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COVPROVANTE DE DECLARAGAO DAS CONTRI BUI COES A RECOLHER AEII\D/'S%ISRENCI A SCCI AL E A QUTRAS ENTI DADES E FUNDOS POR FPAS
N ARQUI VO DgKPyL6JaNa0000- 1

EMPRESA: | NTERFORT SEGURANCA DE VALORES LTDA N° CONTROLE: KxLQucAEf Rh0000- 9 I NSCRI CAO.  04. 008. 185/ 0003- 01
COWP: 09/ 2019 COD REC:. 150 COD GPS: 2100 FPAS: 515 QUTRAS ENT: 0115 SIMPLES: 1 ALI Q RAT: 3,0 FAP: 0, 50 RAT AJUSTADO 1,50
TOVADOR/ OBRA: I NSCRI CAC
LOGRADOURC: RUA PROFESSOR ANGELO MENDONCA RI BEI RO 85 BAI RRO JOSE AMERI CO DE ALMECNAE PREPONDERANTE: 8011101
Cl DADE: JOAO PESSQA UF: PB CEP: 58074-113 TELEFONE: 0083- 86300665 CNAE: 8011101
APURACAO DO VALOR A RECOLHER ™~~~ "~~~ "~ 7777777777777~ 515 T 620 T rZv R ¢ A TOTAL ™~ 77
SEGURADO

Enpr egados/ Avul sos 61. 595, 41 0, 00 0, 00 0, 00 61. 595, 41

Contri buintes I ndividuais 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
EMPRESA

Enpr egados/ Avul sos 146. 972, 28 0, 00 0, 00 0, 00 146. 972, 28

Contri buintes Individuais 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

RAT 11. 022,71 0, 00 0, 00 0, 00 11.022, 71

RAT - Agentes Noci vos 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

Val ores Pagos a Cooperativas 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

Adi ci onal Cooperativas 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

Conrer ci al i zagdo Produgéo 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

Event o Desportivo/ Patrocinio 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
RECOLH MENTO COWMP ANT - VALOR I NSS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
(-) Retencédo Lei 9.711/98 139. 267, 70 0, 00 0, 00 0, 00 139. 267, 70
(-) Sal. Fanilial/Sal. Maternidade 3. 385, 90 0, 00 0, 00 0, 00 3.385, 90
(-) Compensacgéo A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
VALOR A RECOLHER - PREVI DENCI A SOCI AL 76. 936, 80 0, 00 0, 00 0, 00 76. 936, 80
'OUTRAS ENTIDADES oo TTToToTTTTTToe 42.621,76 """ "o/00 T 0,00 "~ TTTTTT 0,00 T 427621,76
RECOLH COWP ANT - VALOR QUT ENTI D 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
VALOR A RECOLHER - QOUTRAS ENTI DADES 42.621,76 0, 00 0, 00 0, 00 42.621,76
TOTAL A RECOLHER 119. 558, 56 0, 00 0, 00 0, 00 119. 558, 56

(*) Cs valores de retencao, salario-famlial/salario-materni dade e conpensacao denonstrados sdo os efetivanmente abati dos.

A DECLARAGAO DE DADOS CONSTANTES DESTA GFI P E DO ARQUI VO SEFI P CORRESPONDENTE A CONTRI BUI GAO PREVI DENCI ARI A, EQUI VALE A CONFI SSAO DE
Di VI DA DOS VALORES DELA DECORRENTES E CONSTI TUI (EM) CREDI TQ(S) PASSI VEL(1S) DE | NSCRI CAO EM Di VI DA ATI VA, NA AUSENCI A DO OPORTUNO
RECOLHI MENTO OU PARCELAMENTO, E CONSEQUENTE EXECUGAO JUDI Cl AL NOS TERMOS DA LEI No 6. 830/ 80.

O EMPREGADOR/ CONTRI BUI NTE, RENUNCI ANDO EXPRESSAMENTE A QUALQUER CONTESTAGAO QUANTO AO VALOR E PROCEDENCI A DESTA DECLARAGAQ Di VI DA,
ASSUME | NTEGRAL RESPONSABI LI DADE PELA EXATI DAO DO MONTANTE DECLARADO E CONFESSADO, FI CANDO, ENTRETANTO, RESSALVADO A SECRETARI A DA RECEI TA
FEDERAL DO BRASIL O DI REI TO DE APURAR, A QUALQUER TEMPO, A EXI STENCI A DE OUTRAS | MPORTANCI AS DEVI DAS NAO | NCLUI DAS NESTE | NSTRUMENTO,

Al NDA QUE RELATI VAS AO MESMO PERI ODO.

O EMPREGADOR/ CONTRI BUI NTE RECONHECE QUE A PRESENTE CONFI SSAO DE Di VI DA NAO OBRI GA A SECRETARI A DA RECEI TA FEDERAL DO BRASIL A EXPEDI R
DOCUMENTO COVPROBATORI O DA | NEXI STENCI A DE DEBI TO, SALVO SE SEU CREDI TO FOR GARANTI DO NA FORMA DOS ARTS. 258 E 259 DO REGULAMENTO DA
PREVI DENCI A SOCI AL, APROVADO PELO DECRETO 3. 048, DE 12/05/1999, E ALTERACOES POSTERI ORES.



