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CONTRATO N° 2019/005 QUE ENTRE SI. CELEBRAM O BANCO DO
NORDESTE DO BRASIL S.A., E A EMPRESA' INTERFORT SEGURANCA DE
VALORES EIRELI., PARA PRESTAQAO DO3 SERVICOS DE VIGILANCIA
ARMADA DIURNA, PARA AS UNIDADES DO BANCO DO NORDESTE
LOCALIZADAS NO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE.

O BANCO DO NORDESTE DO BRASIL S.A., Sociedade de Economia Mista,
integrante da Administragao Publica Federal Indireta, com sede em Fortaleza-CE,
na Av. Dr. Silas Munguba, n° 5.700 - Passaré, CEP: 60.743-902, inscrito no CNPJ
sob n° 07.237.373/0001-20, doravante denominado CONTRATANTE ou BANCO,
e de outro lado a empresa INTERFORT SEGURANCA DE VALORES EIRELI.,
com sede em Natal - RN, situada na Rua Desembargador Sinval Moreira Dias, n°
1.712, Nova Descoberta, CEP: 59.075-340, inscrita no CNPJ sob o
04.008.185/0001-31, doravante denominada CONTRATADO, tém entre si, justa e
avencada a execucao dos servigos objeto deste Instrumento, sob o regime de
empreitada por preco global, vinculada ao Edital de Pregao Eletronico, n°
2018/085, de 27/11/2018, seus Anexos e a proposta de preco, s/n°, de
18/12/2018, revalidada em 21/01/2019, nos termos das Leis n° 13.303/16 e
10.520/2002, dos Decretos n°® 5.450/2005 e n° 8.945/2016, e do Regulamento de
Licitagdes e Contratos do Banco do Nordeste, mediante as Clausulas e condigoes
que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a prestagao dos servigos de Vigilancia Armada Diurna, com a utilizagao
de Unidades de Servico (US) sem intrajornada e com intrajornada, para as Unidades do Banco do Nordeste
localizadas no Estado do Rio Grande do Norte, conforme distribuicao e especificagdes constantes do Edital,
deste Instrumento e seus Anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS CUSTOS

O custo global estimado para o periodo de 30 (trinta) meses é de R$ 8.288.769,00 (oito milhoes, duzentos
e oitenta e oito mil, setecentos e sessenta e nove reais), sendo este composto pelo somatoério dos
valores abaixo discriminados, cujo(s) desembolso(s) dar-se-a(4o) com os recursos previstos em dotagao
orcamentaria propria, sob a rubrica 00000331/000032 - SEGURANCA E VIGILANCIA — SERVICOS DE
TERCEIROS.

| - custo mensal dos servigos, no valor de R$ 230.243,75 (duzentos e trinta mil, duzentos e quarenta e trés
reais e setenta e cinco centavos)

Il - custo mensal estimado de horas extras, no valor de R$ 46.048,55 (unarenta e seis mil, quarenta e oito
reais e cinquenta e cinco centavos).

(1) valor a ser faturado mensalmente.

Custo para 30
Composicao do Custo Global Estimado Custo Mensal (trinta) meses
Servicos 230.243,75 6.907.312,50
Horas extras estimadas'® 46.048,55 1.381.456,50
Custo Global Estimado para o periodo de 30 (trinta) meses - - 8.288.769,00
(2) Dotacao méaxima para pagamento de eventuais servicos extras, vinculando-se o faturamento a
correspondente quantidade de horas extras efetivamente realizadas.
CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA O

O prazo de vigéncia deste Contrato € de 30 (trinta) meses, com inicio em 1°/03/2019 e término em
31/08/2021, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante Aditivo Contratual, limitado a 60 (sessenta) .
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|- O CONTRATADO néo tem direito subjetivo & prorrogagao contratuel, que objetiva a obtencéo de
precos e condigoes mais vantajosas para a Administracao.

Il - Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro
ano deste Contrato deveréo ser eliminados como condigéo para a renovagao.

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

|- O pagamento sera efetuado no 10° (décimo) dia Gtil do més subsequente ao da prestacao dos servicos,
mediante crédito em conta corrente mantida pelo CONTRATADO em uma Agéncia do Banco do
Nordeste, ou em outro banco/agéncia/conta indicado pelo CONTRATADO, nao sendo admitida
cobranca por meio de boleto bancéario. Ficara condicionado a total observancia deste Contrato,
devendo o CONTRATADO apresentar, impreterivelmente, até o dia 20 (vinte) de cada més, as notas
fiscais/faturas em boa e devida forma.

1.1 - A Nota Fiscal/Fatura correspondente sera examinada diretamente: pelo Fiscal/Auxiliar designado
pelo Banco, o qual somente atestara a execugdo do objeto e liberara a referida Nota Fiscal/Fatura
para pagamento quando cumpridas, pelo CONTRATADO, todas as condigdes pactuadas relativas
ao objeto deste Contrato.

I.2 - Havendo erro na apiesentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratagao, ou, ainda; circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, como por exemplo,
obrigacao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento
ficara sobrestado até que o Contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o
prazo para pagamento iniciar-se-4 apés a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, nao
acarretando qualquer 6nus para o Banco do Nordeste.

1.3 - A nota fiscal/fatura devera conter todos os elementos exigidos na legislacdo aplicavel, cabendo ao
CONTRATADO a sua correta emissao, em conformidade com a legislacao tributaria pertinente,
devendo, ainda, constar no seu corpo:

1.3.1 - a identificagdo completa do CONTRATANTE, bem como o niimero deste Contrato:

1.3.2 - os valores referentes as retengdes obrigatdrias de tributos, devidamente destacados:

1.3.3 - descrigéo detalhada de todos os itens que compdem o objeto contratado, de forma clara,
indicando, inclusive, se for o caso, os valores unitarios e totais e o periodo a que se refere,
bem como, a(s) unidade(s) do BANCO contemplada(s) pelo(a) fornecimento/prestacédo dos
Servigos.

1.4 - A nota fiscal/fatura nao aprovada pelo CONTRATANTE sera devolvida ao CONTRATADO para as
necessarias corregdes, com as informacées que motivaram sua rejeigéo, contando-se o prazo de
pagamento da data de sua reapresentacao. A devolugao da nota fiscal/fatura ndo aprovada pelo
BANCO, em hipdtese alguma, autorizard& ao CONTRATADO suspender 0(a)
fornecimento/prestagao dos servigos.

1.5 - O CONTRATANTE fara as retengdes dos tributos, quando exigidas legalmente, em conformidade
com a legislagao vigente. As retengdes nao serdo efetuadas caso o CONTRATADO se enquadre
em hipdtese excludente prevista na legislagao, devendo, para tanto, apresentar a documentagao
pertinente ou declaragédo que comprove essa condi¢cdo. Também nao ocorrera a retencéo caso o
CONTRATADO esteja amparado por medida judicial que determine a suspensao do pagamento
dos referidos tributos, devendo apresentar ao BANCO, a cada pagamento, a documentagéao que
comprove essa situacap.

Il - Caso o BANCO nao recebzil as notas fiscais/faturas até o dia 20 (vinte) de cada més, o pagamento

sera realizado no 15° (décimo quinto) dia util do més subsequente ao do seu recebimento. A nota
fiscal/fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovagoes:

P x
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II.1 -copia das Guias de Recolhimento do FGTS e Informagoes a Previdéncia Social - GFIP, gerada e
impressa pelo SEFIP - Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e Informagoes a Previdéncia
Social, acompanhadas do comprovante de pagamento do FGTS (GRF) e do INSS (GPS),
devidamente autenticados ou acompanhadas do comprovante de recolhimento bancario ou do
comprovante emitido quando o recolhimento for feito pela Internet e relagao dos trabalhadores -
RET constantes no arquivo SEFIP, constando no campo tomador/obra o Banco do Nordeste e 0
numero do processo/contrato a que se referem os prestadores, correspondentes ao més da ultima
nota fiscal/fatura vencida, nominalmente identificados, na forma do caput e § 5°, do art. 31, da Lei
n° 8.212, de 24/7/1991; :

I.1.1 - as comprovacdes deverao ser restritas aos empregados vinculados a este Contrato,
sendo vedada a incluséo de empregados alheios a execugao deste Instrumento;

[I.L1.1.1 - caso a relagdo apresentada esteja em desacordo com o0 quantitativo de
empregados alocados a este Contrato no més de referéncia, fica o Contratado
obrigado a apresentar a devida justificativa. y

1.2 -do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, correspondentes a ultima nota fiscal/fatura que tenha

sido paga pelo Banco do Nordeste. !

Il - Previamente a cada pagamento ao CONTRATADO, o CONTRATANTE realizara consulta ao SICAF e
a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), para verificar a manutencao das condigdes de
habilitagao.

IIl.1 - Constatando-se a situacdo de irregularidade, o Contratado sera notificado formalmente para que
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis regularize sua situagédo ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo podera ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, a critério da Unidade
Gestora deste Contrato.

1.2 - O pagamento sera efetuado normalmente, desde que tenha ocarrido a prestacao do servigo.

1.3 - Quando o Contratado possuir débitos perante o INSS, FGTS e Justica do Trabalho decorrentes
de descumprimento de direitos assegurados aos empregados com dedicagao exclusiva de mao
de obra vinculados a contrato celebrado com o Banco, deve ser retido do pagamento o valor do

débito relativo aos empregados alocados na execugao do contrato, sendo a apuragao do valor a
ser retido de responsabilidade da Unidade Gestora do Contrato.

lIl.4 - Persistindo a irregularidade de que trata o Inciso lIl.1, a Unidade Gestora deste Contrato adotara
as medidas necessarias a rescisdo contratual com base em processo administrativo
correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa e o contraditério.

II.5 - Somente por motivo de economicidade, ou outro interesse publico de alta relevancia,
devidamente justificado e autorizado pela maxima autoridade do Banco, nao sera rescindido o
Contrato em execugao com o Contratado inadimplente. '

PARAGRAFO UNICO - Ocorrendo atraso no pagamento, desde que o CONTRATADO nao tenha
concorrido, de alguma forma, para o atraso, e mediante pedido do CONTRATADO, o valor devido sera
acrescido de encargos moratérios, a titulo de compensacao financeira e penalizagao, apurados conforme a
seguir:

EM =1x N x P, onde:

EM = Encargos Moratorios Devidos;

I = indice de atualizagdo = 0,0001233;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento,

P = Valor devido.
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CLAUSULA QUINTA - DA REPACTUACAO

Os pregos dos servigos contratados poderdo ser repactuados, desde que solicitado pelo CONTRATADO,
mediante demonstracao analitica da variacdo dos componentes dos custos, observado o interregno minimo
de um ano, da data do orgamento a que a proposta se referir (FEVEREIRO/2018).

PARAGRAFO PRIMEIRO - Considerar-se-a como data do or¢camento a data da Convencédo Coletiva de
Trabalho firmada entre o SIND DAS EMP DE VIGILANCIA SEG E TRANS DE VALORES DO RN e o SIND
INT DOS TRAB VIG EM EMP DE VIG E SEG PRIV, MONIT. ELET, AG TATICO MOVEL-ATM, VIG. ORG,
CURSOS DE FORM DE VIG, VIGIAS E CINOFILOS DO RN-SINDSEGUR, que estipular o salario vigente a
época da apresentagéo da proposta, vedada a incluséo, por ocasiao da repactuacéo, de antecipacoes e de
beneficios nao previstos originariamente.

PARAGRAFO SEGUNDO - A repactuacao podera contemplar todos os componentes de custo deste
Contrato que tenham sofrido variagéo, desde que haja demonstragao analitica dessa variagao.

PARAGRAFO TERCEIRO - No caso de repactuagoes subsequentes a primsira, essas somente dar-se-ao a
cada 12 (doze) meses da anteriof (data do orgamento).

PARAGRAFO QUARTO - Nao sero admitidos como justificativas para embasar pedidos de revisdo
contratual eventuais reajustes salariais concedidos pelo CONTRATADO a seus empregados, em razao de
Convengao Coletiva ou Acordo Coletivo cujos termos colidam com a politica econdmica do Governo Federal,
ou que concedam aumentos salariais e/ou vantagens néo praticadas por outros setores da economia.

PARAGRAFO QUINTO - E vedada a incluséo, por ocasiao da repactuacgao, de beneficios nao previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, convencéo, acordo
coletivo ou decisao judicial.

PARAGRAFO SEXTO - Quando da solicitacao da repactuacéo, para fazer jus & variagdo de custos
decorrente do mercado, esta somente sera concedida mediante a comprovacao pelo CONTRATADO do
aumento dos custos, considerando-se: .

|- os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao Publica Federal:

Il - as particularidades deste Contrato;

Il - a nova planilha com a variagao dos custos apresentada:

IV - indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros
documentos equivalentes.

PARAGRAFO SETIMO - Os efeitos financeiros da repactuagao deverdo ocorrer exclusivamente para os
itens que a motivaram, e apenas-em relacao a diferenca porventura existente.

PARAGRAFO OITAVO - As repactuagoes a que o CONTRATADO fizer jus ¢ ndo forem solicitadas durante
a vigéncia deste Contrato serao objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagao contratual ou com o
encerramento deste Contrato.

PARAGRAFO NONO - Caso &inda ndo tenham sido finalizados a convengéo, o acordo coletivo ou a
decisao judicial que fixar o saldrio normativo da categoria profissional abrangida por este Contrato, quando
da eventual prorrogagao de sua vigéncia, o CONTRATADO, quando for o caso, devera ressalvar seu direito
a repactuacao dos pregos, sob péna de precluséo.

PARAGRAFO DECIMO - O Banco do Nordeste podera realizar diligéncies para conferir a variagdo de
custos alegada pelo CONTRATADO.
CLAUSULA SEXTA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

Durante a vigéncia deste Contrato, a execucdo dos servigos sera acompanhada e fiscalizada,
sistematicamente, pelo representante do CONTRATANTE, designado pelo titular ou substituto formal do

Ambiente de Servicos de Logistica, permitida a contratacao de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo dé

Eformaq@es pertinentes a essa atribuigao.
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| - Cabera ao fiscal/auxiliar deste Contrato o recebimento da nota fiscal/fatura apresentada pelo
CONTRATADO, a devida atestacdo dos servicos e aposigao de assinatura sob carimbo identificador,
para fins de liquidagao e pagamento.

Il - A atestacao referida na alinea anterior representa a confirmacao da efetiva prestacao dos servigos e 0
total cumprimento das obrigacdes pelo CONTRATADO.

Ill- A liquidacao e pagamento da nota fiscal/fatura apresentada observara o disposto na CLAUSULA
DECIMA QUINTA - DAS SANCOES deste Instrumento, quando for o caso.

IV- O representante do CONTRATANTE anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com
a execugao deste Instrumento, determinando o que for necessario a regularizacéo das faltas ou defeitos
observados.

V - As decisoes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante serao solicitadas a seus
superiores em tempo habil para a adogao das medidas cabiveis.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O CONTRATADO devera indicar, no prazo de 5 (cinco) dias uteis contado da
assinatura deste Contrato, preposto para representa-lo administrativamente durante a execugao contratual,
sempre que for necessario. e

PARAGRAFO SEGUNDO - A indicacao do preposto dar-se-4 mediante declaracdo, na qual devera constar
nome completo, n° do CPF e do documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificagao
profissional. :

PARAGRAFO TERCEIRO - O CONTRATADO devera considerar a necessidade de o indicado tratar-se de
profissional apto a esclarecer as questoes relacionadas aos servicos prestados, com qualificacdo adequada
a funcgéo que exercera.

PARAGRAFO QUARTO - O BANCO podera exigir a apresentacao do preposto do CONTRATADO na
Unidade responséavel pela fiscalizagdo deste Contrato, a ser realizada no prazo de 10 (dez) dias uteis
contado da sua assinatura, objetivando tratar de assuntos pertinentes a execugao contratual, ou, caso
considere necessario, podera exigir a apresentacéo a qualquer tempo dentro da vigéncia contratual, fixando
prazo para tanto.

PARAGRAFO QUINTO - O CONTRATADO orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as
orientagdes do BANCO, devendo cuidar para que o preposto mantenha permanente contato com a Unidade
responsavel pela fiscalizagdo deste Contrato, com vistas & adogéo das providéncias que lhe couberem
relativas a execucgao dos servicos.

PARAGRAFO SEXTO - A qualquer momento da vigéncia contratual, o BANCO podera rejeitar,
motivadamente, o preposto indicado pelo CONTRATADO.

PARAGRAFO SETIMO - O preposto que venha a ser rejeitado pelo BANCO devera ser substituido pelo
CONTRATADO no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contado da comunicacéo, ressalvado o disposto nos
PARAGRAFOS SEGUNDO e TERCEIRO.

CLAUSULA SETIMA - DA SUPERVISAO DOS SERVIGOS

O CONTRATANTE exigira supervisao dos servicos, cabendo ao CONTRATADO acompanhar a execugao
dos mesmos. O CONTRATANTE, por sua vez, exercera ampla fiscalizacao dos servicos, sem que 0
exercicio dessa faculdade envolva, a qualquer tempo, anuéncia ou co-responsabilidade de sua parte, para
com o CONTRATADO ou os empregados desta, registrando-se as ocorréncias verificadas.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O CONTRATANTE comunicara imediatamente ao CONTRATADO qualquer
anormalidade verificada na execucao dos servicos, de modo a permitir prontamente as providéncias
cabiveis.

PARAGRAFO SEGUNDO - Na hipétese do Paragrafo anterior,-o CONTRATADO adotaré providéncias
imediatas a fim de assegurar a execugao normal dos servicos sem solucéo de continuidade.
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PARAGRAFO TERCEIRO - No uso dessa prerrogativa, o CONTRATANTE podera exigir a imediata
substituicao do empregado do CONTRATADO que se achar em condicac ou atitude incompativel com a
natureza do servigo prestado.

PARAGRAFO QUARTO - Conforme o servico prestado, os funcionarios do CONTRATADO poderdo
receber codigo de identificagdo e autorizagbes de acesso aos sistemas e aos recursos da rede corporativa
do CONTRATANTE. A tentativa ou concretizacdo de acesso ndo autorizado serd motivo de imediato
desligamento do funcionario do CONTRATADO.

CLAUSULA OITAVA - DA GARANTIA CONTRATUAL

Para assegurar o integral cumprimento de todas as obrigacées contratuais assumidas, o CONTRATADO
devera apresentar, no prazo de 10 (dez) dias Gteis, prorrogavel por igual periodo, a critério do BANCO, a
contar do inicio da vigéncia deste Contrato, comprovante de prestacdo de garantia de execugao equivalente
a 5% (cinco por cento) do preco global contratado, na modalidade SEGURO GARANTIA.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O seguro-garantia € um tipo de seguro comn o objetivo de garantir o fiel
cumprimento das obrigagdes contratuais estipuladas, conforme descrito na apolice.

|- A apdlice do seguro-garantia deve conter o prazo de validade, correspondente ao periodo de vigéncia
deste Contrato, acrescido de mais 3 (trés) meses, devendo ser tempestivamente renovado, se
estendida ou prorrogada a vigéncia deste Contrato, sempre se mantendo os 3 (trés) meses apds a
ultima data de vencimento deste Contrato.

I1- O seguro deve efetuar a cobertura de todo o prazo contratual, contemplando a cobertura dos riscos de
inadimplemento pelo CONTRATADO dos encargos tributarios, trabalhistas e sociais e ressarcimento
das multas impostas ao CONTRATADO, até o limite da garantia.

I.1- Nao serd aceita a apdlice de seguro que contenha ressalvas quanto a cobertura dos riscos
mencionados. '

- A apdlice de seguro deve vir acompanhada de copia das condigoes gerais, particulares e/ou especiais
convencionais e demais documentos que a integram.

IV - A Seguradora, ao emitir a apélice, obriga-se a arcar com eventuais prejuizos que possam ser impostos
ao BANCO em decorréncia da ma execucéo deste Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - A inobservancia das condicoes de garantia sujeitara o CONTRATADO as
penalidades previstas neste Conirato.

PARAGRAFO TERCEIRO - A qualquer tempo, mediante prévia solicitagao ao BANCO, com as devidas
justificativas, podera ser admitida a substituicio da garantia, observadas as modalidades previstas no
Regulamento de Licitagoes e Contratos do Banco do Nordeste.

PARAGRAFO QUARTO - A nao apresentacao do comprovante da garantia, no prazo previsto no caput
desta Clausula, caracteriza descumprimento da obrigacdo assumida, sujeitando o CONTRATADO as
sangoes administrativas cabiveis.

PARAGRAFO QUINTO - O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza o0 BANCO a promover a
rescisao deste Contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas.

PARAGRAFO SEXTO - A garantia respondera pelo fiel cumprimento das disposigcées deste Contrato,
ficando o Banco do Nordeste autorizado a executa-la para cobrir o pagamerito das obrigacdes abaixo e de
qualquer outra obrigacao, inclusive em caso de resciséo.

|- prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto deste Contrato e do nao adimplemento das demais
obrigacoes nele previstas;

Il - prejuizos causados ao BANCO ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execucgao deste
Contrato;

Il - multas moratérias e punitivas aplicadas pelo BANCO ao CONTRATADO:
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IV - obrigacoes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, néo adimplidas pelo
CONTRATADO. :

PARAGRAFO SETIMO - A perda da garantia em favor do BANCO, por inadimplemento das obrigagoes
contratuais, far-se-a de pleno direito, independentemente de qualquer procedimento judicial e sem prejuizo
das demais sangoes previstas neste Contrato.

PARAGRAFO OITAVO - Quando houver alteracéo contratual que implique aumento do preco contratado, a
garantia devera ser integralizada, num prazo maximo de 10 (dez) dias utgis, de modo que corresponda a
5% (cinco por cento) do prego global contratado. No caso de alteragao contratual, que configure
decréscimo, a alteragdo na garantia para adequacao ao novo valor ccorrera mediante solicitacao do
CONTRATADO, respeitado o percentual de 5% (cinco por cento) do novo prego global contratado.

PARAGRAFO NONO - Se o valor da garantia for utilizado pelo CONTRATANTE em pagamento de
quaisquer obrigagdes, inclusive multas contratuais ou indenizagao a terceiros, o CONTRATADO fica
obrigado a fazer a reposicéo, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data do recebimento da
comunicacao do Banco do Nordeste.

PARAGRAFO DECIMO - A garantia prestada ou a parte remanescente somente sera liberada ou restituida
ap6s 3 (trés) meses do término ou rescisao deste Contrato, desde que integralmente cumpridas as
obrigagdes assumidas neste Instrumento, mediante solicitagao do CONTRATADO ou a autorizagao da
unidade gestoraffiscalizadora deste Contrato, ante a comprovacéao de que o mesmo pagou todas as verbas
rescisérias trabalhistas decorrentes desta contratagéo. Caso o referido pagamento nao ocorra até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas diretamente pelo Banco do Nordeste. :

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - Na hipétese do PARAGRAFO DECIMO, a garantia somente sera
liberada com a declaracdo da unidade gestoraffiscalizadora deste Contrato, mediante termo
circunstanciado, de que o CONTRATADO cumpriu todas as clausulas deste Contrato. Apés a efetiva
devolugao ao CONTRATADO, a garantia sera considerada extinta.

CLAUSULA NONA - DA CONTA VINCULADA
Os valores provisionados para o pagamento dos encargos trabalhistas em relagao a mao-de-obra do
CONTRATADO serao destacados do valor mensal deste Contrato e depositados em conta vinculada

especifica no Banco do Nordeste, bloqueada para movimentacéo e aberta em nome do CONTRATADO.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A movimentagao da conta vinculada dependera de autorizagao do Banco do
Nordeste e sera feita exclusivamente para o pagamento dessas obrigagoes.

PARAGRAFO SEGUNDO - O montante do depésito vinculado serd igual ao somatério dos valores das
seguintes provisoes: .

ITEM PERCENTUAL (%)

13° (décimo terceiro) salario 8,33
Férias e 1/3 Constitucional 11,11
Multa sobre FGTS e contribuigao social sobre o aviso prévio 4.00
indenizado e sobre o0 aviso prévio trabalhado ;

Subtotal ' 23,44
Incidéncia sobre férias, 1/3 constitucional de férias e 13° (décimo 704
terceiro) salario* !

Total ' 30,68

* Considerando a aliquota de contribuicao 3,46%, referente aos RISCOS AMBIENTAIS DO
TRABALHO (RAT) (Art. 22, Inciso I, da Lei n° 8.212/91 e Anexo V, Decreto 6.957/09) x FATOR
ACIDENTARIO DE PREVENGCAO (FAP) (Decreto 6.957/09).

PARAGRAFO TERCEIRO - O Banco do Nordeste determinara os termos para a abertura da conta corrente
vinculada.

QUARTO - A assinatura deste Contrato seré precedida dos seguintes atos:
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| - abertura de conta corrente vihculada no Banco do Nordeste, bloqueada para movimentacao, em nome
do CONTRATADO, conforme:disposto no Caput desta CLAUSULA;

Il - assinatura, pelo CONTRATADO, no ato da regularizagdo da conta corrente vinculada, de termo
especifico do Banco do Nordeste, que permita ao mesmo ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a
movimentacéo dos valores depositados a autorizagdo do CONTRATANTE.

PARAGRAFO QUINTO - O saldo da conta vinculada sera remunerado pelo indice da poupanca.

PAH{\GHAFO SEXTO - Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados no
PARAGRAFO SEGUNDO desta Clausula, depositados em conta vinculada, deixarao de compor o valor
mensal a ser pago diretamente ao CONTRATADO.

PARAGRAFO SETIMO - O CONTRATADO podera solicitar a autorizagdo do CONTRATANTE para utilizar
os valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situagoes ocorridas durante a vigéncia deste Contrato.

PARAGRAFO OITAVO - Para a liberagao dos recursos da conta vinculada para o pagamento de eventuais
indenizagoes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia deste
Contrato, o CONTRATADO deverad apresentar ao CONTRATANTE os documentos comprobatérios da
ocorréncia das obrigagoes trabaihistas e seus respectivos prazos de vencimento. Apoés a confirmagao da
ocorréncia da situagao que ensejou o pagamento de indenizacao trabalhista e a conferéncia dos céalculos, O
CONTRATANTE expedird a autorizagéo para a movimentagao da conta vinculada, no prazo maximo de 5
(cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagao dos documentos comprobatérios pelo CONTRATADO.

PARAGRAFO NONO - A autorizagdo de que trata o PARAGRAFO SETIMO desta Clausula devera
especificar que a movimentagdo serd exclusiva para o pagamento das indenizagées trabalhistas aos
trabalhadores favorecidos.

PARAGRAFO DECIMO - O CONTRATADO deveré apresentar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 3
(trés) dias uteis, contados da movimentagao, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a
quitacao das obrigacoes trabalhistas.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado ao
CONTRATADO, no momento do encerramento deste Contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servigos contratados, apés a comprovagido da quitacdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA DO CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES TRABALHISTAS
I - Para garantir o cumprimento das obrigagdes trabalhistas deveréo ser observadas as seguintes regras:

.1 - provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° (décimo terceiro) salario e verbas
rescisorias aos trabalhadores do CONTRATADO, que serdo depositados pelo Banco do Nordeste
em conta vinculada especifica, conforme o disposto na CLAUSULA NONA, sendo liberados
somente para o pagamento dessas verbas aos trabalhadores e nas seguintes condicoes:

I.1.1 - parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13% salarios, quando devidos:

I.1.2 - parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao 1/3 de férias, quando dos gozos de
férias dos empregados vinculados a este Contrato;

I.1.3 - parcialmente, pelo valor correspondente aos 13% salarios proporcionais, férias
proporcionais e a indenizacédo compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando da
demissao de empregado vinculado a este Contrato;

I.1.4 - aofinal da vigénéia deste Contrato, para o pagamento das verbas rescisérias; %

l.2 - o pagamento dos salarios dos empregados pelo CONTRATADO devera ser feito por depdsito
bancario, na conta dos empregados, em agéncias situadas na localidade ou regido metropolitana

em que ocorre a prestagéo dos servicos; :

1,3+ o CONTRATADO deveré, no momento da assinatura do Contrato, autorizar o Banco do Nordeste a:
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1.3.1- reter, a qualquer tempo, a garantia na forma prevista no PARAGRAFO DECIMO da
CLAUSULA OITAVA,

1.3.2- fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicoes previdenciarias e
do FGTS, quando estes nao forem adimplidos;

Il - O saldo existente na conta vinculada apenas serd liberado com a execugao completa do Contrato, apés
a comprovagao, por parte do CONTRATADO, da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado. ;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA INTEGRIDADE, DA CONDUTA ETICA E DOS PROCEDIMENTOS
ANTICORRUPCAQO _

A plena execugao do objeto deste Contrato pressupde, além do cumprimento das clausulas e condicoes
definidas neste Instrumento, a observancia por parte do CONTRATADO de procedimento de integridade,
conduta ética e adocdo de procedimentos anticorrupcdo na execugdo dos servicos, atendendo
integralmente ao que dispde a Lei n° 12.846/13. Para tanto, o CONTRATADO:

| - para fins da presente clausula, DECLARA:

I.1 - ter ciéncia de que o disposto na Lei n° 12.846/13 aplica-se ao pre;sente Contrato;

1.2 - ter pleno conhecimento do que dispde a Lei n° 12.846/13, em especial no que se refere a pratica
de atos lesivos a Administracao Publica, tendo ciéncia da responsabilizacao administrativa e civil a
que ficara sujeito na hipétese de cometimento de tais atos, aléni das penalidades aplicaveis, nos
termos da referida Lei;

1.3 - ter ciéncia de que a pratica de atos lesivos & Administragao Publica, definidos no art. 5° da Lei n°
12.846/13, sujeita-lo-4 a aplicacdo das sangOes previstas na referida Lei, observados o
contraditério e a ampla defesa;

Il - fica obrigado a:

1.1 - cumprir fielmente o disposto na Lei n° 12.846/13, abstendo-se do cometimento de atos lesivos a
Administragéo publica, definidos no art. 5° da Lei retromencionada, mormente no que diz respeito
a praticas corruptas e/ou antiéticas.

1.2 - respeitar e exigir que seus empregados respeitem, no que couber, 0s principios éticos aceitos pelo
Banco, na forma da Politica de Integridade e Etica e do Codigo de Conduta Etica do BANCO, cujo
teor dos referidos documentos podera ser acessado no site www.bnb.gov.br, no seguinte caminho:

Institucional / Sobre o Banco / Cédigo de Conduta Etica / Codigo de Conduta Etica do
Banco do Nordeste do Brasil S/A; ;

1.3 - disseminar entre seus empregados alocados na prestacao dos servigos objeto deste Contrato o
conhecimento sobre o disposto na Lei n° 12.846/13, de modo que seja assegurado que 0S
mesmos entendam os termos da referida Lei e tenham consciéncia da relevancia do tema
integridade e ética na execugao dos servigos;

I.4 - cuidar para que nenhuma pessoa ou entidade que atue em seu nome Oou em seu beneficio
prometa, oferega, comprometa-se a dar qualquer tipo de vantagem indevida, de maneira direta ou
indireta, a qualquer empregado do CONTRATANTE, ou a qualquer pessoa ou entidade em nome
do CONTRATANTE;

I1.5 - manifestar aos seus empregados alocados na prestacdo dos servicos objeto deste Contrato, bem
como a qualquer pessoa ou entidade que aja em seu nome, a proibicao de que qualquer um deles
utilize meio imoral ou antiético nos relacionamentos com os empregados do BANCO;

1.6 - cooperar com o BANCO e demais 6rgaos, entidades ou agentes publicos, em caso de denuncia,

suspeita de irregularidades e/ou violagao da Lei n® 12.846/13 referentes ao presente Contrato.
el
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PARAGRAFO PRIMEIRO - A aplicacao das sancdes previstas na Lei n° 12.846/13 nao afeta os processos
de responsabilizacao e aplicagao de penalidades decorrentes de atos ilicitos alcancados pela Lei 13.303/16
e pelo Regulamento de Licitagdes e Contratos do Banco do Nordeste, ou outras normas de licitacoes e
contratos da Administragao Publica

PARAGRAFO SEGUNDO - Na hipétese de 0 BANCO admitir a subcontratagao de parcela do objeto deste
Contrato, o CONTRATADO ficara obrigado a inserir clausula anticorrupgao no contrato a ser celebrado com
a empresa subcontratada, seguindo os moldes da redacao contida nesta cléusula.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES GERAIS DO CONTRATADO
I - Cumprir a legislacao trabalhista, previdenciaria e fiscal.

Il - Nao conter em seus quadros, durante toda a execucao deste Contrato, empregado(s) menor(es) de 18
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, ou menor(es) de 16 anos, em qualquer trabalho,
salvo na condicdo de aprendiz(es), a partir de 14 anos, bem como trabalhadores em condicoes
analogas a de escravo. J

Il - Nao incorrer em préticas que possam, de qualquer modo, contribuir para a disseminacao do proveito
criminoso da prostituigao.

IV - Adotar praticas de sustentabilidade na execucéo dos servigos, de modo a prevenir agoes danosas ao
meio ambiente, em observancia a legislagao vigente, principalmente no que se refere aos crimes
ambientais, contribuindo para a manutengao de um meio ambiente ecologicamente equilibrado.

V - Orientar e capacitar os prestadores de servicos, fornecendo informagtes necessarias para a perfeita
execucao dos servigos, incluindo nogdes de responsabilidade socioambiental.

VI - Manter, durante toda a execucao deste Contrato, as condigoes de habilitacdo e qualificagéo exigidas
na licitacao que deu origem a este Instrumento.

VIl - Nao alocar, na execugao cireta dos servigos objeto deste Contrato, empregado ou sécio que seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o
terceiro grau, de empregados do Banco do Nordeste do Brasil S.A.:

VIL.1 - detentores de cargo comissionado que atuem em &rea do Banco com gerenciamento sobre o
contrato;

VIL.2 - detentores de cargo comissionado que atuem na drea demandante da contratacdo (area
gestora e fiscal deste Contrato);

VII.3 - detentores de cargo comissionado que atuem na area que realiza a licitacdo/contratacao;
VIl.4 - autoridade do Banco hierarquicamente superior as areas supramencionadas.

VIll- Indicar empregados que possuam experiéncia nos servicos que lhes couber executar, os quais deverao
ser recrutados do seu quadro de pessoal, correndo por sua conta exclusiva todas as obrigacoes
decorrentes da legislagao trabalhista, previdenciaria, social, fiscal, bem como impostos, taxas, seguros,
multas, contribuicoes e outros encargos que venham a incidir sobre o0s servicos a serem contratados ou
que direta ou indiretamente com eles se relacionem, inclusive encargos decorrentes de eventuais
acidentes de trabalho.

IX'- Alocar vigilantes treinados para atendimento adequado e prioritario a pessoas com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida, conforme preceitua o Anexo | da Portaria 387/2006 da Policia Federal;

IX.1- apresentar comprovacao do treinamento mencionado no Inciso IX, quando solicitado pelo
Banco.

X - Realizar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na prestagao dos servigos via deposito
bancério, na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do
Banco do Nordeste, até o 5° (quinto) dia til do més subsequente ao de prestagao dos Servicos.
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Apresentar, sempre que solicitado, comprovagao de pagamento da remuneragéo dos empregados
vinculados a execucao deste Contrato.

Xl - Apresentar, sempre que for solicitado pelo fiscal deste Contrato, no prazo de 15 (quinze) dias contado

da solicitagdo, Extratos de Informagdes Previdenciarias e de deposnos do Fundo de Garantia e
Tempo de Servigo - FGTS de seus empregados vinculados & execucao deste Contrato.

Xl - Apresentar, no primeiro més da prestacao dos servigos, a seguinte documentagéo:

XIIl.1 - relagao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricao no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicagao dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando
for o caso;

XlIll.2 - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada
pelo CONTRATADO;

XI1.3 - exames médicos admissionais dos empregados do CONTRATADO que prestarao o0s
servigos.

XIV - Entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, sempre que solicitado pelo BANCO, os seguintes

XV -

documentos:
XIV.1 - extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério do BANCO;

XIV.2 - copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacéo dos servigos, em que
conste como tomador o BANCO;

XIV.3 - copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;

XIV.4 - comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentagéo,
entre outros), a que o CONTRATADO estiver obrlgado por forca de lei ou de convencao ou
acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da pres{;tagao dos servigos e de qualquer
empregado.

Entregar, até 10 (dez) dias ap6s o ultimo més de prestacao dos serwgos (extingao ou rescisao deste
Contrato), os documentos abaixo relacionados:

XV.1- termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

XV.2 - guias de recolhimento da contribuicéo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisoes
contratuais;

XV.3- extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

XV.4 - exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

XVI - Fornecer vales-transporte, quando for o caso, e vales-refeicdo aos empregados alocados na

prestacdo dos servigos até o 1° (primeiro) dia Util de cada més.

XVII - Autorizar o Banco do Nordeste, no momento da assinatura deste Contrato, conforme modelo

constante do Anexo lll deste Instrumento, a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos
salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigacées por parte do CONTRATADO, até o momento da regularizacéo, sem prejuizo das sangoes
previstas neste Contrato.

XVIII -Apresentar, sempre que solicitado, as copias das folhas de pagamento, contracheques e outros

documentos relativos aos empregados alocados na execucao dos servigos contratados, bem como os
omprovantes/guias de recolhimento dos impostos, contribuigdes e outros tributos incidentes sobres
esses servigos, e também:
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XVIII.1 - Certidao Negativa de Débito Salarial;
XVIII.2 - Certidao Negativa de infragdes Trabalhistas:

XVIIL.3 - Certiddo Negativa de infragdes Trabalhistas & legislacado de protecao a crianca e ao

adolescente; i

XVIil.4 - Recibo do Cadastro Geral de Empregados e desempregados - CAGED.

XIX - Garantir e manter total e absoluto sigilo sobre as informagées manuseadas, conforme consta no

XX -

XXI -

XXII -

XX -

XXIV-

XXV -

Acordo de Responsabilidade para Fornecedores e Parceiros, constante do Anexo VIII deste
Instrumento, as quais devem ser utilizadas apenas para a condugéo das atividades autorizadas, nao
podendo ter quaisquer outros usos, sob pena de rescisdo contratual e medidas civeis e penais
cabiveis. i

Permitir, em carater irrevogéavel e irretratavel, que o Banco fornega aos 6rgaos e entidades
municipais, estaduais e federais, voltados & administragao tributéria, toda e qualquer informacéo ou
ainda documentos que lhe forem requisitados, relativos a este contrato, em cumprimento as
disposi¢bes normativas vrigentes.

Apresentar declaragao de vedagao ao nepotismo e impedimentos, conforme modelo constante do
Anexo VI - DECLARACAO DE VEDAGCAO AO NEPOTISMO E IMPEDIMENTOS, deste Contrato.

Assumir inteira responsabilidade por qualquer dano porventura causado aos méveis, utensilios,
softwares, maquinas e equipamentos do CONTRATANTE, ou a tercairos, bem como pelo desvio ou
desaparecimento de bens, documentos ou valores de propriedade co CONTRATANTE, ou de seus
funcionarios, comprovadamente resultante de dolo ou culpa de seus empregados e ocorrido no
horéario em que o prédio’estiver sob os cuidados dos seus auxiliares ou prepostos, para execugao
dos servigos contratados

Conforme o servigo prestado por seus empregados, assumir inteira responsabilidade pelo uso
indevido ou ilegal de informagdes privilegiadas do BANCO, através do manuseio de sistemas e
manipulacéo de dados praticados por seus empregados.

Apresentar a relagdo dos empregados do contratado, acompanhada de declaracao individual
informando se possui algum parentesco com empregado do Banco, na forma do inciso VII, conforme
modelos constantes dos Anexos IV e V deste Instrumento.

Fornecer mensalmente, em meio magnético, até o Ultimo dia util do' més, informacdes contendo
nome completo, CPF, cargo ou atividade exercida, lotagdo e local de servico dos empregados no
Banco.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Sempre que houver admissao de novos empregados pelo CONTRATADO, os
documentos elencados nos Incisos Xlil.1 a XIII.3 deverao ser apresentados.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas elencados nos Incisos Xlll a XV poderdo ser apresentados em original ou por qualquer
processo de copia autenticada per cartério competente ou por servidor do BANCO.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES GERAIS DO CONTRATANTE

I- Acompanhar e fiscalizar os servigos objeto deste Contrato, exigindo que 0s mesmos sejam prestados
dentro de elevado padrao de qualidade.

Il - Providenciar a publicacao deste Instrumento de Contrato, por extrato, no Diério Oficial da Unido e na
Internet, em portal mantido pelo Banco do Nordeste na forma do art. 151, do Regulamento de
Licitagdes e Contratos do Banco do Nordeste.

Il - Atestar as notas fiscais/faturas relativas a efetiva e regular prestagao dos servicos, bem como efetuar
os pagamentos devidos ao CONTRATADO.

IV - Aplicar ao CONTRATADO as penalidades regulamentares e contratuais cabiveis.

X
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERACOES
O presente Contrato somente poderé ser alterado por acordo entre as partes, € nos seguintes casos:

|- quando houver modificagao do projeto ou das especificagdes, para melhor adequagao técnica aos seus
objetivos;

Il- quando necessaria a modificagao do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminuicao
quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos nos termos do art. 159, do Regulamento de Licitagoes
e Contratos do Banco do Nordeste;

Il - quando conveniente a substituicao da garantia de execugao;

IV - quando necesséaria a modificagdo do regime de execucao da obra ou servico, bem como do modo de
fornecimento, em face de verificagdo técnica da inaplicabilidade dos térmos contratuais originarios;

V- quando necessaria a modificagdo da forma de pagamento, por imposicdo de circunstancias
supervenientes, mantido o valor inicial atualizado, vedada a antecipagao do pagamento, com relagao
ao cronograma financeiro fixado, sem a correspondente contraprestacao de fornecimento de bens ou
execugao de obra ou servico, g

VI - para restabelecer a relacéo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do contratado e a
retribuicao da administragéo para a justa remuneragao da obra, servico ou fornecimento, objetivando a
manutencéo do equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato, na hipétese de sobrevirem fatos
imprevisiveis, ou previsiveis porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da
execucao do ajustado, ou, ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe,
configurando alea econdmica extraordinaria e extracontratual.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O CONTRATADO podera aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem nas obras, servicos ou compras, até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato para os seus acréscimos, nos termos do § 1°, do art. 159, do
Regulamento de Licitagdes e Contratos do Banco do Nordeste. '

PAFII:\GRAFO SEGUNDO - Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder os limites estabelecidos no
PARAGRAFO PRIMEIRO, salvo as supressoes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.
PARAGRAFO TERCEIRO - Se no contrato nao houverem sido contempl'ados precos unitarios para obras
ou servigos, esses serao fixados mediante acordo entre as partes, respeitados os limites estabelecidos no
PARAGRAFO PRIMEIRO. ;

PARAGRAFO QUARTO - No caso de supressao de obras, bens ou servicos, se o contratado ja houver
adquirido os materiais e posto no local dos trabalhos, esses materiais deverao ser pagos pelo Banco do
Nordeste pelos custos de aquisicdo regularmente comprovados e monetariamente corrigidos, podendo
caber indenizagdo por outros danos eventualmente decorrentes da supressdo, desde que regularmente
comprovados. :

i
PARAGRAFO QUINTO - A criaco, a alteragédo ou a extingéo de quaisquer tributos ou encargos legais, bem
como a superveniéncia de disposigoes legais, quando ocorridas apos a data da apresentacao da proposta,
com comprovada repercussiao nos precos contratados, implicarao a revisao destes para mais ou para
menos, conforme o caso.

PARAGRAFO SEXTO - Em havendo alteragdo do contrato que aumente os encargos do contratado, o
Banco do Nordeste devera restabelecer, por aditamento, o equilibrio econémico-financeiro inicial.

PARAGRAFO SETIMO - A variacao do valor contratual para fazer face ao reajuste de pregos previsto no
proprio contrato e as atualizagoes, compensagdes ou penalizagoes financeiras decorrentes das condigoes
de pagamento nele previstas, bem como o empenho de dotagbes orgamentarias suplementares até o limite
do seu valor corrigido, ndo caracterizam alteragao do contrato e podem ser registrados por simples apostila,
dispensada a celebracao de aditamento.

trumentos: 0
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aditivo contratual, nas alteragoes em geral;

apostilamento, no caso de reajuste de preco por indice e quando néo houver alteracdo de clausula
contratual. :

PARAGRAFO NONO - No caso de apostilamento, o respectivo instrumento sera assinado apenas pelo
Banco do Nordeste.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANGOES

| - Pela inexecugao total ou parcial do objeto deste Contrato, 0 BANCO podera, garantida a prévia defesa,
aplicar ao CONTRATADO as seguintes sangoes:

I.1-

l.2 -

1.7 -

adverténcia:

multa de 0,5% (meio por cento), por dia de atraso, aplicavel sobre o valor total contratado, em
caso de nao comprovacao tempestiva, se for o caso, da instalagdo de filial ou escritrio
mencionado no subiten® 9.7.3 do Edital;

multa de 5% (cinco por cento), aplicavel sobre o valor apurado para pagamento no més em que
se verificar a ocorréncia faltosa, relativa a agéncia ou dependéncia onde for cometida a infracao,
em caso de:

1.3.1 - pagamento de saléarios apés o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente ao da prestacéo dos
servigos, atraso no pagamento das férias e 13° salario e no fornecimento de vale-refeicao
(que devem ser disponibilizados no 1° dia atil de cada més), de vale-transporte e
fardamenta, quando for o caso;

multa de 0,07% (sete centésimos por cento), aplicavel sobre o preco global contratado, por dia
de atraso, pela inobservéncia do prazo fixado para apresentacdao ou reposicdo da garantia
contratual, limitado a 2% (dois por cento);

multa de 10% (dez por cento), aplicavel sobre o valor apurado para pagamento no més em que
se verificar a ocorréncia faltosa, relativa a agéncia ou dependéncia onde for cometida a infracao,
nas demais violagbes ou descumprimentos de clausula(s) ou condigao(des) estipulada(s) neste
Contrato;

multa de 10% (dez por cento), aplicavel sobre o preco global contratado, em caso de inexecugao
total deste Contrato;

suspenséo temporaria de participar em licitacédo e impedimento de contratar com o BANCO pelo
prazo de até 2 (dois) anos;

II-A sancao prevista no Inciso 1.7 desta clausula, podera também ser aplicada as empresas ou aos
profissionais que, em razao dos contratos regidos pelo Regulamento de Licitagoes e Contratos do Banco
do Nordeste: !

II.1 - tenham sofrido condénaqéo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no

recolhimento de quaisquer tributos;

I.2 - tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

1.3 - demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com o Banco do Nordeste, em virtude de atos

ilicitos praticados.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Ficara ainda sujeito & aplicagao da sancao prevista no Inciso 1.7 desta Clausula,
dentre outros, o Contratado que:’

apresentar documentacao falsa;

Il - ensejar o retardamento da execugao do objeto;

- falhar ou fraudar na execugéao deste Contrato;

W
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IV - comportar-se de modo inidéneo;

V - cometer fraude fiscal.

PARAGRAFO SEGUNDO - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de proceder a retencao acautelatoria
e compensar dos pagamentos do CONTRATADO os valores previamente calculados para as multas
referidas nos Incisos 1.2 a 1.6 desta Clausula.

PARAGRAFO TERCEIRO - A retencéo referida no paréagrafo anterior podera ser objeto de compensacao,
uma vez caracterizada total ou parcialmente a sangao de multa ao final do julgamento de processo
administrativo, cuja abertura é previamente comunicada ao CONTRATADO para apuragao da infragao
contratual, garantida a apresentacdo de sua defesa no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

PARAGRAFO QUARTO - As sancbes previstas nos Incisos 1.2 a 1.6 desta clausula poderéo ser aplicadas
concomitantemente com as sangoes de adverténcia e suspensao, facultada a defesa prévia do interessado
no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

PARAGRAFO QUINTO - As multas poderao ser aplicadas de modo cumulativo, independente de sua
quantidade.

PARAGRAFO SEXTO - O valor total apurado para pagamento das multas nao excedera 10% (dez por
cento) do preco global deste Contrato, por cada julgamento de Processo Administrativo.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAOQ

- A inexecucdo total ou parcial deste Contrato poderd ensejar a sua rescisao, conforme abaixo
disciplinado.

I.1- Os casos de rescisdo contratual serdao formalmente motivados nos autos do processo,
assegurando o contraditorio e a ampla defesa.

Il - A rescisao deste Contrato podera ser:
II.1 - unilateral, assegurada a prévia defesa,

.2 - amigével, por acordo entre as partes, reduzida a termo -no processo, desde que haja
conveniéncia para o CONTRATANTE e o CONTRATADO; ou

[1.3 - por determinacao judicial.
Il - A rescisao amigavel sera precedida de autorizagao escrita e fundamentada da autoridade competente.
IV - Constituem motivos para rescisao unilateral deste Contrato:

IV.1 - 0 nao cumprimento ou o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacoes, projetos
ou prazos;

IV.2 - a decretagdo de faléncia ou a instauragéo de insolvéncia civil;

IV.3 - o descumprimento do disposto no Inciso XXXIII do Art. 7° da Constituicao Federal, que proibe o
trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 anos e qualquer trabalho a menores de
16 anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 anos;

IV.4 - a préatica de atos lesivos a Administragdo Publica previstos na Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013;

IV.5 - ainobservancia da vedagao ao nepotismo;

IV.6 - a ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugao
deste instrumento contratual;

/.7 - a constatacao de que o contratado mantém, em seus quadros, trabalhadores em condicoes
analogas a de escravo.

Qk/. 'V
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PARAGRAFO UNICO - A solicitago de rescisao unilateral por parte do CONTRATADO, na forma prevista
no Inciso IV desta Clausula, devera ocorrer mediante comunicagao prévie ao CONTRATANTE, com pelo

menos 90 (noventa) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS CONDICOES COMPLEMENTARES

No que com ele ndo colidir, ‘0 documento denominado  “CONDICOES COMPLEMENTARES AOS
CONTRATOS DE PRESTAGCAO DOS SERVIGCOS DE VIGILANCIA ARMADA”, uma vez autenticado pelas

partes, constituira parte integrante deste Instrumento.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

O foro deste Contrato € o da Comarca de Fortaleza-CE, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirmir qualquer questdo que porventura for suscitada na execugédo ou

interpretacao deste Contrato.

E por estarem as partes justas e contratadas, assinam o presente Instrumento em 02 (duas) vias de

igual teor, para um so efeito, juntamente com 02 (duas) testemunhas.
Fortaleza-CE, 22 de fevereiro de 2019.
Pelo BANCO DO NORDESTE DO BRASIL S.A.

Ambiente de Estratégia de Suprimento de Logistica
Célulg de Licitagoes e Contratos

Anténia KELVIANE da Silva JorgeAdriano
Gerente Executivo - Dfﬁét‘

./

GURANCA DE VALORES

,‘ i vanr';f Pessoa de Oliveira Andriola
Representante Legal
CPF7009.863.904-88

TESTEMUNHAS:

Maria MR%G:?nQés Julido

CPF: 026.883.133-55
RG: 2003029081969

L

Glaucia Maria Barrocas Santos
CPF: 381.066.553-34
RG: 97002350605 SSP-CE
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CONDIGOES COMPLEMENTARES AOS CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
VIGILANCIA ARMADA !

1.
2.

8.

A prestacao de servigos sera de vigilancia armada diurna de 44 horas :semanais.
Os servicos extras serao acrescidos dos percentuais previstos em lei. '

O CONTRATADO fornecera ao empregado (US):

3.1. 1 (um) cracha com foto 3X4;

3.2. 22 (vinte e dois) tiquetes-refeicao/alimentacao, respeitado o valor estipulado em Acordo, Dissidio
ou Convengéo Coletiva da categoria(s) envolvida, quando for o ¢aso;

3.3. vale-transporte, quando for o caso;

3.4. fardamenta composta de 4 (quatro) calgas compridas, 4 (quatro) camisas, 2 (dois) pares de
sapato/coturno e 4 (quatro) pares de meia, 1 (um) quepe (boné), 1 (um) cinto para calga e 1 (um)
cinto para guarnicao, anualmente; .

3.5. coletes a prova de balas para todos os vigilantes;

3.6. 1 (um) detector portatil de metais para cada Unidade Administrativa relacionada no Anexo Il
deste Instrumento;

3.7. armamento, munigoes e coletes a prova de balas para todos os vigilantes;

3.8. local seguro e adequado para a guarda de armas e municoes, construido em alvenaria, sob laje,
com um Unico acesso, com porta de ferro ou de madeira reforcada com grade de ferro, dotada
de fechadura especial, além de sistema de combate a incéndio nas proximidades da porta de
acesso, em observancia a Portaria 3.233/2012 - DG/DPF.

O CONTRATADO devera cumprir o que dispde o titulo IV, item 1, letras "a", "b" e "c" abaixo transcritos,
da Instrucao Normativa n° 07, de 21.02.90, do Ministério do Trabalho: .

"a) registro de empregado - deve permanecer no local da presta§30 de servigos, para exame do
Contrato de trabalho e identificagao do cargo para o qual o trabalhador foi contratado;

b) os exames médicos admissional e periédico deverdo, também, permanecer arquivados junto ao
registro, no local da prestacdo de servigo;

¢) horario de trabalho - o controle da jornada de trabalho deve ser feito no local da prestacao de
servigos. Tratando-se de trabalhador que prestar servico externo, este controle deve permanecer
na sede da empresa prestadora de servicos a terceiros."

Sera motivo de rescisdo do Contrato a nao observancia do disposto no item anterior, podendo o
CONTRATANTE comunicar ao Ministério do Trabalho o nao cumprimento, pelo CONTRATADO,
dessas exigéncias trabalhistas.

Nao sera permitido, sob qualquer pretexto, que os empregados do CONTRATADO tenham acesso as
dependéncias do CONTRATANTE, nelas permanegam ou delas se retirem:

6.1. quando for o caso, sem farda ou com fardamenta incompleta e sem a inscricao ou emblema
identificador do CONTRATADO;

6.2. sem o cracha identificador fornecido pelo CONTRATADO.

E vedada a utilizagao dos empregados do CONTRATADO em tarefas diversas daquelas constantes do
Contrato, mesmo nos horarios em que estejam liberados de seus encargos especificos.

O presente documento fara parte integrante do Instrumento Contratual firmado pelo BANCO como
CONTRATANTE, como se nele transcrito fosse.

G i
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ANEXO |
COMPOSICAO DE CUSTOS

CUSTO MENSAL DA UNIDADE DE SERVIGO (US)

¥

VIGILANCIA ARMADA
DIURNA
44 HS/SEMANAIS SEM
INTRAJORNADA
(RIO GRANDE DO
NORTE) (R$)

| - REMUNERACAO

I.1 - Salario 1.324,49

1.2 - Risco de Vida 397,35
SUBTOTALI ; 1.721,84
Il - ENCARGOS SOCIAIS (68,21%)

1.1 - Encargos Sociais Incidentes Sobre a Remuneracéao 1.174,47
SUBTOTAL I 1.174,47
Il - INSUMOS

lIl.1 - Fardamento 5,02

I11.2 - Materiais 0,40

111.3 - Equipamentos 0,10

I1l.4 - Alimentagéao 272,80

l1.5 - Transporte 16,53

1.6 - Exames Médicos 0,10

I11.7 - Qutros- Contr. Assistencial Patronal 0,58

I11.8 - Seguro de vida i 1,00
SUBTOTAL Il 296,53
IV - BONIFICACAO E OUTRAS DESPESAS

IV.1 - Despesas Administrativas, Operacionais e Indiretas 0,05% 390

V.2 - Lucro 0,05% ¢
SUBTOTAL IV 3,20
V - TRIBUTOS SOBRE O FATURAMENTO

V.1- 1SS (IMPOSTO SOBRE SERVICOS) 5,00%

V.2 - PISIFATURAMENTO 0,65% 8,65% 302,63

V.3 - COFINS 3,00%

SUBTOTAL V 302,63
Vi - PRECO MENSAL POR UNIDADE DE SERVICO (US) 3.498,67
Vil - PRECO REFERENTE AS HORAS EXTRAS MENSAIS ESTIMADAS 699.73
(20% DO PRECO MENSAL POR UNIDADE DE SERVICO (US)) :
Vil - PREGO TOTAL MENSAL POR UNIDADE DE SERVICO (US)
(PRECO MENSAL POR UNIDADE DE SERVICO (US) + 20% REFERENTE 4.198,40
AO PRECO DAS HORAS EXTRAS MENSAIS ESTIMADAS)
IX - QUANTIDADE DE UNIDADES DE SERVICO (US) 55
X - PRECO TOTAL MENSAL DOS SERVICOS DE VIGILANCIA ARMADA 230.912.00
DIURNA 44 HS/SEMANAIS SEM INTRAJORNADA oy
VALORES UNITARIOS DAS HORAS EXTRAS (R$)
Valor Unitario da Hora Extra DIURNA dia util (HE=50%) 21,65
Valor Unitario da Hora Extra DIURNA dia NAO (til (HE=100%) 28,86
Valor Unitério da Hora Extra NOTURNA dia Gtil (HE=50% e AN=20%) 25,97
34,63

Valor Unitario da Hora Extra NOTURNA dia NAO dtil (HE=100% e AN=20%)

i
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VIGILANCIA ARMADA
DIURNA
44 HS/SEMANAIS COM
CUSTO MENSAL DA UNIDADE DE SERVICO (US) INTRAJORNADA
(RIO GRANDE DO NORTE)
(R$)
| - REMUNERACAO MENSAL
I.1 - Salario 1.324,49
I.2 - Risco de Vida 397,35
1.3 - Adicional Intrajornada 258,28
SUBTOTAL | 1.980,12
Il - ENCARGOS SOCIAIS (68,21%)
1.1 - Encargos Sociais Incidentes Sobre a Remuneracao 1.174,47
SUBTOTALII 1.174,47
Il - INSUMOS
I1l.1 - Fardamento 5,02
111.2 - Materiais 0,40
[11.3 - Equipamentos 0,10
[11.4 - Alimentacao 272,80
[1l.5 - Transporte 16,53
I11.6 - Exames Médicos 0,10
[11.7 - Outros- Contr. Assistencial Patronal 0,58
I11.8 - Seguro de vida 1,00
SUBTOTAL Il 296,53
IV - BONIFICACAO E OUTRAS DESPESAS
IV.1 - Despesas Administrativas, Operacionais e Indiretas 0,05% 346
IV.2 - Lucro 0,05% 3
SUBTOTAL IV 3,46
V - TRIBUTOS SOBRE O FATURAMENTO
V.1-1SS (IMPOSTO SOBRE SERVICOS) 5,00% _
V.2 - PISIFATURAMENTO 0,65% 8,65% 327,11
V.3 - COFINS 3,00%
SUBTOTAL V 327,11
VI - PRECO MENSAL POR UNIDADE DE SERVICO (US) 3.781,69
VIl - PRECO REFERENTE AS HORAS EXTRAS MENSAIS ESTIMADAS 756.34
(20% DO PRECO MENSAL POR UNIDADE DE SERVICO (US)) !
VIl - PRECO TOTAL MENSAL POR UNIDADE DE SERVICO (US)
(PRECO MENSAL POR UNIDADE DE SERVICO (US) + 20% 4.538.03
REFERENTE AO PRECO DAS HORAS EXTRAS MENSAIS et
ESTIMADAS)
IX - QUANTIDADE DE UNIDADES DE SERVICO (US) 10
X - PRECO TOTAL MENSAL DOS SERVICOS DE VIGILANCIA 45.380.30
ARMADA DIURNA 44 HS/SEMANAIS COM INTRAJORNADA i
VALORES UNITARIOS DAS HORAS EXTRAS (R$)
Valor Unitario da Hora Extra DIURNA dia Gtil (HE=50%) 23,57
Valor Unitario da Hora Extra DIURNA dia NAO util (HE=100%) 31,42
Valor Unitario da Hora Extra NOTURNA dia util (HE=50% e AN=20%) 28,28
Valor Unitario da Hora Extra NOTURNA dia NAO dtil (HE=100% e AN=20%) 37,70
CALCULO DO PRECO GLOBAL MENSAL
PREGO TOTAL MENSAL DOS nggﬁ;g;ﬂgﬂfg.fﬁh ar
SERVICOS DE VIGILANCIA ARMADA ARMADA DIURNA PRECO GLOBAL
S A Ll 44 HS/SEMANAIS COM Saoa
/SEMANAIS SEM INTRAJORNADA INTRAJORNADA (R$)
. (RS) (R$)
P
| 230.912,00 45.380,30 276.292,30

\Y
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CONTINUAGCAO DO ANEXO |
DISCRIMINACAO DOS ENCARGOS SOCIAIS PERCENTUAL (%)

GRUPO "A"
1- INSS (art. 22, 1, Lei 8.212/91) 20,00
2 - SESI OU SESC (art. 30, Lei 8.036/90) 1,50
3 - SENAI OU SENAC (Decreto 2.318/86) 1,00
4 - INCRA (arts. 1° e 2°, DL n° 1.146/70) 0,20
5 - SALARIO EDUCACAO (art. 15, Lei n® 9.424/96 e art. 1°, § 19, Decreto 6.003/06) 2,50
6 - FGTS (art. 15, Lei 8.030/90) 8,00
7 - RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO (RAT)(art. 22, 1, Lei n® 8.212/91 e Anexo V,

Decreto 6.957/09) x FATOR ACIDENTARIO DE PREVENQAO (FAP) (Decreto 3,46

6.957/09)
8 - SEBRAE (Lei 8.029/90) 0,60
TOTAL DO GRUPQ “A” 737,26
GRUPO "B"
9 - FERIAS c/ 1/3 Constitucional (art. 130, I, CLT e 7°, XVII, CF/88) 11,11
10 - AUXILIO DOENCA (art. 131, lil, CLT) 0,00
11 - LICENCA PATERNIDADE (art. 7°, XIX, CF) 0,00
12 - FALTAS LEGAIS (art. 473, CLT) 0,00
13 - ACIDENTE DO TRABALHO (art. 131, CLT c/c art. 27, Decreto n° 89. 312/84) 0,00
14 - AVISO PREVIO (art. 488, CLT) 0,194
15 - 13° SALARIO (art. 7°, VIII CF) 8,33

TOTAL DO GRUPO “B” P eed L R R el 19,63
GRUPO "C"

16 - AVISO PREVIO INDENIZADO (art. 487, § 1° CLT) 0,00
17 - INDENIZA(}AO ADICIONAL (art. 9°, Lei n° 7.238/84) 0,00

18 - INDENIZACAO (FGTS NAS RESCISOES SEM.IUSTA CAUSA
TOTALDO GRUPO "C* e =

4,00

GRUPO "D"

19 - INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO GRUPO "A" SOBRE OS ITENS DO GRUPO
IIBII

_TOTAL DO GFIUPO T

GRUPO "E"

20 - INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO GRUPO "A" SOBRE 0 AVISO PREVIO

INDENIZADO DO GRU F’O_ ‘C"
TOTAL DO GRUPO B o

TOTAL GERAL DOS ENCARGOS SOCIAIS

A x
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ANEXO Il

AUTORIZACAO DE RETENGAO DE VALORES
/"'_"\.

REF: CONTRATO N° 2019/005

INTERFORT SEGURANCA DE VALORES EIRELL, inscrita CNPJ n° 04.008.185/0001-31, por
intermédio do seu representante legal abaixo assinado, sob as pghalidades legais, autoriza o Banco do
Nordeste do Brasil S.A. a fazer o desconto na fafura e o pagaménto direto dos salarios e demais verbas
trabalhistas aos trabalhadores, quando houver f&lha no cumpripfento dessas obrigagdes, até o momento da

regularizacdo, sem prejuizo das sangoes cabiyeis.
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ANEXO IV
RELAGCAO DOS EMPREGADOS DO CONTRATADO PARA O CONTRATO

CONTRATO Ne VIGENCIADOCONTRATO: [/ | A | |
EMPRESA: :
OBJETO DO CONTRATO:
ossiadsy »
NOME DO PREPOSTO: - | f_;’/’ \
ik A PR DS | orbeto | oo\ e
¥ o O Oy
24 e TR A
NN Wen T
~ N AR EEEE
LIS B BN
XA g ) SUHE
e \ Thiks
e NS ERErY
i LN T TEE:
ME N R THEE
e N NN (L)
[( S -1
S R L), )
A0 V) FYBRE
NN N B
\‘-».l\\_ XN s ) ()
E T R ¢ k€ )
N N Eime
N e TEET
2 ST
Y ToET
(3 | €3
¢y | £)
Cig -t




4| Banco do 25
Nordeste

ANEXO V

FORMULARIO DE DECLARAGAO - VEDAGAO AO NEPOTISMO

DADOS DO EMPREGADO
NOME DO EMPREGADO:
CPF: EMPRESA:
FUNGAO: CNPJ:
CONTRATO N°: o s | R
Declaro que:

1 -( ) Nao possuo parente exercendo atividade funcional no Banco do Nordeste do Brasil S!A
\\ % i

2 - ( ) Possuo parente exercendo atividade funcional no Banco do Nordeste do BrasﬂSJA conforme abaaxo

especificado: \ :

Nome:

Grau de Parentesco: N

Funcgao: TN NP } >

Lotagéo: s Xt o ot P

Nome: \ ._ X ’ , ‘\ b “ ;___ s
Grau de Parentesco: N/ \
Funcéo: P : 3
Lotagao: B s i . 3 i

Nome: P o
Grau de Parentesco: XN A3
Funcéo:
Lotagao: e e AN N '

3 - ( ) Desconheco a emstenc:a de parente exercendo atiwdade funcmna! no Banco do Nordeste do Brasil
S/A. ” \ A &

, \ \ b |
,r '\ \ \ '1
Por ser verdade, firmo a presente declaracao para que produza os efeitos legais, ciente de que a falsidade

de seu contetdo pode lmpllcar na lmputat;.ao dg sangoes civis, admnmstrattvas bem como na sancao penal

Art. 299 - Ommr em docurnemo publico ou particular, declaracao que nele deveria constar, ou nele inserir
ou fazer inserir declaragao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar
obrigacao Bu alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante.

Pena: reclusao de1 (um) a 5'(cinco) anos e multa, se o documento é publrco e reclusao de 1 (um) a 3 (trés)

anos, se o documenhto. é particular.
i oA

Y

Cidade (UF), de de

ASSINATURA DO EMPREGADO DO CONTRATADO

NOME LEGIVEL DO EMPREGADO DO CONTRATADO

A |

O
3
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ANEXO VI
DECLARACAO DE VEDAGAO AO NEPOTISMO E IMPEDIMENTOS

O Contratado DECLARA, sob as penas da Lei, que:

1.

10.

13,

néo é constituido por administrador ou sécio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital social
que seja diretor ou empregado do Banco do Nordeste;

nao esta suspenso pelo Banco do Nordeste:
nao esta impedido ou declarado inidoneo pela Unido, enquanto perdurarem os efeitos da sancao;

n&o € constituido por sécio de empresa que esteja suspensa, impedida ou declarada inidénea pela
Uniao;

nao tem administrador que seja sécio de empresa suspensa, impedida ou declarada inidénea pela
Uniao;

nao é constituido por sécio que tenha sido sécio ou administrador de empresa suspensa, impedida ou
declarada inidonea pela Unigo, no periodo dos fatos que deram ensejo a sangao;

nao tem administrador que tenha sido sécio ou administrador de ernpresa suspensa, impedida ou
declarada inidonea pela Uniao, no periodo dos fatos que deram ensejo a sancao;

nao ha nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em razao de vinculo de mesma natureza,
de empresa declarada inidonea;

ndo é empregado ou dirigente do Banco do Nordeste (no caso de licitante pessoa fisica ou contratado
pessoa fisica);

ssoa [fisica) ou seus sécios néo possuem (no caso de pessoa juridica)
o terceiro grau civil, com:

nao possui (no caso de
relacéao de parentesco,

i) dirigente do Banto do Nordeste;

ii)  empregado do Banco dg Nordeste cujas atribuigdes envolvam a atuagao na area responsavel pela
licitacdo ou/contratacga

iy autoridage do ente publico,aque o Banco do Nordeste esteja vinculado;

a condicéo de socio, de empresa que tenha terminado seu prazo de gestao
om o Banco do Nordeste ha menos de 6 (seis) meses.




Banco do | 27

ANEXO VI
CONDIGOES DE EXECUGAOQ DOS SERVICOS DE VIGILANCIA

Todos os prestadores alocados no contrato, conforme especificidades de cada posto ou servico, sempre
as expensas do CONTRATADO, devem estar dotados de uniforme cbmpleto, cracha de identificacéao,
Carteira Nacional de Vigilantes (CNV) colete a prova de balas, armamento, muni¢cdo e demais
equipamentos necessarios a execugao dos servicos, conforme descricao de cada tipo de posto ou
servico efou quando for obrigatério por forca de determinacéo legislativa, Convencao ou Dissidio
Coletivo da Categoria.

O CONTRATADO deve fornecer informagdes referentes as unidades atendidas e/ou procedimentos
executados pelos prestadores de servico e/ou demais informacdes relacionadas, solicitadas pelos
Ambientes de Seguranga Corporativa ou de Servicos de Logistica do Banco do Nordeste imediatamente
ap6s serem demandadas; caso seja pedido o envio dos dados impressos ou via mensagem eletronica,
o CONTRATADO tera até 24 (vinte quatro) horas ininterruptas, desdé a solicitagdo pelo Ambiente de
Seguranca Corporativa do Banco do Nordeste, para envio das informacoes.

O CONTRATADO se obriga a cumprir, nos Postos de Vigilancia, as atribuicdes e providéncias abaixo
listadas:

a. Todos os prestadores, obrigatoriamente, deverao iniciar seu turno de trabalho no horario definido,
devendo ser repostos imediatamente pelo CONTRATADO, caso se atrasem e/ou faltem;

b. Ap6s entrar na unidade, providenciar a adequacéo de uniforme, armamento e equipamentos de
protegéao, verificando eventuais alteragoes;

c. Assumir diariamente o posto, com equipamentos de protecéo individual (EPI) e uniforme em boas
condicdes, barbeado, cabelos aparados, limpo, com sapatos engraxados e aparéncia pessoal
adequada. No caso de vigilantes femininos, sem prejuizo no que couber a orientagao anterior,
deverdo se apresentar com cabelos presos, maquiagem unhas e acessorios discretos;

d. Estar atento e adotar medidas de protegéo contra incidentes ou acidentes que possam atrapalhar,
interromper ou paralisar os servicos, ainda que temporariamente;

e. Observar as pessoas que transitam pelo local. Identificando qualquer atitude suspeita, comunicar
imediatamente a Geréncia da unidade e a base do CONTRATADO, registrando posteriormente 0s
fatos no Livro de Ocorréncias;

f. Portar, além do equipamento normal (armamento, munigoes e equipamemos de protecao), caneta,
papel, relégio e CNV;

g. O primeiro vigilante efetivo devera: adentrar a unidade, acender as luzes, vestir o fardamento, pegar
a arma e os acionadores do alarme e da porta de seguranga, proceder a vistoria em todos os
ambientes da unidade, destravar, ligar e realizar o teste da porta: giratéria com detector de metais
(PGDM) e no detector de metais portatil;

h. O teste no acionador de panico do sistema de alarme devera ser realizado apenas quando
solicitado pelo gerente da Unidade ou Ambiente de Seguranca Corporativa do Banco do Nordeste;

i. Identificada falha na operagdo da porta giratéria, detector de metais e/ou demais equipamentos,
acionar imediatamente a geréncia da Unidade e o Supervisor do CONTRATADO para que sejam
adotadas as medidas pertinentes; o vigilante também devera realizar o devido registro no Livro de
Ocorréncias. Nao repassar a outras pessoas informacoes sobre o ocorrido;

j. Identificado qualquer sinal de violagao / arrombamento, promover o devido isolamento da area ou
equipamento, sem manusear o local violado ou objetos alheios localizados, reportando
imediatamente para a geréncia da Unidade e para o Supervisor do CONTRATADO para que sejam
adotadas as medidas pertinentes; o vigilante também devera realizar o devido registro no Livro de
Ocorréncias. Nao repassar a outras pessoas informacoes sobre o ocorrido;

k. bservar os movimentos de depdsito e retirada de objetos na caixa de passagem de massa
metalica - CPMM da PGDM, impedindo a passagem de volumes fechados (bofsas, sacolas,
envelopes e similares) que impossibilitem a visualizagéo do seu conteido; v‘

\' %
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I Os portadores de volumes fechados devem ser orientados a abri-los, de modo que seja possivel a
inspecao visual por parte do vigilante, o qual podera apalpar externamente o volume. Em momento
algum devera fazer manuseio interno, podendo solicitar ao portador que o faga, caso haja
necessidade; '

m. Acompanhar a entrada e saida de visitantes, empregados, prestadores, inclusive acompanhantes
de empregados; ;

n. Adotar postura preventiva, evitando a aproximacao de pessoas e direcionando o atendimento dos
clientes a empregado do Banco do Nordeste para os esclarecimentos pretendidos;

0. Manter contato visual com pelo menos um dos outros vigilantes, de forma a possibilitar a
comunicagao imediata entre eles;

p. Intervir de imediato, para garantir a seguranga patrimonial e a seguranca fisica dos colaboradores
do Banco do Nordeste em casos de tumulto, correria, discussées, ofensas ou agressoes;

g. Proibir a pratica de comércio ndo autorizada dentro das instalacées do Banco;

r. Impedir o acesso de pessoas ndo autorizadas, fora do horario de expediente, inclusive de
empregado do Banco do'Nordeste que nédo seja lotado na unidade e/ou demais prestadores fora de
seu horario de trabalho, sem prévia autorizacao da Geréncia;

s. Impedir a entrada de pessoas portando armas, excetuando-se autoridades Policiais e outras
autorizadas pela legislagao vigente que deveréo ser identificadas através de documento funcional
para ter o acesso liberado;

t. Impedir 0 acesso de pessoas nao autorizadas as areas restritas da unidade;

u. O vigilante devera utilizar o acionador de panico do sistema de alarme sempre que constada
situacao de risco ou incidente, desde que nio comprometa a sua integridade fisica ou de outras
pessoas. O acionamento devera ser feito com extrema discrigao;

V. Manter ordem e siléncio durante a execugdo dos servigos, sendo as comunicagoes realizadas
somente pertinentes ao trabalho desenvolvido;

w. Realizar a troca de turno e/ou rendicéo para o horario de refeicao de forma tempestiva e discreta,
nao deixando o posto descoberto;

X. Repassar para o Vigilante que esta assumindo o posto, quando da rendicéo, todas as orientagdes
recebidas e em vigor, bem como eventual anormalidade observada nas instalagbes efou
equipamento;

y. Proteger as instalagbes e o material contra o furto ou roubo, mau uso ou dano, inclusive contra risco
de incéndio;

z. Monitorar a execugao de servicos e obras por parte de contratados, dentro ou fora do horario de
expediente, sendo que essas Ultimas somente poderdo ocorrer apds autorizacao expressa do
Gerente da Unidade de Ictagao Banco do Nordeste:

aa. Em caso de servigos, a liberagdo de acesso as unidades Banco do Nordeste é realizada de forma
individualizada, sendo que cada prestador devera ser identificado comn uso de identificagao pessoal;

bb. O dltimo vigilante efetivo, antes de sair da unidade, ainda armado, devera: proceder a vistoria em
todos os ambientes da unidade garantindo que os acessos estejam trancados, travar e desligar a
PGDM, retirar a farda, guardar a arma desmuniciada em local especifico, apagar as luzes.

cc. Os equipamentos utilizados pelos vigilantes (armamento desmuniciado, municoes, coletes a prova
de balas) deverao ser acondicionados, ao término dos servigos, em local trancado a chave,
especifico para esse fim, cuja guarda e manuseio cabera exclusivamente aos vigilantes “ou

prepostos da empresa de vigilancia. Q'\
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4. Das proibigoes gerais dos vigilantes:

a.

Realizar atividades inerentes a bancarios, a exemplo de controle de documentos, cadastro, abertura
de contas, manuseio e conferéncia de valores;

Realizar atividades relacionadas a servicos gerais, tais como expurgo/fragmentagao de papéis,
acondicionamento de materiais, servigos de limpeza e copa;

Realizar atividades de atendimento a clientes, tais como orientdr a formagao de filas, distribuir
senhas, fornecer informagoes, utilizacao de terminais etc.; :

Executar servicos externos ao ambiente vigiado, a exemplo de manobra de veiculos, compras e
entrega de materiais ou documentos nao relacionados diretamente ao trabalho executado;

Acompanhar ou realizar o transporte de valores;
Manter conversas com clientes, empregados, prestadores de servigo e demais pessoas, inclusive

com os outros vigilantes, salvo se necessario ao desempenho de suas fungoes;

Executar quaisquer outras atividades que possam caracterizar desvio de funcao e comprometer a
seguranga;

Fumar nas dependéncias do Banco do Nordeste;

Ingerir comida e/ou bebida alcodlica no posto de trabalho;

Portar celular, pen drive ou outro equipamento eletrénico no posto de trabalho;

Registrar imagens e/ou sons dentro dos ambientes de trabalho;

Realizar e receber ligagdes, salvo em situagdes emergenciais;

Acessar os locais de prestagdo de servico fora do seu turno de trabalho, salvo quando
expressamente autorizado pelo gerente da Unidade ou Ambiente de Seguranga Corporativa do
Banco do Nordeste;

Divulgar externamente dados e/ou informagdes pessoais e/ou referentes as atividades
desenvolvidas por prestadores e/ou empregados Banco do Nerdeste, assim como do local de

prestacdo de servico e demais unidades do Banco do Nordeste, salvo quando questionado pelo
Ambiente de Segurancga Corporativa e/ou autoridades policiais.

5. Quaisquer inovagdes que venham alterar a rotina operacional descrita acima serao demandas pelo
Ambiente de Seguranca Corporativa do Banco do Nordeste e/ou deverao ser submetidas previamente a
analise desta.

6. Servicos de fiscalizagao e supervisao:

a.

Em até 15 dias ap6s assumir o contrato, o Fiscal/Supervisor devet4 realizar reuniao com equipe do
Ambiente de Seguranca Corporativa do Banco do Nordeste, em Fortaleza/CE, para apresentacao e
alinhamento do perfil esperado pelo Banco do Nordeste; i

No processo de implantacao do servico, o Fiscal/Supervisor devera comparecer a todas as
unidades, apresentando aos empregados do Banco do Nordeste responsaveis pela Unidade os
vigilantes, o intermediador na comunicacdo entre o Banco do Nordeste e o CONTRATADO e
demais membros da equipe de seguranca da unidade, elencando suas atribuicoes e proibicoes;

Visitar as Unidades do Banco do Nordeste onde haja a prestagao de servico, no minimo 01 (uma)
vez por més ou sempre que solicitado pelo Banco para observacao e orientagao dos postos de
vigilancia;

Deslocar-se prontamente para a agéncia ou unidade sempre que necessario e/ou solicitado pelo
nco, para solugao de problemas pontuais; A

Y
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e. As visitas devem ser comprovadas através de mapa de visitas e registros no Livro de Ocorréncias
que podera constar apontamentos do gerente da Unidade ou outro empregado do Banco do
Nordeste indicado, com eventuais irreqularidades verificadas no periodo e avaliagdo acerca dos
servigos de vigilancia no local vigiado, com o visto do empregado do Banco do Nordeste e do
Supervisor do CONTRATADO, sendo que 0 mapa de visitas devera ser apresentado ao Ambiente
de Servicos de Logistica do Banco do Nordeste juntamente com a fatura mensal;

f. Observar o fiel cumprimé_nto das atribuigbes, postura e da apresentacgao dos vigilantes;

g. Observar os registros noiLivro de Ocorréncias e adotar as providéncias para atendé-los, apontando
no Livro as providéncias adotadas;

h. Observar os equipamentos/materiais/uniformes utilizados pelos Vigilantes, providenciando a
imediata substituicao dos itens sempre que necessario:

i. Acompanhar cada substituicao de vigilante, apresentando-o ao empregado do Banco do Nordeste
responsavel pelo local vigiado e orientando-o quanto aos procedimentos a serem adotados;

j-  Acompanhar casos de desligamento de vigilante, para que nao haja qualquer transtorno, represdlia
ou ameaca aos colaboradores do Banco do Nordeste:

k. Comunicar imediatamente ao Ambiente de Seguranca Corporativa do Banco do Nordeste as
ocorréncias operacionais verificadas nas unidades:

. Apresentar ao Ambiente de Seguranga Corporativa do Banco do Nordeste, sempre que solicitado,
os documentos comprobatérios dos treinamentos previstos neste contrato, assim como demais
documentagoes obrigatérias quanto aos prestadores de servico e equipamentos/insumos:

m. Apresentar ao Ambiente de Servico de Logistica do Banco do Nordeste relacdo nominal dos
Vigilantes indicados para intermediar a comunicacdo na unidade com os demais Vigilantes da
equipe e empregados do Banco do Nordeste e para a guarda e distribuicdo do armamento, na
forma estabelecida no presente contrato;

n. Em casos de ocorréncias envolvendo os vigilantes, comparecer a Delegacia de Policia para
esclarecimentos e lavrar o Boletim de Ocorréncia, se for o caso, encaminhando posteriormente
copia do procedimento para o Ambiente de Seguranga Corporativa do Banco do Nordeste. Adotar
também os procedimentos junto ao Departamento de Policia Federal, conforme legislacao vigente,
encaminhando & Unidade copia do procedimento realizado:

o. Consultar o Ambiente de Seguranga Corporativa do Banco do MNordeste, sempre que assunto
operacional fuja da rotina diaria;

p. Atender as solicitagdes do Ambiente de Seguranga Corporativa do Banco do Nordeste no tocante
ao treinamento dos vigilantes sempre que solicitado pelo Banco, inclusive no caso de novos
procedimentos operacionais ou novos recursos tecnolégicos;

q. Cuidar para que os procedimentos operacionais sejam realizados conforme as orientagées do
Ambiente de Seguranga Corporativa do Banco do Nordeste.

DAS OBRIGAGOES ESPECIFICAS DO CONTRATADO
Séo obrigagoes do CONTRATADO:

l. Indicar empregados que possuam experiéncia nos servicos que lhes couber executar, os quais
deverdo ser recrutados do seu quadro de pessoal, correndo por sua conta exclusiva todas as
obrigagdes decorrentes da legislagao trabalhista, previdenciaria, social, fiscal, bem como impostos,
taxas, seguros, multas, contribuicées e outros encargos que venham a incidir sobre os servicos a
serem contratados ou que direta ou indiretamente com eles se rslacionem, inclusive encargos
decorrentes de eventuais acidentes de trabalho.

X D
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I. Executar perfeita e integralmente os servigos contratados, mantendo a cobertura integral dos postos
de trabalho e servicos nas unidades constantes do Termo de Referéncia, devendo qualquer auséncia
ser suprida por outro prestador, de forma que todos os postos permanegam com cobertura conforme
descricao do posto, nos horarios estabelecidos pelo Banco do Nordeste, por meio de pessoas
idoneas, sem quaisquer antecedentes criminais, tecnicamente capacitadas nos termos da legislacao
especifica; i

a. Efetuar imediatamente a reposicao de méao-de-obra necessaria aos servigos contratados em caso
de falta, atraso ou demais auséncias, nao sendo permitida duplicacao de jornada de trabalho
(dobra de servigo) em qualquer caso;

b. Arregimentar recursos para em caso de greve de seus empregados, paralisagao dos transportes
publicos ou demais manifestacoes populares, néo deixar desguarnecidos os postos, provendo
todos os meios necessarios a garantia da prestacao dos servigos contratados;

c. O CONTRATADO devera apresentar ao Ambiente de Seguranca Corporativa do Banco do
Nordeste um plano para enfrentamento das contingéncias mencionadas no item “b”, até 30 dias
ap6s assinatura do Contrato.

Ill.  Substituir os empregados cuja conduta seja considerada int:onveniente pelo Banco do Nordeste,
mantendo os postos de servicos permanentemente cobertos, conforme descricao do posto, nos
horarios estabelecidos; -

a. O empregado do CONTRATADO que apresentar conduta inconveniente devera ser substituido
imediatamente apés solicitagado do Ambiente de Seguranca Corporativa do Banco do Nordeste e
ficara impedido de prestar servico em qualquer Unidade do Banco do Nordeste;

b. Diligenciar para que seus empregados tratem com urbanidad_e os empregados do Banco do
Nordeste, colaboradores e clientes; ¥

c. Respeitar e fazer cumprir as normas de seguranca e medicina do trabalho previstas na legislagao
pertinente, inclusive quanto a necessidade de constituicdo de CIPA, se for o caso, nos termos da
“Norma Regulamentadora NR N° 5 do Ministério do Trabalho e Emprego”.

IV. Obedecer as normas e rotinas do Banco do Nordeste, bem como a legislacao aplicavel, em especial
as que disserem respeito & seguranca e salde no trabalho, assumindo todas as providéncias e
obrigacoes estabelecidas na legislacao especifica de acidentes de trabalho quando, em ocorréncias
da espécie, forem vitimas os seus empregados no desempenho dos Servigos, ou em conexao com
eles, ainda que verificadas nas dependéncias do Banco do Nordeste;

V. Manter nos locais de prestacdo dos servicos ‘Pasta de Seguranga” contendo copia autenticada dos
Registros das Armas, copia simples dos comprovantes da Carteira Nacional de Vigilante, copia do
Certificado de Conclusdo do Curso de Formagdo de Vigilante e Certificado de Reciclagem,
comprovante do exame de saude fisica e mental e comprovante de inexisténcia de antecedentes
criminais;

a. O CONTRATADO devera apresentar os documentos de todos os prestadores que executam o
servico no local, sendo que estes deverao estar dentro do prazo de validade;

b. O Banco do Nordeste podera a qualquer momento solicitar informagdes relativas aos Registros
das Armas e/ou demais documentacoes obrigatérias pelas legislagoes vigentes referentes a
prestacao do servigo, tendo o CONTRATADO até 24 (vinte ‘e quatro) horas para envio das
informacoes.

VI. Manter, em cada local de prestacdo dos servicos, Livro de Ocorréncias para registro pelos vigilantes,
os quais deverdo estar permanentemente disponiveis para exame pelos prepostos do Banco do
Nordeste; i

VIl. Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade ‘da mao-de-obra necessaria aos
servicos contratados, bem como as ocorréncias nos locais de servico, independente da fiscalizacao

xercida pelo Banco do Nordeste, de modo a informar ao Banco do Nordeste os dados registrados

sempre que solicitado; /) ;
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Promover rodizio dos vigilantes anualmente ou sempre que solicitado pelo Banco do Nordeste;

a. Apods solicitagdo, o CONTRATADO tera até 01 (um) més para efetivar o rodizio de local de
lotag&o dos vigilantes.

Manter atualizado junto ao Ambiente de Servigos de Logistica, durante a vigéncia do contrato, seu
enderego comercial completo (logradouro, cidade, UF, CEP), endersco eletronico, telefone e nome
dos seus representantes, para fins de comunicagdo e encaminhamento de informacoes e
documentos. ;

Independente da fiscalizagao que sera exercida pelo Banco do Nordeste, o CONTRATADO, cabendo-
Ihe integralmente os 6nus decorrentes, devera manter preposto para fiscalizar o perfeito cumprimento
dos servicos a que se obrigou visando a orientar, coordenar, acompanhar, supervisionar e dar ordens
aos prestadores de servigos e resolver quaisquer questdes pertinentes a execucgao do contrato;

a. O CONTRATADO devera fiscalizar o perfeito cumprimento dos servicos a que se obrigou,
cabendo-lhe integralmente os 6nus decorrentes:

b. O preposto devera estar na base da empresa ou em outro ambiente, disponivel durante 24 (vinte
e quatro) horas por dia, todos os dias da semana, inclusive feriados:

c. O preposto deverd atender prontamente as convocagbes de comparecimento as unidades de
atendimento, sempre que solicitado pelo Banco do Nordeste.

Assumir total responsabilidade por danos sobre as instalacées, equipamentos, moveis e utensilios
que porventura sejam colocados a disposicao para a prestagdo dos servicos, quer sejam eles
praticados por empregados, prepostos ou mandatarios seus, garantindo-lhes a integridade e
ressarcindo o Banco do Nordeste das despesas com manutencio corretiva decorrente de ma
utilizagdo ou restituindo seu correspondente valor, no caso de perda/inservibilidade. A
responsabilidade se estendera aos danos causados a empregados, prestadores ou terceiros durante
a execugao dos servigos;

a. O valor sera glosado diretamente da fatura de pagamento, conforme preco atual de mercado do
equipamento e/ou manutencao.

Cumprir, rigorosamente, toda e qualquer instrugdo do Banco do Nordeste que vise resguardar a
seguranca das dependéncias vigiadas, inclusive quanto ao controle de acesso as Unidades, quando
houver, e dar sempre como conferidos e perfeitos os servigos prestados, cumprindo com rigor os
prazos estabelecidos pelo Banco do Nordeste, responsabilizando-se por quaisquer prejuizos que
suas falhas ou imperfeicées venham a causar ao Banco do Nordeste ou a terceiros, de modo direto
ou indireto, além de realizar novamente o servigo incorreto, se for o caso, sem quaisquer 6nus para o
Banco do Nordeste;

Informar aos Ambientes de Servigos de Logistica e de Seguranca Corporativa do Banco do Nordeste
todas as ocorréncias de afastamento definitivo, substituicdes e novas contratacoes de empregados,
devendo estas ser comunicadas até as 15 horas do dia anterior a data de inicio do trabalho, sendo
que o novo empregado obrigatoriamente deve se apresentar ao empregado do Banco do Nordeste,
acompanhado do Supervisor/Fiscal e munido de documento de apresentacao, em papel timbrado do
CONTRATADO, devidamente assinado pelo Supervisor/Fiscal e Preposto/Responsavel pelo
CONTRATADO;

a. Os vigilantes a serem lotados no Banco do Nordeste deverdo ter seus antecedentes criminais
verificados no maximo 30 dias antes da efetiva assungao do posto de trabalho:

b. Para os casos de afastamento definitivo e novas contratacées, atualizar as Pastas de Seguranca
das Unidades com as cépias de toda a documentacéo dos prestadores para fins de controle do
Banco do Nordeste.

Diligenciar para que seus empregados ndo executem Servicos que néo os previstos no objeto deste
contrato;
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Orientar os seus empregados, treinando-os e reciclando-os periodicamente, tanto no aspecto técnico
- procedimentos e operagao dos sistemas e equipamentos de seguranca instalados nas
dependéncias do Banco do Nordeste - como no relacionamento humano, visando a manté-los
plenamente aptos ao perfeito desenvolvimento de suas fungdes, observadas as exigéncias e
necessidades do Banco do Nordeste;

Para a perfeita execucao dos servigos contratados, considerando é‘s disposicoes legais relativas ao
profissional de vigildncia estabelecidas na Portaria n° 3.233/2012 — DPF e atualizagbes, o
CONTRATADO devera observar o rigoroso cumprimento das seguintes disposicoes:

a. Sem prejuizo dos cursos de formacao e reciclagem previstos na Portaria n® 3.233/2012 - DPF, o
CONTRATADO se obriga a viabilizar, as suas expensas, no minimo a cada 12 (doze) meses,
transporte e local apropriado para reuniao de todo o contingente alocado, para que o
CONTRATADO possa repassar orientagoes e instrugoes referentes a correta atuacao do vigilante
numa agéncia bancéria, com énfase na atuagéo preventiva e nos procedimentos rotineiros como
teste de porta, guarda de armamento, uso da porta auxiliar, dentre outros, bem como atuacao em
situacoes de crise, conforme instrugoes recebidas do Ambiente de Seguranca Corporativa do
Banco do Nordeste;

b. Os encontros acima serdo realizados fora do horério de servico do vigilante, preferencialmente
aos sabados, em turmas de no maximo 100 (cem) integrantes, devendo ser comunicada ao
Ambiente de Segurancga Corporativa do Banco do Nordeste a data/horario e local do evento, para
que a mesma, a critério, possa participar do encontro;

c. A empresa encaminhara ao Ambiente de Seguranca Corporativa do Banco do Nordeste, no
primeiro dia util posterior ao evento, lista de todos os participantes para acompanhamento e
controle.

Manter em cada unidade do Banco do Nordeste sob sua responsabilidade, um Manual de Seguranca,
fazendo constar e cumprir, expressamente, as determinagoes nele contidas;

a. O Manual de Seguranca deve ser elaborado pelo CONTRATADO e ser encaminhado para
aprovagao do Ambiente de Seguranga Corporativa do Banco do Nordeste em até 30 (trinta) dias
apos o inicio do contrato.

b. O Manual deve conter todos os procedimentos a serem realizados pelos prestadores de servico
alocados no contrato, bem como instrugoes gerais de comportaniento e postura.

Manter em local de facil acesso aos vigilantes, os numeros de teléfone dos Orgaos de Seguranca
Publica, base do CONTRATADO, Grupo de Resposta a Incidentes de Seguranga do Banco do
Nordeste e outros necessarios ao melhor desempenho das atividades;

Ao iniciar o contrato e/ou no inicio da prestacao de servigo em imoveis/empreendimentos, fornecer
aos empregados alocados na prestagao dos servicos 02 (dois) uniformes completos, inclusive com
capa de chuva, quando necessario, e outros equipamentos previstos na legislacao em vigor e demais
itens determinados e aprovados pelos Orgaos competentes, sendo que, a cada semestre ou sempre
que solicitado pelo Banco do Nordeste, 01 (um) uniforme completo devera ser substituido, bem como
o cracha de identificacao, tudo a expensas do CONTRATADO;

a. Todos os itens do uniforme, incluindo as capas de colete, deverdo estar sempre em boas
condicdes, nao podendo se apresentar puidos, manchados, desbotados, com furos ou rasgos,
situacoes essas que, se detectadas, o CONTRATADO devera providenciar a imediata
substituicao.

Manter seus vigilantes, quando em servigo no Banco do Nordeste, portando a CNV e cracha dentro
dos respectivos prazos de validade;

a. No cracha subscrito pelo CONTRATADO devera constar, obrigatoriamente, sua razao social,

nome completo do empregado, funcdo, data de admissdo, horario de trabalho, numero do

S/PASEP, fotografia, tipo sanguineo e fator Rh, nimero da CNV e registro na SRT, conforme
Decreto n°. 89.056/83 — Art. 33 §2°, com renovacao a cada 06 (seis) meses.
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XXI. Para os postos de vigilancia alocados em Agéncias, Postos de Atendimento Bancério e demais
unidades com circulacéo ou guarda de valores, é obrigatério o fornecimento pelo CONTRATADO, as
suas expensas, de colete a prova de bala, armamento, municdc e demais itens previstos por
legislacao especifica;

a. O colete a prova de bala devera ser do modelo e caracteristicas autorizadas pelos orgéaos
competentes, para todos os postos.

b." Deverao portar revolver de calibre 38 de propriedade da empresa contratada, devendo cada arma
estar permanentemente em condi¢oes adequadas de uso e municiadas.

c. O CONTRATADO responsabilizar-se-a pela limpeza e manutengéo periédica do armamento e
conservacao da munigao.

d. A municao devera ser substituida por uma nova munigéo a cada 6 (seis) meses, no maximo, com
a devida comprovacao.
]
e. Oferecer municéo de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em hip6tese alguma o uso
de municoes recarregadas.

f. O manuseio e guarda do armamento e munigéo é de total responsabilidade do CONTRATADO.

XXII. A guarda das armas, municées e coletes balisticos utilizados pelos postos de vigilancia nos locais de
prestacao de servico, devera ser de acordo com a Portaria 3.233/2012 do Departamento de Policia
Federal e legislacao pertinente, sendo de total responsabilidade do CONTRATADO, inclusive com o
fornecimento e instalacao de armario/cofre para guarda dos itens:

|

XXIII. Os intervalistas ou prestadores responsaveis pela rendigdo para horario de repouso/alimentacao
deverédo se apresentar munidos dos mesmos uniformes e equipamentos/insumos dos postos fixos de
trabalho;

XXIV. Atender as solicitagoes do Banco do Nordeste para realizacéo de servigos adicionais fora e durante o
horario de expediente das unidades onde o Banco do Nordeste estiver representada, cabendo ao
CONTRATADO a adogéo das providéncias pertinentes junto as Delegacias Regionais do Trabalho
competente;

XXV. Em caso de necessidade, julgada pelo Banco do Nordeste como tal, a CONTRATANTE podera
requisitar a0 CONTRATADO a disponibilizacdo de postos de vigiléncia, em carater de urgéncia,
inclusive por telefone, com posterior formalizagéo, devendo ser preservado o padrao de atendimento;

XXVI. Manter, sob as penas da lei, absoluto sigilo sobre quaisquer daclos, informagdes, documentos,
especificagdes técnicas e comerciais do Banco do Nordeste, de que venha a tomar conhecimento,
ter acesso ou que Ihe tenham sido confiados, sejam relacionados ou ndo com o objeto deste
contrato;

XXVII. Indenizar o Banco do Nordeste dos prejuizos decorrentes de agées criminosas elencadas neste
contrato, quando a concretizagao do ato criminoso decorrer de comprovada falha na execucéo dos
servigos, seja por auséncia no posto de servico, falha na prestacdo de servico, por agdo ou
omissao, imprudéncia, negligéncia ou impericia por parte de seus empregados, prepostos ou
mandatarios, assegurada prévia defesa;

a. Aindenizacao a que se refere este inciso compreenderé os bens e valores subtraidos, os danos
verificados nas instalagdes, moéveis e equipamentos, os gastos suportados pelo Banco do
Nordeste com a assisténcia médica e apoio aos seus empregados, clientes, prestadores e/ou
outras pessoas vitimadas, em consequéncia da agdo criminosa e outros prejuizos decorrentes
do fato verificado.

XXVIIl. O CONTRATADO se compromete a manter em conformidade, durante todo o periodo de vigéncia
do contrato, autorizagdo para funcionamento, em nome da empresa, emitida pelo Departamento de
Policia Federal, bem como todos os atestados, certidoes e declaracoes de renovagao de
funcionamento e exercicio da atividade;

0s termos dispostos neste instrumento, em ato continuo, até a assuncgao de outra empresa,
observado o prazo de vigéncia disciplinado na CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA:

%(,_

XXIX. No caso de eventual rescisdo contratual, compromete-se a manter a prestacao de servico em todos\
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Ao final da vigéncia que trata a CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA, no caso de processo de
contratagdo de nova empresa, a pedido do Banco do Nordeste, desde que seja possivel a
formalizagdo de Termo Aditivo de prorrogacao de prazo contratual, compromete-se a manter a
prestacdo de servico em todos os termos dispostos neste instrumento, em ato continuo, até a
assungao da novo CONTRATADO;

Estruturar-se de modo compativel e prover toda a infraestrutura necessaria a prestacao dos
servicos previstos neste contrato, com a qualidade e rigor exigidos, garantindo a sua supervisao
desde a implantagao;

O CONTRATADO se obriga a realizar a implementagao de novas rotinas que venham a ser
solicitadas pelo Ambiente de Seguranca Corporativa do Banco ‘do Nordeste, por alteracoes de
natureza tecnoldgica ou legal nos procedimentos dos servicos contratados, obrigando-se a
providenciar o treinamento de sua equipe, conforme orientagoes do Banco do Nordeste, tudo as
suas expensas;

Diligenciar para que seus empregados, quando em servico no Banco do Nordeste, apresentem-se
em condicoes adequadas de descanso, de alimentacao, de estadb de alerta, entre outras fisicas e
mentais que garantam a seguranga de todos no ambiente do Banco do Nordeste, sejam clientes,
empregados ou terceirizados; ¢

Sao de responsabilidades do CONTRATADO:

|- Todo e qualquer dano causado ao Banco do Nordeste ou a terceiros, praticado por seus prepostos,
empregados ou mandatérios, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao ou
acompanhamento pelo Banco do Nordeste;

Il - Qualquer tipo de autuacéo ou agao que venha a sofrer em decorréncia da prestacao dos servicos, bem
como pelos contratos de trabalho de seus empregados, mesmo Nos casos que envolvam eventuais
decisoes judiciais, assegurando ao Banco do Nordeste o exercicio do direito de regresso, eximindo o
Banco do Nordeste de qualquer solidariedade ou responsabilidade;

Il - Quaisquer multas, indenizagbes ou despesas impostas ao Banco do Nordeste, por autoridade
competente, em decorréncia do descumprimento de lei ou de regulamento causadas durante a
execucao do contrato pelo CONTRATADO, as quais serao reembolsadas ao Banco do Nordeste.

DAS OBRIGACOES ESPECIFICAS DO CONTRATANTE

| - Indicar os locais e horarios em que deveréo ser prestados os servigos, permitindo, quando for o caso, 0
acesso dos empregados do CONTRATADO nas dependéncias do Banco do Nordeste; -

Il - Notificar o CONTRATADO de qualquer irregularidade encontrada na execucao dos servios;

Il - Efetuar os pagamentos devidos nas condigoes estabelecidas neste Contrato;

IV - Indicar o representante do Banco do Nordeste responsavel pela fiscalizacao e acompanhamento da
execugao do contrato. /
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ANEXO Vil

ACORDO DE RESPONSABILIDADE PARA FORNECEDORES E PARCEIROS

BANCO DO NORDESTE DO BRASIL S.A., sociedade de economia mista de cujo capital social a Unido
participa majoritariamente (art. 5° da Lei 1.649, de 19.07.52), integrante da Administracdo Publica Federal
Indireta (art. 4°, 1l ‘c¢’, do Dec-Lei n° 200, 25.02.67), com sede na Av. Dr. Silas Munguba, n°® 5.700, Passarg,
na cidade de Fortaleza, Ceara, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato devidamente
representado por seu Gerente de Ambiente, José WILLIAM Aradjo Sousa, brasileiro, casado, portador do
CPF n® 090.404.713-04, e por sua Gerente Executivo — DIRGE, Ant6nia KELVIANE da Silva Jorge Adriano,
brasileira, casada, portadora do CPF de n° 819.848.393-49, e a empresa INTERFORT SEGURANCA DE
VALORES EIRELL, pessoa juridica de direto privado, inscrita no CNPJ/MF n° 04.008.185/0001-31, situada
na Rua Desembargador Sinval Moreira Dias, n® 1.712, Nova Descoberta, CEP: 59.075-340, na cidade de
Natal - RN, doravante denominado CONTRATADO, neste ato devidamente representado por seu
Representante Legal, BRUNO Giovanni Pessoa de Oliveira Andriola, brasileiro, casado, portador do CPF de
n°® 009.863.904-88, considerando que:

a) sao ftitulares de informagdes técnicas, financeiras e comerciais de carater secreto,
confidencial e ou reservado;

b) pretendem realizar acordo comercial, em fungao do qual CONTRATANTE e CONTRATADO
terao acesso a informacdes consideradas secretas, confidenciais e ou reservadas pela outra
parte;

c) as PARTES CONTRATANTES desejam resguardar a confidencialidade de tais informacoes,
garantindo o mesmo & outra parte, resolvem celebrar o presente ACORDO DE
RESPONSABILIDADE, que se regera pelos seguintes termos e condigdes:

DA INEXISTENCIA DE OBRIGAGOES CONFLITUOSAS
CLAUSULA PRIMEIRA. O CONTRATADO declara que:

() o cumprimento de seus deveres como prestador de servico do CONTRATANTE nao violara
nenhum acordo ou outra obrigacdo de manter informagdes secretas, confidenciais e ou
reservadas, de propriedade de terceiros, ndo importando a natureza de tais informacdes;

(i) nao esta vinculado a nenhum acordo ou obrigagdo com terceiros, 0 qual esteja ou possa estar
em conflito com as obrigagdes assumidas perante o CONTRATANTE ou que possa afetar os
interesses deste nos servigos por ele realizados: e

(i) ndo trarda ao conhecimento de qualquer empregado, administrador ou consultor do
CONTRATANTE informagéo secreta, confidencial e ou reservada ou qualquer outro tipo de
informagao de propriedade de terceiros, bem como nao utilizara, enquanto persistir qualquer
espécie de vinculo contratual entre CONTRATANTE e CONTRATADO, qualquer tipo de
segredo comercial-de terceiros.

DA INFORMAGAO SIGILOSA

CLAUSULA SEGUNDA. O termo “informagé&o sigilosa” significa qualquer informag&o, elaborada ou n&o por
parte do CONTRATADO, ou ainda, revelada pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, a qual esteja
relacionada com as atividades do CONTRATANTE, seus clientes ou fornecedores e que seja secreta,
confidencial, reservada ou de sua propriedade.

CLAUSULA TERCEIRA. O termo “informagé&o sigilosa” inclui, mas n&o se limita, a informacoes relativas a
software desenvolvido e em desenvolvimento e / ou qualquer tipo de solugdo de alta tecnologia,
especialmente relacionadas com:

() Seguranca em ambientes de redes de computadores; g
(ii) 1ditoria de sistemas;
2

Projeto de implantacéo de solugdes em seguranga da informacéo;
(iv) Treinamento em seguranga da informagao;
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(v)
(vi)
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Projeto e / ou implantagao de sistemas para detecgao de invasoes;
Analise de vulnerabilidades em rede de computadores;

(vi) Andlise de vulnerabilidades em sistemas de informatica e ambientes de tecnologia da

informacao;

(viii) Terceirizagao e / ou administracéo de sistemas de seguranca da informacao;

(ix)
(x)
(xi)

Projeto e / ou implantagao de plano de contingéncias;
Projeto e / ou implantacao de politica de seguranca;
Projeto e / ou implantacao de sistemas criptograficos;

(xii) Projeto e/ ou implantacao de firewall;
(xiii) Teste de invasao.

CLAUSULA QUARTA. O termo “informagéo sigilosa” pode incluir ainda:

(i)

(ii)

(iii)

(iv)

informacgdes relativas aos projetos realizados pelas PARTES CONTRATANTES que sejam
anteriores a qualquer revelagdo publica do mesmo, incluindo, mas nao se limitando, a
natureza dos projetos, producdo de dados, dados técnicos e de engenharia, dados e
resultados de testes, andamento e detalhes de pesquisa, desenvolvimento de produtos e
servigos e informagdes concernentes a aquisigao, protecéo, execucao e licenca de direitos de
propriedade (incluindo patentes, direitos de copia e segredos comerciais);

informacoes internas pessoais e financeiras das PARTES CONTRATANTES, nome de
fornecedores ou outras informagoes relacionadas a estes, informagoes relativas a quaisquer
compras e respectivos custos, servicos internos e manuais de operagao, maneira e método
de conduzir suas atividades;

planos de desenvolvimento e marketing; dados de preco e custo; taxas; politicas de cobranca
e de tabelamento; técnicas de marketing e métodos de obtenc@o de negoécios; previsoes e
premissas de previsbes; e futuros planos e estratégias potenciais das PARTES
CONTRATANTES que tenham sido ou estejam sendo discutidas; e

toda informagéo que se torne conhecida de qualquer pessoa, devido ao desempenho pelo
CONTRATADO das suas obrigacdes perante o CONTRATANTE, e que se possa
razoavelmente entender que seja secreta, confidencial e ou reservada ou que as partes
contratantes devam tomar medidas de protecao para impedii 0 seu vazamento.

CLAUSULA QUINTA. “Informagéo sigilosa” ndo significara:

(i

(ii)

(iii)

habilidades gerais ou experiéncia adquirida durante o periodo da execugao do contrato ao
qual este Acordo esta vinculado, quando as PARTES CONTRATANTES poderiam
razoavelmente ter tido a expectativa de adquiri-las em situagéo similar ou prestando servicos
a outras empresas;

informagdes conhecidas publicamente sem a violagao deste Acordo ou de instrumentos
similares; ou,

revelacao de informacgdes exigidas por lei ou regulamento, autoridade governamental ou
judiciaria, devendo as PARTES CONTRATANTES providenciar para que, antes de tal
revelacdo, seja a outra parte notificada da exigéncia (dentro dos limites possiveis diante das
circunstancias) e Ihe seja proporcionada oportunidade de discuti-la.

CLAUSULA SEXTA. Toda informacéao sigilosa, quer seja desenvolvida pelo CONTRATADO, quer por
outros empregados ou consultores do CONTRATANTE, é de propriedade exclusiva do CONTRATANTE,
conforme o caso. Estas informagoes sigilosas serdo tratadas e protegidas como tais, de acordo com o
estabelecido neste Acordo.

CLAUSULA

SETIMA. Como consequéncia do conhecimento de informacoes sigilosas, 0s,

CONTRATANTES deverao guardar segredo a respeito dos negécios realizados, obrigando-se desde jaa:

(i

(ii)

salvo se imprescindivel para fins de execucao do contrato, nao destruir, usar, copiar, transferir
6u revelar a nenhuma pessoa ou entidade, sem prévia e expressa autorizac@o da outra parte
contratante, toda e qualquer informagéo secreta, confidencial e ou reservada;

tomar todas as precaugoes razoaveis para impedir a destruicao, uso, copia, transferéncia ou
revelagao inadvertida de qualquer informacao secreta, confidencial e ou reservada;
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(i) entregar imediatamente todas as informagdes secretas, confidenciais ou reservadas que
estejam expressas em qualquer forma fisica ou efémera que estejam sob sua posse e
controle, dentro do prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de rescisdo do contrato ao qual
o presente Acordo esta vinculado. ;

CLAUSULA OITAVA. Os dados, informagdes e documentos de cada parte contratante, repassados a outra
parte por qualquer meio, durante a execugao dos servigos contratados, constituem informacao privilegiada
e, como tal, tém carater de estrita confidencialidade, sé podendo ser utilizados para fins de execucdo do
contrato, ao qual este Acordo é vinculado.

CLAUSULA NONA. E expressamente vedado a qualquer das PARTES CONTRATANTES repassar
qualquer informagao identificada e caracterizada como sigilosa, inclusive a terceiros contratados para
executar atividades decorrentes do contrato ao qual este Acordo es'a vinculado, exceto mediante
autorizacao expressa da outra parte contratante.

DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA DECIMA. As PARTES CONTRATANTES declaram-se inteiramente responsaveis pelos atos
praticados por seus empregados e ex-empregados, durante ou apos a execucao do contrato ao qual este
Acordo esta vinculado, que impliquem no descumprimento de clausulas do presente Acordo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. As obrigagdes das PARTES CONTRATANTES neste Acordo produzirdo
efeitos a partir da data da assinatura do instrumento contratual ao qual o presente Acordo esta vinculado.
Qualquer violagdo ou ameagca de violagdo a este Acordo ira constituir justa causa para imediata rescisao do
contrato de prestacao de servigos firmado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. As obrigagdes das PARTES CONTRATANTES derivadas deste Acordo
permanecerao em vigor e produzirdao seus regulares efeitos mesmo apds a extingdo do contrato ao qual
este Acordo esta vinculado, conforme cada uma das disposiges do presenta Acordo, continuando véalidas e
com efeito, a despeito de qualquer violagéo deste Acordo ou do contrato de prestacao de servicos firmado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA. Se qualquer dispositivo ou convengéo deste Acordo for determinado nulo
ou inexequivel, no todo ou em parte, nao afetara ou prejudicara a validade de quaisquer outras convencoes
ou dispositivos do mesmo, sendo cada uma de suas convengdes ou dispositivos considerados separada e
distintamente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA. Os CONTRATANTES reconhecem expressamente que:

(i) receberam uma cépia deste Acordo;

(i) tiveram tempo suficiente para analisar este Acordo:

(i) leram e compreenderam os termos deste Acordo e suas obrigaigoes dele derivadas;

(iv) tém ciéncia que ndo havera outro acordo ou aditivos que revoguem os termos deste Acordo,
em nenhuma hipétese.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. As PARTES CONTRATANTES declaram e concordam que as restricoes
impostas por este Acordo s@o necessarias para proteger seus interesses com respeito a propriedade das
informacdes sigilosas, a propriedade intelectual e aos projetos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. Este Acordo obriga a todas as pessoas, fisicas ou juridicas, de qualquer
modo vinculadas as PARTES CONTRATANTES, as quais sejam repassadzs informacoes privilegiadas ou
sigilosas, nos termos deste Acordo, que entra em vigor na data de sua assinatura, em carater irrevogavel e
irretratavet, obrigando as PARTES CONTRATANTES, seus representantes legais e sucessores, inclusive
apos o€ncerramento do contrato ao qual o presente Acordo esta vinculado.
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Para dar eficacia a este Instrumento, as partes assinaram o presente em 2 (duas) vias, de igual teor e
forma, na presenga de 2 (duas) testemunhas abaixo assinadas:

Fortaleza-CE, 22 de fevereiro de 2019.

Pelo BANCO DO NORDESTE DO BRASIL S.A.
Ambiente de Estratégia de Suprimento de Logistica ;

Maria Jmes Julido

CPF: 026.883.133-55
RG: 2003020081968

Glaucia Maria Barrocas Santos
CPF: 381.066.553-34
RG: 97002350605 SSP-CE
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