
MINISTERIO DA EDUCA<;AO

UNIVERSIDADE FEDERALDA PARAIBA

PREFEITURAUNIVERSITARIA

COMISSAO PERMANENTE DE lICITA<;AO

PREGAO ElETRONICO UFPB/CPL-PU N2 006/2018

PROCESSOADMINISTRATIVO N2 23074.058505/2017-51

TERMO DE ABERTURA DE VOLUME

ABRE-SE, nesta data, 0 32 VOLUME dos autos do Processo Administrativo nQ
23074.058505/2017-51, que tem como assunto 0 registro de precos para eventual
contratacao de pessoa jurfdica especializada no fornecimento de refeicoes
(desjejum, almoco, jantar e lanche da noite), incluindo producao, transporte e
distribuicao para os alunos, servidores e autorizados da UFPB, nas dependencies dos
campi I, II, III e IV, e/ou unidades isoladas, para atender as necessidades da
Universidade Federal da Paralba, conforme especificidades, exlgencias, quantidades
e condicoes de execucao constantes em Edital e todos os seus anexos, que se inicia
na folha nQ399, em decorrencia do encerramento do 22 volume, a folha nQ398.

Esta folha nao sera numerada, nem assinada.

Joao Pessoa, 05 de maio de 2018.
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MINISTERIO DA EDUCA<;AO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAisA
PREFEITURA UNIVERSITARIA
COMISSAO'PERMANENTE DE LlCITA<;OES
PREGAO ELETRONICO SRP UFPB/CPL-PU N° 00612018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23074.05805/2017-51

QUALIFICACAO

ECONOMICA

FINANCEIRA

..





23/03/2018 5595165

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO

CERTIDAo ESTADUAL DE DISTRIBUI<;OES CIVEIS

CERTIDAo N°: 025595165

A autenticidade desta certidao podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justice.

A Diretoria de Service Tecnico de lnforrnacoes Civeis do(a) Comarca de Sao Paulo -
Capital, no uso de suas atribuicoes legais,

CERTIFICA E DA FE que, pesquisando os registros de distribuicoes de PEDIDOS DE
FALENCIA, CONCORDATAS, RECUPERACOES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, anteriores a
20103/2018, verificou NADA CONSTAR como reu/requerido/interessado em nome de: ****************

VERDE MAR ALiMENTACAo LTDA, CNPJ: 04.404.699/0001-06, conforme lndicacao constante do
pedido de certidao. *********************************************************************************************

Esta certidao nao aponta ordinariamente os processos em que a pessoa cujo nome foi
pesquisado figura como autor(a). Sao apontados os feitos com situacao em andamento ja
cadastrados no sistema informatizado referentes a todas as Comarcas/Foros Regionais e Distritais
do Estado de Sao Paulo.

A data de inforrnatizacao de cada Comarca/Foro pode ser verificada no Comunicado
n? 53/2015.

Esta certidao so tem validade mediante assinatura digital.

Esta certidao e sem custas.

Sao Paulo, 23 de marco de 2018.

5595165

111111111111111111111111111111111111111111111
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Entidade: VERDE MAR ALiMENTACAO LTDA

CNPJ:Periodo da Escrituracao: 01/01/2016 a 31/12/2016

Nurnero de Ordem do Livro: 39

Periodo Selecionado:

Dernonstracao da filial:

01 de Janeiro de 2016 a 31 de Dezembro de 2016

Descricao
RECEITA BRUTA

VENDAS DE MERCADORIAS E SERVICOS

(-) DEDUCOES DAS VENDAS

(-) IMPOSTOS, VENDAS CANCELADAS E DESCONTOS
CONCEDIDOS

(=) RECEITA UQUIDA

(-) CUSTOS DOS PRODS E SERV VENDIDOS

(=) LUCRO BRUTO

(-) DESPESAS OPERACIONAIS/ADMINISTRATIVAS

(-) DESPESAS COM PESSOAL

(-) (=) TOTAL DAS DESPESAS

(=) LUCRO OPERACIONALANTES DO RESULTADO
FINANCEIRO

(-) DESPESAS KINANCEIRAS

RECEITAS FINANCEIRAS

RECEITAS NAO OPERACIONAIS

DESPESAS NAO OPERACIONAIS

(=) LUCRO ANTES DO IR E DA CS

(-) PROVISAO PARA I RENDA

(-) PROVISAO PARA CSLL

(=) RESUL TADO DO EXERCICIO

Valor da ultima ORE

R$ 51.356.026,78

R$ 51.356.026,78

R$ (2.546.640,97)

R$ (2.546.640,97)

R$ 48.809.385,81

R$ (23.786.127,80)

R$ 25.023.258,01

R$ (5.116.195,62)

R$ (1'1.474.400,26)

R$ (16.590.595,88)

R$ 8.432.662,13

R$ (920.748,54)

R$ 43.968,83

R$ 36.800,00

R$ 0,00

R$ 7.592.682,42

R$ (1.095.977,81)

R$ (582.181,21)

R$ 5.914.523,40

Valor

R$ 48.442.334,21

R$ 48.442.334,21

R$ (2.611.045,14)

R$ (2.611.045,14)

R$ 45.831.289,07

R$ (21.103.726,79)

R$ 24.727.562,28

R$ (3.566.503.40)

R$ (10.003.847,42)

R$ (13.570.350,82)

R$ 11.157.211,46

R$ (541.706,91)

R$ 50.784,02

R$ 0.00

R$ 0,00

R$ 10.666.288,57

R$ (1.022.869,03)

R$ (542.596,53)

R$ 9.100.823,01

Este relat6rio foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituracao Digital - Sped

Versao 4.0.4 do Visualizador pagina1d~
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Analise Economico - Financeira
Verde Mar Alirnentacao Ltda. 04.404.699/0001-06
'Dezembro/2016

Liquidez Corrente

Ativo Circulante 21.361.102,32
4.322.685,01 4,94Passivo Circulante

I"'" Liquidez Seca
~

Alivo circulante - estogues 20.981.045,47
Passivo Circulanle 4.322.685,01 4,85

~
A

A Liquidez Imediata

~ Diseonibilidades 296.694,34
Passivo circulante 4.322.685,01 0,0686

)\ Liquidez Geral

Ativo Circulante + Realizavel L.Prazo 21.361.102,32
4.594.768,04 4,65Passivo Circulante + Exigivel L. Prazo

Endividamento Geral

Passivo circulante + Exigivel L Prazo 4.594.768,04-
22.387.848,24 0,2052Ativo Total

Solvencia Geral

Ativo Total 22.387.848,24
4.594.768,04 4,8725Passivo circulante + Exigivel a L Prazo





MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURA<;AO DIGITAL - Sped Versao: 4.0.2

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURAc;AO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICA<;Ao DO TITULAR OA ESCRITURA<;Ao

NIRE I CNPJ

35216759853 .. 104404_699/00?~-06_

NOME EMPRESARIAL
i~ERDE MAR ALiMENTACAO LTDA

IDENTIFICA<;AO OA ESCRITURA<;Ao

IFOR~~DAE~cR'i~uRA~ioco'N~AB'~
Livre Diario
I' -

I
NATUREZA DO L1VRO

DIARJQ GER~l _

rERiODO DA ESCRITURAI,;AO

e1.101/?016 a 31/1212016 ...
NUMERO DO L1VRO

j39
DENTIFICA<;;AO DO ARQUIVO (HASH)

~ 51.66.3C 889C.93.4B.5A.A7.0344.A4.9A.15.A3.EC_P.FOJ33.0~

~
~

ESTE LlVRO FOI ASSIN.~DO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:

QUAUFICAI,;AO DO SIGNATARIO CPF/CNPJ NOME N° SERlE DO VALIDADE RESPONSAvEL
CERTIFICADO LEGAL

VERDE MAR 124872661479495866 03/04/2017 a. Pessoa Juridica (e-CNPJ ou e-PJ) 04404699000106 ALiMENTACAO 448251505039508661 03/04/2018 Nao
LTDA:044046990001 06 309

JOSE SERGIO 336890705987355250 13/01/2016 aContador 04006837844 VANZOLlN:04006837844 98462172;~41295727 11/01/2019 Nao

EMILIO DAVID 145352520618314665 03/04/2017 aAdministrador 27899339871 CEll NI :278993398/1 1414'10433008722311 02/04/2020 Sim
870

NUMERO DO RECIBO:

51.66.3C.88.9C.93.4B.5A.A7.03.44.A4.
9A ..15.A3.EC.E7.FO.B3.0B-2

Escrituracao recebida via Internet
pelo Agente Receptor SERPRO

em 11/05/2017 as 16:45:38

BF.7B.05.A3.8B.70.86.90
8E.50.50.CF.81.5B.02.2F

Considera-se autenticado 0 Iivro conteibil a que se refere este recibo. A cornprovacao da autcnucacao da-se por este recibo. Esta autenticacao
dispensa a autenticacao de que trata 0 ali. 39 da Lei nO8.934/1994.

BASE LEGAL: Decreto n? 1.800/1996, com a alteracao do Decreto nO8.683/2016, e arts. 39, 39-A, 39-B da Lei nO8.934/1994 com a alteracao da
Lei Complementar nO1247/2014.
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L BALAN<;O PATRIMON!AL

========================~

ATIVO

ATIVO CIRCULANTE

DISPONIBILlfJADES

CAIXA GERAL

BANCOS CONTA MOVIMENTO

(-) APLICACOES i-INANCEIRAS

1"" '--' REALIZAVEL A CURTO PRAZO

CLiENTES

OUTRCS CREDITOS

IMPOSTOS A RECUPERAR

ESTOQIJES

(-) DESPESAS ANTECIPADAS

ATIVO NAO CIRCULANTE

(-) REALIZAVEL A LONGO PRAZO

(-) CREDITOS E VALORES

(-) DESPESAS A APROPRIAR

ATIVO PERMANENTE

INVESTIMENTOS

IMOBILIZADO

(-) BENFEITORIAS EM IMOVEIS DE TERCEIROS

(-) INSTALACOES

MAQUINAS APARELHOS E EQUIPAMENTOS

I -

Entidade: VERDE MAR ALiMENTACAO LTDA

04.404.699/0001-06 ~t
10.. o40Uot.:_ F-L n ~,- c.
\~ ~I~_-:-n-)J
=:>

Periodo da Escrituracao: 01/01/2016 a 31/12/2016

Numero de Ordem do Livro: 39

CNPJ:

Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2016 a 31 de Dezembro de 2016

-------------_._----------_._----_. __ .._--_.--- _______ . . ......J

Descricao Saldo Inicial Saldo Final

R$ 22.387.848.24

R$ 21.361.102.32

R$ 296.694,34

R$ 60.088,14

R$ 236.606,20

R$ (0.00)

R$ 21.064.407,98

R$ 4.324.211.07

R$ 16.040.174.54

R$ 319.965,52

R$ 380.056,85

R$ (0,00)

R$ 1.026.745,92

R$ (0,00)

R$ (0,00)

R$ (0.00)

R$ 1.026.745.92

R$ 14.067,09

R$ 2.639.084,84

R$ (0.00)

R$ (0,00)

R$1.091.661.87

R$ 30.868.35

R$113.191,20

R$ 1.252.923,40

R$ (0,00)

R$ (0,00)

R$ (0.00)

R$ (0.00)

R$ 135.948,24

R$ 14.491,78

R$ (1.626.406.01)

R$ 22.387.848,24

R$ 4.322.685,01

EQUIPAMENTOS DE PROC ELETR DE DADOS

MOVEIS E UTENSILIOS

VEICULOS

(-) FERRAMENTAS

(-) EQUIP DE TELECOMUNICACAO

(-) 1 ERRENOS

(-) IMOVEIS

SOFTWARE E SISTEMAS

ADIANTAMENTO CONSORCIOS

(-) DEPRECIACAO ACUMULADA

PASSIVO

PASSIVO CIRCULANTE

R$ 20.554.085.55

R$ 19251.918.08

I~$ 146.370.31

R$ 103.853,96

R$ 42.516.35

R$ (0.00)

R$19.105.547.77

R$ 3.622.797.83

R$ 15.190 169,16

R$ 22.388.43

R$270.192.35

R$ (0.00)

R$1.302.167.47

R$ (0.00)

R$ (0.00)

R$ (0.00)

R$ 1.302 167.47

R$ 3.100.71

H$ 2.586.260.04

R$ (0.00)

R$ (0.00)

R$ 1.053.045.33

R$ 26.208.91

R$ 108.637.26

R$ 1.252.923.40

R$ (0.00)

R$ (0.00)

R$ (0.00)

R$ (0.00)

R$ 135.948.24

R$ 9.496.90

R$ (1.287.193.28)

R$ 20.554.085.55

R$ 5.390.346,89

Este relat6rio foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituracao Digital - Sped

Versao 4.0.4 do Visualizador Pagina 1 de 2
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BALAN~O PATRIMONIAL

Entidade: VERDE MAR ALlMENTACAO LTDA

Periodo da Escrituracao: 01/01/2016 a 31/12/2016

Numero de Ordem do Livro: 39

Cf\IPJ: 04.404.699/0001-06

Periodo Selecionado: 01 de janeiro de 2016 a 31 de Dezembro de 2016

._---- ._-----_._--_._----------'
Descricao

EXIGIVEL A CURTO PRAZO

FORNECEDORES

CONTAS A PAGAR

OBRIGACOES TRIBUTARIAS

OBRIGACOES TRABALHISTAS/PREVIDENCIARIAS

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

PROVISOES

ADIANTAMENTOS

PASSIVO NAO CIRCUlANTE

VALORES EXIGIVEIS A LONGO PRAZO

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS LP

OBRIGACOES TRIBUTARIAS PARCELADAS

PATRIMONIO LlQUIDO

CAPITAL SOCIAL

CAPITAL SOCIAL

(-) CAPITAL A INTEGRALIZAR

RESERVAS DE CAPITAL

RESERVAS DE CAPITAL

LUCROS ACUMULADOS

LUCROS ACUMULADOS

AJUSTES DE AVAL PATRIMONIAL

AJUSTES AS NORMAS INT CONTAB

Saldo Inicial

R$ 5.390.346,89

R$ 2.439.497,24

R$ 0,00

R$ 684.097,69

R$ 511.329,13

R$ 797.552,92

R$ 957.869,91

R$ 0,00

R$ 1.471.481,47

R$ 1.471.481,47

R$ 1.417.926,67

R$ 53.554,80

R$13.692.257,19

H$ 2 500 000,00

R$ 2.500.000,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0.00

R$11.192.257,19

R$ 11.192.257,19

R$ 0,00

R$ 0,00

Saldo Final

R$ 4.322.685,01

R$ 1.984.442,61

R$ 0,00

H$ 594.917,01

R$ 393.476,59

R$ 527.083,54

R$ 822.765,26

R$ 0,00

R$ 272.083,03

R$ 272.083,03

R$ 220.940,73

R$ 51.142,30

R$ 17.793.080,20

R$ 2.500.000,00

R$ 2.500.000,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 15.293.080,20

R$ 15.293.080,20

R$ 0,00

R$ 0,00

Este relat6rio foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituracao Digital - Sped

Versao 4.0.4 do Visualizador Paqina 2 de 2 ~
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DEMONSTRA<;AO DE RESUL TADO DO EXERCiclO

Entidade: VERDE MAR ALiMENTACAO LTDA

Periodo da Escrituracao: 01/01/2016 a 31/12f2016

Nurnero de Ordern do Livro: 39

Periodo Selecionado:

Oernonstracao da filial:

cr-JPJ: 04.404.699/0001-06

01 de Janeiro de 2016 a 31 de Dezembro de 2016

~"'''' ~ _ ..,.._ _.._. __._ _.__.__. ._. __ ._._._ _ _ _.._. _ _ _ ..__ _._._ _ _ _..__ H·..· ··_'H ·· .._._.__ . ..__
~

Descricao

RECEITA BRUTA

VENDAS DE MERCADORIAS E SERVICOS

~)DEDUCOESDASVENDAS

(-) IMPOSTOS, VENDAS CANCELADAS E DESCONTOS
CONCEDIDOS

(=) RECEITA LIQUIDA

(-) CUSTOS DOS PRODS E SERV VENDIDOS

(=) LUCRO BRUTO

(-) DESPESAS OPERACIONAIS/ADMINISTRATIVAS

(-) DESPESAS COM PESSOAL

(-) (=) TOTAL DAS DESPESAS

(=) LUCRO OPERACIONAL ANTES DO RESULTADO
FINANCEIRO

(-) DESPESAS FINANCEIRAS

RECEITAS FINANCEIRAS

RECEITAS NAO OPERACIONAIS

DESPESAS NAO OPERACIONAIS

(=) LUCRO ANTES DO IR E DA CS

(-) PROVISAO PARA I RENDA

(-) PROVISAO PARA CSLL

(=) RESUL TADO DO EXERCICIO

Valor da ultima ORE

R$ 51.356.026,78

R$ 51.356.026,78

R$ (2.546.640,97)

R$ (2.546.640,97)

R$ 48.809.385,81

R$ (23.786.127,80)

R$ 25.023.258,01

R$ (5.116.195,62)

R$ (11.474.400,26)

R$ (16.590.595,88)

R$ 8.432.662,13

R$ (920.748,54)

R$ 43.968,83

R$ 36.800,00

R$ 0,00

R$ 7.592.682.42

R$ (1.095.977,81)

R$ (582.181,21)

R$ 5.914.523,40

Valor

R$ 48.442.334,21

R$ 48.442.334,21

R$ (2.611.045,14)

R$ (2.611.045,14)

R$ 45.831.289,07

R$ (21.103.726,79)

R$ 24,727.562,28

R$ (3.566.503,40)

R$ (10.003.847,42)

R$ (13.570.350,82)

R$ 11.'157.211,46

R$ (541.706,91)

R$ 50.784,02

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 10.666.288,57

R$ (1.022.869,03)

R$ (542.596,53)

R$ 9.100.823,01

-------,--- ..._----------,---
Este relat6rio roi gerado pelo Sistema Publico de Escrituracao Digital - Sped

Versao 4.0.4 do Visualizador
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DEMONSTRA<;:AO DE LueROS OU PREJuizos ACUMULADOS

~nlidade: VERDE MAR ALiMENTACAO LTDA

Periodo da Escrituracao 01/01/2016 a 31/1212016 GNP 04.404.699/0001-06 Nurnero de Ordem do Livro. 39

Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2016 a 31 de Dezembra de 2016

COdiQo ce AI~fulrayao deli Contas do Pair fnO.,.o uccec

SsltlV ,m!arlor ce Lucrcs Actl'lIJfHlJOti (RS)

anterior de lucras ecumutados

tccrc Uqurdo do B)(8fCICIQ

Salda Dispo-avel
Lueras dlstnouidos 205 SOClOS

Saldo tmal de lucros acumulodos

11.192.257.19
9100823.01

20.293.080.20
(·)5000.000.00

15.293.080.20

.__ ._-------_. __._---------------------------
Este retatorio fai gerada pela Sistema Publico de Escrituracao Digital - Sped 4.0.4 Paqina 1 de 1
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TERMOS DE ABERTURA E ENCERRAMENTO
_,=_=__== ..._ -~:.==:=:=====7=··;:~=.~===:.=.c==-====--========~

CNPJ: 04.404.699/0001-06

Entidade: VERDE MAR ALiMENTACAO l TDA

Periodo da Escrituracao: 01/01/2016 a 31/12/2016

Nurnero de Ordem do Livro: 39

TERMO DE ABERTURA

Nome Empresarial VERDE MAR ALiMENT.ACAO LTDA

NIRE 35216759853

~ CNPJ 04.404.699/0001·06

~ I~umero de Ordem 39

Natureza do Livre DIARIO GERAL

Municipio ORLANDIA

Data do arquivamento dos atos
16/04/2001

constitutivos

Data de arquivamento do ato de
conversao de sociedade simples em
sociedade ernpresaria

r"'" Data de encerramento do exercicio social 31/12/2016

Quantidade total de linhas do arquivo
131064

digital
~ TERMO DE ENCERRAMENTO
!'!""

Nome Empresarial VERDE MAR ALiMENTACAO LTDA

.-.
Natureza do Livro DIARIO GERAL

Numero de ordem 39

Quantidade total de linhas do arquivo
131064

digital

Data de irucio 01/01/2016

Data de terrnino 31/12/2016

A

.----.- .._.--.------------------------
Este relat6rio foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituracao Digital - Sped

versao 4.0.2 do Visualizador Paqina t de ~
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GOVERNO DO ESTADO DE sAO PAULO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMEN ro ECONOMICO, CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAt;:Ao

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE sAo PAULO

,
.y

" .y'

JUCESP
CERTIDAO SIMPLIFICADA

}Vtl!.1 Cm~)t?'ria;do
Esl<i!.io d!~.~;"~aPd,Ao

CERTIFICAMOS QUE AS INFORMAt;:OES ABAIXO CONSTAM DOS DOCUMENTOS ARQUIVADOS NESTA ,JUNTA COMERCI~!('EIiS~'~TES

NA DATA DE SUA EXPEDIt;:AO. If: 4of'; \
.......R.~ :)..)\

SE HOUVER ARQUIVAMENTOS POSTERIORES. ESTA CERTIDAo PERDERA SUA VALIDADE. ~ Q_...X
0''<)-:---r-'b0 }

A AUTENTICIDADE DESTA CERTIDAo E A EXISTENCIA DE ARQUIVAMENTOS POSTERIORES, SE HOUVER, PODERAO SER SULT S NO
SITE V\I\I\W.JUCESPONLlNE.SP.GOV.BR, MEDIANTE 0 COOl GO DE AUTENTICIDADE INFORMADO AO FINAL DO DOCUMENTO .

". eV- .,',. e- .,,,,' -",:t ·,CC'.
EMPRESA,_

lEGIS~RONIHE IOAT" DA CONSTITUI<;Ao IINICIO DAn ATiVIDADES I PRAZO DE DURA~Ao

35216759853 ! 16/04/2001 10/04/2001

NOME COkiERCIAl ITIPO JURIDICO

VERDE MAR ALiMENTACAO LTDA SOCIEDADE LlMITADA

J.P.J. /ENDERECO /NUMERO ICOMPLEMENTO

04.404.69910001-06 AVENIDA ONZE 329

BA.IRRO I MUNICIPIO
I UF I CEP I MOEDA I VALOR CAPITAL

CENTRO ORLANDIA SP 14620-000 RS 2.500.000,00

!I"" At~ ..it>. ""'" ..gr. '4. qSJETO SOCIAL,
FORNECIMENTO DE ALiMENTOS PREPARADOS PREPONDERANTEMENTE PARA EMPRESAS
COMERCIO ATACADISTA DE MATERIAS-PRIMAS AGRiCOLAS NAo ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
GOMERCIO ATACADISTA DE CEREAlS E LEGUMINOSAS BENEFICIADOS, FARINHAS, AMIDOS E FECULAS. COM ATIVIDADE DE
FRACIONAMENTO E ACONDICIONAMENTO ASSOCIADA
COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS ALiMENTlclOS EM GERAL OU ESPECIALIZADO EM PRODUTOS ALiMENTiclOS NAo ESPECIFICADOS
ANTERIORMENTE
COMERCIO VAREJISTA DE HORTIFRUTIGRANJEIROS
EXISTEM OUTRAS ATIVIDADES

jffi. "S''''' .,
"1jj 'i,! '!¥k i'i&l", . l,i'h!jijJ §PCIOiE, ADMlN,.ISTRA"f)ORg')l ';i.e< .)A .,~ . , ¥' '., .;,...

NOME

"'\tILlO DAVID CELiNI
-

ENDERE<;O I~~~';GICOMPLEI.'ENTO

AVENIDA TRES

UAJRRa I MuNICIPIO ___l;~ leEP
JARDIM TE~XEI~~_______ __. __ ORLANDIA 14620-000

CPF -~;"'GO IQUANTIDADE COTAS

278.993.398-71 SOCIO E ADMINISTRADOR 1.750.000,00

~~23~._29_3_X -I

NOME

NADIA EVANGELISTA CELINI

ENDERECQ

AVENIDA TRES

BA.IRRO

JARDIM TEIXEIR/\
----------r-.

CPF QUANTIOAOE COlAS

218.414.828-89 SOCIO E ADMINISTRADOR 750.000,00

Documento Gratuito
Proibida a Cornercializacao
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/~~.. . c .' ~~ , ." ~ "'''-t' "'('0.6 ',,,
Jiio, FILIAIS ,: ;'..,: ."~' -0 L"l ;'.... " VI 'I

NtRE ICNP!
~.....'L I I _,..__. 0. !

35903129841 04.404.699/0002-97 ~ Q. Rj\:o----v r)

E"DERE~O I NUMERO
1~;~;:~T~1

~ , '\./
RUA DR LUIZ PEREIRA BARRETO 811

____ .
BAIRRO I MUNICIPIO I UF 1mVILA ATLANTICA MONGAGUA SP 11730-000

NIRE ICNP!
31999117446-- -

I:~ERO
I COMPLEMENTOENDERECO

RUA RIO GRANDE DO NORTE

BAJRRQ I MUNiCipIO I UF ICEP
SANTAMARIA UBERABA MG 38050-440

,.U:IIRE ICNP!
1999082934

ENDERE~O I NUMERO I COMPLEMENTO
AV ARQUITETO NILDO RIBEIRO DA ROCHA 398 SOBRELOJA 28

8A1RRO
_1;;.'PIO I UF ICEP

PARQUE DA GAVEA RINGA PR 87053-330----·----r; -
NIRE CNPJ
41999088525

ENDEREcO INI)MERO
I~O:;~~N~O• RODOVIA PR 323 KM 281 SIN--

B.AJRRO I MUNiCipIO
tF JCEP

CENTRO CRUZEIRO DO OESTE PR 87400-000.
!'lIRE ICNPJ
54999035848 -
ENDEREC:;O INUMERO ICOMPLEMENTO
AVENIDA AMAMBAI 1679

BAlRRO I MUNICIPIO I UF ICEP
JARDIM PARAISO NAVIRAI MS 79950-000

,- ".RE
ICNPJ

- 31901789653 04.404.699/0003-78

ENDERECO INUMERO I COMPLEMENTO
RUA ALBERTO CINTRA 161 SALA 1101-B

BAlRRO I MUNiCipIO I UF ICEP
UNIAO BELO HORIZONTE MG 31160-370

NIRE ICNPJ
35904114901

ENOERECO 1~~'~2RO I COMPLEMENTO
AVENIDA XV DE NOVEMBRO

BAlRRO I MUNICIPIO - IUF I CEP
CENTRO MORROAGUDO SP 14640-000

I CNPJ
--

NIRE
41999108275

Documento Gratuito
Proibida a Cornercializacao
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ENDERE<;:D
I;~;RO

I COMPLEMENTO -«:.:»:
.E.UAJJ_G_8NQA
BAiRRO I MUN~C!PIO ! UF I CEP
PINEVILLE IPIN~AIS

,
IPR 83320-1~0

- - --------_._----_------r~----·--·-·---- ._---------------
NIRE CNPJ

41999108259

ENOEREr;O I NUMERO I COMPLEMENTO
RUA PEDRO LUIZ BOARETIO 79

I~;~'~:VEL

--
BftJRRo

IUF I CEP
DISTRITO INDUSTRIAL PR 85818-635

I'IIR.E

__ 1:
NPJ

41999108267

ENDERE<;:O
I~;';RO

-I COMPLEMENTD
RUA DARIO BORGES DE LIS

BAiRRO [ MUNICIPIO IUF I cEP

SAO CRISTOVAO GUARAPUAVA PR 185063-480
-,

.....'E leNPJ
41999145723

. - I~~~:~o1 coMPLEMENTOENDERE<;:O
AVENIDA AZARIAS VIEIRA DE REZENDE

- !BAJRRO IMUNICiPIO [IJF [ CEP
VILA MARIA ALICE . BANDEIRANTES PR 86360-000

NIRE !eNPJ
I

35904331783 If---------.-.- _.- ----

-l:;ERO"NDERE<;:O ICOMPLEMENTO
RUA AMERICO SALES COZINHA PILOT

["AIRRa [MUNICIPIO !UF ICEP
CENTRO JARDINOPOLIS _EP 14680-000~..
--

leNPJNIRE

35904509035

ENDEREcD [NUMERO ICOMPLEMENTO
AVENIDA MONTEIRO LOBATO 4000 GALPAO 04

BAJRRO [MUNICiPIO IUF
,,-p
I""

~LA ATLANTICA MONGAGUA ,SP 111730-000

('liRE ICNPJ
41999145804

ENDERECO

I;~;RO _j~~L;~~TORUA MARANHAO
I ICEPBAiRRO I MUNiciPIO
I;RJARDIM APUCARANA APUCARANA 186804-380

-
._--- ._-,------

NIRE leNPJ
41901288016 04.404.699/00'i 2-69

ENDEREI:;O __l~::o_____j_COMPLEM,ENTO
AVENIDA PARANAGUA

8~\IRRO ! t.tIJNlciP;o

I;R
I CEP

BALNEARIO RIVIEIRA iMATINHOS 83260-000
-----------

NIRE leN?J

Documenl0 Graluito
Proibida a Comercializacac
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I~ _,,44_,j
41999145812 I \:: (]L21
ENDERE~O !NUt';ERO ICOMPLEMENTO ~/;Y
AVENIDA BONITO-LINDO 1521

!] "-
-

BAJRRO IMUNICIPIO IUF ICEP
PORTAL DA FOZ FOZ DO IGUACU PR 85859-386

NIRE leNPJ
41999145880

ENOERE~O I N(IMERO I CDMPlEMENTO
RUAMARECHALDEODORO 213-A

B/,JRRO I MUNIClplC IUF ICEP
CENTRO UNIAO DA VITORIA PR 84600-000

NIRE ICNPJ
41901264826 04.404.69910009-63

ENDERECO I NUMERO ICOMPlEMENTO
RUA PEDRO LUIZ BOARETIO 305-A

,. BAJ;;:RATAS
I MUNICIPIO IUF ICEP
CASCAVEL PR 85818-635

NlRE ICNPJ
43999095515

ENOERECO 1;;;;0 I COMPLEMENTO
AVENIDA PREFEITO EVANDRO BEHR

BAJRRO I MUNiCipIO I UF lCEP
CAMOBI SANTAMARIA RS 97110-800

"
} ,~ ULTIMO DOCUMENTO ARQUIVADO

DATA INUMERO

I
.

28102/2018 065.218/18-8

AL TERAyAO DA ATIVIDADE ECONOMICA 1 OBJETO SOCIAL DA SEDE PARA COMERCIO ATACADISTA DE MATERIAS-PRIMAS
AGRiCOLAS NAo ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE, COMERCIO ATACADISTA DE CEREAlS E LEGUMINOSAS BENEFICIADOS,
FARINHAS, AMIDOS E FECULAS, COM ATIVIDADE DE FRACIONAMENTO E ACONDICIONAMENTO ASSOCIADA. COMERCIO
VAREJISTA DE HORTIFRUTIGRANJEIROS, COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS ALiMENTiclOS EM GERAL OU
ESPECIALIZADO EM PRODUTOS ALiMENTlclOS NAo ESPECIFICADOS ANTERIOR MENTE, FORNECIMENTO DE ALiMENTOS
PREPARADOS PREPONDERANTEMENTE PARA EMPRESAS., DATADA DE: 23102/2018.

I CONSOLlDAC;;Ao CONTRATUAL DA MATRIZ.

FIM DAS INFORMAC;;OES PARA NIRE: 35216759853
DATA DA ULTIMA ATUALlZAC;;AO DA BASE DE DADOS: 16/04/2018

JUCESP
dO(;umt'nto

\lnlnado
dlglLalmcnte

Cert,dao Sunphhcada ermuda para ANA CAROLINA OclVEIRA GUSMAO 36092715821. Documento ceruncaco por

FLAVIA REGINA BRITTO GONvALVES, Secretaria Geral da Jucesp A Junia Comerc.at do Estado de 530 Paulo.

g;:uanle a ;jvtentiadade oeste dccomentc quando vrsuanaaeo eretsmenre no portal www.Jucesponhne_sp.gov,brsobo
nomero de autenticidade 99694216, terca-ferra. 17 de abnl de 2\)18 as 16:0501.
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AO
MINISTERIO DA EDUCACAo
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAiBA
PREFEITURA UNIVE'RSITARIA
COMiSsAo PERMANENTE DE LlCITACOES
PREGAO ELEiRONICO 'SRP UFPB/CPL-PU N° 00612018
PROCESSO ADnlilNISTRATIVO N° 23074.05805/2017 -51

. DEMONSTRACOES CONTAsEIS
1) lndice de Liquidez Geral(LG) superior ou iquais a 1,00 (urn inteiro);
2) Solvencia Geral (SG) superior ou iguais a 1,00 (urn inteiro);
3) Indice de Liquidez Corrente (LC) superior ou ig'uais a 1,00 (urn inteiro);

.~

Formula apresentada:

. Apllcacao:

indice de Liquidez Geral - LG ~ 1,00

Ativo Circulante + Realizavel a Longo PraZO
LG = ---------------------------------------------------------------

Passivo Circulante + Passive Nao Circulante

21.361.102,32
-------------------------------= 4,65

- 4.594.768,04

Formula apresentada:

. - Solvencia Geral -_SE ~ 1,00

Ativo Total
SG = --------------------------------------------------------------------:-----"-----------

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

22.387,848,24
----------------------------- = 4,87

4.594.768,04

A,

Formula apresentada:

ApJica~a(j: .

- Indice de Liquidez Corrente - LC~ 1,00

Ativo Circulante
LC = -----------------~-----------

Passivo Circulante

21.361.102,32
----------~-------------------= 4,94

4.322.685,01

Orlandia, 19 de Abril de 2018.-

~c'e\\~\
~v\~-

Diretor po. ~~' :1'<:>
CPF: 278.993,39 .~\~e 'Pro





AO
MINISTERIO DA EDUCA<;AO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAisA
PREFEITURA UNIVERSITARIA
COMISSAO·PERMANENTE DE LlCITA<;OES
PREGAO ELETRONICO SRP UFPB/CPL-PU N° 00612018
PROCESSO ADMINISTRATIVO W 23074.05805/2017-51

DECLARACAo

Verde Mar Alimentacao Ltda r estabelecida a Avenida 11, nQ 329, Centro, Orlandia/Sf', CEP:

14.620-000, inscrita no CNPJ/MF nQ 04.404.699/0001-06 e lnscricao Estadual nQ

491.085.188.112, nesta oportunidade representada pelo seu socio e representante legal Sr.

Emilio David Celini, portador do RG nQ8.427.867-5 SSP/SP e CPF riQ278.993.398-71, DEClARA,
~

que atende 0 item 9,..subitem 9.5.4, possuindo capital de giro R$17.038.417,31, estando dentro

do minima exigido 16,66% da presente licltacao conforrne exernplificativo abaixo:

CCL=-ATIVO CIRCULANTE- PASSIVOCIRCULANTE

CCL= 21.361.102,32 - 4.322.685,01

CCL= 17.038.417,31

Valor estimado da contratacao: R$:23.194.464,OO

Capital circulante liquido R$ 17.038.417,31 = 73,46% portanto > 16,66% exigido.

Orlandia, 19 de Abril de 2018

'1' David CeliniEml10 ._Diretor-
RG.:8.427.867-5

~~ 'lODaVidCelini
Diretor

CPF:278.993.398-71 , sergio Vansolin
Jose tador-

, - Con 9109/0-3
CRC-1SY010'\8.378M
C?F:O~ .

.ROE MAR AUMENTAGAO LIDA.
CNPJ: 04.404.699/0001-06

Avenida 11 n.? 329 - Centro
:EP 14.620-000 - Orlandia-SP
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AO
MINISTERIO DA EDUCACAo
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAisA
PREFEITURA UNIVERSITARIA
COMiSsAo PERMANENTE DE LICIT ACDES
PREGAO ELETRONICO SRP UFPB/CPL-PU W 00612018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23074.05805/2017-51

DECLARACAo

Verde Mar Alirnentacao Ltda , estabeleoida a Avenida 11, nQ 329, Centro, Orlandla/Sj', CEP:

14.620-000, inscrita no CNPJ/MF nQ 04.404.699/0001-06 e lnscricao Estadual nQ

491.085.188.112, nesta oportunidade representada pelo seu sodo e representante legal Sr.
,-

Emilio David Cellnl, portador do RG n~ 8.427.867-5 SSP/SPe CPF nQ278.993.398-71, DECLARA,

que atende 0 item 9, subitem 9.5.5, patrimonio Ifquido R$ 17.793.080,20, estando dentro do

rnlnimo exigi do 10% da presente llcitacao conforme exernplificativo abaixo:

Valor estimado da contratacao: R$:23.194.464,OO

10% de capital social: R$:2.319.446,40

Patrimonio Uquido: R$: 17.793.080,20.mais que 10% exigido.

Orlandia, 19 de Abril de 2018

~
Diretor

CPF:278.993.398-71

.EROE MAR AUMENTA~AO lTDA.
CNPJ: 04.404.699/0001-06

Avenida 11 n.D 329 - Centro
(~EP 14.620-000 - Orlandia-SP
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AO
MINISTERIO DA EDUCA<;AO
UNIVERSIDAOE FEDERAL DAPARAiBA
PREFEITURA UNIVERSITARIA

.COMISSAO PERMANENTE DE LlCITA<;OES
'PREGAO ELETRONICO SRP UFPB/CPL-PU N° 00612018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23074.05805/2017-51

PREGAO ELETRONICO SRP UFPB/CPL-PU N° 00612018

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23074.05850.5/2017-51

.~... ANEXO XII

.DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A ADMINISTRACAO
PUBLICA E COM A iNICIATIAVA PRIVADA

Declare que a empresa Verde Mar Alirnentacao Uda, inscrita no CNPJ (MF) n°

04.404.699/0001-06, inscricao estadual n° 491.085.1.88.112, estabelecida em

Avenida 11, n° 329, centro, Ortandia/Sf', possui OS seguintes contratos firmados

com a iniciativa privada e a admlnistracao publica:
,

Valor Total do
Nome do orgao/ empresa Vigencia da Contratacao contrato

Prefeitura Municipal de Jardinopolis 02/08/2017-01/08/2018 R$ 5.789.312,00

Centro Estadual de Educacao Tecnol6gica
" Paula Souza "- ETIM Escola Tecnicas 15/04/2018-15/06/2018 R$ .5.883.813,00
Gestae Centralizada

Centro Estadual de Educacao Tecnol6gica -
" Paula Souza" - Franca/Sf'

29/10/2015-29/04/2018 R$ 2.415.073,86

Service Social da Industria Sesi,
Departamento Regional de Sao Paulo -Sesi 02/10/2017-01/10/2018 R$ 482.246,40
Batatais ,

Secreta ria de Estado da Justica, Cidadania
e Direitos Humanos - SEJU-Cadeia Publica 05/11/2017-04/11/2018 R$ 2.976.764,80
Laudemir Neves
Secreta ria de Estado da Justica, Cidadania
e Direitos Humanos - SEJU-Penttenclaria 05/11/2017 -04/11/2018 I R$ 4.335.433,50
Estadual de Cruzeiro do Oeste

fSecreta ria de Estado da Justice, Cidadania
e Direitos Humanos - SEJU-Casa de

.05/11/2017 -04/11/2018 R$ 7.772.748,00
Custodia de Curitiba e Casa de Custodia de
Sao Jose dos Pinhais ,

j





• J

Secreta ria de Estado da Justica, Cidadania
e Direitos Humanos - SEJU-Penitenciaria
lndustrial de Guarapuava e Centro de 28/11/2017 -27/11/2018 'R$3:021.43~,Bf ~
Regime Semiaberto Masculino de I~' tmGuarapuava (~FL~
Empresa Brasileira de Servir;:os

,

~ ~
Hospitalares - Filial HOSPITAL ,

01/1,2/2017-30/11/2018 R$ 3.604.5 ,~l
'J)

UNIVERTARIO DE SANTA MARIA--Hospital
Universitario Santa Maria
Secreta ria da Adrnlnistracao Penitenciaria, I

da Coordenadoria de Unidades Prisionais
da Regiao Metropolitana de Sao Paulo- 01/01/2018-31/12/2018 R$ 5.984.126,22
Centro de DetencaoProvisorfa Dr. Calixto
Antonio - Sao Bernardo do Campo - SP ,

Secreta ria de Estado da Seguranr;:a Publica . -
e Administracao Penitenclaria -Unidades

01/01/2018-31/12/2018 R$ 2.832.870,85
Policiais da Regiao Metropolitana de
Curitiba
Secreta ria de Estado da Seguranr;:a Publica
e Administracao Penitenciaria -Unidades 01/01/2018-31/12/2018 R$ 884.216,15
Policiais de Paranagua e regiao
Secreta ria de Estado da Seguranr;:a Publica
e Adrninistracao Penitenciaria -Unidades 01/01/2018-31/12/2018 R$ 563.560,00
Policiais de Guaratuba e regiao ~
Secreta ria de Estado da Seguranca Publica
e Adrninistracao Penltenciaria -Unidades 01/01/2018-31/12/2018 R$ 551.931,00

, .
Policiais de Araucaria e reg(ao
Secreta ria de Estado da Seguranca Publica
e Adrninistracao Penitenciaria -Unidades 01/01/2018-31/12/2018 R$ 1.782.112,50
Policiais de Foz do Iguacu e regiao

Valor dos contratos (R$) 'R$ 48.880.168,66

* Valor mais recente valor global pactuado.

Obse~agao:
)

Alern dos nomes do orqaos/empresa, 0 licitante devera informar tambern 0

endereco completo dos orqaos/empresas. com os quais tem contratos vigentes ..

• Prefeitura Municipal de Jardinopolis, CNPJ: 44.229.821/0001'-70,
Praca Doutor Mario de Lis, n° 150, CEP: 14.680-000, Jardin6polis/SP.

• Gentro Estadual de Educacao Tecnol6gica " Paula Souza ", CEP:
62.823.257/0001-09, Praca Coronel Fernando Prestes, n° 74, Bom Retiro, CEP:
01.121-030, Sao Paulo/SP ~



::



Prefetlura MJnicipal de Jardin6porIS 0210812017-0110812018. 5.789.312,00: 482.442,67,
l.c:. -- - .... - _,. -,~ -,>,-~"'.,. ~_,,-.- .~~""~-~ .~- '''~..JI>~"""",'''"''-' ' .." .......- .".... _,...,.- ~ ---: ,,-'" ':"'-:-~-""--' __ ~l

:~_~~r:'~~dua~ ~~~~~~~ ~;~t~~~~;ra~~~~_:~' - EnM~co~ ~I0412018-1.~6120_~_ .~. _~'.~:~~:~~~ ~__:~ ~:~,5,-0. ..... ......,,---- .•.2.6.,',,._._2_.94_1_.90_6~,50l 2.549._652_,3~;._.__ 5~~~~

'-

• Secretaria da Adrninistracao Penitenciaria, daCoordenad
Unidades Prlsionais da Reqiao Metropclitana de Sao' Paulo, Centro de Detencao
Provis6r.ia -. Dr. Calixto Antonio" de Sao Bernardo do Campo, GNPJ:
96.291.141/0136=72, EstradaYae Massumoto, n° BOO, Bairro: Cooperativa, CEP: ~
09.B42-160~ S~o Bernardo do·Campo/SP. - - t~l'ot.,('~

'. ~ WI¥~
• Sec,retaria de 'Estado da Justiea, Cidada~ia' e Direitos H~manos - SEJ ;Fl~-=----~)
CNPJ: 40.245.92010001-94, Rua Jacy Loureiro de Campos, sIn°, 2° Andar, AIa:'c.--9-f.;t
D, Centro Clvico, CEP: B_0.530-140, Curitiba/PR' '.~

• Service Social da Industria Se,si, Departamento Regional de Sao Paulo,
CNPJ: 03.779.133/0001-04, Avenida Paulista, n° 1313, 3° Andar, Bairro Bela
Vista, CEP: 01.3 11-923 Sao Paulo/SP

• Ernpresa Brasileira de Services Hospitalares - Filial HOSPITAL
UNIVERTARIO DE SANTA MARIA, CNPJ: 15.126:437/0019-71, endereco:
Avenida Roraima, n° 1000 - Predio 22, bairro camobi, CEP: 97.105-900, Santa
Maria/RS. v •

• - Secret-aria de Estado da I .Sequranca Publica e Adrninistracao
Penitenciaria, CNPJ: 76.416.932/0001-B1, endereco; Rua Deputado de Mario
Barros, n° 1.290, Centro Civico, CEP: BO.530-2BQ, Guritiba/PR

1.447:328,00! 192.977,07. 1.640.305,07.

,2.415.073,86 80.502,46... Centro Estadual de Educa~ao Tecnol6gica' Paula Souza' - FrancaiSP i 29/1012015·2910412018
~ r-

Sesi Satatais 12 200.936,00j 160l4,88;0211012017-01/1012018 482.246,40 40.187,20 217;010,88:
- .. -~ -- ,j••• " ._, •••• _ .. ,_._~._ ••• _ •••••• ,.,;._ •••••• _ •••••••• ....i.. ..- __ -...+- ,_~. __ ...... __

Cadeia RibrlCa Laudenir Neves 0511112017-04111/2018 2.976:764,80 248.063,73' 6 15, 1.48838~404 124,031,87: 1.612.414,27
~., __ ._ ......,.;....~ .~ ~ _ .. , ._,,},-_....: .... _ "'" ~~·.·" ... 'L.....!.M'M" ..-' _,·'u_~__ n,;.;~_ •• _,. "-__ .."_~,,.,;_~y_ .. ~"._.,....,"~M .._"!.-......,.,~...,,~:;......_..;-..s ............... ~ __ """"__ .:;;_. __ __!~.~.~" ....,;- ~. - . t

05/~ 1/2017-04/11/2018 i 4,335.43~,50. 361.286113 6 15~ 2.167)16)5:' 180;6431061
-,,-,,' , .........."""-,._,~ .....,~- .• ~ "'~""Y"""""'''''''''')_'''w.,· ~~ ........""" '"'"f'" '"..." -

Penitenciaria Estadual de Quzeiro do Oeste. 2348359,81"
. -"'_ _\.._ .. ~, .., ..... "" -- ......~, r

Casa de OJst6dia de OJrtliba e Casa de OJst6dia de Sao Jose dos Anhais . 05/1112017,04111/2018 ': 7.772.748,00· 547.729,00 4.210.238,50.3.886.374,00 323.864,50.

._/Pennenci~ria Industrial de Guarapuava -e-centro de Regirre:Seniaberto -: 28i11/2017 -27/1112018 J -; ~~1.~~3~-: 25r7S613; 7 .
__ Ml_g:.!!®og~Gu~raJlllR~§' -., c-- ----~. _ ..,....._-- --- ... " ·_:.._.:.--r.....,...: .........:. ;;---
f-klsptlallkliverstlario Santa Mlria 0Iil212017-30/1112018 . 3.604.526,88j 300.377,24,

1.762.502,86 67.142,97. 1.829.645,84

2.102.640,68 110.138,32 2.212.779,00

:cenirod'eD;ten~§o·~Ovis6iia-fr."C;~oAnT6riio·= sao"Bemar~dO:~fllJO~---'~;;~1;~-1~212018 ......_...h_

_'~""~W',~,,.,._,,, ._.__ " _... ",... _ ." _"M" •• ~ ,_., -tM- ... """ .,," ..• __.

Unidades FIlrtciais da Regiao Metropolitana de OJrniba

1L 3.989.417:~ , 182.848,30
,~. __ .~ ... A J......_.. .. .._.....".,'!'"' ....../". , . ...,.• ~",•.,

11 1.888.580,57 86.559,94 1.975:140~51;

4,.172.265,78

8 !
.j._,.. ~.... ~ 1 _.

0110112018-31/1212018

Unidades FIlliciais de Paranagua e regiiiQ 616.495,15:01101/2018-3111212018.: 884.216,15 ' 73.684,68! 8 ' 11, 589.477;43, 27.017,72.
'" .,....'..,;.,.,.,.~.. _f", .. v--."""";;.."...w .... ...t. __ ..... _,.""[- •• "' ...........;,_ "....;.. ... -~- • ..;.---.-i

:
Unidades FIlI~iais de Guaratuba e regiiio 11 375.706,67' 17219,89 fI 01/0112018-31112/2018' 563.560,00. 46.963,33

Unidades FIllK:iais de Araucaria e regiiio

.... , •.• _.... _. _ .... , " _.. k.......__ ._.. _.....

11, 367.954,00' '16.864,5601/0112018-3111212018 55j .931,00 45.994,25
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F6rmula exemplificative para fins de atendimento ao disposto no art.
alinea D, itens 1 e 2, da I'N W 2/2008, Alterada pela IN W 6/2013.

A) A declaracao de cornpromissos assumidos deve informar que 1/12 (um doze
avos) dos contratos firmados pela licitante nao e superior ao Patrirncnio Uquido
da licitante.

.' (

Valor 0 Patrimonio Uquido x 12

Formula apresentada_:

-------------------------------------------------------------- > 1·
Valor total dos contratos

Aplicacao:

17.793.080,20 x 12
------------------------------- =7,52

28.373.321,31

Obs: Esse resultado devera ser superior a 1 (um)

8) Caso a diterenca entre.a receita bruta discriminada na Demonstracao do
Resultado do Exercicio - DRE - e a declaracao apresentada seja superior a 10%
(dez por cento) para mais ou para menos em relacao a receita bruta, a licitante
devera apresentar justificativas:

~
~

~
-;.
~~.. Aplicacao:

Formula apresentada:

.. (Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos):
------------------------------------------------------------ x100

Valor da Receita Bruta

Receita Bruta discrirninada na DRE:48.442.334,21

48.442.334,21 - 28.373.321 ,31 ,
-----------------------------------------------------,-------------- x 100 = 41,43%

48.442.334,21

Justificativa para a diferenca apresentada ser superior a 10%:

o motivo do porque 0 resultado da formula apresentada ter uma variacao superior a 10%, e
porque a ORE apresentada do ana de 2016 demonstra uma receita bruta no valor de R$

48.442.334,21, muito superior ao total des compromissos existentes nesta data pelos contratos
. .

com a administracao publica ou privada. Tal motivo deve-se ao fato de nao termos conseguido

exito nas licitacoes de tais contratos.

- Orlandia/SP, 19 de Abril de 2018 .

.. ~

E 'I' D 'd C ii , Diretormi 10 avt elm CPF. nO.278.993.398-71
- Diretor-

RG.:8.427.867-5 RG n.?8.427.867-5·

VERDE MAR ALiMENTACAO LTDA.
CNPJ: 04.404.69910001-06

Avenida 11 n.? 329 -
CEP
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AO
MINISTERIO DA EDU~A<;AO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAiBA

\ .
PREFEITURA UNIVERSITARIA
COMISSAO PERMANENTE DE LICIT A<;OES
PREGAO ELETRONICO SRP UFPB/CPL ..PU N° 00612018
PROGESSO ADMINISTRATIVO N° 23074.05805/2017~51

~. PREGAo ELETRONICO SRP UFPB/CPL-PU N° 00612018

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23074.058505/201.7-51

DECLARACAOJUSTIFICATIVA lETRA B ANEXO 12

Receita Bruta discr'iminada na ORE:48.442.334,21

Declaracao apresentada de compromissos assumidos: 28.373.321,31

Formula:

{Vr da receita bruta (48.442.334,21) - Vr total contratos {28.373.321,31}

------------------ --------------------------------------------------------------------------------.:- X'l 00 =41,43 %

Valor da receita bruta { 48.442.334,21}

Justificativa para a diferenca apresentada ser superior a 10%:

-o motive do porque 0 resultado da formula apresentada ter uma variacao superior 1310%, e
porque a ORE apresentada do ana de 2016 demonstra uma receita bruta no valor de R$

48.442.334,21, muito superior"ao total dos compromissos existentes nesta data pelos contratos

com a adminlstracao publica ou privada. Tal motivo deve-se ao fato de nao termos conseguido

exito nas licitacdes de tais contratos.

VECR~~~~~:'.~~:,~~g1~~
" ~ 0 329 - Centro

AveOlda 1 0°0'0 _Orlandia-SP
CEP 14.620- I

Jose Sergio Vansolin
-Contador-

CRC-1SP149109/0-3
CPF: 040.068.378-44
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AO
MINISTERIO DA EDUCAC;AO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAiBA
PREFEITURA UNIVERSITARIA
COMISSAO PERMANENTE DE LlCITAC;OES
PREGAQ ELETRONICO SRP UFPB/CPL-PU N° 00612018
PROCESSO ADMINISTRATIVO W 23074.05805/2017-51

PREGAo ELETRONICO SRP UFPB/CPL-PU N° 00612018

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23074.058505/2017-51

DECLARACAO

Declaro que a empresa Verde Mar Alimentacao Ltda , inscri!a no C_;NPJ/MF n"

04.404.699/0001-06 e Inscricao Estadual n" 491.085.188.112 estabelecida it Avenida 11,

n° 329, Centro, Orlandia/Sl', CEP: 14.620-000, que 1/12 (um doze avos) dos contratos
. -

firmados pela licitante nao e superior ao Patrimonio Liquido da licitante como demonstra

a formula de calculo abaixo:

'Valor do patrimonio liquido (17.793.080~20) x 12 =(213.516.962,40)

----------------------------------~----------------------------~-------------------- = 7,52

V~lor total dos contratos (28.373.321,31)

Obs.: Esse resultado devera ser superior a 1 (urn).
)

..

Orlandia/Sf', 19 de Abril de 2018.

~
Diretor

CPF n". 278.993.398-71
RG n.? 8.427.867-5
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AO
MINISTERIO DA EDUCACAo
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAiBA
PREFEITURA UNIVERSITARIA
COMISSAO PERMANENTE DE LICIT ACDES

. PREGAO ELETRONICO SRP UFPB/CPL-PU W 00612018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23074.05805/2017-51

QUALIFICA~AO

, .

TECNI-CA
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CONSELHO 'FEDERAL ··DE NUTRICIONISTAS

. -
.Conselho Regjonal de Nutricionistas - 3a Regiao

- :. ;.:

" _','-
. ,:~-~-.

:
VALIDA-ATE:' 15 I 07./ 2018

., REGISTRADA.i::M: .;., 106 12001

. DADOS DA.PESSOA JURiDICA

SOB a N° PJ2358

scetat., VERDE MAR'ALlMENTACAO
. - "_'. - ; .

CNPJ Matriz:
04;404.699/0001 ~06

Capital social ;'.
. da Matrlz: ......

Capital Social
da Filial:

Objeto Social:

FORNECIMENTO DE r«or!:::' ....'J"'''' $f;~~:~;;,~?r~~<DE REF!OITO~IOl?. FOFtNEICIM1E},jT'~
~ HORTIFRUTIGKANJt:I~(U;:'; ~~,~~tJ§J.~~~

XXX XXX XXX XXX
X X X X X X X X X X X X X (<'X.x.x~l\':
xx X X X X X X X X X X "'''''Y'''~
XXXXXXXXXXXXX
.xX X X;XX X-X X xx X X.
X'XX-XXXXXXXXXX

•... XX XXX X'XXX'X XX;X
.:. XXXXX X XXX:X XXX

XX X XXX X XXXX X'X
X·'X X XXX X XX X XX'X

. X'XXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXX

~:elWli~o ser autennca a COpl8 desta face do documento on
cife/PE 13/0412018

1. TSNR. 0,68, Totai 4 09
I LIMA ALVES - TE,(;N:CA NOTAR:.A.L

onico de flscallzac;ao. 0073510.ZEQ04201801
te Autenticidade em: www.tjpe.jus.brlseiodigital

. ,'. .: "~. . '. - - . _!;. .

MBODO eRN: ·Conselho.:Regio.~ai··de 'Nutri:ciori'{stas!r ...........~-.;.;.;.;..----·:'_"~~.~gj ...., .' . '.~
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.Llstade Filiais

.' _.
~.: ,.

- ~Endere90.CIa Filial 2
. MOR.."R.O.AGUDO

k::~"\~nde~e90 .da Filial .3
MONGAGUA'.(~t~;~Qc.

'"'~' \;~11 V. ~ -. , <>" -r)
-: .'.' ... :."'X-v;} ~,.~..----:,""" .., -

AVENIDA XV DE NOV~MBRO, 632
14640-0'00 SP

.BARRACAO CENTRO·
'04.404.699/0008-8.2

·:.·AVENIDA.MONTEIRO LOBATO, N° 4.000....::.:..: .
11730-000 SP

.'VI-LA· ATLANTICA

04:404.699/0014-20

'Sao Paulo, 18 de.abril de 2017

" .1,

Presidente:
Co~selho Regional de Nutricionistas 38

Regiao

....:,:

. ,

1.

Certifico ser
Dou fe. Recife/PE, 13/0412018.
Emo!. R$ 3,41, TSNR. 0.68. Total. 4,09
ANA LAIZA LIMA ALVES - TECNICA NOTARIAL
Selo eletr6nico de fiscallzacao. 0073510.DWP04201
Consults Autenticidade em: www.tjpe.jus.br/selodigital

, .

CONSELHO FEDERAL DE NUTRICIONISTAS

CONSELHO REGIONAL DE NUTRICIONISTAS
6° REGIAO

PE • AL • PB • RN • CE • PI • Mil

CHANCELA
AVERBA(:,\O

Cenldao emilida pelo CRN·3.
Certldao averbada no CRN-6 sob 0 nO0026/2018

, .



Jrdtitura :!Iunidpal ~t 3Jarbinnpnr
ESTADODESAO PAiJj.~-------~~

RG: 4.242.f
FIRMA NO ~~;hlWJ;~::.."tn

SA.O

ATESTADO

CAPACIDADE TECNI
MERENDA ESCOLAR

A Prefeitura do municipio de Jardinopolis, Estado de Sao Paulo, neste ato representada por seu
Prefeito Municipal 0 Dr. Joao Ciro Marconi, ATESTA para os devidos tins que ANA
CAROLINA OLIVEIRA GUSMAO, brasileira, solteira, residente a Avenida Tres, n" 892, Centro,
na cidade de Orlandia. Sao Paulo, portadora do CPF n? 360.927.158-21 e do RG n° 40.064.146-X,
inscrita no CRN 3 SP, sob 0 n? 26961, e funcionaria RESPONSAvEL TECNICA (RT) da
Empresa VERDE MAR ALIMENTAc;:Ao LTD A, com sede a Avenida 11, n°. 329, Bairro Centro,
municipio de Orlandia, Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n". 04.404.699/0001-06,
e fornecedora contratada pela Prefeitura Municipal de Jardinopolis, para servir alimentacao
escolar (merenda escolar) aos alunos matriculados nas escolas Municipais, Estaduais, Creches e
Projetos Educacionais do municipio, no qual consiste na prestacao de service de preparo, nutricao,
armazenarnento, distribuicao nos locais de consumo, logistica, manutencao corretiva e preventiva
dos equipamentos e utensilios, com emprego da mao de obra e treinamento do pessoal, bem como
o fornecimento de todos os generos alimenticios e demais insumos utilizados, sob 0 Processo n°
097/2012, Pregao Presencial n" 03212012, de acordo com as caracteristicas discriminadas:

Prazo Contratual:

* 0 contrato iniciou-se em 02/08/2012, com prazo de vigencia de 12 meses, ou seja, ate
01/08/2013, prorrogando-se para 02/08/2013 a 0110812014; 02/08/2014 a 0110812015;
02/08/2015 a 01/08/2016; 02/08/2016 a 3111212016 e 0110112017 encerrou-se em 01/08/20-17.

Periodo em dias: 1826 dias

Locais de Prestacao de Servico: Bercario Municipal Nair Saud, localizado a R. Mario
Campi, n° 91, Vila Nossa Senhora Aparecida, Telefone: 16.3663-4337; C.E.M.E.I Virginia
Jardim Marchio, localizada a R. Caetano Marasco, sino, Vila Nossa Senhora Aparecida,
Telefone: 16.3690-2970; Creche Gilda Velozzi Violante, localizada a R. dos Motoristas n°
200, Bom Jesus, Telefone: 16.3663-3716; Creche Maria Pelegrini, localizada a R. Mario
Fregonesi, n° 1160, Telefone: 16.3663-3716; Creche Padre Moise Skricki, localizada a R.
Monzo Sheramizu, sIn, Telefone: 16.3663-9381; Creche Maria Brilhadori Saguy, localizada a
Rua Warly Pupo, sInO,Telefone: 16.3663.72-18; Creche Vereador Dr. Elias Jabur localizada a
Av. Alexandre Squy, sin, Telefone: 16.3763-0112; SEDE: Creche Cleusa Terezinha de
Carvalho Bertini, lozalizada a Rua Fausto Selani, sinO, Jardim Humberto Pereira Lima,
Telefone: 16.3763-0656; Creche Municipal Maria de Lourdes Favaro, localizada a Rua Pedro
Targa, n? 33, Telefone: 16.3693-1207; Creche Altamira Brigliadori Capeli, localizada a R.
Luis Antonio Correa, n° 31, Conjunto Antonio D. Nogueira, Telefone: 16.3663-4821; Creche
Municipal Neila AP. Costacurta Gabriel, localizada a R. Benjamim Constant, n" 206, Vila
Paulista, Telefone: 16.3690-2984; SEDE: E.M.E.I. Gabriel Gibrim Neto, localizada a R. dos
Motoristas, sIn, Cohab Born Jesus, Telefone: 16.3663-3205; E.M.E.I. Padre Gilberto Pwzliesi,

Ii\IIEUAO DE NOTASE 01, PRonsTO DE lEJRAS E TiruLOS DE ORlANDIA/SP
RONAlDO RODRICUES MAO ....DO • Tabella. lAY. nets, C09 • Fone: (16'1726-1999 • Orllndl;ojSP- ----
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Daiana da Cruz em que prestou service 18/02/2013 ate a presente data, inscrita no CRN3
n? 30804, ate a presente data.

//.~/'.l;f'-- ';-: TABEUAO DE r~(]I1ASE DE PRonsTO DE U:TRAS E rmnos DE ORlANDIA/SP
, RONAlDO RODRlGU!5MAOfADO • tabelll" IAv. Dols. 409 • fone: 116! )71"']999 • O~1ndl'/5P-------------I . RG: <4.21~'~4.2~~I~\N(;l.

/v'~ FIRMA~~~St~~:~~~~~~~~J

localizada a R. Welson Vieira n? 102, Vila Reis, Telefone: 16.3690-2973; E.M.E.I. Emili~
Melo Marconi, localizado a Rua Lucas Rassi, sino, Sao Jorge, Telefone: 16.3663,(6'-2~~:·;:;\
E.M.E.I.e E.M.E.F Naide de Paula Machado, localizada a Rua Amador Bueno, s{~~R.VJl!J:l~
Paulista, Telefone: 16.3663-3127; E.M.E.I. Crianca Feliz, localizada a Praca Sao cy~raldo, :
sino, Sao Jorge, Telefone: 16.3663-5626; E.M.E.I. PinQo de Gente, localizado a Ru~Joao ~
Prioli, sino, Cohab Ilha Grande, Telefone: 16.3690-2983; E.M.E.F Prof. Labibe Saud '~is,~
localizada a R. Jose Augusto Bernardes, sin; E.M.E.F Prof. Geny Martins Costacurta,
localizada a R. Nicolau Guidice n° 333, Conjunto Habitacional Elza P. Reis, Telefone:
16.3663-4713; E.M.E.F Elza Rosalina Boneti Pegorato, localizada a Av. Manoel Pereira Lima,
n? 31, Jardim Mario Marconi, Tefone: 16.3663.6032; E.M.E.F. Dona Matilde PaneQhini,
localizada a RJose Augusto Bernardes, sino, Vila Reis, Telefone: 16.3663-3565; E.M.E.F "
Prof' Nair Saud Conti, localizada a Rua Irmaos Martelato, sino, CECAP, Telefone:
16.3663.8290; E.M.E.F Americo Salles Oliveira, loca1izada a R. Sete de Setembro, n? 121,
Centro, Telefone: 16.3663-4482; E.M.E.F Ilha Grande, localizada a Av. Prefeito Newton
Reis, sin; Cohanb Ilha Grande. Telefone: 16.3690-2981: E.M.E.F. Edda Saud FreQonesi,
localizada no Praca Joaquim da Silva Salles, sin°, CECAP, Telefone: 16.3690-2977; E.M.E.F
Prof. Mario Lins e E.E. Prof. Mario Lins, localizada a Praca Sao Gera1do, n? 477, Distrito
Juruce, Telefone: 16.3693-1011; EE PUnio Berardo, localizada a R. Domiciano Resende, n?
667; APAE localizada a R. General Osorio n° 50; todas localizadas no municipio de
Jardinopolis.

• Postos de Services: 43 (quarenta e tres) funcionarios. Sendo 1 Auxiliar Administrativo, 15
Auxiliar de Services Gerais, 1 Chefe de Cozinha, 2 Cozinheiro, 17 Merendeira, 2
Motorista, 4 Nutricionista, 1 Tecnico em Nutricao.

• Natureza da Prestacao de Servicos: Fomecimento de refeicoes preparadas tipo Merenda
Escolar, sendo Refeicao, Lanche e Desjejum, incluindo mao de obra especializada para 0

preparo e distribuicao das mesmas.

Responsavel tecnica da empresa: Ana Carolina Oliveira Gusmao, inscrita no CRN3 n?
26961, periodo em que prestou service: 03/02/2014 ate a presente data.
Responsavel tecnica da empresa: Grazielle Fernandes Faraci, inscrita no CRN3 n"
22988, periodo em que prestou servic;:0:02/08/20 12 ate 03/02/2014

Responsavel tecnica da Unidade: Fabiana Mesquita Sambiase, inscrita no CRN3 n?
32429, periodo em que prestou service: 14/10/2013 ate a presente data.
Responsavel tecnica da Unidade: Grazielle Fernandes Faraci, inscrita no eRN3 n°
22988, periodo em que prestou servi<;0:02/08/2012 ate 13/10/2013

Ouadro tecnico:

Patricia Aparecida Abud Piovani, inscrita no CRN3 n° 1042411T, periodo em que
prestou service 02/08/2012 ate a presente data.

Patricia Aparecida Pompolim VentureIi, inscrita no eRN3 n° 21904, periodo em que
prestou service 06108/2012 ate 31/07/2017.

RONAl DO RODRIGUES M.t.CHAoo
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Fabiana Mesquita Sambiase, inscrita no CRN3 n" 32429, periodo em que prestou
service: 02/08/2012 ate 13/10/2013 ficou com RT da unidade.

• Prazos e Clausu1as: atesta que esta contratada cumpre rigorosamente com excelencia, todos
os prazos, seja estes estipulados em horarios, dias, meses ou anos, e ainda clausulas
contratuais atinente a este pacto.

Consistindo em refeicoes/dia: f( ~!) Oil (0 ,. Y:2f/ESCOLAS Inte_gral Parcial Parcial TOTAL ...) t.'

martha tarde ~Rrf

BERC;ARIO MUNICIPAL NAIR SAUD 26 14 9 49 ~
'IT;!) .....~

CRECHE VIRGINIA JD. MARCHIO 102 102 -
CRECHE GILDA VELOZZI VIOLANTE 40 14 16 70
CRECHE MARIA PELEGRINI 39 23 28 90
CRECHE PADRE MOISES SKRICKI 43 14 6 63
CRECHE MARIA SAQUY 65 34 39 138
CRECHE ELIAS JABOUR 78 29 34 141
CRECHE CLEUSA 87 18 12 117
CRECHE MARIA DE LOURDES 31 31
CRECHE AL TAMIRA 40 40
CRECHE NElLA 38 38

TOTAL 589 146 144

ESCOLAS MANHA TARDE NOlTE TOTAL 0 a..w
Q (/)0

E.M.E.I.GABRIEL GIBRIM NETO 163 166 329 c( "{(/)-IJ:

E.M.E.1. PADRE GILBERTO PUGLIESI 125 99 224 o oO~
~ zf-,..:

E.M.E.1. EMILIA 87 80 167 ~ -
E.M.E.1. NAIDE DE PAULA MACHADO 74 66 140 [f3o~e~

::1~O::J
E.M.E.1. CRIANC;A FEILIZ 30 0 30 e,,-l 'UJ'

iiLUa..coO
E.M.E.1. PINGO DE GENTE 44 56 100 a~CI(~3

E.M.E.F. PROF. LABIBE SAUD REIS 80 80 ~ ~ iR_Q. ~
E.M.E.F. GENY MARTINS COSTA

8 ',,'
CURTA 423 336 759

~ ).E.M.E.F. ELZA ROSALINA B.
PEGORARO 301 121 422 ~ ~H ~J

E.M.E.F. DONA MATILDE PANEGHINI 112 129 241 ~~l~E.M.E.F. NAIR 433 390 823
E.M.E.F. AMERICO SALLES OLIVEIRA ;~.,,~ 'f:i

\. 387 381 768 I ~.~
, E.M.E.F. NAIDE DE PAULA MACHADO 136 185 321 ~~~!iI) jg ~
.~~ E.M.E.F. ILHA GRANDE 216 187 99 502c\O
ON E.M.E.F. EDDA SAUD FREGONESI 373 247 620'u ..._M
b' E.M.E.F. PROF. MARIO LlNS 77 80 157::sZz5 E.E. PROF. MARIO LlNS 0 64 20 84,

E.E. PLiNIO BERARDO 472 499 320 1291
APAE 38 36 74

~ , TOTAL 3491 3122 519!"p 'AB'llAO ., NO'AS , DE PIIOTIDO ., lETRAS, mvLOS .E O'''''.''/SP ,~I _ .0NAt.00 RODRIGUES MAotADO • "hbe:Ul0 I Av. 0015, 409 • fon~:(16' 1726-]999 • Or1lndl~SP \\ '[ ('I'" AU '_ E ;, TIC 0 A "ESENTE en", '""'"'ME ORTS:,.l A
(0 . M.~l'1Af~E~§N!Ano. ~~~i 1:- :~oLHriiJiHj<:;~ ~~~2018. •.

l:~ '~:~li~~tiLDA ~ODR!GUESMACHADO\. (ott. .' ~"'itI~·ff... I.uli il SELO C: AJTCtHIr'H;t,i\!:I' r-•• - "\ ...... ,., .w





*Obs: As criancas realizam as seguintes refeicoes:
-Creche periodo Integral: Desjejuml Alrnoco/Lanche/Jantar
-Creche periodo parcial martha: Desjejurn/ Almoco
-Creche periodo parcial tarde: Lanchel Jantar
- EMEI I EMEF I EE e Filantr6picas periodo manha: Desjejuml Almoco
- EMEI I EMEF I EE e Filantr6picas periodo tarde: Lanchel Jantar
- EMEI I EMEF I EE e Filantr6picas periodo noite: Jantarl Lanche

'" 735 Oesjejum (Creche I Bercario)

* 735 Almoco (Creche I Bercario)

* 733 Lanche (Creche I Bercario)

'" 733 Jantar (Creche I Bercario)

* 3491 Oesjejum (EMEII EMEF I EE e Filantropicas)

* 3491 Almoco (EMEII EMEF I EE e Filantropicas)

* 3561 Lanche (EMEII EMEF I EE e Filantropicas)

* 3561 Jantar (EMEII EMEF I EE e Filantropicas)

*Obs: Os quantitativos acima forarn separados de acordo com tipo de refeicao.

• Desempenho do fomecimento: de acordo com as condicoes estabelecidas no contrato,
sendo de boa qualidade, quantidade e higiene, transportadas em recipientes termicos
apropriados, sempre cumprindo com os horarios, condicoes de fornecimento, assim como,
o cardapio estipulado. Atestamos ainda que a empresa Verde Mar Alimentacao Ltda,

~ possui Capacidade Tecnica comprovada para exercer esta atividade, tratando-se de uma~";g \. empresa idonea ate a presente data.
:&.:5 ~.-4

r~S'( ..., 1.0
\,.__»~"'O"
Q.~ §~ Sem mais, para maior clareza, data e assina 0 presente.

~-O'u ••<!. C1$ ._ M
--'> E I.. ,",,~':lz

~ '75 Jardin6polis-SP, 01 de Agosto de 2017.
~~ .-"
~

Marislei Hernandes Resende
Secretaria Municipal da Educacao

Telefone (16) 3690 2936
Telefone (16) 3690 2941

Prefeitura Municipal de Jardin6polis
Telefone (16) 3690 2900
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Contratoqueentresi celebrama PREFEITU::::::::AL DEJARDINOPOLISe a empr~~:--(f
- _. d limentagao escolar (orneClmenw

MAR ALIMENTA<;AO LTDA para prestacao de servicos no prepare e a '

de todos os insumos, logistica, supsrvisao, equipamentos e utensilios, fornecimento de toda a rnao-de-obra

para 0 prepare da ahmsntacao na cozinha piloto, creches e bercarios, e transporte dos services ora

contratados nas unidades educacionais, prestacao de services de manutencao preventiva e corretiva dos

equipamentos e utensilios utilizados, para atender ao programa de alimentacao nas unidades educacionais

do municfpio, em conformidade com este edital e seus anexos, partes integrantes

o MUNiCiPIO DE JARDINOPOLIS inscrito no CNPJ/MF sob n.Q44.229.821/0001-70, lnscricao Estadual nQ

399.092.299.114, com sede na Praca Dr. Mario Lins, nQ150, Centro, em Jardin6polis/SP, CEP. 14680-000,

neste ate representado, na forma de sua Lei Orqanica, pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal, Jose Antonio

Jacomini, RG nQ. 5.376.948-SSP/SP e CPF/MF nQ. 262.679.006-06, doravante denominada

CONTRATANTE, e VERDE MAR ALlMENTA<;Ao LTDA, com sede na Avenida Dezenove, nQ 154, Bairro

Jardim Nova Orlandia, CEP: 14.620-000, na cidade de Ortandia, Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ/MF

sob 0 nQ. 04.404.699/0001-06, neste ate representante legal, Sr. Emilio David Celini, portador da Cedula

de Identidade RG n.Q 8.427.867 SSP/SP e do CPF. n.Q 278.993.398-71, doravante denominada

CONTRATADA, em conformidade com 0 Processo nQ. 097/2012, com 0 disposto no edital de licitacao

modalidade Preqao Presencial nQ. 032/2012 e com os terrnos da proposta vencedora, em todas as suas

vias e anexos, firmam 0 presente Contrato administrativo sob as seguintes clausulas e condicoes:

CLAuSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 0 presente Contrato tern por objeto contratacao de empresa especializada para fornecimento e

preparo de alirnentacao escolar, fornecimento de todos os insumos, loqistica, supervisao, equipamentos e

utensilios, fornecimento de toda a mao-de-obra para 0 preparo da alirnentacao na cozinha piloto, creches e

bercarios, e transporte dos services ora contratados nas unidades educacionais, prestacao de services de

rnanutencao preventiva e corretiva dos equipamentos e u.ensilios utilizados, para atender ao programa de

alirnentacao nas unidades educacionais do municipio, em conformidade com este edital e seus anexos,

partes integrantes, em conformidade com os Anexos do Edital do Preqao Presencia I nil 032/2012, para

atender ao Programa de Alimentacao nas unidades educacionais.

CLAuSULA SEGUNDA - DA FORMA DE FORNECIMENTO:

2.1.0 regime de execucao sera por alunc efetivamente alirnentado, contorrne cardapio proposto Anexo III,

independentemente de quantas vezes 0 mesmo for servido, As reteicoes serao porcionadas de maneira a

atender as necessidades nutricionais dos alunos, de acordo com 0 Programa Nacional de Atimentacao

Escolar (PNAE);

.2.2 . 0 cardapio servido, formu/ado por Nutricionista designada, .em Impressa pr6pria, e que tenha sido
Integra/mente atendida, quantitativa e qualitativamente.

TABEuAo DE NOTAS E DE PRO R
R:N.4.

U
lDOIOORIGUESMAOIAoo. nb~~y~!o~ ~ Ti:ruLOS DE ORIAIIIDIA/SP OZILDA RODRfG

l1 1 E N TIC () A PRESE T·' one. (") l72fi.1999 • Orlolndlo,lsp 1/ f{ESCR8/ENTE ("\\i~ij~~~;!t~~~
~SI~ APRESENTADO. DOU Ft. IlR~A~DT~~~lA OC60NFQRI'fEiiRISIHAl II ~ r: ~~..:..:___ ,:t
~ C.: ROllanO ROfJRISUESM . ". . ! 10L'12018. RG 5.275.203-SP._ '.AMO< ..... ,.,"
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2.3. As reteicoes serao preparadas na Cozinha Piloto e nas cozinhas das Unidades Escolares das creches

e bercarios, no mesmo dia do seu consumo, assegurando que as normas de higiene e conservacao sejam

plenamente atendidas.
2.4. A contratada devera realizar todos os procedimentos relacionados ao prepare e fornecimento dos

alimentos em conformidade com 0 disposto pela Vigilancia Sanitaria e Ministerio da sauce, utilizando-se do

sistema APPCC (Analise de Perigo e Pontos Crfticos de Controle), de acordo com a resolucao ROC n2 12

de 02/01/01 e ROC n2 216 de 15/09/04 enos demais dispositivos legais e regulamentares porventura

aplicaveis;
2.5. Devera haver no Municipio estrutura para funcionamento do escntono e central de distribuicao de

insumos, equipe volante para substituicao da rnao-de-obra envolvida no preparo e demais services, como

rnanutencao de equipamentos, para atendimento diario as escolas por todo 0 periodo de funcionamento de

acordo com 0 calendano escolar.;

2.6. A contratada devera elaborar cardapios, conforme 0 Anexo III, para um perfodo rninirno de 04 (quatro)

semanas, atendendo as deterrninacoes estabelecidas pelas normas do Programa Nacional de Alirnentacao

Escolar (PNAE), atendendo as necessidades nutricionais diarias recomendadas, quanto aos macro,

micronutrientes e fibras, preconizados por faixa etaria e de acordo com 0 periodo de perrnanencia na

unidade educacional e com um nurnero e tipo de alirnentacao fornecida, bem como as dietas especiais,

justilicadas por necessidades especificas, desde que diagnosticadas por medico ou profissional qualilicado

e a projetos especiais das unidades, como ensino integral, mediante aprovacao da Secretaria da Educacao:

2.6.1. Os cardapios deverao ser submetidos a analise e aprovacao da Prefeitura, 30 (trinta) dias antes de

sua viqencia, e poderao ser alterados desde que solicitado pela Secao de Nutricac com antecedencia de 72

(setenta e duas) horas de sua implantacao, e deverao ter aprovacao da alteracao por escrito, observado 0

padrao estabelecido;

2.6.2. Na elaboracao dos cardapios deverao ser observada a sazonalidade dos generos alimenticios, os

habitos alimentares regionais, os padroes de aceitabilidade e a interacao/biodisponibilidade dos generos,

respeitando-se as especiticacoes tecnicas dos generos alimenticios relacionados no Anexo III deste Edital

ou similares/substituicao aprovados pela area de nutricao do municipio;

2.7. A contratada vencedora devera, tarnbern:

2.7.1 Elaborar cardapios diferenciados e fornecer estrutura adequada, de acordo com as normas da

vigilancia sanitaria e boas praticas na tabrlcacao dos alimentos, entendendo-se como estrutura os locais

adequados para 0 armazenamento, recipientes isoterrnicos e transporte refrigerado, quando necessario,

para atender a eventos especiais (festas de aniversario e outras cornernoracoes realizadas nas creches,

unidades de ensino infantil, APAE, projetos, atividades em perfodo integral), datas comemorativas do

calendario (pascoa, festas juninas, dia da crianca, entre outras para todas as unidades de ensino),
excursoes/passeios e datas cfvicas (desfiles realizados petas unidades de ensino do municipio);

2.7.2. Elaborar um Manual de Normas de Boas Praticas na elaboracao dos alimentos e prestacao dos

services, de acordo com a Portaria n2. 1428/93 do Ministerio da Saude e Portaria CVS n2. 06/99 adequado a

execucao dos services contratados e entregar uma copia em cada unidade educacional atendida em ate 60

(sessenta) dias apes 0 inicio do contrato;

..
I

I
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~-------------------2.7.3. Proceder ao pre-prepare, prepare e coccao da alirnentacao fornecida, mantendo os alimentos, ap6s 0

preparo e ate 0 momenta final da dlstribuicao, a uma temperatura adequada a preservacao de sua

qualidade sanitaria e desprezando, no mesmo dia, as sobras de alimentos manipulados. Caso seja

necessario transportar internamente a alirnentacao a ser distribufda, essa devera ser devidamente

acondicionada mediante criterios adequados de higienizagao, conservacao e temperatura, do local de

preparo ate 0 de distribuicao;

2.7.4. Desenvolver, juntamente com a CONTRATANTE, 0 "Manual Orientativo para Unidades

Educacionais", adequado a execucao dos services de alimentacao contratados, no prazo de ale 60

(sessenta dias) ap6s a assinatura do contrato e contendo:

a) procedimentos operacionais de acordo com as normas praticas de rnanipulacao:

b) tabela de per capita e porcionamento por tipo de alimentacao e alimento;

c) receituarlo com quantidade estimada de ingredientes de cada preparacao:

d) modele de relat6rio de rnecicao e torrnularlos padronizados utilizados na rotina do servico:

e) outros assuntos de interesse ao acompanhamento do service:

2.7.5. Preparar a alirnentacao com generos comprovadamente de primeira qualidade, da marca

apresentada na lista de produtos dentro do prazo de validade, frescos, in natura de acordo com a

Hesolucao nQ12/78, C6digo Sanitario e 0 C6digo de Defesa do Consumidor, condicao esta extensiva aos

fornecedores que abastecerao a licitante vencedora;

2.7.6 Manter amostras dos alimentos servidos por 72 (setenta e duas) horas, em recipientes e temperatura

apropriados, nos locais onde foram preparados e servidos, conforme leqislacao sanitaria;

2.7.7. Manter equipe tecnica para orientacao sobre os procedimentos na rnanipulacao dos generos,

preparacao e distribuicao dos alimentos nas unidades, assegurando a qualidade dos services, 0 alcance

dos niveis nutricionais objetivados e proporcionando, de maneira correta e uniforme, a alirnentacao

iornecida na unidade, ulilizando-se de utensflios de cozinha padronizados e apropriados;

2.7.8. Anotar lodas as visilas realizadas, reclarnacoes, bem como quaisquer ocorrencia e responder, por

meio de relat6rios, as ocorrencias registradas em visitas realizadas nas unidades pela equipe responsavel

da Secretaria da Educacao;

2.7.9. Comunicar imediatamente e por escrito qualquer anormalidade que interfira na execucao dos

services:

2.8. A contratada devera, tarnbern:

2.8.1. Disponibilizar equipe tecnica composta por um coordenador regional (nutricionista) e supervisores

para as unidades educacionais (nutricionistas e/ou tecnicos em nutricao), conforme exiqencias do Conselho

Regional de Nutricionistas, com 0 objetivo de orientar sobre os procedimentos de rnanipulacao dos generos

alimenticios, preparacao, nfveis nutricionais e oistriouicao das reteicoes, alern da veriticacao da qualidade
dos services:

2.8.2. Elaborar, juntamente com a CONTRATANTE e a todos os alunos da rede escolar Projetos de

Educagao Nutricional com 0 objetivo de promover a sauce e prevenir as doencas decorrentes de maus

habitos alimentares, assim como conscientizar as criancas a respeito da irnportancia dos alimentos;

l,)tC;f -"- ~r~·. ---..-<-.-.-
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LO - CAPITAL ;'
2.8.3. A nutricionista responsavel, indicada pela empresa vencedora, devera anotar as visitas efetuadas nos

estabelecimentos escolares, registrando qualquer tipo de ocorrencia relacionada ao fornecimento das

reteicoes:

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAc;OES DA CONTRATADA:

3.1. Com relacao aos tuncionarios envolvidos na elaboracao e dlstribuicao das refeicoes, a contratada

devera:

3.1.1. Disponibilizar nurnero de funcionarios adequado ao atendimento da Cozinha Piloto, Padaria,

Bercarios, Creches e transporte da alirnentacao, conforme unidades relacionadas no Anexo II do presente

edital, que podera sofrer alteracao conforme orientacao da Contratante, na viqencia do contrato, para a

adequada prestacao dos services. Devera, tarnbern, complementar 0 nurnero de funcionarios, no caso de

aumento das unidades educacionais, no limite de 01 tuncionario para cada 70 (setenta) merendas servidas

no caso de creches, 130 (cento e trinta) merendas servidas para as unidades de ensino infantil e

fundamental e 300 (trezentas) merendas servidas para 0 ensino de jovens e adultos;

3.1.2. 0 pessoal contratado pela empresa que prestara os servicos, devers ser supervisionado, treinado,

qualificado e uniformizado, observado as Leis Trabalhistas .Previdenciarias, Assistencias e Sindicais, sendo

A considerada nesse particular, como unica empregadora sem que haja vinculo de solidariedade empregatfcia

desta Prefeitura;

A 3.1.3. Manter, em carater permanente, durante a execucao dos services, equipe de profissionais para

A supervisao (nutricionista e/ou tecnico em nutricao), conforme exiqencia do Conselho Regional de

~ Nutricionistas, e 01 (um) (a) coordenador (a) responsavel (nutricionista) com poderes suficientes para

representa-la em tudo que se relacionar com os services contratados;

3.1.4. Fornecer e manter as suas expensas uniformes e equipamentos completos individuais de protecao e

sequranca, indispensaveis para a execucao dos services que assim 0 exigirem, em quantidades

compatlveis com 0 nurnero de pessoas envolvidas no programa de alirnentacao escolar, para troca diaria e

utilizacac apenas nas dependsncias da unidade;

3.1.5. Providenciar controle de sauce de seu pessoal conforme item 04 da Portaria CVS 06/99;

3.1.6. Observar a leqislacao trabalhista, previdenciaria, assistenciais, sindicais e sanitarias vigentes, sendo

considerada como unica empregadora, nao havendo qualquer tipo de vinculo ou solidariedade empregaticia

com a Contratante;

3.1.7. Afastar, dentro de 48 (quarenta e oito) horas da cornunicacao que por escrito e nesse sentido Ihe fizer

a CONTRAT ANTE, qualquer de seus empregados cuja perrnanencia no service for julgada inconveniente,

correndo por conta unica e exclusiva da licitante vencedora quaisquer onus legais, trabalhistas e

previdenciarios, bem como qualquer outra despesa que de tal fato possa decorrer. Os empregados,
eventualmente afastados, deverao ser substitufdos por outros, de categoria profissional identica;

3.1.8. A rnao-de-obra que for trocada ou reposta devera ser treinada e, de maneira imediata, para nao

prejudicar os services:

,
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3.1.9. Acatar quaisquer ordens e instrucoes provenientes dos servidores da Secretaria de Educacao,

primando pelo bom relacionamento entre as partes, fazendo cumprir as normas disciplinares e de

seguranga impostas pela CONTRAT ANTE;

3.1.10. Responder civil e criminalmente, por quaisquer acidentes, danos ou prejurzos materiais e/ou

pessoais causados a CONTRATANTE, seus empregados e/ou terceiros, como consequencia de impericia,

irnpruoencia ou neqliqencia propria ou de seus empregados, incluindo intoxicacao alimenlar causada aos

comensais;

3.1.11. Demonstrar a Secretaria da Fazenda da CONTRAT ANTE, durante todos os meses de duracao do

contrato, que mantern as mesmas condicoes de habilitacao, principal mente quanto aos encargos

previdenciarios que demonstrou na fase de habilitacao da licitacao:

3.1.12. A criterio da CONTRAT ANTE, sera exigida a dernonstracao, rnes ames, da situacao regular junto

ao INSS e com relacao ao FGTS;

3.1.13. Os pagamentos estarao condicionados a cornprovacao do recolhimento das contribuicoes

previdenciarias do INSS e do FGTS, quando exigido a criterio da CONTRATANTE, conforme disposto no

item 3.1.12 do presente contrato;

3.2. Com relacao aos utensilios, equipamentos e instalacoes, a empresa vencedora devera:

~ 3.2.1. Identificar todos os equipamentos e utensflios disponibilizados nas unidades escolares, de forma a

f"'\ nao serem confundidos com similares de propriedade da Prefeitura ou Estado. 0 inventario devera ser

realizado nas seguintes ocasioes: na data inicial da irnplantacao dos services: sempre que houver

supnrnento/reposicao dos mesmos e cerca de 30 (trinta) dias antes do terrnino do contrato, a lim de que

haja tempo habil para adocao dos procedimentos de reparos ou reposicoes, que se Iacarn necessarios:

3.2.2. Disponibilizar imediatamente, como complemento e/ou substitoicao, os equipamentos e utensilios

minimos, incluindo-se aqueles adequados ao acondicionamento de generos, alern dos balcoes terrnicos

para distribuicao da merenda (self-service) as creches municipais e conveniadas, em quantidade conforme

a necessidade de cada Unidade Escolar, previstos no Anexo I.a e IV., podendo fazer uso de equipamentos

adicionais aos descritos;

3.2.3. Efetuar 0 conserto e rnanutencao preventiva e corretiva dos utensilios e equipamentos, inclusive os

de propriedade da Prefeitura e do Estado, devendo devolve-los em boas condicoes de usa no final do

contrato:

3.2.4. Providenciar a reposicao de utensilios ou equipamentos extraviados ou danificados, de propriedade

da Prefeitura ou do Estado, por culpa ou dolo de seus empregados;

3.2.5. Retirar por sua conta e risco dos locais de trabalhos, os equipamentos e utensilios de sua

propriedade dentro de 10 (dez) dias apes 0 terrnino do contrato;

3.2.6. Orientar e realizar a limpeza e a manutencao das instalacoes, dos utensilios e equipamentos, das

areas de prepare, distrtbuicao e consurno da merenda (bancos, mesas e toalhas) incluindo-se assim a area

do reteitorio, de acordo com 0 disposto pela vlgilancia sanitaria, bem como os procedimentos necessarios

para a separacao do lixo (orqanico e reciclavel), segundo projetos de meio ambiente promovidos pelo

municipio;
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3.2.7. Manter as areas de preparo e distribuicao das merendas, das unidades educacionais em que os

services serao prestados em bom estado de conservacao e limpeza, compatfveis com as normas da

viqilancia sanitaria;

3.2.8. Informar, por escrito, a CONTRATANTE sobre as instalacoes que estejam em desacordo com as

normas sanitarias, para que sejam feitas as adequacoes necessarias:

3.2.9. Ao final do contrato, a contratada devera garantir os utensflios e equipamentos pertencentes a

unidade educacional e utilizados durante a viqencia do contrato nas mesmas quantidades e boas condicoes

de uso e funcionamento apontadas no ultimo inventario e, se for 0 caso, providenciar possfveis reposicoes;

3.2.10. Ao final do contrato, a contratada devera garantir os rnobiliarios da cozinha e despensa pertencentes

a unidade educacional e utilizados durante a viqencia do contrato nas mesmas quantidades e boas

condicoes de uso apontadas no ultimo inventario e, se for 0 caso, providenciar possfveis reparos.

3.3. Com relacao aos gemeros e insumos, a contratada devera:

3.3.1. Assegurar 0 abastecimento com os generos alimenticios pertencentes a lista de produtos para a

preparacao do cardapio, observando suas especiticacoes, qualidade, quantidade compatfvel com a

necessidade dos services e prazos de validade e estocando-os adequadamente, obedecendo, no que

couber, a Portaria CVS nQ06/99 e demais normas tecnicas e sanitarias vigentes;

3.3.2. 0 estoque devera prever um quantidade de gEmeros nao perecfveis destinados a atendimento

emergencial para substituir outros eventualmente nao entregues ou em situacoes especificas da unidade

escolar como falta de aqua ou outras (merenda seca).

3.3.3. Fazer cumprir, pelos seus fornecedores, as normas pertinentes a sua area de atuacao, fiscalizando-

os periodicamente e recebendo os alimentos e materiais de consurno em horarios pre-oetermlnados, de

forma a nao interferir na retina da unidade educacional.

3.3.4. Fornecer material de cozinha como: gas de cozinha (cilindros de 13 kg e 45 kg), tostoro, ou

acendedor autornatico, saco plastico para coleta e guarda de amostras, bobina plastica picotada e luva

antiterrnica.

3.3.5. Fornecer material de limpeza e sanitizacao para a hiqienizacao ambiental (desincrustante, sanitizante,

sabao em po, detergente, bactericida, esponja dupla face, fibra para limpeza pesada, luva de borracha,

borrifador plastico, saco alvejado, vassoura, rodo, refil para rodo, pano de chao, balde plastico e outros

necessarios), pessoal (sabonete llquido bactericida, papel toalha, luva descartavel e outros necessaries),

dos utensilios, equipamentos e dos alimentos, incluindo material para separacao de lixo orqanico do

material reciclavel e recipiente plastico com tampa e pedal para lixo.

3.3.6. A contratada ticara obrigada a adequar seu carcapio as aquisicoes efetuadas pela Prefeitura, em

razao da Agricultura Familiar, devendo utilizar os produtos adquiridos.

3.4. Para fins de apontamento, faturamento e medicao dos services serao considerados:
3.4.1. A medicao diaria do service contratado, denominada rnedicao inicial, ticara a cargo, exclusivamente,

(£_
I

~ da direcao da unidade educacional que apontara diariamente a quantidade de cada alirnentacao fornecida e

em cada periodo;

3.4.2. A rnedicao total do service contratado, denominada rnedicao final, ticara a cargo da CONTRAT ANTE,

que a realizara observando e totalizando a medicao inieial, realizada pelas unidades educacionais;

TABEuAO DE NOTAS E DE PROTESTO DE lHRAS E TfruLOS DE ORlANDIA/SP
RONAlDO RODRIGue; _CHAOO • Tabella. I"'V. Ools, 409 • Fone: t161 3726-3999 • Orllndl.,Sp

1\ UtE N T I COli P-flESENTE COPIA CONFORME ORIGINAL. Ii
KIM APRESENTADO. DOU FE. ORlANDIA/SP, Ob/02/2018.
ESC.: ROBERTO kODRibUES KACHADOfROZILDR RuDRIGUES MACHADO
(VALIDO SQI'IEiHE CUM 0 SElO DE AUm~ --, E\ 1 -' 3 c'o __ "r--c
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Processo: 097/2012

3.4.3. A direcao da unidade escolar cornunicara a rnedicao do service mensalmente a CONTRATANTE, em

Iormulario padronizado, dentro do prazo definido e observando:

a) 0 numero total de atendimentos por dia e por perfodo, respeitando os limites rnaxirnos de matriculados;

b) 0 preco unitario cobrado por aluno efetivamente alimentado, conforme cardapio proposto,

independentemente de quantas vezes 0 aluno for servido;

3.4.S.Cabera a unidade educacional que recebe 0 service informar a CONTRATADA e a CONTRATANTE,

sobre a dispensa das aulas, que represente significativa reducao na alirnentacao preparada, com

antecedencia de no minima 48 horas, excetuando-se situacoes nao previstas;

CLAuSULA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE:

4.1. Obriga-se a CONTRATANTE, durante a prazo de execucao dos servicos a atender ao disposto no

~ Edital no que se refere as suas obriqacoes e:

1"""1 a) A expedicao da "Ordem dos Servicos" objeto do presente contrato, devera ser imediata a sua

f!"", assinatura, com as especificacoes necessarias a perfeita execucao dos services, via AR au fax, com as

~ especificacoes necessarias a perfeita execucao do objeto;

b) Acompanhar diretamente, ou atraves de gerenciadora por ela contratada a qualidade dos services

A executados, verificando 0 atendimento as especificacoes e demais normas tecnicas;

c)

d)

Efetuar os pagamentos devidos, nas condicoes e forma estabelecidas no presente contrato;

Manter as edificacoes nas unidades educacionais, na area de prepare e oistriouicao das

~ alirnentacoes escolares, em bom estado de conservacao e compativeis com as normas da Vigilancia

Sanitaria. No caso do local de prepare e distnbuicao da alirnentacao escolar, nas unidades educacionais

nao apresentar as condicoes exigidas de higiene, a contratada comunicara por escrito a contratante, que

devera providencias a adequacao imediata dessas instalacoes, bem como efetuar 0 controle da potabilidade

da aqua , conforme portaria 518 do Ministerio da Saude de 25/03/2004 e as medidas preventivas

relacionadas ao controle de pragas;

e) Indicar 0 afastamento quando for 0 caso julgado necessario, do tuncionario envolvido no programa

de alimentacao escolar que cometer falta ou inconveniencia apontada pela licitante vencedora. Cabendo a

licitante vencedora providenciar a substituicao do mesmo a fim de evilar prejuizo a rnanutencao da

qualidade dos services:

f) Solicitar cardapio diferenciado, conforme Anexo XIII, com antecedencia de 48 h, quando

eventualmente, as unidades educacionais estiverem em excursoes e passeios, uma vez que tal cardapio

diferenciado devera ser pago a parte pela contratante a contratada, mediante valor acordado entre as

partes.

CLAuSULA QUINTA- DA FISCALlZA9AO DOS SERVIC;:0S:

5.1. A CONTRATANTE, por meio da Secretaria Municipal de Educacao, fiscalizara a rnanutencao dos

I""'lI equipamentos e utensilios utilizados, bem como os services, processamento e oistribuicao das reteicoes,

('~



_,..., ,.. .~



a) No desempenho de suas atividades, e assegurado ao orgao fiscalizador 0 direito de verificar e

exigir a perfeita execucao do presente ajuste em todos os termos e condicoes.

b) A acao ou ornissao, total ou parcial, do orqao fiscalizador nao exirnira a CONTRAT ADA da total

responsabilidade de executar os services, com toda cautela e boa tecnica.

c) Cabera a Flscalizacao exercer rigoroso controle do cumprimento do contrato, em especial quanto a
quantidade e qualidade dos services executados, fazendo cumprir a lei e as disposicoes do presente

contrato.

d) Verificada a ocorrencia de irregularidade no cumprimento do contrato, a Fiscauzacao tornara as

providencias legais e contratuais cabfveis, inclusive quanto a aplicacao das penalidades previstas no

presente contrato. e na Lei Federal n. 0 8.666/93 e alteracoes posteriores;

e) A tiscalizacao por parte da Adrninistracao Municipal nao exirnira ou reduzira em nenhuma hipotese, as

responsabilidades da empresa contratada em eventual falta que venha a cometer, mesmo que nao indicada

pela tiscalizacao.

CLAuSULA SEXTA - DO PRAZO:

6.1. 0 prazo para a prestacao dos services objeto da presente contratacao sera de 12 (doze) rneses CdeQ2_

de aqosto d~_201~ a.91.de agosto .de 2013), podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos perfodos ate 0

limite maximo de 60 (sessenta) meses, de acordo com a Lei Federal nQ8.666/93 e suas demais alteracoes.

6.1.1. Apes 0 recebimento da ORDEM DE SERVIC;O, a CONTRAT ADA cevera apresentar os seguintes

documentos:

a) Projeto de treinamento a ser executado com 0 pessoal disponfvel nas unidades educacionais;

b) Cornprovacao de atendimento a Norma Regulamentadora NR-7, Program a de Controle Medico de

saude Ocupacional (PCMSO), aprovada pela Portaria nQ24 de 22/12/1994 da Secretaria de Sequranca e

sauce no Trabalho;

c) Elaborar um Manual de Boas Praticas de Manipulacao, adequando-o ao service de alirnentacao de

cada Unidade Escolar, que sera utilizado de maneira uniforme nas escolas. 0 manual devera ser entregue

para a Secretaria da Educacao em duas copias por unidade escolar em ate 60 (sessenta ) dias apes 0 infcio

do contrato;

CLAuSULA SETIMA - DO REGIME DE EXECUC_;AO:

7.1. 0 regime de execucao do presente contrato sera na modalidade por preco unitario por aluno

efetivamente alimentado conforme cardapio proposto. Se ocorrer a repeticao, esta sera paga a parte pela
c~ntratante a contratada. . . --- -._. ~.- -"-- _. -.-- - --_ --_ -.- ~

CLAUSULA OITAVA - DO VALOR:

8.1. Da-se a este instrumento 0 valor global estimado de R$ 3.980.960,0_0, referente ao total do objeto

descrito na clausula primeira deste contrato, conforme proposta da Contratada no Processo l.icitatorio n°

097/2012 - Preqao Presencial nQ032/2012.

8.1.1. Os precos unitarios sao os seguintes:
JAREuAO.DE NOJAS E DE PROTESTO DE LETRAS E TiWLOS DE ORtANDIA/SP
RONA.lDO .ODtIGUES MACHADO • Tabella. I AV. Dol•• 409 • fone: 116,1126-1999 • Orllndl_,S. I) f*1
Ii UTE Ii TIC 0 A PftESEMTE COPIA CONFORI1E ORIGINAL A r;f/{"'I - ::J~ __
MIl'! APRESEtHADO. DOU FE. ORLANDIA/SP, 06/0212018.
ESC.: ROBERTO RODRIGUES I1ACHADO/ROZILDA RODRIGUES MACH~DO

~L!DO SOIlEN: CO" 0 -5EL~!\!W!~~
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PREFEITURA MU~ICIPAL DE JA~DIN6POLlSi")c~ n03t~\
ROZ~LDA RODRI~UES _MACHAD.0 I ~o;;--cy}
RG: 5.27!; . process~fJm..012;Y

FIRMAS ~~~~~~~(

'",
Quantidades Quantidade Valor Valor Total

Tipo de Cardapio Estimadas Anual - dias Unitario Estimado AnoItem Diarias letivos
(A) (8) (C) (A)x(B)x(C)

Merenda (Lanche +

1 RefeiC(ao)EMEI, 6.064 200 R$ 2,95 R$ 3.577.760,00
EMEF, EE, $~~~Ie

APAE

2 Bercario e Creche 504 200 R$ 4,00 R$ 403.200,00(diaria)

VALOR GLOBAL ESTIMADO DO LOTE 1 (item 1 + item2) R$ 3.980.960,00

Valor Global Estimado: R$ 3.980.960,00 (tres rnilhoes novecentos e oitenta mil e novecentos e
sessenta reais).

• Quantidade estimada para os 200 (duzentos) dias letivos .

CLAUSULA NONA- DO REAJUSTAMENTO DE PREC;OS:

9.1. Os precos contratados referem-se ao valor unitario por aluno efetivamente alimentado conforme

carcapio proposto independentemente de quantas vezes 0 mesmo for servido e sera reajustado em

periodicidade anual, a contar da data estabelecida para entrega das propostas no Preqao Presencial nQ

032/2012, observada as regras estabelecidas na Lei Federal nQ9.069/95 e leqislacoes posteriores.

9.2. Para 0 reajustamento previsto na presente clausula sera utilizado 0 IPCA-IBGE.

CLAUSULA DECIMA - DA RESPONSA81L1DADE, DAS MEDIC;OES E DAS CONDlC;OES DE

PAGAMENTO:

10.1. Para efeito de pagamento, a contratada encarninhara a Secretaria de Educacao, apes cada perfodo

mensal da prestacao dos services, a respect iva nota fiscallfatura, acompanhada do relatorio dos services

prestados no perfodo a que 0 pagamento se referir;

10.2. Os pagamentos serao efetuados em ate quinze dias, contado da data de entrada da nota fiscal/fatura,

devloarnente atestada pela Secretaria da Educacao, no Almoxarifado da Educacao e a vista do termo de

recebimento definitive, bem como prova de regularidade junto a Seguridade Social (FGTS e INSS);

10.3. As notas fiscais/faturas que apresentarem incorrecoes serao devolvidas a contratada para as devidas
correcoes ficando estabelecido que ° novo prazo para pagamento seja contado a partir da data da

apresentacao da nova fatura devidamente corrigida;

10.3.1. Os valores das Notas fiscais/faturas deverao ser identicos aquele resultante da soma de todas as

reteicoes servidas mensais, multiplicado pelo preco unitario contratado;

10.4. A CONTRATANTE paqara as duplicatas somente a CONTRATADA, vedada sua neqociacao com

TABEUAO DE NOTAS E DE PROTESTO DE tETRAS E TiruLOS DE ORLANDIA/SP
RONAI.DO ROORIGUES M4CHA0O • Tabella. I ....Dols. 409 • Fo.e: (16']726-]999 • Orllndll/S. . i
A U i E Ii TiC 0 A PHESENTE COPIA CONFORHE ORISItIAL A ._i:dJ::f--e-----
I'll"APRESENTADO. DOU FE. ORLANDIA/SP, Ob102J2018. I !
ESC.: ROBERTO HODR16UES HACHADOfROZILDA RODRlGUES MACHADO
(VALIDO SOKEtHE COl; i} SELO DE AU._.TE....~~IC~~....::;~h.,;g_>--~~---~-- ~ ~
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terceiros au colocacao em cobranca bancaria, podendo ser efetuado atraves de deposito em conta corrente

em nome da empresa CONTRATADA, que cevera ser fornecido por escrito;

10.5. A CONTRAT ADA devera encaminhar a nota fiscal referente aos generos alimentfcios utilizados. no

preparo da alirnentacao escolar, de acordo com as cardapios previamente definidos e para fins de

prestacao de contas.

10.6. 0 pagamento sera leito mediante dep6sito em conta corrente em nome da Empresa Contratada, no

Banco (-), Agencia (-), que devera ser fornecido par escrito;

10.7. A Contratante se reserva a direito de descontar dos valores dos Documentos Fiscais, os valores

correspondentes as multas que eventualmente forem aplicadas por descumprimento de clausulas

contratuais.

10.8. Os documentos tiscais deverao ser desmembrados em insumos utilizados e prestacao de servicos,

separadamente.

10.9. Nos term as da leqislacao vigente, a Adrninistracao eletuara retencao no percentual de 11% (onze por

cento) do valor bruto da Nota Fiscal, fatura, ou recibo de prestacao de servicos, recolhendo a irnportancia

retida em nome da empresa contratada

~
~ CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA DOTA<;AO OR<;AMENTARIA:

r"'" 11.1. As despesas decorrentes do presente processo llcitatorio correrao por conta das cotacoes

~ orcarnentarias vigentes abaixo discriminadas e as despesas do exercfcio de 2.013, correrao a conta do

~ orcarnento vindouro:

Orqao/unidade Funcional Elemento Descricao
SEMED - Material de02.05 Distribuicao da 12.306.0009.2.015 3.3.90.30.00.00.00.00.00.05.0200 ConsumoMerenda Escolar
SEMED - Material de02.05 Distnbuicao da 12.306.0009.2.015 3.3.90.30.00.00.00.00.00.01.0110 ConsumoMerenda Escolar
SEMED - Material de02.05 Distribuicao da 12.306.0009.2.015 3.3.90.30.00.00.00.00.00.02.0230 ConsumoMerenda Escolar

Outros
SEMED - Services

02.05 Distribuicao da 12.306.0009.2.015 3.3.90.39.00.00.00.00.00.05.0200 Terceiros -
Merenda Escolar Pessoa

Jurfdica
Outros

SEMED - Services
02.05 Distriouicao da 12.306.0009.2.015 3.3.90.39.00.00.00.00.00.01.0110 Terceiros -

Merenda Escolar Pessoa
Jurfdica j

11.2. As despesas das prorrcqacoes contratuais, se hauver, correrao par conta das dotacoes orcarnentarias

futuras.
/~

J
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA SUBCONTRATA<;AO, CESSAO OU TRANSFERENCIAS DE

SERVI<;OS:

12.1. Fica proibida a subcontratacao, cessao ou transterencla total ou parcial dos services de

processamento e distribuicao dos alimentos, sendo permitida a subcontratacao apenas em rslacao aos

services de rnanutencao dos equipamentos, distnbuicao de generos desde que haja anuencia da

CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO PESSOAL:

13.1. 0 pessoal que a CONTRATADA empregar para a execucao dos services ora avencados nao tera

relacao de emprego com a CONTRATANTE sendo seu vfnculo de emprego, (mica e exclusivamente, com a

CONTRATADA;

13.2. A CONTRAT ADA devera respeitar e fazer com que 0 seu pessoal respeite a leqislacao sobre

seguranga, higiene e medicina do trabalho e sua reqularnentacao devendo fornecer aos seus empregados,

quando necessario, os EPI basicos de sequranca:

13.3. A CONTRATADA devers fornecer copia do contrato de trabalho de todo 0 pessoal envolvido na

prestacao dos services, podem se dar mediante contrato social, registro na carteira profissional, ficha de

~ empregado e profissional autonorno.

CLAUSULA DECIMA - QUART A - DAS PENALIDADES:

14.1. Salvo ocorrencia de caso fortuito ou de torca maior, devidamente justificados e comprovados, ao nao

cumprimento, por parte da CONTRATADA, das obriqacoes assumidas, ou a infrinqencia dos preceitos

legais pertinentes, serao aplicadas, segundo a gravidade da falta, nos termos dos artigos 86, 87 e 88 da Lei

Federal n.o 8.666/93 e suas atteracoes, as seguintes penalidades:

a) Advertencia, sempre que for constatada irregularidade de pouca gravidade, para a qual tenha 0

CONTRAT ADO concorrido diretamente, situacao que sera registrada no Cadastro de Fornecedores da

Prefeitura Municipal da CONTRATANTE;

b) Multa de 0,01 % (um centesimo por cento) ao dia, calculada sobre 0 valor rnedio do aluno

matriculado/dia distribufdos com atraso, ate 0 20 a (viqesirno) dia; apes 0 que, aplicar-se-a a multa prevista

na alfnea "d":

c) Multa de 5% (cinco por cento) na hipotese de inexecucao total do contrato, que enseje a rescisao do

mesmo.

d) Multa de 2% (dois por cento) sobre 0 valor do faturamento do dia, quando a CONTRATADA executar 0

objeto contratual em desacordo com as normas e especificacoes tecnicas aplicaveis;

e) Multa de 2% (dois por cento) sobre 0 valor do contrato, quando a CONTRATADA desatender as
deterrninacoes emanadas pela Municipalidade;

f) Na hip6tese de rescisao contratual, por culpa da CONTRATADA, suspensao ternporaria ao direito de

licitar e impedimento de contratar com a CONTRATANTE, pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses.

14.2. As rnultas serao, descontadas dos creditos da CONTRATADA ou, se for 0 caso, cobrado

administrativa ou judicialmente.

, '
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14.3. As penalidades previstas nesta clausula tern carater de sancao administrativa, conseqOentemente a

sua aplicacao nao exime a CONTRATADA de reparacao dos eventuais danos, perdas ou prejufzos que seu

ate punivel venha acarretar ao CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA GARANTIA CONTRATUAL:

15.1. A Contratada devers apresentar a garantia equivalente a 5% (cinco por cento) do valor do contrato ate

a data de assinatura deste contrato, nos termos do Artigo 56 §2 da Lei Federal 8.666/93 e suas alteracoes

subseqOentes.

A 1S.2.A CONTRAT ADA podera apresentar a garantia da plena execucao deste contrato atraves de uma das

~ modalidades previstas no Artigo 56 §1 da Lei Federal 8.666/93 e suas alteracoes subseqOentes.

~ 15.3. A CONTRATADA, ao terrnino do contrato, desde que cumpridas todas as obriqacoes assumidas, tera

~ liberada a garantia no prazo de 30 (trinta) dias a contar do atestado de cumprimento do contrato firmado

pela Secretaria Municipal da Educagao e autorizado pelo Secretario Municipal da Fazenda, conforme Artigo

56 §4 da Lei Federal 8.666/93 e suas alteracoes subseqOentes.

CLAuSULA DECIMA SEXT A - DA ALTERACAo:

16.1. Devidamente justificado este contrato e alteravel, nas condicoes previstas nos art. 58, inciso I, §§ 10 e
- ------

20 e art. 65 da Lei n° 8.666/93 e suas alteracoes.

CLAuSULA DECIMA SETIMA • DA RESCISAo:

17. Este Contrato sera rescindido de pleno direito e para todos os fins em caso de decretacao de talencia ou

deferimento de recuperacao judicial, de tiquidacao ou dissolucao da CONTRATADA, independentemente

de aviso, notiticacao ou interpelacao judicial ou extrajudicial;

17.1. Este Contrato podera ser rescindido unilateralmente pela CONTRATANTE nas hipoteses e nas

condicoes previstas no artigo 77 e seguintes da Lei 8.666/93 e suas alteracoes:

17.2. A inexecucao total ou parcial do Contrato enseja sua rescisao, com as consequencias contratuais e as

previstas em lei ou regulamento, de acordo com a Lei 8.666/93 e suas alteracoes.

CLAuSULA DECIMA OITAV A - DO FORO:

18.1 Fica eleito 0 Foro da Comarca de Jarotnopotls, com prevalencia sobre qualquer outro, por mais

privilegiado que seja, para adocao de quaisquer medidas judiciais, pertinentes ao presente contrato.

CLAuSULA DECIMA NONA - DAS DISPOSIC;OES FINAlS:

19.1.0 contrato devera ser execulado fielmenle pelas partes, de acordo com as ctausulas avenc;:adase as
normas da Lei Federal n.? 8.666/93 e suas atteracoss e suas alteracoes, respondendo cada uma pelas

consequencias de sua inexecucao total ou parcial.

19.2. Por assim terem convencionado e ser esta a vontade livre e soberana dos contratantes, assinam em

04 (quatro) vias de igual teor, prevalecendo neste contrato em caso de ornissao, as normas previstas na Lei

8.666/93 e suas alteracoes e suas alteracoes.

TAREuAO DE ~4OTASE DE PRonsTO DE LETRASE TiruLOS DE ORlANDIA/SP ., 12
_!2NAlDO IOD.J~i MACIIADO • Tabelll" 14 •. D!!..!'9 . f"ne: (16) )126-)999 • O~andl./Sp F~'

AUT ~ N TIC 0 A PRESENTE C9PiA CONFuRME ORiGINAL A . ~
MIl'! APRESEtHADO. DUU FE. ORLANDIA/SP f Ob/02i2018. ! ~
ESC.: ROBERTO RODRiGUES MACHADO/HOliLDA RODRiGUES MACHA~
(VALIDO SOMEtHE COM O~O DE ~S~%::~il~~~
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Processo: 097/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS

Jardin6polis, 02 de agosto de 2012.

CONTRAT ANTE:

CONTRATADA:

TESTEMUNHAS:

Sr. Jose

Emilio David Celini

,I -, \ - t«.«: /
1 . 1ft',..., v· " '.;~ri' ,'-,~.

Nome: Maria ~pareciaa Brigliatore dos Santos
RG.: 11.638.333-1

13
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- SAO PAULO-
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICA<;Ao

Prefeitura Municipal de Jardin6polis/SP.
Contrato n°.: 097010012 (PP 032/2012).
Objeto : Contratacao de empresa especializada para fornecimento e preparo de merenda escolar.
Conlratada: VERDE MAR ALIMENT A<;AO LTDA

Advogado(s): (*)

Na qualidade de Contratante e Contratado, respectivamente, do Termo acima identificado, e,

cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de instrucao e

julgamento, dame-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da trarnitacao

processual, ate julgamento final e sua publicacao e, se for 0 caso e de nosso interesse, para, nos prazos e

nas formas legais e regimentais, exercer 0 direito da defesa, interpor recursos e 0 mais que couber.

Outrossim, declaramos estar cientes, doravante, de que todos os despachos e decisoes que vierem

a ser tornados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do

Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, de conformidade com 0 artigo 90

da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entao, a contagem dos

prazos processuais.

Pela Contratante:

Pel a Contratada:

Jardin6polis, 02 de agosto de 2012.

n Facultativo. Indicar quando ja constituido.

14
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MUNiCIPAL DE
s a o PAULO

JAR DIN 6 POL I s.-.'~r 0 r ;-~
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I..':;) !£Ii{'~ .f::: Fl rf .c

Processo ~~/2091'\(>
n~IS? 1/2'_

TERMO ADITIVO DE PRORROGAC;AO CONTRATUAL N° 097010112
(PP-032/2012)

Pelo presente termo, nesta e na melhor forma de direito, os
infra-assinados, de um lade 0 MUNICIPIO DE JARDINOPOLlS, pessoa jurioica de
direito publico interne, inscrita no Cadastro Geral de Contribuinte do Ministerio da
Fazenda sob n.? 44.229.821/0001-70, com sede nesta cidade de Jardinopolis, Estado
de Sao Paulo, na Praca Doutor Mario Lins, n.? 150, neste ate por seu Prefeito
Municipal, Sr. Jose Antonio Jacomini, brasileiro, casado, engenheiro eletricista,
portador da cedula de identidade RG. 5.376.948 SSP/SP e do CPF. nO262.679.006-
06, residente e domiciliado na Avenida Visconde do Rio Branco, n? 366, Apto. 601,
nesta cidade e comarca de Jardinopolls, Estado de Sao Paulo, de agora em diante
denominado simplesmente CONTRATANTE, e, de outro lade a VERDE MAR
ALiMENTAC;Ao LTDA, com sede na Avenida Dezenove, nO154, Bairro Jardim Nova
Orlandia, CEP: 14.620-000, na cidade de Orlandia, Estado de Sao Paulo, inscrita no
CNPJ/MF sob 0 n". 04.404.699/0001-06, neste ate por seu representante legal, Sr.
Emilio David Celini, portador da Cedula de Identidade RG n.? 8.427.867 SSP/SP e
do CPF. n.? 278.993.398-71, doravante denominada simplesmente CONTRATADA,
resolvem, de comum acordo, prorrogar 0 prazo de vigencia do instrumento contratual
n? 097010012, de conformidade com a solicitacao da Secretaria da Municipal da
Educacao - SEMED, nos termos das clausulas e condicoes abaixo:

CLAuSULA PRIMEIRA - DA PRORROGAC;AO E DO VALOR

1.1 Nos termos do item 6.1 da Clausula Sexta - Do Prazo, enos termos do inciso
II, do artigo 57 da Lei de Licitacoes, fica prorrogado 0 sobredito contrato por mais 12
(doze) meses, ou seja, de 02 de agosto de 2013 a 01 de agosto de 2014.

1.2 0 valor estimado global para 0 periodo desta prorroqacao sera de R$
3.980.960,00 (tres rnilhoes, novecentos e oitenta mil e novecentos e sessenta reais),
ficando mantidos os precos unitarios do contrato inicial, conforme segue:
PREC;O DO CARDAPIO A SER SERVIDO:

,
(\~\ JY

Quantidades Quantidade
J

Estimadas Anual- dias Valor Valor Total

Item Tipo de Cardapio Diarias letivos Unitario Estimado Ano

(A) (8) (C) (A)x(B)x(C)

rJhMerenda (Lanche

1 + Refeicao) EMEI, 6.064 200 R$ 2,95 R$ 3.577.760,00 (EMEF, EE, SESI e
APAE ./ /,

I

Bercario e t
2 Creche (diaria) 504 200 R$ 4,00 R$ 403.200,00

VALOR GLOBAL ESTIMADO DO LOTE 1 (item 1 + item2) R$ 3.980.960,00
- .

Ti\BEUAO DE NOTM E DE PRonSTO DE lETRAS E rtnnos DE ORlANDIA/§P...=.ROO•• GUES MA(HADO • T>.beillo IAv. 001.5, 409 • fone: (16) 3726-1999 • Orf1nd~SP

AUT E N TIC 0 A PRESENTE COPIA CONFORHE ORIGINAL A .
HI" APRESENTADO. DOtl FE. ORlANDIA/SP, 06/0212018.
ESC.: ROBERTO RODRIGUES MACHRDO!ROZILuA RODRIGUES MACHADO
(VALIDO SOMENTE COM 0 SELO DE If , IDADEl Vir R$ 3 411----
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PREFEITURA MUNICHPAL DE JARDINOPOLIS

sAo PAULO

Processo n° 97/2012
Fis.: 2/2

• Quantidade estimada para os 200 (duzentos) dias letivos.
/~I ~.-:j 'V '·('0"

I ....:. lj!{3;;' \'" "l \/.::rtr. )
CLAuSULA SEGUNDA - DA RATIFICACAO 'f;.- ~~."(17 -p ,,:b.y

2.1 Ficam, no mais, convalidadas e ratificadas todas as demais clausu as e
condicoes estabelecidas no CONTRATO N° 097010012 (PP-032/2012), constituldo
parte integrante do presente termo.

Jardinopolis, 01 de agosto de 2013.

Pela Contratante: 'Ir:- .Jc.' 4---- '--.J'--

Jose An nio Jacomini,
Prefeito Municipal

r"
~ Pela Contratada:
f""'\'I

~
~

TESTEMUNHAS:

(_Marial.Aparecida Brigliatore
dos Santos





ROORIGUES MACHA '1".Cff£"~~I+L~ 8? A l DE
/!5.203..sP _0RLAND~l:.~P A U L 0

"? NOS TABELIONATOS DE
SAO PAULO - CAPITAL :'

TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO CONTRATUAL N° 097010212
(PP-032/2012)

Pelo presente termo, nesta e na melhor forma de direito, os
infra-assinados, de um lado 0 MUNICIPIO DE JARDINOPOLlS, pessoa jurldica de
direito publico interno, inscrita no Cadastro Geral de Contribuinte do Ministerio da
Fazenda sob n.? 44.229.821/0001-70, com sede nesta cidade de Jardinopolis, Estado
de Sao Paulo, na Praca Doutor Mario Lins, n.? 150, neste ato por seu Prefeito
Municipal, Sr. Jose Antonio Jacomini, brasileiro, casado, engenheiro eletricista,
portador da cedula de identidade RG. 5.376.948 SSP/SP e do CPF. n? 262.679.006-
06, residente e domiciliado na Avenida Visconde do Rio Branco, n? 366, Apto. 601,
nesta cidade e comarca de Jardinopolis, Estado de Sao Paulo, de agora em diante
denominado simplesmente CONTRAT ANTE, e, de outro lado a VERDE MAR
ALiMENTACAo LTDA, com sede na Avenida Dezenove, nO154, Bairro Jardim Nova
Orlandia, CEP: 14.620-000, na cidade de Orlandia. Estado de Sao Paulo, inscrita no
CNPJ/MF sob 0 n". 04.404.699/0001-06, neste ato por seu representante legal, Sr.
Emilio David Celini, portador da Cedula de Identidade RG n.? 8.427.867 SSP/SP e
do CPF. n.? 278.993.398-71, doravante denominada simplesmente CONTRATADA,
resolvem, de comum acordo, prorrogar 0 prazo de viqencia do instrumento contratual
n? 097010012, de conformidade com a solicitacao da Secreta ria da Municipal da
Educacao - SEMED, nos termos das clausulas e condicoes abaixo:

CLAuSULA PRIMEIRA - DA PRORROGACAO

1.1 Nos termos do item 6.1 da Clausula Sexta - Do Prazo, enos termos do inciso
II, do artigo 57 da Lei de l.icitacoes, fica prorrogado 0 sobredito contrato por mais 12
(doze) meses, ou seja, de 02 de agosto de 2014 a 01 de agosto de 2015.

CLAuSULA SEGUNDA - DO REAJUSTE E DO VALOR

2.1 Os precos unitarios constantes dos itens 1 e 2 do cardapio a ser servido, do
subitem 8.1.1 da Clausula Oitava - Do Valor, a partir de 02 de agosto de 2014, serao
reajustados, conforme segue: 0 Item 1 - Merenda (Lanche + Refeicao) EMEI, EMEF, ,/
EE, SESI e APAE, para R$ 3,14 (tres reais e quatorze centavos), eo Item 2 - Beryar~'~1
e Creche (diaria), para R$ 4,26 (quatro reais e vinte e seis centavos), de acordo com i
variacao anual do IPCA-IBGE de 6,5236%, estipulado no item 9.2 da Clausula Nona. .

1-1 (
2.2 0 valor estimado global para 0 periodo desta prorroqacao sera de R$
4.237.600,00 (quatro rnithoes, duzentos e trinta e sete mil e seiscentos reais),
conforme segue:

TABEllAO DE NOTAS E DE PROTESTO DE I.fTRAS E TiruLOS DE ORtANDlA/SP
RONAlDO aODalliUES MACHADO • =elli. lAY. Do15. 409 • F."e: {l61 )726-]999 • Oo11ndIO/S.

A U 1 E N T Ito A pRESENTE coprA CONFORHE ORltiJNAL A
KIM APRESENTADO. DOU FE. ORLANDIA/SP, 06/02/2018.
ESC.: ROBERTO RODRIGUES MACHADO/ROIILDA RODRIGUES~~
(VALlDO SOMENTE COM 0 SELD DE~T~~1!~D~~ r. , '\

- ~_, ~'--.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO PAULO

PREC;O DO CARDAPIO A SER SERVIDO:

Quantidades Quantidade Valor Valor Total
Tipo de Cardapio

Estimadas Anual - dias Unitario Estimado Ano
Item Diarias letivos (C) (A)x(B)x(C)

(A) (B)
Merenda (Lanche

1 + Refeicao) EMEI, 6,064 200 R$ 3,14 R$ 3.808.192,00
EMEF, EE, SESI e

APAE

2 Bercario e 504 200 R$ 4,26 R$ 429.408,00Creche (diaria)

VALOR GLOBAL ESTIMADO DO LOTE 1 (item 1 + item2) R$ 4.237.600,00

• Quantidade estimada para os 200 (duzentos) dias letivos .

CLAuSULA TERCEIRA - DA RATIFICA<;Ao

3.1 Ficam, no mais, convalidadas e ratificadas todas as demais clausulas e
condicoes estabelecidas no CONTRATO N° 097010012 (PP-032/2012), constituido
parte integrante do presente termo.

Jardin6polis, 01 de agosto de 2014

Pela Contratante:

Jose Anto'~io ,iJacomini
PrefeitoMuniclpal

Pela Contratada:
RG: 5.275.20
F1RM,t"S 110S TABELiONATOS DE

sso PAULO - CAPITAL .,

ROZILDA

milio David Celini

TESTEMUNHAS:

~~\ \\U\\\~ ,4~<i~~
\ \ ,

\ \ "

TABEU.o\ODE NOTAS E DE PROTESTO DE lETRAS E TiTULOS DE ORlANDIA/SP
ROI'JAlOQ RODRIGUES MACHADO • Tabeillo I Av. ools. 409 . rone: (16) 3126·3999 • Orl.lndla./Sp

~E N T i [0 A PRESENTE [OPIA CONFORME ORISINAL.A
1'111'1Af'RESEtHADO. DOU FE. ORLANDIA/SP, Ob102/201B.
ESC.: ROBEIHO RilliRISUES I1ACHADO/ROZILDA RODRIGUES MACHADO (~ ...
{VALIDO SOMEN-TECOM 0 S~QM1lf¢_-!k~~
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TERMO ADITIVO DE PRORROGA<;Ao CONTRA TUAL N° 097010312
(PP-032/2012)

Pelo presente termo, nesta e na melhor forma de direito, os infra-assinados,
de um lado 0 MUNICIPIO DE JARDINOPOLIS, pessoa jurfdica de direito publico interno, inscrita no
cadastre Geral de Contribuinte do Ministerio da Fazenda sob n.? 44.229.821/0001-70, com sede nesta
cidade de .Jaroinopolis, Estado de Sao Paulo, na Praca Doutor Mario Lins, n.° 150, neste ate por seu
Prefeito Municipal, Sr. Jose Antonio Jacomini, brasileiro, casado, engenheiro eletricista, portador da
cedula de identidade RG. 5.376.948 SSP/SP e do CPF. n° 262.679.006-06, residente e domiciliado na
Avenida Visconde do Rio Branco, n° 366, Apto. 601, nesta cidade e comarca de Jardin6polis, Estado de
Sao Paulo, de agora em diante denominado simplesmente CONTRATANTE, e, de outro lade a VERDE
MAR ALiMENTA<;AO LTDA, com sede na Avenida Dezenove, nD 154, Bairro Jardim Nova ortandta,
CEP: 14.620-000, na cidade de Orlancia, Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n".
04.404.699/0001-06, neste ate por seu representante legal, Sr. Emilio David Celini, portador da Cedula
de Identidade RG n.? 8.427.867 SSP/SP e do CPF. n.? 278.993.398-71, doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, resolvem, de comum acordo, prorrogar 0 prazo de vigen cia do
instrumento contratual n° 097010012, de conformidade com a soticitacao da Secretaria da Municipal da
Educacao - SEMED, nos termos das clausulas e condicoes abaixo:

cLAUSULA PRIMEIRA - DA PRORROGA<;AO E DO VALOR

1.1 Nos termos do item 6.1 da Clausula Sexta - Do Prazo, enos termos do inciso II, do artigo 57 da
Lei de Licitacoes, fica prorrogado 0 sobredito contrato por mais 12 (doze) meses, ou seja, de 02 de
aqosto de 2015 a 01 de agosto de 2016.

1.2 0 valor estimado global para 0 periodo desta prorroqacao sera de R$ 4.449.600,00 (quatro
milh6es, quatrocentos e quarenta e nove mil e seiscentos reais), ficando alteradas as quantidades
estimadas diarias e mantidos os precos unitarios do termo aditivo de prorroqacao firmado em
01/08/2014, conforme segue: ( /

~PRE90 DO CARDAPIO A SER SERVIDO:

Quantidades Quantidade Valor Valor Total
Tipo de Cardapio Estimadas Anual- dias umtarto Estimado AnoItem Diarias letivos

(A) (B) (C) (A)x(B)x(C)

Merenda (Lanche +
1 Refei~ao) EMEI, EMEF, 6.000 200 R$ 3,14 R$ 3.768.000,00

EE, SESI e APAE

2 Bercario e Creche
800 200 R$ 4,26 R$ 681.600,00(diaria)

VALOR GLOBAL ESTIMADO DO LOTE 1 (item 1 + item2) R$ 4.449.600,00

/1,
l

• QuantJdade estirnada para os 200 (duzentos) dias letivos.

Ti\BEUAO DE NOTi\S E DE PROfiSTO DE LETRi\SE TiTuLOS DE ORLANDI.4/SP
ItONAlJ)() .0DIUGUES MACHADO • nbeUlo I"'•.Do15,409 ••• n.: (16) 1716·1999 • O,'lndll'SO

A U i E N TIC 0 A PRESENTE CO~!A CON~~RHE ORI6IN~_ A
!'lIM APRESEtHADO. DOU FE. ORLANDIA/?i',ObIO£/2018~
ESC ' ROBERTO RODR16UE~ MACHADO/ROLILDA RODRISU~
(VALiDO SOMENTE COM 9 SEL~~~lJ~D~~ .
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS
sAo PAULO

Processo nO 097/2012
Fis.: 212

cLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAC;Ao

2.1 Ficam, no rnais, convalidadas e ratificadas todas as demais clausulas e condicoes
estabelecidas no CONTRATO N° 097010012 (PP-03212012), constituido parte integrante do presente
termo.

Jarotnopolls, 31 de julho de 2015

Pela Contratante:

Jose Antonio ~acomini
Prefeito'Municipal

Pela Contratada:

~;:':'=.
milo aVI e rrn

~

. _--. ...____
".,.,.,. .......... -.

L- "'-
<; _-= ~~ Gaspar Ciachero ~

TESTEMUNHAS:

ROZILDA RODRIGUES MAC
ESCREVENTE.::

RG: 5.275.203--Sr· ~~iW%.tLj~j,~~
FIRMAS NOS TA8

sAo PAULO-





·ROZILDA RODRIGUES MACHADO
"=VENTE SUBSTITUTA

~F' - ()1~LANDIA - SP
ElIONA TOS DE
-RB.EIIF.a1 T ~~A MUNICIPAL DE JARDIN6pOLIS

sAo PAULO

ProcessonO0W2Q.12
/-;::F'ls~~"O<,,;; \ . ,
J' 0 rl ) c-;_ \

Q.. n_ n__'_'1-~- ~; :

_._~-' I, -/\), 'P'
Pelo presente termo, nesta e na melhor forma de direito, os infra-assinado~ELUm

lade 0 MUNICIPIO DE JARDIN6pOLlS, pessoa jurfdica de direito publico interne, inscrita no Cadastro Geral de
Contribuinte do Ministerio da Fazenda sob n.o 44.229.821/0001-70, com sede nesta cidade de Jardin6polis, Estado
de Sao Paulo, na Praca Ooutor Mario Lins, n.? 150, neste ato por seu Prefeito Municipal, Sr. Jose Antonio
Jacomini, brasileiro, casado, engenheiro eletricista, portador da cedula de identidade RG. 5.376.948 SSP/SP e do
CPF. nO262.679.006-06, residente e domiciliado na Avenida Visconde do Rio Branco, nO366, Apto. 601, nesta
cidade e comarca de Jardin6polis, Estado de Sao Paulo, de agora em diante denominado simplesmente
CONTRATANTE, e, de outro lado a VERDE MAR ALIMENTA<';:AO LTDA, com sede na Avenida Oezenove, nO
154, Bairro Jardim Nova Orlandia, CEP: 14.620-000, na cidade de Oriandla, Estado de Sao Paulo, inscrita no
CNPJ/MF sob 0 n°. 04.404.699/0001-06, neste ate por seu representante legal, Sr. Emilio David Celini, portador
da Ceouta de Identidade RG n.? 8.427.867 SSP/SP e do CPF. n.o 278.993.398-71, doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, resolvem, de comum acordo, prorrogar 0 prazo de vigEmcia do instrumento
contratual nO097010012, de conformidade com a solicitacao da Secretaria da Municipal da Educayao - SEMEO,
nos termos das clausulas e condicoes abaixo:

TERMO ADITIVO DE PRORROGAc;:Ao CONTRATUAL N° 097010712
(PP-032/2012)

CLAUSULA PRIMEIRA - DA PRORROGA<';:AO

1.1 Nos termos do item 6.1 da Clausula Sexta - Do Prazo, enos termos do inciso II, do artigo 57 da Lei de
Licitacoes, fica prorrogado 0 sobredito contrato por mais 5 (cinco) meses, ou seja, de 02 de agosto de 2016 a 31 de
dezembro de 2016, podendo, a criterio da Adrninistracao, ser prorrogado ate de 01 agosto de 2017, conforme
decisao da Comissao a ser formada para a Transicao desta atual Gestae Executiva para a nova Acrninistracao a
ser empossada em 01/01/2017.

cLAUSULA SEGUNDA - DO REAJUSTE E DO VALOR

2.1 Os precos unitarios constantes dos itens 1 e 2 do cardapio a ser servido, do subitem 8.1.1 da Clausuta
Oitava - Do Valor, a partir de 02 de agosto de 2016, serao reajustados, conforme segue: 0 Item 1 - Merenda
(Lanche + Refeicao) EMEI, EMEF, EE, SESI e APAE, para R$ 3,42 (tres reais e quarenta e dois centavos), eo Item
2 - Bercario e Creche (diaria), para R$ 4,64 (quatro reais e sessenta e quatro centavos), de acordo com a variacao
anual do IPCA-IBGE de 8,84%, estipulado no item 9.2 da Clausula Nona.

2.2 0 valor estimado global para 0 periodo desta prorroqacao sera de R$ 1.833.944,00 (um rnilhao, oitocentos
e trinta e tres mil e novecentos e quarenta e quatro reais), conforme segue:

PRE~O DO CARDAPIO A SER SERVIDO:

Quantidades Quantidade Valor Total Estimado
Item Tipo de Cardapio Estimadas Anual - dias Valor Unitario AnoDiarias letivos (C)

(A) (B) (A)x(B)x(C)

Merenda (Lanche +
1 Refeicao) EMEI, EMEF, 5.581 80 R$ 3,42 R$ 1,526.961,60

EE, SESI e APAE

2 Bercario e Creche (dlaria) 827 80 R$ 4,64 R$ 306.982,40

VALOR GLOBAL ESTIMADO DO LOTE 1 (item 1 + item2) R$ 1.833,944,00

• Quantldade estirnada para os 80 (oitenta) dias ietlvos,

YUElIAO DE NOTM E DE PROTESTO DE LETRAS E TiruLOS DE ORtANDlA/SP
RONAlDO RODRIGUES MACH.UlO • Tabellaol Av. Dols, 409 • fone: 1161 )716-)999 • Orlandl_,SP • :., q -:»:

AUT E N i i c 0 A P~ESENTE COPIA CONFOkKEORIGINAL A . \ J ·r
1'1111APRESENTAOO. DOU FE. ORLAtH'lIA/SP, 06/02/201B. '
ES~.,ROBERTORO,RiGUESKACRAOOIROIJLO'RODRJGUES~ ,
{VAUDO SOMENTE ~H 0 SE~~Uijrq:~~~ 3
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Processo nO 097/2012
Fis.: 2/3

2.3 Devido a rnudanca no atendimento das Creches, em periodo integral e em perlodo parcial de
acordo com 0 Anexo I deste Termo, a diaria constante do item 2 - Bercario e Creche - para 0 perlcdo
parcial sera de R$ 2,32 (dois reais e trinta e dois centavos), nao importando em aumento de custos para
a Adrninlstracao.
2.3.1 0 preco parcial da diarfa constante do item 2 - Bercario e Creche -, de acordo com 0 aditivo
firmado em 31/07/2015, foi realizado ao preco de R$ 2,13 (dois reais e treze centavos), retroagindo
seus efeitos a 04 de janeiro de 2016, nao importando em aumento de custos para a Adrninistracao.

cLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

3.1 Ficam, no mais, convalidadas e ratificadas todas as demais clausulas e condlcoes estabelecidas no
CONTRA TO N° 097010012 (PP-03212012), constituido parte integrante do presente termo.

(
. q

\..:~ ,~,,__-
Jose Ant1hio Ja~omini

Prefeit'-l Municipal

Jardinopolis, 01 de agosto de 2016

Pela Contratante:

Pela Contratada:

TESTEMUNHAS:

FIRMAS NOS
sAo PAULO - CAPITAL'._-------------





PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIN6pOLIS
sAo PAULO

Processo nO 097/2012
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ANEXOI
DO

TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO CONTRATUAL N° 097010712
(PP·032/2012)

Creches Integral Parcial
municipais Diaria/dia Diaria/dia

Virginia Jardim 75 36Marchi6
Nair Saud 54 16Abdala
Padre Mose 58 13Skrvcki
Maria B. Saquy 88 47
Elias Jabur 110 43
Gilda V. Violante 65 18
Maria Pelegrini 78 36
Cleusa Bertini 97 44
Altamira B. 34 00Capelli
Maria de 38 07Lourdes Favaro
Total 697 *260
*0 total da diaria parcial corresponde a 130 diarias
integrais que somado ao total das diarias integrais
correspondem a urn total de 827 diarias integrais,
conforme quantidades estimadas diarias constantes
do item 2 da Tabela do item 2.2 da ctausuta Segunda
deste Termo Aditivo.

ROZILDA RODRI .
ESCREVENTF
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PREFE;TURA MUNICBPAl DE JARDINOPOLIS
sAo PAULO

Processo nO 097/2012
Fis.: 1/2

TERMO ADITIVO DE PRORROGA<;Ao CONTRATUAL N° 097011012 ~.---~
(PP-032/2012) I. ,~(O(.('~...:.\

~

-,) ~tJ5j•
.:. F-\' r/1::::J.- ~.'
!.V _ .")/

Pelo presente termo, nesta e na melhor forma de direito, os infra-@srin dC::l~:
de um lade 0 MUNICIPIO DE JARDINOPOLlS, pessoa jurfdica de direito publico interno:'i~scdta-rto
Cadastre Geral de Contribuinte do Ministerio da Fazenda sob n.?44.229.821/0001-70, com sede nesta
cidade de Jardinopolis, Estado de Sao Paulo. na Praca Doutor Mario Lins, n.? 150, neste ate por seu
Prefeito Municipal, Sr. Jose Antonio Jacomini, brasileiro, casado, engenheiro eletricista, portador da
cedula de identidade RG. 5.376.948 SSP/SP e do CPF. nO262.679.006-06, residente e domiciliado na
Avenida Visconde do Rio Branco, nO366, Apto. 601, nesta cidade e comarca de Jardinopolis, Estado de
Sao Paulo, de agora em diante denominado simplesmente CONTRATANTE, e, de outro lade a VERDE
MAR ALiMENTA<;Ao LTDA, com sede na Avenida Dezenove, nO 154, Bairro Jardim Nova Orlandia,
CEP: 14.620-000, na cidade de Orlandia, Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n°.
04.404.699/0001-06, neste ate por seu representante legal, Sr. Emilio David Celini, portador da Cedula
de Identidade RG n.? 8.427.867 SSP/SP e do CPF. n.? 278.993.398-71, doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, resolvem, de comum acordo, prorrogar 0 prazo de viqencia do
instrumento contratual n° 097010012, de conformidade com a solicitacao da Secreta ria da Municipal da
Ecucacao - SEMED, nos termos das clausulas e condicoes abaixo:

CLAuSULA PRIMEIRA - DA PRORROGA<;Ao E DO VALOR

!

1.1 De conformidade com a decisao da Comissao de Transicao desta atual Gestae Executiva com a nova
Adrninistracao a ser empossada em 01/01/2017, nOStermos do item 6.1 da Clausula Sexta - Do Prazo, e
nos termos do inciso II, do artigo 57 da Lei de Licitacoes, fica prorrogado 0 sobredito contrato pelo
periodo de 01 de janeiro de 2017 a 01 de agosto de 2017 ..

1.2 0 valor estimado global para 0 perfodo desta prorroqacao sera de R$ 2.750.916,00 (dois
rnilhoes, setecentos e cinquenta mil e novecentos e dezesseis reais), conforme a quantidade anual de
dias letivos e mantidas as quantidades estimadas de diarias e os precos unitarios, abaixo discriminadas:

PREyO DO CARDAPIO A SER SERVIDO:

Quantidades Quantidade Valor Valor Total
Tipo de Cardapio Estimadas Anual - dias Unitario Estimado AnoItem Diarias letivos

(A) (B) (C) (A)x(B)x(C)
\

Merenda (Lanche +
R$ 2.290.442,40 L

~

1 Refelcao) EMEI, EMEF, 5.581 120 R$ 3,42
EE, SESI e APAE

2 Bercario e Creche 827 120 R$ 4,64 R$ 460.473,60(diaria)

VALOR GLOBAL ESTIMADO DO LOTE 1 (item 1 + item2) R$ 2.750.916,00





PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS
SAO PAULO

Processo n? 097/2012
Fls,: 2/2

1,3 Fica mantido 0 preco unitario da diaria parcial para 0 item 2 - Bercario e Creche - de R$ 2,32
(dois reais e trinta e dois centavos), para todo 0 periodo desta prorroqacao, de acordo com item 2.3 do
Termo Aditivo de Prorroqacao Contratual n? 097010712, firmado em 01/08/2016. ....V~

/. .' '-00>
CLAuSULA SEGUNDA - DA RATIFICA<;Ao (~R.(-f~;'l

21 F' , I'd d tif d t d dernai I' I 'fo;;-::-~, icarn, no mars, conva I a as e ra I tea as 0 as as emais c ausu as e col'i'\\n;:,~es '-/
estabelecidas no CONTRATO N° 097010012 (PP-032/2012), constituido parte integrante do pre~te-/
termo.

Jardinopolis, 28 de dezembro de 2016

Pela Contratante:

Pela Contratada:

TESTEMUNHAS:

ROZ1LD.A ROl
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~t o:lic .. s r.:. pf.1~.:l Do. Mnio lirl, 150. tdl'l.:n/! <£0,)690-29].1.

OtopM"""rntnto :;(r;d ~. UUQ(Oe1
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ffWI(~ f'S(oI~r. \) F,~otllo comur ..u OJ hc-~ t ~

oM,UI:: Colo\.lO dl i1cfl.:.,a() rn" ~P:9'JI~, fic:NIo (Otl~ s.qut;
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com9¥a'tJ4 et ¥ll~df '1 rnJln,a :il- hLl~.r Tnrr:.t,"Mft·
W cit fS90t~ braluJdl "1 EWid. Ot Ji)S( de Souu I.luelrOo·
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)OS( CA!t.OS MtO(
DftElOR PRfS/)('(j[
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f" ..CI dol tmpf..w COMP:\NhlA, E!RASnaAA Ot SOLUCo.E5 E
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i&~g~·=f.
INrORMACutS: fon~/I':", 11413601-111 S. din G'8" ~ l1h.
ldol.!.J,.v1 de ..gofiG de 2.012.
OSVALOO fRAlIU'.iCIIIIU.\IOR.
~REF£lTO MUW(I?A.l DE JAHlJ,

lOSE 301~IFAClO





qJ nta-Ieua, /) de ~:embro d~ 201 ~ o;;!.; 0 Of;cial Pooer l.e.:u!lvJ - Sscao ~ _;cSa::0:..cPc_:a:.:u::.:lo",...:i.::2.:.:_,_{1.:,:6"'9:.cl_-...:2:,:9c.:.9

Af)IlAIII(N1OS, (.ON1RftlO rr 17(12 - l~~d<lr: LnVfdr~
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-SOO'1t3ri~ ee ~;xjI!-IUI80,OOO.OO -12 mfS's" COrnitATO
n' 103/13 - (ontt~t,do:lS?fluln Com, ee Hcrtiflutigllnj,n01
U.d.t - forneUmento de CJt'Mff» ~1un,mi(lo) - Swetarid de
~,jdre-RSl8.732.i9-IB ~CONTRATOn·1M113-Ctln-

:::':::=:::'I~=:tl~~~;o~;~~:,: ~J",,-' R"'D=IN:.:C"P_,O"L"-I"-S _

_ ) eeses, CONTMlt' n" 1~13 - Ccnwudo:: L~ StoppaLo<.>d". d,V,..,J" Ud.>(PP - "''''Iio d< ""1" ""I.... PREFEITURA MUNICIPAL DE IAROINOPOUS
tlo ~ \·riQjos - sru~ ~ SoiUdt - RSI,711.200,OO - 11
rne1t'S. (:)NiR....lf'}n" lW11_(j)t\tJ.r:~o:Pfoi~n: (o~ Dtp.«".mtfltoutra!CkLiOUl;6n
ee "'9M e Re<"l)i)S de U;tlll1ott1 ltd,) (" _ fom,cimtnto Extrr.o df: (onu. (om,.ru.ITt~· MUI'IIOplo d, J.U1L'l6pohs
e '1t'no~(K 1:1e 1e<.I~ de t'~MtOtf'S de In(bl"ldlo _ dlVtl'US 1. PTouoga~'\o. COI'ItI: 099010410: Proe: 1)9110'0:
St(lttoMias _ RS11.8-l3,OO _ 4S di,s. '::ONTRATIJ n" 107/U _ ~1U3I201C: Obj: (ontl.11<1\)o &0 tmPlt~~ 'Ii~Uldc put:ii~Oe$
(cnll<ludo: Maim lima de Souza _ lou()t.I dt jm6~'d tilo ,) Elf: malbtlS d@ .ltttttM: dll ,dmlnlSl,,,{ao MI 1:l1M M pooh.
Ru.l WiniamW~, S'S. ki. Curt~~. J,oo.t., W -S~fjt\a; ~o mtn\.ll; Contr: Robf'f1o Vd)(jio M Mtao "U: Vai:Y.
do M~I('I Amblente _ ~S).500,OO/rnh _ I) meses, COr~T~TO 12_S0~,l'O; MS: OlI08IlOI); veec 02IOSI201.1.
",' 109113- LCX:.1dOt:Pe(ho Je~o dt M~lo -lO(3~'O de imcvt'l 2. Pro"o9a{~o. Conlr: \)9701011 ],: proe- :)7/201 '1:
\ltJI a Rua '15 de tlovtm:-ro,. 235. Jd. Sttlla M~,jl, J;ndir.a, SP ~R31120U;Obj:(ontJala(~~emprflH~Pt'ja1it::rd.lp.3l'afor.
_ Statlana de C~!;) to ~ SOO.11_ RUOCI,001mh- 12 nt'!IIl'C'I'I!,O de ~t,'\cb t"\oCotar; Contr. Vetdt mAr Alrmenwvx
fM~ CONTRATO n" 11M3 _ (ontuUdo: Mid1" (.,11)1 S» IJda.:v.mor.l,)SO.96000);AW 011031201):V",.c. OHCV201e..
~ ME _ P~I.)<~ ~ S~t~ p:na man\Jttrltto pttvo!ntrv:J I! 1. (orm: \11010013; Pro,: IltnOI); Dl.t2l10B: Obf
CC:IfI!INade teitlOl'lIiI- dlv~r..ib SwetilllH- A~n,9)1.00 - 1] Conll.:llo de loCl~~ do imQ\jIcl lotalllldo na flu;! 8tniam..~
~ CONTum ". I 1till _ COllIl' ....do MIlC Pub'i(id.adt' (on~tioIIl, ,," 9a; (0'111 lulu CiUlI""'~e\ ~to: V~or.
9R(U ~1: _ PI($I"~io de St'M\C\ en' dM.:.~<)O .1"..,.,,11\ dt Ii.l&O,OO:"'~\: lc.mnOll:Vf1Ir: 2cwa.'1al~.
SCI""volafltp -SoKtI'tam d!' Ccm.t"tk.~.o _ A~n,]DO.Oj - 1] 4. Acr.NG. (CAtIr. 0S0'0l~n]. PrO(: 3IJ201). P~1Y201l:
tntSn. (ONTIV'TO rr 112/11 _ Cor.l1.r..Id~· Cobra";" Br.:Hiriro) Obj: Aquill(~o dt sktfm' lit gtt~<.ia dt origmo (' ~ rcmpn·
dt SiNht.l~.ie t Contru\io ltd. - Pmt.lt.la dt StMCOS n, mida mt:!'tinM. (,"ntlal ~ vacuo. pain~a /T\Odlbru. ~h<rs
opf't'~}o di {ff',tI. dto ?rO(numtnl~ dto MillIn ':t irMl\r.o p... ir~lo\lI~ cmtr,l mMliI~ p.f<1 ~I (cmpnrndG e (fnlrii
VasnIopaI_ SfoatlM~dtTI~"IOti'anspan~-RS62'.COO.()G mMlildd par .. oWo ,,1(0)0; \:ont, IMl\6 &?er~ ~ M:;
-12. mt5-t5. CGU1AAlO n-11311]- (ontI~t.da:valI(Distnbtn- v;:1or. 2I.S9B,J]:~:lI1O&120IJ:VfI'IC )lnlnOi). Oovalo,
dolol cSt V('ieJo,: (,d.l- Fo,n~montl) d~ dneo 'JOlrulos tQnatJt ~. (onl!; 10401001]; Prot: lG4nO\J; PRG36JlOH. Obj:
mJ5tif mir.ibtJs. 16lugarn. 13/14 _ !I'Ut'.'" d~ [du(at)!) - CoOIJ,lt.r~~ de tmPf~u pillil fcrnKlfFI('nto Ii' Ir'lt.lI~~,lo dt
RS610.COO,OO _ 48 hoc.s. co"rAATO n' 11411) - (cnllauO:;: ferra9l'f'l~Contr.onoIi & M.tria Uda Mt.:valor: 11!:1,101.00;AH:
fiW tldil EPP - Fomecimenlo dt QUil!JO'/riC\llol nlmn. 1Jf.nd ]210SnOI];\htI{: ]If1lflIJ1),
1

1
'11"•. 13/14- SOI<T.. tari .. ct Erl~(A(Jo- RS232.00(l,OO- 45 dl.l\. 6. Conlo. 106010013; PrO(: 106(2iJ13; CV2012011: Obj.

C(/t-iTRATr) n" i lin J _ Corrtr"I11CO:f~ Illdu.nrilllf (omtlt1o ContRtJ(:KldI! \lmP!tS3 1!~~Clallla(h PJI~ criat~ ~ ~n·tol·
dt ProdUIO$ e St'Slrot.)~ E.letroclfll6nicos WIt! E.PP - F'tst ..~30 v,mEf\1f) df IIrtt liNI (om lomwmtntO d~ Imprl!s!.1o em paptol
cit \otl"ti(os tspt<iOItz.r.:!~ rw ad,)pu(io df 'tt1culo) t..Spte""" vc;twl I'M" 0 jOJNl ol\dM; Conll: JC.lqutmFl!,,'I'" Linw J.udi-
(p,nnJhKo t' ~o) - S,t<ltldna dt Sf'9IoI;an,;a PUblKa - r.6;d~ pp wlor: 9.Lll,oe-;W; 211\J!f]013:Vtn(. )111212013-
IUIIiS,IOO,Oj _ 1S ~ COIHRATO n' \\6113 - (antrattdo: \ 1.AO~o. (OflV: t))l)(l10Sll; Proc )'~iJll; (Quano";
1.1. Hoscit.ill' l~ _ PT~lil¥» df stM~OS 1m Ioncio f supom Obi: Cor,ua~ao dt emprna tWtc1ilhlada rrn p:~t.J~ dt
~n~CD dz! sist't""" dlOin'onnitJ(:I c!o Hospn.al M.ndpcl lsol. ~os lit' ccl~t •. tr~ftpD"tt t (t'Stinllj~G final do!: ~I1iLOS
",",~d _ S«rt-t.1rU ck UUde- "'iA).200.~-12 !MUs. COIJ. sOl~ CC;ftlr. Esttt' ~ Atnbittltari S:" o\u: :::010811011; Venc
TlATOn" "111113- (CI\l1atado:'~ CantroodtAhrnlen~ c o.:Jtl7nOl4. 0 .. RolUo~

PREfEITURA MUNICIPAL DE J05E BONIFAcIO
£XlAATOOO 2· AOlnVi)'\o CmMNIO "'. 0112013
(OnVUIUIiE;. MUllICIPto DE JO!l( BONlfA.OO-!.P·
COtMN~' SAln;. CAS... DE MISEPJCOft!AA DE JOsf

'OMfA.(to-~·
03JEiG-. Plonogl~to cSt pt110 (orlonnt PE-fmnSh'O ')f~

YIjl:tO na C1.\U5UIIlTtICcir.1 do l«roo de (on'l~nlo n' 01110lJ,
D.c.TA DE 1U~IN.lrURA DO r ..:.DlTlVO:- JC/Ol:lflCl].

~~:~~[S~\~~~~;o~g;,~1~r~:·Cl~J,JJl(llfZOI). J,_,U,_,N,_,O"'U"'E"'I"R"'O:!.P"'O=.L"'IS'- _

J~rhfllll'kl(l·5P·,OSdtStttli.brodt!OIl.
EOMILSCiN PEREIRA AlVeS
f'r'!feiloMunicipal
EXTUTO On )- tlOIIlI/O':'O (\)tI~rI10 ~. 0111013 \ D:(lolRA,i.ODEPU!lLlC~~AO
COINlIII llIE:· M'JtiICIPiO rn: JO~ BONHAOc>SP- I.IOS DE HOMOlO~(A.O (.ADJU:lIu.cAo
COINU!I.r.C.c.:- SAinA {ASA Of MI5Ul(ORDlA DE )()st lUIS GUSiAVO JUNQllElAA DE SOUSA. StQ'ttMIO Aect'ftln'

80MfA{ID-SP. n.tr.o, ~ (erlonniC.J~ (em cu Clf)O'itl'lMc:ontociM ru l~ n."
Oalt1o:- PIOtfog~.O do ~t~G (Cf'lcrmt" pelmi~'iIIo DIt-I6665t911e Astiqo 87 o:.a lei Or9~ru(.l do Mul'lklpo de )11""11011:1'

vlStO M C~ T('1(tu~ do iumo<!t (amilllO n' olnot). r6pMl, OfG).RA. ~:onu pUblico crJ O!tos ~ HowotOGAC).n.
)ATA DE A,1j,SI\IA:U:u. 00 3"~1VO- 3C'OBI2Z11. ADllDIu..C;'CliOMollIA.O£ P~~CS t....CQ81ZCH· P~ESSO

,PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNQUEIROPOUS
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PrOCtUO lkll~IOf;O n' 01112016. Prf9lo Pre:nnc41 n'
01011016

Homclog.do e Adjudlcado 0 prottOlmmto G,italOrio rrft·
rente ao P'e<Jb p,tsendal n' 02012016, que tern (omit ulJjrtq
REGlSTRO DE PR.EC;:O pa" fVlnllJal ~uisic;Jo de rnittfi ..h de
Enfer~qrm d6tinldOS • DiletoN de S.Udt de 1t.I~ -
Urudadt Bisic. dt SaVdr. rm I.~ clas tmpttSalr,. CIRURGICA
P':"L'USTACOM£RCIO DE MAtEIUAl M£OKOHOSPflAlAA lTOA.
pelovakM to,,1 cit RS 86.966.60: COMERCIAl CIRURGICA RIO·
CWWSE LTDA.ptb vollot loui de as «1.1 I 6, SO: CIRORGICA
umAo lTOA.ptb ".Iot toul de RS 102.994.80: CO< - TEOIQ·
lOGIA EM StslEMAS DL=.GNOsnCOS LTOA. pda valor toUlI cS,
itS 5.060,00; MAX MEDICAL COM£RCIO De PRODUTmi M£OI·
(as E HOSPllAl.AAESlTOA. pclo vllor 101.11 de RS31.000,00; R
PER~I COMERCMl OE PROOUTOS ClAURGICOS ME. ~Io v.akll'
total de iU 25.900.00: r~AClOtiAl. COM[R(lAl HOsprrAtAA
L!DA.. ~ vaIot to,..1cit RSlO6J,SO; PlASMEOIC - COMERCIO
DE MATERIAlS PAM usa MeDICO E lA80RATORIAl EIRoEll
pelo villOf tot~1 de RS 12155,00; SOQUIMICA lASORATORIOS
UDA- EPP, ",10 v~lor toul de RS 291.6\7.50; STAAMEO ARTI·
G05 Mto(COS E HOSPRA1.AAES lTDA. ptIo ....bt toul de RS
SIl.5S1.10. D.t.I 26107n016.

?roctuo Llcitato.io n' 06112016; Oisj)tn~ de li(i~;)O n'
009}2016

Ratlflcado 0 p4'o<tdimffllO Ii(itato,io relef,nlt Dis~So1 dr
\.Jcit.)(.lo n· 00912016. qUf Itm como obj_to 10u~Jo Of Im6vtl
Iocdl zoXlo oJ Ru') S~O Stbiitllo. GS2 par,) InsL.l1.)~~o de uma
«ecbe Municip.t fm lavOf' dt LEONEl BA,5SA.NI. pelo v.lor 101al
d, Rlll.l3G,oo. Oat" 0110112016.

~roc~sso Udt.)tQtio n' OSSI2016, Pfl~O P(I~~lndill n'
0)012016

Hcmolog~Oo f .AdjVClcildo 0 ptotedunt'nto ~(itaIOrio ,tfe·
ItflU .10 PIf9'o PJ/~sfnd.1 II' 03012016, que lfm (omo objtto
REG1STRO DE PREtO pat. rvenll,r,aJ aqubl~o dt mtdicamrnlos
l'If(es~lios pari • Oirt1orll de SIfrd, de ItAti~ - Unidad,
Bhiu df ~Udt. fm fnO!' cUi tmjltesn. DIMAStER COMERCtO
P£ FiiODuroS HWrtA1AAES LlDA. pfto villor to'lil1 df RS
8.280.000: ClNtERMEDI COMERCIO DE PRODUTOS HOSP)·
TAlARES UOA.. Plio v.IOI totbl de RS 172.649,800; OUPAfRI
HOSPlTAtAR COM. 1AU', EXP. LTDA. P'k)i v.Jor lOtll de RS
119.933,000; ATtvA (OMERCLAl HOSPnAlAR llOA. peb v.b
to1oll dt RS 82.1().!.500; PRO-R(M!0I0S OISt. PitOD. fARM. E
COW .. £tJI,[l\ - ME. ptkJ V,)IOf IO~ d, RS 9S.66S.m AlJA·
LAGOS 1l0A. pelo valor totll de RS ~9.799,900: OIMA,(IISP
,.ur:RlAl C1RURGKO UDA, pt40 V.IOf to~1 dt RS 413.1'8,000:
AlONS 00 SUSI OrslRIBUIOORA DE PAOOUTOS HOS?I·
IA.tARES LtDA. peb valor tot.l de itS 263.300.000; COMER·
ClAt ClRURGICA RIOClJ.RENSE LTDA. ptlo v,J.!or t01.l1 ~ RS
59.981.500. FAAGNARI O!STRIBUlDOPA OE MEOl(AMENT05
I.TOA. ]:'flo vlkH totil ck RS 189.403,000; ItrTERLAB fARMA·
C£UTlC,A 11DA. pt\:) VlI"" total cit RS 6U30,000; AGlOrl
COM~RCIO E REPRESEUTAt¢E5 lTOA. ?flo v.lJer loal cit RS
JO.4l0.000.DII.:031OS12016,

PfO(fSSO U(Jl310riO n' 06212016; Ol5ptns.l Ije U(iUl(.\o nt
01012016

A.lbfiQdo 0 ptoctCimtntO liciUtOrio rtftftntt Oi~ df
t.ki~~ n'010(2016,<I\If IftfI (omo objflo (Of'IU~Ut~~O de Sf1'

vi~mfd'r(o, p~la USSdo Munklpio. tm f.vot de SENEOITO DE
SOUZA FllHO.llt'iQvo1kH tota' dt RS 10.400,00: CIGO - CEtHRO
INiEGRAOO DE GlrlECOlOGIA E OB5TETRIClA LTDA. pelo v,11of
total dt RS 10.400.00. O.)t.: 0)tWnOI6.

Procmo UCltatol1o n' 05&12016, Pft9lo Pres,noal n'
027120IG

Homo10(,]3~0 f Adivdlcoldo 0 procedrmento ~cita[odo refe.
rC'ntt ol:;) PrtgJo PltwlCloll n· 02m016. qut tem tomo objetc
tontliJl~~O dot $tM~01 rnfdrc~ ~r •• ttnduntnto dol 0.".
tori' dt »Udt do MUNcip!o. C'm flvor d.n tmpr~ fMO
SERVI~OS MEDKOS llOA. ptlo VOllol lotil! cSt RS t4.000,OO;
PROCORDIS CONSULTORIA. M~DICA LTDA. pelo v,)1of tot.l dt
RS 39.600,00; MIRElLE tRI1TAOOE SOUZA. ~o valor toul d~
RS19.600.00: GGR SERV»\OS MEDICOS llDA., prlo ,.b lotal
de' RS 72.000.00: VA.ltRIA.APAAECIDA DE PADUA fLEURl.?f1o
VJlor 10t.I dt RS 86,'00.00. D.t.'! 05/0812016.

A Pltlritura Municil)'l dC' lutinga. Eswo de ~io Paukl.
tr:Io'N. pUbko.. qlm'll pO'u.. intff'tSWl os ContriitOS Rfdl<l®l
Ptbtn\lNClVlO. ,wbtr.

corlTRATO N" oun016: PROCESSO UCITATORtO rr
1)(7Il016: COflVITE fr OilnOl6

Conllmdo I~I: PATRIOlA 5EWRAlI{,A EIREt! EPP
OOieto 'Humido: (onlt.~ eft tfTC)ft'Sii ~ili~

pM. P'fSt.l(~ de ~Ot dot br~ cSt .nc.iorOo Pol:' IIt'f'1dtt
is IC'S~ do 120' ..,.''ItI'UAO <it t:NnCM~ do Munid·
1)10. on6e )ft. rflnlldo • 21:'. lrid'.oONI ft'Stil dr: Ft~; V,\ol
Glo~l: RS 2S.646.2S;Vlgil\(!,: 1411)7(2016.2410112016: Fore
OitU,till ck ltiltlngil (SPI;O.t. d.J 'UiNNI.: 14101mU6.

CONTRATO rr 087n016
Conu<1ti1do (.): LUANA MARlA E5TEVAM SCHlMlDl
OOj'fO rt'Sumido: ConuafOl~J) dt HNitjOS grafi(O$ dnti·

1"IJdc)1.lO dmnvolvimmto d~ t1.tmpt'lln fIlt 01 (urn) ...ollmf
dd t'di~~ d.J Rt'I'rlUltiltlngii J..taJ~;V..1Of GlolHt RS 7.900,00;
V~: IS OilS; feeo Oisuiul de Itltin91 (SP): Dati d. auiN·
tura:UI07f2016.

CONTRATO W OSG12016; PROCESSO UcnA10RIO W
04612016: CONVfTE N° 01112016

ContlOltll~ (a): PAIRIOTA SEGURAN~ EIRELIE?P
Obj'to rt1umido: conu;ltI~io dt emprua t1Pf<Ja6ud.!

p;3la P't~t.lt;.\o df StM~OS de ~"9U1'~' ;al' attndtr.s ftStivi-
~ do 120'" MNfrs.1!lo dt emand~~t\o do MunicipIo. onde-
str'; If,,!iUldo 3 24'. Tr.)di(iQrul.l frm die Pdo; Valor Glob<ll: R1
5),105.00; 'iI9t""ia: IlIomOl6. 24J07n016; FoIO Ohmt.) dt
Itltinq.) {SP);OillilcUraulnltur.: 1110712016,

COmMTO N" ~sn016
(onl1olUdo (.): ALEXANDRE AllIQU[ - ME
ObjC'IO "sumido: Plf\tl~jO de St'(1Ii(o~ df Manuttn(lo dt

07 (srte) un .. ) dt ftltanun!1Wo dt fllroois.io; VaD Globa~ IU
1.'!I~.00:~, 12 mt'W1:F~ODf\ttit.)]dtltlting.ll5P):Oatl
~ .niNtUl~: 11101/2016.

WIMO AOITNO tr 01; CONTRAIO N" 060t2015: ~ROCES·
50 UCITAIORIO W 01)1'20IS: TOMAOA DE PRE<O N" QOlf10lS

(ontr.tado {.):CRI11HLA.NO THOMAl DE AGUIAR - ME
O~to lesumido: ContWJiColdf .... tAt040 dt COI'1Stt\III;kI

dt ~ .. U~ Bu.y dt s.Vdt nil AvtnidI MMOCA - ViII
Prflf; V'9fn<I.: hiais 120 ~ foro Oi1uiul de MUng. (SF);
O~la diI.usi"'lur~: 2SI01n.OlG,

TERMO AOrTlVO ,r 01; COtlTRATO rr O9lnOIS; FROCE5-
10 UWA10,1O ,r 0'012015, 10MAllA OE P,[,O N- 00312015

Conu.udo (a): Ci\tSTHWlO THOMAZ DE AGUIAA - ME
ObJelo rnwnido: bt"('U(okI d.a (0n11~k1 do Plid'1O do

eenllo ck R~ltl'l'ICi~ dt ~I;'ttl'l(ia ioci,,1 teRAS!: Vigin(J');
Mats I m(1; Foro Oi~tJi'ill dc I't.ltin9'l (SP); O<lta dol min.!l.lfol!
1UOmOI6,

lERMO "-OrtlVO tr 01; CONiMtO N" 079nOIS: PRO([S·
so UCITATORIO N" 03MOI 5;TOMAOA Of PREtO N"0021201S

Conu,,,.do (a): SEMAM TERIIAPLANAGEM E PAVIMENTA·
,AOLTOA

ObjtlO lt1urrudo: CQnttilt.(J;O dt tmCC'f1<1 1!SPt'd.1I:a~
pill' t,l.K\I~)o cit P'Of'IO df lj\Ii.tI... )M]f:tl) t pmmtn~·
~)o uf)itl(' 1'10 Oistrito lncIunri.J1\I; A.ctbtimo cit Villar. RS
1)4,214.83; Foro Disltil.1 dt Ita ling" (SP); Oll~ ~ oIainllula:
1]10712016.

TERMO AOrrlVO N" 02: COrHMTO H' OI)!20IG; PROCES'
SO UCHAlORIO N' OO6IlOI6; CONVIlE tr 0(lIn016

conll""do (II: CONSTRUTORA Ll.(, LTtlA • ME
O!:>JtIO lfiumido: Conllnuldlr$t ...{onSIr\l~AO <U (obtrtula

da Quadla PoOtSpOf"ttv" d. EKOlo1 MunicIpal Arisltu Pt'dro$O dt
A11T\~; AtltWmo d, prUo: 90 olill; Foro OisuiU] d4! lUting.)
(,51'): OISU da uslnann: 11I01n016.

TERMO DE HOMOLOGAy\O
RH: PREGAO W01612016· PROCESSO tr \Za59·7!Z016
OBJHO. ;.quii~ df It(CAiiGA OE BonlO:s DE GiS GlP.

~ h ~ mowt1 pUbkn ~. prtpato dI
Pteftllo Munkip'1 mttC'nd.I ('S(ol.f,
p~GAO PR=:SENCW. II· 11 011 5 HOMOlOGO todo 0 PIOCtdimtr110 ru6zado ",b P:f'9o,
oelETo: COtnRATA<Ao OE (M?RESA ~SPEClAl!lA0A ! tiro, Equipf cit: Apoio. HOITI<llogm a .cfiudic~ao do lOTE

PAAA FORNECINENTO DE LINtS OEOlCAD05 D~ trHERN:.T ViA ' 01 . (COTA PRINCIPAl) ~ mprdol puzom E puzorn GAs
FlaM OPTlCA.· O£SPAC'riO 00 SR.~REFEITO Or: oK:I'o" (om 0 lTOA. ()In 0 vw totll df RS61 ':00.00 (mSff11a I Ul"'l INI f

~rf(tr cb P~I ,Grvpo dtApoio. QIJt a(olho tomo rn6ts q\laUOCtnIO, rui) t do LOTE 02 _ COiA RE5ERVADA (ME OU
df dec.dlr. t CO~ baSt nas lflS n" S.6$619J • 1O.5201~002 ~ EPPJ • .\ tmpl'fso1 PUlOTtl E PUlom GAs LTOA. (om 0 vllor
altffOl~ot~. (onil:irlo OESERro 0 plfSent! c~rr,e. a~lonz~ndo tot"l cko RSlO.030.48 (vint! mil trit1lolt oito ruis r QI.I.mnla
OJ su. REPEny\o, Obstr/ad.lS') ~UIC'J.U Itgal5.. PublrQ1Jt'1f. 'Clto (fntallO~).

1~pev3. 03 Ot .~to dt 2010 JabotJQbtll OS de .qostO df 2016
Ricolrdo Boulon RAUL JOst SILVA GIRID· Pt,lfito Munklpal
Prtfeito Munldp.1 (OITAl • Ac:1\a'$t abfm 1'1.1 Pltltitura Municipal de l.boti·
P~EGAO PRHW(lAL W 10)116 (ahaIt'SP.o PAEGAO PAESENClAl N' 08511016, vilo1ndo 0 Rtgis·
TlPO: MENOA PREC;O UWrARIO , uo de Pr«o, p..,t,1 1KIU1'I~&O dr MATERlAlS CIRURG1COS Poll;\
OSlE'TO: lOCA~O DE CONCENTRAOOR!S DE OX1G~NIO. atMdfr.lS Unld.dt1 dt ~Udt gt'idoIS pet. S«rC'YrW M~~I

CllWORO PARA O)lIG~NIO. CPAP E .oXIG~NIO MED~CINt.L de SaUdt: df Iat>odc.baVS," mtdlOltllt uo)n,fCftiltla rH: It(ur~01
PAAAA 5WUlARLA MUNICIPAL DE SAUDE.· S.E~sAo PUBll,CA ft-dmil dt Emend. Pallamtnt.1,. 0 'l'ICftl.mtlllO dilr.~,'" no
DIA 191oan016 AS 10:00H, LOCAl: Pol~O Munlt1pili -Avent~iI dia 2l dt "90110 de 2016;s 08:30 horn 0 Editoll n" Intfi}ro1,
Ed\.l4l'Oo Anlb,)llouttn~on. n· 15 - PalCl:1It! dol) Vrnh.~ - Itupeval tnc.cnt'a's~ ; dlspo'i<;~o do, IIlttlt1wdcx atr..vk do lit~ WWN.

SP. INrOi\MA~OES (11) 4S91-81oo - UC1r~C6Es. E01TAt A j.boticilb.l.sp.gov.br 011 • h9b~. do 1.190'Carb, Rodng~s
DISPOSIC.lO NOS1H W"(WjtUpfYup.gov.bL: PARA RtlIAAOA SefJ<l" n. 160. ,m ~liablVSP' df 2" 6' leira. d", 1:30 h
AV, EOUARDOANIBAllOUAENtOfl. 15 - PAF.QUE DA.S VINHAS 12:00ed., I);)O~, 11:00hOl'u.
~ SHOR DE UCJlA(OES. lolbotlCilblt 08 dt Igo,'o dt 2016,

1l1J~vil. 01 dt' o1q~IO d, 2016 RAUL JOS! SIt\lA GIRIO. Preffllo Municl~1
M.ir'lAp.A60mlitIS EOITAl· ACJ\rs, .btttl '" Ptel"I1'" IknlOp.-1 et J.I»-
P~. liCo1balJSP,0 PflEGAO PJU.SENCIAL W 03612016. "",ndo 0
PII.(GAO 'RfSW(~l W 10.:r16 REGlSlF.O DE PRECOS plla a .qu~~~ cSt HAAS ReAGUHES
TlPO: MENOR PRE(O urmARIO E tANCETAS (om IOlnwmtnto df 1.000 (urn miO '9.n!'''o~
OSIElO: AQUISlc.&O DE Krt lANCHE PARA AlUNOS OAS '9kenlmelt~' ~. mtdi~ d, 9~(trnil. fOln.e<ic$ot fm rtgimt

UNIOAOlS DE EN5INO DO MUIlKf;>IO DE ITUPfVA. • Se.S$AO de (ornodiItO. ~ •• ttnda en ~n lnsoAi.nodQtndtnlt1
P\)8UCA OtA lW&'2016 As ll:ooH.lOCA.L: ;>-.;0 )'1l.1f1tOP'l - anhtJdox ~ .:.rrbJ.tOno Of OtibttfS f U~ iWCiS df
A.V!NcS.J tdUilfdo ANb.lll~enton. n' 1S - hIque' d.u :,"mlw SaUdt' do M1.In1Cipiodie J.lbotkilblVSP. 0 tn(,~lumt'n:o 11./oI-t-.
M Itupeval5P. 1IlfORMAtOES (l\) 4~91-$100 - U(l1"tOE5. nodl'a21 duqostodC' 20161s 08:10 hololJ. 0 Eal"..,t nalntt9fi1.
EDITAL A OISPOSI~O NO SrlE www.I~p..90v.br. E PARA C'nc:ontrHe ~ diS9Q1i(jo do\ ltltert'»ildos tll.Vfs do ,itt 'WWW.

REllAAOA AV, EOUAROQ MIla.Al lOURENt;ON. lS - PAAQUE j.J!lotiub.aL~9ov.bt au ~ Et.:)I.l~ do Ugo "Carlos WIIj'JtS

OAS YlNKAS - SElDR 0: UCnA<O:5.. Strra" n· 160. tm J.:lbo~\o'SP. ck 1· • 6' If'If'.t. d,u 1:30 as
l'DJPtVa. 03oC' "9OSI0~t 1016 112:00 tdu 11.31U117:OO hor,"-
Maril~ Adom~tls Jlboha~L 08 df ilgtI)tO dt 20t6.
P'l9Oflfol RAULJOSt. SILVA GIRIO • PrtltllO Mun.i(ip<ll
PREGAO PRlSEr-iCtAl N· 10Sl16

~~~~:E~~~~~~~gtU~~~~PA.~AOUI51\A0 DE MEOI. J~A~N~D~I!!,R:!:Ac._ _
(AMENT05 PARA A REOE BASKA DE SAUOE DO MUNICipIO
DE HUPEVA. • ,mAo PI)OlKA olA 191O'Q016 A5 ",ooH. PREfElTURA MUNICIPAL DE JANDIRA
LOCAL: P~o M~nlciPilI - Avt'nida Edu.1rdo Anibal Lourtn~on.

~~911~a~~~~~,~~~~sO~~~~~S~~~~~I~?W~
ItUpt:\'OI.lp.gov.br. E. flARA RElIAAOAAV. EDUARDO AulSAl LOU,
REN,ON. 15 - PARQUEoASVINHAS- mo' DE lICI1A,OE5.

lrupt'va, Oad, ag01todt 2016
Mari<l Ap. Adcllnaitis
Pr~II.J

TEa.MO 4DITIVO N° 0): COUlRATO fr 0'&1201): PROCES· ITU
SOUCIT:.t6RIOtI""OnnOI3;CONVIlltrOI£l201) ==--------------

ConUl!ltado (a): DORIVAL DE JESUS GOES· ME
Obieto rescrmdc. COOUltO prtsta~.1o df Strv;~o de tlolns· PREFEITURA MUNICIPAL DE ITU

porttlff\uf9a ~ mtfff\ca tS(obr: Valor Gbbtll' RS 91.962.52:
Yrytnt:1i. 11 mes~ kJro; OisUitl) de ltitinqil (5P). D.a d.
assNtw.:llI07I2016.

rERMO ADONO N' 01; COtlTAATO r,' 08&12015; PitO·
C550 l!OTAi6aI0 N' G4412015: PREGAO PRES(IIClAl W
02on01~

Cono.tado (I): CENTRO OOONTOlOGICO SORoP.tSO.COM
tTDA

Objeto 'tSUmido; (onUoliO de PIMLI4;.\o dt wvi~os d, aren-
dimento odontolOgi(o mIMI nos b.lltrO$ e es.col~$ cia.iru Urba·
N do Municipio. btm (CftO no 6Iirro do Engtnhtu, SC'u. f

Orstnto do lobo:Vllot GIob~tRS 41100.00:VqincU.12 mfsts.:
Foro Oistrir.d de ttIItlng. (SP); OaY dilllSINtura: 0710712016.

YERMO AOITNO W 03; CONTRAIO t:- 10612014: PRO·
CESSO UOTAl¢RIO W Q.:ln014; PAEGAO PAESUlClAl N'
011/201' ,-,IT",U"-P",E-,V,,,A~ _

Conuatado (01): DIEGO AliSSA-NORO FERNANDES - ME

Objtto lesl.ll'Ndo: Conlt.to d. tlilt'lsporte tKOW dOl dJnos PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA
cia Ion" RUfoll do Muni(ipio oe Ilaling"'SP: Valot Glob.I: RS
141.200.00; Vigloclil: 12 mf'5~; Foro Oi'trita] de It.l'rll9a (SP).
OaudlminalLlto}:01l07l2016.

URMO AOITIVO n' 03; CONlMTO W ,OSI2011l; PRO·
CESSO UCITATORIO N' 04 H20' 4; PREGAO PRESENCLAl N°
01112014

Conuoltildo (a): VALDECI HONEL 8ASSANI lAANSPORTA·
DOAA _ ME

Obit-Io'~w."ido:Cor'l((ato dt tr.nsponc c~(o\lf d)s a),ltIos
da IOn;) Rurill do MuniCIpio dr !t,J.!inga·SP; Valor Global: RS
422.100.00; VigtnOil: 12 me~ts; FOlo Dlstrit.1l de Itlllt1g11 (S;»
Oatil d. <l\\inaQJr': 01l0m016.

TEAMO ADITIVO W 02: CONTRAIO tr 10412014; PilO·
(£.5S0 UaTA,TOIUO N" 0.:1/201'; PR[GJ;.O PIUSEtlClAI. W
021n014

ConUolta&J (a): JORGE ALVES ITAWIGA - ME
Objtttl rewmido: ConUo1todC' Irlnsportf eKololr d~ .1u1'101

d;r 101'I00I Rwai do MlMipto d4! Itllln9iI'SP: Viliof Globill R.S
160.112.00;Vl9lfyja: 12 mt1ot1: foro ~urtbI df Iw~ (SP):
D.ud. oISsinarurol:01l0m016.

TERMO ADnNO N' 03: COtnltATO ,.,. 103(2014: PRO·
CESSO uarAToRIO r,' 1)411201'; PilEGAo PRESUICLA.L tI'
02lnOl:

Contratado (a):K>AOCAALOS DE AZEVEDO ITATUiGA -ME
ObjC'to 'HUmido: ConUlla dt' ttanspott' tKOIM d)1"Jnos

cia lOn.l Rural do Munl<ipio dt It.ltil'lga·SP: Vollor G~1. RS
110.7C)e.OO; Vi~": 12 n'lf1otS; Foro Otsuit.ll dt: It.linga IS9):
O<ludi IniNtIn:01/01l2016.

lEaMO ADITIVO N' 03; CONTRAlO N" lomOl4; PilO·
(ESSO UWAiORIO N' 04112014; PREGAo PRESENClAl W
02112014

ContJatac!c (a): AlINE lfTICLA. DE MELO - ME
Obftto rtsUmido: ConU<ltO d, u'f1'SPOnt es<oW d·» .klnos

da zona Ruroll do Munidpio de- Itatl!'I9.J·SP: v.lIl)I' Global: RI
194,400.00; Vigfflcb: 12 m~es; FoIO Dinliu! de 1t."ln9.1!SPI;
OatiJ da a~inatlJta: 01lOm016,

YERMO ADITIVO fr OJ; (otHRATO W onnol]: PRO·
<ESSO UafATORIO N' ~91201): OISPfrjSA DE UCIT4c;Ao W
00612011

Conuatado (.): ANTON INA ALVES PAlxAO
Obitto r~umido:(onu;Jlo dt 10(,)~~0de imov,1 pm 0 (un.

C~n.lmtnlo do corpo IX bombtiro: v.1or Global: RS 1,528,01;
V'9~nda: 02 mtSes: foro Oittrit.1 dt It.1ti1'!9. (SP): Oilla d.
astin.ltlJl'.:01t0712016.

comMTO tl' 09612016; PROCtSSO LlCII,I\TORIO N'
056J2016; PREuAo PRESENCIAL N" 027r2016

Contra~ (a}'VAltRiAAPAREClDA PADUA HEURI
Objtto rtSafl'IIOo: S~O$ mtdtto nil ~\i~df RiIdi,·

loglil; villor GIoWI; RS S6.':OO,OO: Vrgfl'lClit: 12 tne1n; FOlo
Distri\oll de II00tinqa (SP); Data da aSSIN!urol: 05/0812016.

(ONTRATO N' 09Sf2016: PROCESSO UCITAfORIO N'
0S612016: PRHiAO PAE5:NCIAl rf OnnOl6

Coat:'iltado (<l): GGR SE.il:VW;OS MtDICOS UOA
Obrelo rtwrnido: ~tM~OS mtcfl(O n.J npt!(.1 • .,cs.df i"sl.

qulc'lw; VollorGIoIHl: RS 72.000.00. V'9fntia: 12 mtm; ~IO
Oittrit.1ll cit' Ita~iI tsPJ; OILl dil USNtUlo\: 0St08I2016,

COmMTO N' ~016. 'ROCUSO UCITArORIO U"

0~612016: i"R:G.AO PiilS:U(!Al"" 027n016
Conuatado (I): MIRelLE TRISTAo DE SOUZA
Objtto rnumldo: Strvi~os meO"I(O II.,) t1pt<liI~d,dt NfU'

lotogl<l ad~to r mf.ltltit Y,1IotG~' RS ]9,600.00. V'9intia:
12 rnrt5otS: Foto Olwit.l dt It.ting.1 (SP): Oat,) d.l lui:utura:
OSl':lBnOI6.

CONTRATO N' 093/20\6; PROCE~SO lIC1TATORIO W
056n016; PREGAO PAE.SENCIAl N" 02712016

ControlWO (a): PROCORDtS CONSULTORIA M£OICA LTOA
Objeto re5umido: StM(OS midico na tSptCialldad, Neu'

rologia adulto f: lnfolntit V."" Global: RS 39.600.00: Vigff\ti.:
12 meses: Foro 01""1.1 df Ito1tinl)A (SP); Data dil anlnalura:
OS/WIOI6.

CONTRATO N' 0921/016; PROCESIO lImAl0RI0 N'
05U120\G; PREGAO PRESftKlAl r-r027n016

ConlJolbdo (a): FMDSERVtc;OS MtDIC05 LTOA
Objtto resumido; Sfrvi~os mf(hco nd especi61ld.df O.to· ITUVERAVA

pedia; VollOf Glob.1l: RS 84.000.00: Vigrnda: 11 mUC's; FOlo ===='-----------
otsullill de llatinq. (Si'): D,m d~ <lull\ltutl1l: 0S/0a/2016.

(ON'RATO N' 091/1016; PROmSO UmA,ORIO N' PREFEITURA MUNICIPAL DE liUVERAVA
062nOI6; DISPWSA DE l1C1lA~AO t:' 0100016

Conuataco 1.1): (IGO - CENTRO ItHEGRADO DE GltjECO·
lOGIA E OaSTE.lR!CIA UOA

Ob}elo rtsumido: Srrvi(o mf<jlCo n.J r1Pf(liI]~r Ornt·
c~u: Vaiof GIoIul- fiS 10.400,00. V.g~, 02 mnn; foro
Dinnttll de h~a (51): ~t. da ~S~Nr': OllO&12016.

COtITAATO N" 09!112016; PROCESSO UClfATORIO W
062n016; OISPEtlSA DE lIClTA~Ao rr 01012016

Conuatildo (I): o..-.SEtlEDITO Dl SOUSAALJ.1HQ..\ FILHO
Obj.:= rtSI.:mido: S~o mtod'lCO.... ,spt:<Wl~ Gint·

coIogista;Vollor Global: RS 10.400,OO:V¢'da: 01 mnt:1o; kilo
Oistrit&l de ItatlngJ lSP);0a1Jl d. ,mtniltur.:0)1O&f2016.

COtHRATO ". 0&'!II2016; PROCESSO lICITArORIO N°
06112016; ot~PENSA DE ucrrA\Ao tr 00912016

eont::.~ (ol)' LEONE\. BASSAHI
Obttto rtwmido: Lo(i(~o de 1tn6'1f1 bc.kuoo • Roil Slo

Srbil)lI.)o n~ ':S1 - CtnllO P4t. "'jn(oO~mtflto dt VmI CIKht
Municipal Vale: GIob~t R.S 221)6.00; vigfncla: 12 mt1fS: FOlo
OisUIW de lutif'l9.l5P); O"LiI dil m~(I,I'3: 011OV2016.

ItRMO ;.oONO II' Q.::; COlilRAtO H" 1)411014: p;ao·
CESSO lKnAT6RIO ". 02112014. PREGAO PR£SENClAl tI'

013nOI4
Conuatado (.). SOlUCAitD AOMINISfAAOORA OE CAR·

TOES E CON\'~NlOS LTD. - EPP
Obieto mutNdo: Prts~.lo dt Sfrv.c;Oi Pilla lomfdmrn;o

menul dr va\!! compra .limtnt~ POf mtio dt ataito lnUiltl~·
ferlV1t1 tm «1".10 mlgn.tko e/ou rleu6n]c:o; V"IOf Globat RS
],211,34S.12;Vigtndol: 12 mrl~; FoIO DisUltal dt' It,)tin~a (SP);
Data da ~Uir"Wfol: 0810812016.

TERMO AOlTfVO N" OS; CONTRATO tr 062n014; PROCES·
SO UClTAT6R10 W OOmol4; (ONCORR~NCIA W 0011201'::

ConttoltaciO ('1: COMERCIAl 3000 6RA.51llTOA - EPP
OhjtlQ rtlumldo: u~io do ~mplundim'nlo drnomil'lo,

do It.ltlN}ol C2:V,aio. do ,aawmo: RS 139.144.11; Folo Drslfltolf
de n.J\lf'19iI (Sf); DalJl da UsmllUta: 0)10&'2016.

A Pttfritura cia Est.\J'K.i. iu:hll(a de IW inW-:'ma a,;Ocrtut~
do Prf9lo Prt"..tft(1011 n· 013115. para 0 R::GI51RO DE Pit:C;OS DE
MEDKAMUlT'OS DECORKENlES DE OROENS JUDlCI.\IS (OM
APUCAtAO 00 COEFIClEfHE Of ADEQUA<AO DE PRE!;,O - CAp,
DE A(OROO COM AS NORr'AAS EOITAOAS PEtO MINISTtRK) OA
5AUOE. Os ,ovtiopn dt\'tfjo Sf'!' ent"~Jn air oa:~ do di<l
2~Hj. 0 Ed4a1,ompltto uti .i ~ p.at. (Of'IS.UltiI

e IITIPrtSs.» 1'10 Sltr da p,trtllut.: www.ito.sp.gov.b:. cu eee-
tilrMntt nil PrfifilUJiI 1'10qUol1 0 i~tef~~do dMr,i Italtr urn
CO paff ~Ialunto "0 Oegto. de Co:nprols e licita¢n lit:;) na
Av. ltu '00 ~ n° Ill. S. fw Novo (lfttro.. Ittll'SP. d..u 08h00
h 12hOO e d.as l)hOO h 161'1:00. Obs.. t:Jo ~rio pres~s
lnlol'mil~6H pot ttltfontlfa.clt","iI!lltu. OSlO&ll~, Suttit F. C.
Colmpc'f'9~r· Dlretor" ee (ompt011 e Ucil~6a.

PIO<:tsSO n· 7171116 _ DISPENSA n' 019(2016, Em confCl'
mld.-.dt (om .IS info~oes fOlnf(id011 pOI' tU~ \ttOt, RAHfKO
a 01SFUl5A DE UClTA(AO p~ra AQUISIC.\O DE MEDICA·
MENTOS PARA MENDER LlMINAR. solicil4ldo p,l') St(lct.)lia
Munrdp.ll de So1(1dc ~m conlOllflldJde com Q Art 24. IV dJ l,l
n- 8.666/93 f ,)1!~fil~i>tS.EmprnJ' Rai') 0109,ull SIA r DrO<JolriOl
Mlnoiltano ...1Id1. no v<llol tOlal de RS Z4.]74,SB IvInt~ t q,:••
110 mil M!tt'(tntQ1 e SC'trnlii t quallQ reais , (itlc;Uet'(ol, f OIlO
(trlt.lvos). At'lOfI'IO 011utOS iI Mit stlor. P"Iol Stftm loma~o1S h
dtmlis pfovjdir~til'. Ptlblique·)t.

llupt'va.Oedtolgos:ode-2016
RICARDO BOCAlOtj . Prt'l,ilo Munidp.1
Ptf)(~10 n·g7111Hi - OISPtNSA n" 02012016. tl:1 ::on!OI'lT\I'

d.de com ~ infO:fT\iI~6n fomtOdols pol dlf: SottOt, itAl1fKO.
OISP[NSA De UClrAtA,O par. AQUl:Sl(AO DE MEDICAMENIOS
PARA ATENOER UMIRAA. solldtildo peL! SfO'ef.ID.J MUI'\itip.1
df SaUdt tm ronlorrnidildt: (om 0 AlL 240. IV ~ 111 n· 3.6%193
, IIItf(~6fs. E.mcIffsa M-tdieVol Mtdkol''l'lfn.os o,"'npl."I<lS 1Ifi1.
no v.1or foUiI cSt RS 11.015.96 (lttll mil. oitOCfntos f settnU f
cincorfaistflO'tt'lltat'sN(t'ntavos).l\ttorroosautos.nst
~tor. PoVa stl'fm tomolcUS as drm.i1 p:;)videnci.ls. PubI.QLJe-s.t.

ltu;2t:vol, 03 eft' .gas!O dt' 2016
RiCAAlXl aOCAl.o::

EXT;:tATO _ HRMO AOITNO AD C01NtNI0 00.::12016/
SMS·(on~mo (c4tbloldo rntlt 0 MunicipIO dt IIU',1'I<lV, e a
SIII!ol C.u de MiuricOrdia de ltuvetava·Obitto: 0 pltstnlt
tfltnO .d.ruvo <Xl converJo n·. 0Q.1I20\6/SMS Itm pot' f~~dfck
.ntrolr 0 vilkw comtantp da <~wta ~., ;w~ralo W'iic-o do
(onvtnio. PII' qUf del.! PIS\of • (ons1a1: "0 valor do tfp.illSt
• Convtfliacs. denl,,) de (1fI(0 t:'I~ wa de 115180.910.00
(unto e oitMu mit nO'o't(en~Ol t drt ~.is),0 Pfe~rl!t IC'I'mo
.tnNo <lO COtI'o'fNo n·. 0C4I20lGJSMS I'I'Q ~d, dt 01
,~~o a 3, df dtar..bco eff 2016. FUm r.:'fiud.is.s dtmI"
d~wNS f: conQc;6ts do convMio inidaJ. NO .htraO,n pol' nlf
inUcumfflto.ltuvtrav,J., 29 ~ ,ulho de 2016. Wllttt Gama Tffr.
JUruor-Plt!fitoMunlCJPill.

E.ttr.to dC' kt'KIs.lo am'¢'tJ do GlnUOIto old:runhu.trvo
rr- 2)12014. firmldo M:J't 01 Ple{tiMol M~I cHo 1t\.'Vt.

la'" t .l Emj)ft$ol Ottisum Conwt..oc;" t As~scna LIDA,
~11"~'t$do Corwi(~ de P'C"<O ,,·1012014, Ploc~no Li(llollOl'io
n', )OflOI4.0bjt'IO· conUI:~(,)o dr tmp:tU t1p«illlada
na prUQo;.io dt 5tNj~OS df COMuhori3 , U1elwria IM(O'

.-dm&nisU.tiv. f~tivos ~ 09f:OIClCtla!iz~io f PCOCtss.;!tflfllto
II, d.ados Ilt.vn do PGfui cSt (onvirno~ do !lOVC'mQ ledtul
- SICONV, pll' • uK~ao df a~oes. p'OC}"lITla~ e p'ojttOS dt
tnlfrtS~ r~clpro<:o que enVO~olrn a tI<lnsft'r~ncio1 dt r,cuao~
flnan(tir05 oflundas do O'~iltnfnlO riscal r diI !lt9uri<i.ldr ~ci.1
da ~. no5 Ifrmoi da potUlI<l inwmrnisttrial n· 127. de
29 dt' malo de 2011 e dern~s norm<l~ ~lIlt'nlt'S; 0 pr~tn\~
tfrmo de! rts(l~ itmi~vtlltm pol' fundamrnto 1f9011 0 olrtlgo
79.lfltisoUtP.r~olfol·,d.lLt'iB666J1J),dupachosl'dcmolis
elrmentos CQnmnles do il1OCf'510adminiS(lltl~o nO, 051l016.A
cUosuU \el(,ira- do di~tJatu: Pot for~a tI. prtS,ntt rtsthio.. IS
plnrs rUo pot ttnninido 0 Contl'a:cJ,1ditrvodt PtO(l'09iI~'O Ik
qVt' 1I,)~ • CI .. ",woI Primtlril, a partll do dla 01 d~ olgostO dt
10Ui. nadol m.i~ Itndo a Ifdlmar. ol qualQutf thulo e tn'I qu~l·
qliCl cpoc., rl'l.ti"clI1Itnte ;~ obl'l9a~On imumidcn no IjuStt
Ctl rtS<indidu ltvvtlava. 211 ck jvtlo de 1016, W.ltff G~
lfUI Juruo.. PI~lrito Muruclj)olI

JABOTlCABAl

PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICABAL

RETlflCA\Ao E RA.1IF1C.A~AO
CONCORR~NCIA PUSLt(A Jr, 01116 PIO<f)SO t.'", S1fiS116
OBmO: Contr.~~ d, 'fr'.prr~ C'spe(illiud. IW' otlmi·

li!~~O do $Istem.l de )lumin"~.)o pUblic.a d<l Plo1~a de ht!f1los,
Avfnid. JuJl) ~1ht:1I1ru, Viol hplt1" Milwi Sfb.iui3c.r 8i1f\Jfi.
Gin.l;U de ts),lOitH (C'nll.l t Cid.ek dl (I~ ••• m altndimt'n·
10 a SKI',urilli de PbI'lfj.Jmtnto 6fS~ Pr.f,;IUfl. RttqlCHf .1
pub'Q~'o vricul.diI di. 06I08n016 no Oi.\rlo Ofici.ll 00 E~t.1dC1.
ondC' Sf It: AVI~O OE ASERTURA OE llcnA~O, l,iHt: HOMO·
LOGAtJ;O E AOJUDICA<AO. Ratifiu-ndo·Sf as demais cI~l,I~ul.ls.
Gelaldo ltOtONo dilSilvl- PfC'ftito M\,II'IIti~1.

AVlSO DE ABER1UAA OE lICITAV,O
PREGAOIl". 18116 lPRESENCIAU - Processo tr. 9029116
Objrto' Impl.nt.l~.to dt REGISt.:tO DE PRE,OS p," <lqu;·

si\~c d~ mana ;tS1.1ltica llpo CBUO ~AtXA \I, em .Jltndimfflto
a St(I~ur" de Obru t Strvi~cs Urb.Jncn de,,,, Prt!titurol. 0
P'lr<CJ0H0 f E~j)I! dt ~ faam s.lbt. que. 0ItN-M" iIb"u
nnti P:tft,NfI • kia~~ ltUO (~ ,tndo. diu dr fnltf9il
t ilbtnlUoi oos ,lIVt'IoptS ,J.I 09M0min do d~ 2110&12016.
SilO a RII. M.notl AJvt$ Gaf(I'. 100 ~ Jd. Slio Lvi: - landl'.
- SP. 0 tdital tl'lCQnUHt ciisponil.·tl 9'l1ulllmflUe ptlo Silt
W'''''W.~If •• lp.lJC'VJu t' toamWm fill' ~~ N lIIles"•
mtdilonlC' 0 p.lCJlr.'lfnlO d. un dt RS 2S.00 ('tin!, f c1D(0
ffais), no mt1-'TIO tneStI,<o (51101 dt ].j(i~OeI. lnlorn"lil;OH:
(II) 4619.&51814619·8ZS0, Hlmilton Cmr d, Pau!' Ro!,J. -
Prtgo,i'o.

AVIIOs~''''s.lo DE tKa'\l-o
PRtGAo to... ))116 (P'R£S(NCIAU - PfCKess;) W. el76116
Ob,e10' i~lant.l~io dC' R£GISTAO DE PRE~OS polloi a~.

li~io dot plCxlul~ de IlIT\j)t'ol.h'9,tf'I<t t OOClrtj~l.. tm ..lIt'n·
dim'nto<l cSrvtfSotlSSKrflil"asdrst. Prf(C'ituril.O PrrgOt'irot
EqI.;pt: dC' Apoio la:tm ~ que. _d'!.l·u 5USi'iNSA SINE 01:
o Plf9jo wruadtolGopcN d.ltmlin~iodo E.1ribuNl c!t Conlas..
;.. fubtmlra Sfr. pt,lbllUda no OOE 0Q0ft1lfta~te. H~"10n C.
P.ROUl-Pt~Ofllo.

JARDINOP01l5

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS

~lUmento Gml dt litita~~rs
EJtr.tto Or (01'111. (cnl:,I.nlt:: MunldptO tit "'rd~6:i
1. Plonog~k Contt: 097010112; Pro<.: 9112012;

PRG3V2012; Obi,: Contll~30 dC' (fnpl'tSa n:pedalit:3d.I pa:01
lomt(Vm!nto dt' merenda t'SoColilr; Conu: VERN MAR AU·
MENT~O LTOA; \I.1or. l,al3.(}44,OO: 14s: 011OS/201S; Vff1C;
11f12noI6.llIf~(6clpoderjo Sff oblrdJs no t"ndtft'C;O P:i~.
Or. M,J.no lJns. I SO e ttielont 16.)69019]',
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zeAOIT:"MEmo AO CONTRAlO tl' 1200016 'S«retarb dP~ Soc;l.al do MunICipio de Jandll'<), A P1tfrlNtil I VlJlolttitjUSlofdo de RS2.S78.i~dllJ. conforme Nl(e lPCA·IBGE
[Olr ...l: D412016, MOO.: (oncOIlMC~: Conlf.lt: VECTOR SIS- do MuniciptC de .Jafldira, alf,WE-S da Comissao PMn,)nenl~ de DE 4,0825]%, 3CUtnuliMlo parll C p~iodo de 12 meses, Paulo

TEMAS DE IJ,lTOMACAO LTOA lic1tac;6es lorna pUbli(o ~ acha-soe aberta nest.) Ptt'fttMa 11 Ftrnando Batufi da Silva· Pl'eftl!o Mumopal.
Obi: ~ do cbjtto to(l.ua'* (om aa~mo e Ici~ retJootada.aqu;ll lsi a fKebmetlto dos~pc!S AOITAMENTO:(OHfAATO n-102l11· COtItratado· RI(~do

MJpre.Wo c,Jan11t.1bY<) de 1ttn5 de $er'i"io. ~tamentt rom it ~ta(Ao e f'rtlpos13 ~ .lIt 0 dia 24I08I2017 aIr I de ~ Soou ME • Adlt.Ynmto de pr.l.iO de II mews

incl~()f~t:n~:=IIt.llNa dos nrm do Il'CUriOVWlCU' :~~~p~!~.'=~!?:.,~~-da~:~s!:r; I :'~.:l.:--;o:~:::;'~t(~o::~~~=.r;
!.)do lFEHIDRO); RS 79.8&',504: ~ta des me:smos. Os Intetwados ~io adqUIfVO tdlul I 94/14 'locadof: Ciftaldo M~ Frot:wa e M«h lorna;: dol Silva

Valor dI supmslo (JlMttltoltMI des !tens do tecwo pr6- I roo ~o ac.na ptlo valor dtt RS 25.00 tWltt e onco rulS) ftortttta • Adrt~to de tnlO de 12 rneses pasS¥Ido ~ trnnl

pno: ~S 19.971.13; I ou ,-atJJ~ pefo Site 'AWKjancira.sp.gov..bt. A$ l'lfoona. no pejra 27lOlIIlc COMlq\Jen~ eceserre de aS4.910.0llmk
\'aICl' da r~~ quatlU~llVa de no'YIn It~ de seM(O: IO~ podetao sec' obtidas peIo ~o ctctr01uCO cornprasC .0 yalor total do (Ofltrah). (QNTRAlO n- 96116 . (aul'.ltldo

RS )0).218,28; lald.a..sp.gov.brou prio lelelone (11) 4619.822) au 4619.8274 r«floluz: Elttncrdade Uda EPP . Su~~ de RS12.159.66 ee
Valor resultantt do cOfll1ato. RS 1.10:,494.01 das 8:00 ~ 17:1JCl1ts..l3enc Al.9:Sto de VlflCtfllO Sewn • Prt- yalor lmaal do <onU3tO par .llttfa(6es/rudtq~~ III cI.lI\Ill.l
Jawri 0) de agos,to de 2017 Stdentc dol (opel • de custos. (ONTRATO r!6OI16 . (ontratado:SCA Internf't £_e;
tlftsoo ~VfSPNntl Muor·Presdentedo W£·l«MfI HOMOlOGA\AO/AOJUDKAI;AO ME. Amt21mel''lto de W'n link dt 5mb e suprosao de urn lit.!c
PRfGAO PRESENCIAl tr 2&2017 ~ to:MDAOE PRE~OS tr.W17 - PROC:f~SO ~.8.610117 de 10 p.:I(a 5mb II SUJ lIansf(.'f(>ncaa de dot~~o or\ilmenl3ria.
(OM COlA RESERVAOA (25%) PARA ATENotR A lEI ObjtlO: (onua~de empI'esa I!spKl.llllada para El:KU' tOWllimdo a :.uprt!'Uklde RSl5) 94 ec valor lotlldocontl'ol'o.

141n014. ¢o de CJt)fade reforma e ~ da EMEBEng.l~ de CONTRATOn- 15V16. EO, ErnPres.ilSraslM c» (ontlOS' e
08JOO:. RP pi aquSJc;.lo de h!pOClorllo de s.6rho par .. tra· Mou-a 8nzo\a c~da rddtg.is da EMEB~de Tf'leyalos. Adllamen10dc 2S'It cq.,uyalentt a RSI7500.00.ao

rametltO de ~a V~ em aten6mento c) ~ctanc) de Educ~ao do MuniCIPIO v~lor InKlal do contralo. (OUtRATO n- 106114 . ContJatado
RECEBIMENTO DOS ENVELOPES E CREDENCIAMEtHO: 3 de ianchra. HOMOlOGO para qUI! SOrt\! stuS elt'itos leg.1i~ HOM SOIut;Oc$ para (f~~IItO e CobIan a Uda ' Aditamemo de

pal'tJf das 9hdo d~ 2410812017 0 rl!Sult.1do do juJgJtoon10 do Pmldt'nte dol COPEl. !Kanda prol'O de 12 tnI'5tS pas.s.a'\do seu tbm~no para 10l0Sf18 e ron
Se.SsAOO£AeERTURAOAS PROPOSTII.S E LANC£5:lOGOA AOJUOICA1X)oseu objetQnos terrnos do.vt';3. WiClSOIVcblti ~II! acmcmo de RSl0I1.76 ao valor total do contrale.

SEGUIR 00 (REDHKLAMENTO n' 8.66619) e suas al11!filC;0es postrtlOfti em lawl cia M'lpresa CONtRATO' :W16 C tado S'I T log So"","
Edltal; WM~~.x.aIl!I.sp.gov.br e na ~l-n<1J "" Com· MONTEIRO ENGENHARLA E AAQUtT£T\JRA lWA ef'P. Pilulo p. . n . ?m,. . I ecno aa em, . ,c

pras e lki1J(ol'5o-R ApariCIO lOlClla 12G-Jd llbe-rditdl--Jacilfei· Fctn.:mdo 8arufi da Silva ~ Prefeito Municipal. E P Adrtamcmo dl! Pfa.'O d" I 2 ~cs p.1Ssun60 SCI,i It'fmlno
.Sp.d.uoah)O'\s 16h1D-Tilxa:RS5,OOOU1Il)ZtfCDoupcndi'lYe HOMOlOGA(;A,O/AOlUOl~O para :~~18 e cooK'qllenle JCre~Ull<l de RS13S.000.00 itO

T(lEFONES PAAA INFORMA~OES; 12·3954.0100. RamaI5 PREGAO N' 4CV17 (PRESENOAl) . Proc.es.so rr 7592117 v3101lnICioli do Controlio .•
101lOJ.11S Obi< iM>_deR dePT ~ RETlflCAyloERAndCAylo

·lK.1rei 04 de It9OSIO de 2017 de J"Nter:l: ~:jtaJ.ar.. em atc:::nto a =::: ::'~lpal .A,T~n'11/16· Con~:d: l~!edI (omcrcial cueli epp'
NELSON GONtALVES PRIANl"1 JUNIOR·Presldef1lc do SAM de SaUde.. HQMOLOGO para QUc surl,., seus ereltos legais 0 Aq\IISI(i)C)Oc. produt~ ?cllmpeza. h.glel\e e des<dn.lYels, ~NCf

jacolrel multado do julgamento da Pr~tl fiundo AOJUOICAOO 0 ~:u:'~t~l~r~e!::~~ ~U::':I~~ :~o.
seu objelO rae» termos do art.. 4). Ifl(ISO IV da lfl n- B 666193 .Sf as demat$ ~ or~cl11'Ie1'Il¥Ja$ r!ferentes ao fundo de
c suas ah~~ p:JS:crit:n:~ em f;JVOf d:» t'fI\I:fo.lS~ Quality Ass~letKiJ Social FNAS e Fundo Es1adual de ~isren(1.l Social
Medal C~CICl e Oistrbuidora de Mt'dlc.amenlos LI~. ~tes fW ted.» (Sa 5«rtlaoa de ~vohnml'f1to Social. P.allfican
I e It (ometClal.3 ~LSE ltda. tOft III; f'ontual ~oIT~fClal Elfell. do'sc is dcm.1i$ d~ula!..ATAn' 01(17. ContTatado: Corroet'ci.al

~~::~C;;91Io~~~;~~e=~~MOrfd: oano~.lW.Aqu~dl'~de~a.h.~edt$.
UdoJ.lotcXl.PaubfemandoBanrlidaSltva. ~C!ttoM'-.WI~1. taI1.h-tG:ATA'!02Jl! (onuatado.GRl ~omtICIOV,,"!(Stade

EXTRATO DE (OIffiU\TO ProQJtQS Ellel.; ATA n OJJI7· Contratado. Jotran C~(IO de
(ONTRATO n· 6)117· ContrtlLldo: UMador Projclos C ProduIOSP/H'9Ieni~aolldaEPP;AT~n'04I17.~~elltlll

Emp-!E'ndimcr..C!. lus. • Elabor¥)o cSt Cl'0!f:tl) UfCUll'o'O de Ots1:Jb.de Milterlil1.beu EPP; ATA r(' 0S/17 • Com:>rtiallOP Mo:
~n.n Y'IWtIdo a rl!'bma das C~ ~ EM[el • ~. EP9. Aqu~.\o dt p-odutD\ dr lmoez.a. hlC)lf'M e ms_ca:t:"~
t3na de Edu~ • RS10 080 00 . 60 QI:1. CONTRATO rf 64111 dtmSolS SeoetJnf:s • Re!1fKa,m-w a:s cLAUWlIQ PRiMOAAS:

l.ocador:. $ediYaldo M~IITI~ cia Anunc:ia(.io . ~ I$e S UI'IICO. Utllrtat,)o en pr~ leg~Uad~ ~~ K'9'lInies I.Illdades

im6vel Slto a Rua Quinlede NoW'mo.,n- 211 Jd 5ttla Mar6. Ul(,",1.Hcasdem;lISdola(onor~tar'-»refen!ntes;;oF\SIdo
~ SoP. destnado ao NIC N(dro de In~ (Jd.ldJ. de An6~101 Sodoll Fu.\5 e Fundo Estaiwl de AssIstinoa
SeoftaN de ~o SocQI • RS150000'mt$ • 12 So<IolI FEAS ~ d.J, S«rtli,}l'~ de DcenwlvllTlen:o SooaL
meses.. COHTRAm rr" 6$111. locador: frlrlCl$CO siva MbChado Rilnfic.ando-se.l:S dema6 ~In. AlA n' 06117 • ContJatoKlo

· L~ de Itrow! Slto 3 Rua JNo Gomes de C~IV;)lho. n' ~~~~;:~~~~E:P c~~~P~~~~:t~ic~~:i~~~.s:,~~:t~~:~~=~me! l.)fio0 pr~os ~tracbnM~res,,~indJa-s&"~
(ONTRATOn-66I17' CQ"ItJalado:MII.lnfte.x~c(omer. dtfNIs dola(6es. or~arnef1Ww ref!fen~,)() Ft.ndo 6eAss.t$
CIG ~ MOVl!IS e Equlp.ll11el\!OJ uda . A~is~ de mobiharios I~nc:io SocIal FNAS c Fundo btodual de Asosaot!noa Social FEAS
e cokhonctes para a ~ infantll (bef~os com colch40) Iod.» d.l 5«rel3lla de OI!~votvirTIefllo SocIal. R.atiticando·S(!
· Seoetan.l de EdUCil(lo. RS35.987,oo . 90 di.l:s. (ONTRATO a1 dem,lIS cl.lusul.n. AlA n" )5/17 . (onlratado: laser Tech
n· 67/17· Coouatado: ~ IndUstna e Cc:lcnft'do Gc Comtfcr.alhe{IEPP;ATAn-36t17.CClitJatoKlo;logflv.Com.e
M6wu lIdit • ~.50 de! mobihancn t cokhonetc:s ~a a 5eMlOos lus. £PP: AlA. n" ]1117 . Contrat.ldo: Real [mtrib. de
ed~ Infantil (caneilM esc.al.ue!.) . Sooetaria de Edu(')' Attigos de lmlorm.'ltlca rltcli • AquislIOoo de papel de sulille •
~30 . RSJ5.987.00 • 90 dias.CONTRATO n" 68117 . Conuatado: dlvcrs.lS Secrc!,.,rlas • RetlIKam·se iU CLAUSUlAS PRIMElRAS: S
8rill~ Mobil Equipam«ltos Educ.adonals Lilia . A4151(~ de Ullico. Ulihl"'~ 01 pr~os legjSD'ados nas "'9u[ntes unic:iade
brinqvedos (playground) para usa em ;)rea txlema • S«rttaria IOdua·se a:s OelNtS dotac;Oes or~atnefll3rlcl$ rC!ferl.'fltes ao flWldo
de EWc.:tt;.lo· RS133.056.)6 . 90 dbs. (ONtRATO"· 69117. de AsSlStenci.l Social fNAS t Fundo EstOOual de ~slmc.ia
CootJi)tado: Banco ltau SlA • Prest~io des servll;os hIlmallos., Sod.31 FEAS lod<ls da SecretBlla de oesenvolvimenro Socia!.
lefn exdusividade. de an~ de tributes I! del"l\llli f«ci!as Rallhcando·sc itS dtmatS clausulas. Paulo Fernando Baruh dol
mun~1i. cfetuada por me10 do Oorumento de Alf~ao SlIv, • Prefcrto MUtlicipill.
M~l!sua~lYapresta;"'dI!<ontas..·Seac:t.)n.dC!

;: 'J1.m:~N=~o~~~~~~!~~c~~~~ :.:JA"'I"'lD><.I"-N"O:..:P_,O:..:L,,_IS"- _
dade. de am.'c..ada<;ao de tnbuto-s e dema.1s lecttlaS /TIlW'Ilc.oalS.==~o:::~=~~PREFEITURA MUNICIPAL DE JAROINOPOUS
mae$.. CONTRAm rf 71117 ,(ontrat.,oo: Etef Annad,rtl ltda
ME . F'rest~ de SI!IVl~cnem locaI;ao de I,!m y~uIo fefrigerado
~tl V~ de a1aTItntos pet'1!Cfved (aoncs c cmbubdos)
StaNt", de fducar;!o ' RSS..ooo.OO ' 60 dlcl$.. CONTRATO n·
12117· Contratado; t:.omtn.1ora Castro c fia'Io • SeM(~ de
engenhana p.¥a cons~ de mU'o de contenlO.\o a Rua Oem
Ptdro I. Vila OuIO Verde· Secrmtia de Habita(ho c PLv'qamen·
10· R\130.718.96· ISO dJa$...(OHfRAm n- 7)111 . CCI'IDatado·
Neo,o,1tse ~ t Camertio Enth E?P 'A.cJl~ de pe(aS

pa-a contTCladcres wmatOI'lCOS' 5tat1M101 de <bas. Tr.\nslto f'
TlanspGrtf • RS~.02).60 . 60 dias.. COHTRATO n" 74117 • Con·
tr~taOO; ValpcH'to Serv~O\ Eifeli EPP . PrC!S~ cit Som'Wtm de
Catga. uarupone e de$n~ d!~1 de te!olducs sOldO!. merits
e r..io lMr".es • RS.:9.742.00 • 10 ~ (ONTAATO r(' 7S117

Con:ratado: ...•... R.G. AgJlaf JunJor Vric1.110 ME • lOca(bo de
amtaJlitncl.) piJr<l 0 SAMU· Secrctaria d.l Satidc· RSIOS.S40.oo
·12~

OORATO ATA RfGISTRO DE PRf~DS REf JUlHOnOI7
MA n.' 18117 . Conlrat.ada; Patric~ uistina de Abreu EPP

• Aquisl(.So dI! Pnrus . dM.nas Srottarl.lS • RS66.S60.80 • 12
I'TICS('S, ATA n4 39/17 . Contr1)UIia: MundlJl Pncus ltabertJ Eileh
Ep?· Aquisil;:oo de PIleus' dlVt'fsasS«tl!!llrias . RSI87,S96.00·
12 II'II!Sd. ATA nG 40117 Contr.ltacb: C).Jollity Medlcoll (OI"1'ICtCIO
c DistnbtJldora de Mcdtmnentos ltd.:) . A~tSiIOao de Medica,
mentos . Scactari~ de S;,UdI! . RS-4&7.S00.00 . 12 mtSN.. Ala nl

41/17· (onmnada: ViLli H~ltalal ComelcialUda· AQlJisil;oo
de Medic.a~tO'S . 5«rCUlia de SaUdt • RS467.SIX),QO . 12
rnese:s. Ala n· 42117 • Conuatada: VOlpI Od.tJOuldora de Dl'ogas
Ltda • AqJtSM;~ de Mtdicamentos 5«retana de *'~ .
RS907.999.S2 ,12 ~A!a n-43117· Conltal00a:(omcrcial
(irUtg:ca Ricxt.aremf: ltda . AqJ~~ de Medicament~ . Secn·
taria dt $.aWe • RS534.<XXl.OO • 12 mesH. Ata n· <W17 • Con·
tJalada: Conuatada: Onuon Come1tJbI E.tlr ME . ~ de
MedK.lrnentm . Sea~fl.l de! SaJdto· RSS)5.967.80 . 11 ~
ALl n- 45117 • Conll'.atada: Vital Hospuloll (omcrc.al uda .
Aquisi(ao ~ Medicatntntos p¥a ,)t~ _, PAM . SKt~t.lfi~ 2. Conti: 108010017; Prex: 10.Bl20.17; Ol4612017: Ob!'
dc!SaUde·RS1C)4.oclO,oo·12 meses..Atln·'6I17·(Cnlralada: (ontra~ de cmp-t5.l ~ consultoN de tunsmo; (OOtT:
QualIIJ Mf'diu! Corntroo e Ois"Jlbuldota ~ Mt'darnentm M.P. lEAl ~SESSORlA & MAAK.Ei1NG;Vlior. 7.910.00: Ai!.:
ltda- ~ de Medianmtos pat. aiender ao PAM 06I07I2017.'knt;1CV1(l{2017.
Secr~WIo) de SaUde • RSI48.S00.00. 12 ~ Ala n- 471171 ). Cenl,. 110010017; Proe 11012017: Ol4812017; Obr.:
• (on;ltlt)da: G..5.. CCIMroO de 1Y.a!m.li\ para (~tru~ao ltda Contra~ de fmpIl!'"lool p<l't1 I(formtl de COl"ltunto motobomba
.~dtbkx:odtconmtQ.CiNieUCCmtnto . XoCWI.l dopo(oilf~· ~S¥.ancty·;(Dntr:TBS(OMtiK.lO 0::
deotns.. TrMi:sItoeirilmpOtt!. RS~1 612.SD·12 rne'A'S-A.t.)n' !OM8.\S SU9MERSAS Lro~ V<lIOr. 6.07J.17. Ass. OM)1nOI7:
'M7.Contm~:GLXEdlficar;6cscComCr(JQUd.J,.;qsrstt;ao Vtnc llW.812017.
de blo<o de COncreIO. can31eta e CItnffl!O • Seaetalla de Obras. I 4. AdillV'O. (onu: 078010117; Pux: 7812017; CVH112017;~=::.::.r=::~~~~~:(~:.)o~~.rf~~~~~:~"~~Yl~P~':S~~~:~I~i~
debkKodcconcm.o.~ldae~tCI'~WI,de Cbas.1 Lf"OA Mt v.Jkw: ] 'OO.00;tw.. 0110112017. Venc..: 311W2017.
TIMslto t Transpo(u" RS64.702.SO· t1 mc:ses. AlA n" SOII7 DovalCl'
• (onll')~: Constt Ahml!ntos ltdi3 • Aquiw;50 de 9~S 5, (ontr: 079010017; Proc: 7'912017; PRGJon017; Obi.:
alimE'flticlClSE'1tod.iwls(arroz.feIJlo,6Ieo.i)OOdehotdogeboll' Contrata(}o dI! etnpll'W ~Ilada paI" fornecirntn:o @

Mo)· S«Jetanade EduQ«\o· RS819.120,OO· 12 mea.AlA n" prcparo de mtttnda ('5(1:)b; (Oflv:\,'EROE MAAAllMEWU\y\o
S1Il7· (ontratada:Comtroal ~tJM;l do 6r~1 Uda· AqJ~ l1DA.; Valor. 5.7a9Jl;2.00;Al.~: 10l07f2017; Ytnc 01I08I2017.
de gt!nerOi almennoo:. t:St~s (lIno::. fel,oo. cltoo. p&o de 6 (onu: 101010017; Proc: 10112017; CV13n:0I7; Obj:
hot doge:! bolinho)· Soo"IliIriade EdLK~~' RS40S,894.00· 12 (onuatilO~ de cmptesa ('SpC(latizada para a Olganiza<oo E-
meses. ATA n" SVI1 • COfilratacl.l: Arrn4Jlem 972 Imj)Of~)o e .1.,borol~30 de ptOCl'"»O selttlVo slrTIplihc<tdo . PS5, n.3 olrea da
~30 Eil'!fl . ~ti.;.kI de ~~ ahmentieicn tstoc~s tduu(ao: Conlr. $. R. OIGIT"lIl.A~OES E SERVICOS EIREU- ME;
(~z. ftll.k. Oleo. pio de! 1"101dog ~ bollnl"loi' Soottanl de Val<w: 10.OOO.OO;A»: lH0if2017;Venc: l111OO0l7.
EOJc~ao· RSn.698.00· 12 mes.es.ATA n' 53117 • COI1O'aladil: 1. Conu: 075010017: Proc.: 7512017; PRG2812011; DbJ:
Foccus (on-obcio c ImpcrtlX,;50 de ArtlgOi Edl.l(acion~ls ltd.:!· COC1lfala~~0 de tnlpte3 t~pe<IQlizada no IlCtfiCiamcnlO de
AqutSi~ de matenal de apoio ~co para alun0 do ~ e u.so ~ sislcm.l de 9l'SLi¢ t'S(o!.;]r; Ce/llr: (SM CENTRAL OE
S' ano ~ntal.· RW3100.00· 12 mrses, SOnwARE MUNI(IPAl LT:lA. Vllor:47 aso.OO;A.ss: 11107n0l7;

TH.MO DE APOSnl).MENTO IVcr..c; 10.'0712018.
PTtg.\o 08113· Proc.cuo n·148611)· ContJalado' Ocean B, Pro(loQa(Ao. (on;r; 0..1101101S; Ptcx: 4\12015:

Transportc e TwMlo ud:a • Ter(('ir(l T~rno de Apos~'LlmenlO PItG1S1201S; Obj.~ Contra:-.;.\o d~ l<loor.)t6rio de aniiil$e; dmi·
itO Contrato 43113 pc:Ja 0 periodo de maicl\6 ""~llIi7 com c..6 twa r\:<1I11,)(c)odE-exalfleS (iIbOrdlortals.;(omr: LABORAfO·

JALES

PREFEITURA MUNICIPAL Of JALB
AvrKI de Uo~ - Prcxmo r('. 1312017 - Plrgio Prt!$m·

(1,)1 n·. 31nOl7 ·Objelo:contJatatiodeefTl)resa para pre!o1.l(~
de s.ervil;os de LOC.l(.\o dr: RttrOf'KA1v.ldtif.l com opuador c
IT\iWJtenc;Ao pclo ptriodo de G4 (qu.,luol ~~ta para ilPfe'
SlfI~ ~ pi'oposta5 att ~ 09tI15mon do dlil 21 de agosto
Ik 20170c<LtlI completo lPI'IConUa Sf ad~ao p;n mnda
no Stlol de LICItac;6e ~ (OflUiUO\d.a DIVls.)Qde lKltiM';0e5. Com·

o teriais d.l Prtftitura do MW'llCipil) de la!es·5P, SltIJold.l
'1co. n-, 2266 f}QJ no )ttt. YMwjo1Iles.sp.gav.b'. lodcn

·I"(j"rnrnt~ podtrio Sf{ obtdos 1'1(1 ~o su;.n ou
.ck!tonc (17) )612')(XXI, ramalS )OOS ou 3OS6 . .I.!les - 5P.

" j\llho de 2.017. Flbiio Pr;mdl Franco - PreftllO MUl'llclpal.
R.ltific.ac;.Ioo· F'l'oceso n". 72/17 - O:spmS4 Lk~ "'.

09117 • Oianl:l! ~ atJto'S do pr(:Wl'ltt procaso. RAnA(O. nos
ttrmo!l do c)11lgO 2':. Inc® lV, cidltl 8666'9J t W.ll aittfa(6H
postenores. a dJspc!'I'IS-iI de hCIt.)(&o rclCl'tl'lle .\ contrala(io
l'1TlCfgendal de empIe-a pata preslat;ao de ~rv!IOOS de Opt·
~d.lAleade!TrlWl\ltrincl.ltTr~dosRI!SidtJosSOlIdos
da CtlnsO'UC;kl (MI do Munldpo dr: Jaes. pdo pnlodo de 180
(temo t oltenta) db3. com ;) rmprtSa MA((H!ONE PROJrro
(ONSTRU~Ao E PAVIMENTA(AO lTDA,pM'do .. do (NPJ (Mfl
n·. 49.6S4.3951OOOO1·)SJaJts . Sp. 07 de 39Qno de 2017. FI:'vio
Prandl FraI1(O' Prtft'ltOMun.lcipai.

El(1rato de ConD'alO Emtf9tnd.l1 • Conu.)!o n'. 13012011
· Conu:ttMlt{': P'l'erellwa do MuniCIPIO de Jales • ContrataOo:
M.xchlOlW! Projl!to ConSlt\J(OO t P"IlYlmtf1t.)(oo ltd.1 . Auinatu·
la! 04 de iIgOSto de 2017 • Objeto· Prestao;.)o de s(.'rV~cnpalol

OptIoc;60 daArta de Ttansler{>nclilt TriacJc!m des Rcsi~C5 SOIl'
, doi. d.l (~tru(.\o (MI do MuruclPlO de Wti, ptIo periodo lit

lBO (Ctnlo t OIt~nla) dias - ValOr lit RS 304.950.00 . PIOCI:!!t3oQ
n· 7212017· Orspt'1Ud de Liclta<;lo n' 0912017

1iOmOI09.l(h0 • Prcxeuo n'. 61/2017 • PrC'CJ60 Elttl'ol'lICO n-.
241.2017. fell oKi[udlCado c homoloc)ado P'~ alteno dr menot
pr~o os IttnS n"l.. 01. 02, 01. 04. 05, 07.10. n. 11. 13. 15. 16-
17. 18. 19.11.22.21 t 24 a 4'm;n\o1l RT - Dlstnbudor.l Eir~h-

• ME.PQttadorado (NPl(MF) n·, U680.75S'OOOI·15 tmclostdo
desenos 06. 09 c 20. c~ol:SSoldosos 11tf1s08 e 14 . .t.ies·SP.02
de ~todt10t1. FtMo ~ kanco· Prmoto MI.n~

E:xuJto de (ontJa::o rf. 121i'17 • (OI'r'.ratantt: Prtfttnn
do M'-.WIiq)io de .111ft . COfltl'$do: RT ~tJibuIdora Eir" '
ME • AUi'larura; 0) de agosto dt 2017 • Ob)f'to: Aq!JisiI;aa df
materl<'llde COIUl.l"l'lO pat, Casa do Mqcltltc t MOfadol' de Ru.
· ~ ate )1112n017· RS a~9.30, Proc.&O (1-. 61117,
~Eitotrcir.lCon·14111.

HomoIOI)b($o - F'rocn.so n'. 5912017 - Pfe9Io Eittl001CO
n-. 2212017. ~I adJudicado e homdogadopclo OllerlO mcnor
~ pot Item de,.. I a f'mptfj,J On<olmpor1 Au.t-uona e (on·
Sllltor1.l LtdJ -ME pcn.adora do (NPJ (Mf) rf' 08.041.7.wooo1·
44. lalts· SP.11 dot l'li'lO de 2.017. FI~o PratO Franco - PIt·
felloMunK1pa1.

~ato d~ Contf.,to nt. 12Sf2017· COtlUolt.lnW: Pr~fC!illll'OI
'lCi~ de JaIe5 • (onllat.ldo; Oncolmporl /wC'UOllii

~ I(o.~::~~~~ ~=~ur~~~todtOe~:!~117~
.I.. calxa 60 c.\PSIIIDS pala al«dlmento 1\ AA;bo JudICIal n·.

.0002722.791017.8.26.0297 . VIg~ncla; 31112n017 • Valor.
Rt 7J.2oo.oo . Proct1.~ n·, S9I2017 • Pll'g&o Eleubnico nt.
2212017.

JAMBEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAMBEIRO
PREGAO (PRESENCIAU n- 28117 . Edlloll n' )2117 - Proc.

Adm. Mun. nO 071/11. eXTRATO DE HOMOlOGAc;AO - No d'.
07 de agoSio de 2017. aPi» ctwlatid.) a regul~ dos a!:OS
PfOCt<)mtflliU!.. 1 ,)Utof"ldadt c.ompctentt. CAR1.OS AUlERTO
DE souZA,. Pl'nf'T1o Muno;:al, HOMOlOGOJ 0 Item do pr~
('tn tpjgrolft, consdtfllndo •• 101 d.l ~ I\ol "'9Ulnll! conlOf·
mld.ade: item 1 ~ I!fTlIIes.a NETWARE TElE(OMUNICACOES (
INFORMAnCA LTOA • ME.; Ftc.l • emproa COf1'IOC.<)d.a a.»SlnJ
o caltI'ato no pruo de OS dltS UWcI. • conUJ desl, public~

AVISO Ot UOJA(;A,O. PREG.Ao (PREstNOALl n- 29/11
• EdJulrf' )5117 ~ Proc.Mm. M"".n- 71/17. (RITUIO Of JUL·
GAMENTO: meaor Yllet pot iolt. OBJETO: REGISTRO DE j)R(COS
PARA AQUISl(AO DE PfCAS AUTOMOIIVAI f (ONTRATA(AO
Dt S£.RVl~OS MEc.A.Nl(OS PARA MAJoiUTEH<J,O CORRfTlVA.
DE MAOUiNAS E V£1(Ul05 oA PREFElTlJAA MUtllCIPAI. or
JAM8EIRO. (QNfORME TERMO DE REfERtNCIA E OEMAIS
ANtxOS (ONSiANTES DO EOIrAl. DATA OA REAlI1A~O: 21
dr ~IO doe 20" I-lOW!O o( INKIO: 09-00 hc:w.:a 0-- • ..,
dto !fil:Sllia) .1Iioo do aedeno.1mmto.lOCAl OA REAUlA<:Ao
OA SE.5sA.0: Sb!.a de rt'-.WIlOc:sdI PrefClMtl Mtl'!lCJpoil de: Jarnbt..
re • 5P. Ioc.lliztdil rw Rw (el. ~ FfolnCO de C.)milrgo. rf 80.
Centro. Jolmbelro· Sp. CEP 12270·000. EOlTAL"3 inleg<s podm~
~ conwltado n.a Sal.) de 1Jata¢n e Cornprol5 d.l Prell!ltufOl
Munlc~1 de larTOtilO • Sp. 1oQ1Iladl N Ru.a (el Jo,jo "¥lCO
de CMnargo. n' 80. (tnw. J.lt'nbtIro· SP. (EP 12170-000. ou
le1)rado GRATUlTN.4ENTE no "Ie: www.j.)mbeiro.~90v.br.

JANDIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JANDIRA
AVISO DE ASERTURA DE LlClTA~O
TOMAOAOE MtECOS tl".07n7 - Procf:1SO~. 1112M7
Objeto: ConUollao(bo de I!'ITIp'f'WI Mpf'O.1u:0001 para eJlf·

cu~ki de SI.'fYII;Q\gelati de ""'1I\I1eno;~ ;xteQu~. ~enas
refcrm.u I! adilp\.,)~6n sem KfCsCimO dt .,ea no pr~1O
pUblICO dffill'\ado ao Restaurantt Ptlpulat, em "tcndilT"ll'JllO a

RIO BEHRING 0:: AN.AU5E~ (UNICA,S lTOA: V.llor: 808.5'4.92;
AM: 14107I2017:Vcnc: 14101/2018.

9 Contr: 100010017; Prec 10012017: CV1212017. Obj.:
Contl')ta(aode rmprP'looa f'S;I«\iIh:~ p:willnUil~,K, de o.:bI:s
de 100l ;woprias p.lI3 banho en uC'dltl do ITUIlCrp.o; Conu:
MA.il.MORARIA 1:MANUEl LTDA • Ef'P; Valor. 10.000.00; Au:
14!07I2017;VcocI3108I2017.

10. Adtndo. (ontl': 012120117; Proc 12/2017; PRG.2J2017;
~ RP ~ ee medJc.am4'ntos, Cootr. $oOMA.M PROOU'
TOS HOSffiA.LARES lJOA.;A.s.s: 141OmoI7;Vrnc.; 21.1))/2018.

II. ceee: 087010011; Proc: e7n017; TP1I2017: ogpfit·
Cl:lOao de paVlmentb«\o asfahlCa no balno 1ardlm .s.r-~ttOO t.
d6UlIO de tunK~: ContI: TJ (ONSTlIU,OB E Jl1utAP(NtA. ('
GEM EIREO - ME; V.lb": 519.065.0J; Ass: 17!fJ1QO(7; Venc.: 0.....
17non017, {--.J ~ / J •

12.(ontr.lISOI0017;Proc.:l1S/2017;1~@.C.!JI2017: ; t;;2..!.f- 0-
Z"~~O~=D~ 5~n~:~o~~ ~~~~~.oo:-~-
A.s.s:2OI07I2017;VMc.:lIJ081'2017. 9

13. (onIC 114010011; Pro" II <1IlOI7; [~Oll;..Dbi:- -0
Pre5IO:>C;ao de seM(OS de publicld.ldc Itg.11 de II1tms· b0-
w rTlwlIc1pa1. no cadcmo do Dlbno Ollcial da ildf tr: '\.
IMPRENSA NACIONAL;Valor:27.753,60:Ass: 2410712 17#. .'
23J07n0IS. ' __ '

14. ConD'": 084010017; ?'roc: 8412017: PRG)312017; ObI'
Contr.1tat50 de emplll'SlJ cspedallz.'Ida em engenharill c mediCI'
na do ttabalho pala coofect:'o de documtnlClS admlni1trativos
tais (0100; 1X"00000amacSt P'f"tffI(ao cit flS(OS amble'l'ltalS (PPRA).
1ll"000amo"1de conuole medico cSt ~udeOC\JPiKIOI'IIII (PCMSO) t

laud<! t«nico din condi(6es c'lmbifOUis no tl'obGlho (LTCAnO;
(onu: M A DE SOUZA OLIVEIRA PERI(IA TECNI(A • ME; Valor.
15-.000.00; ~ 2SI01nOl1;\ltnc.: 24J07n018

IS. PrOlrogilO.\o (ontr. 11501071':; hOC': 12)12014:
DLlDnOi4; Obj.: loca(k de 11I"I6Yc~ )1110 na Rw H~"IO t~·
dllo.o' 37. Balno VII. N. So ApiI('(lcb.; (ootJ: REGIS 10S~ DE
AlMEIDA; Vol!or: 8.150.04: Ai$: )1107n017;Venc! )I/OI/201S.

16 Prorr~o.. Corlt:: 098(110)15; PrO(. CJ8I201S;
PRG:21201S; ~ ~ de snitI'M optr.x*ONl1 tsom'llfd
~~ gl'fenOof.m('flto de muI~ de u~to de! cornpele~ do
munioplO; (onD: 3E5 - SERVI,OS PARA 0 TRANstTO LTDA ME;
Valor: 171)6.00:Au· )1107I2017;Vtne: 1110712018

tnfcrmac;6ts podet.\o 5ef obtdH "0 endert'(C Pra<:a Or
M.Jno l..Ins. ISO c trlctone 15.)690.29)4

()epMti'J1"1ento de llClIa.,6es
Ab<mu.
Proc:esso 11612017 Pregao Pr(Stnaal 4612017 ObICIO:

ReglStrO de Pr~Oi par. ~ de medtcamertto WUfnano.
Data de Emrtga do\ eavtlopa °OoalNnta(oio- t ·PrOOOSta'·
23.08.2011 as 09:00 horolS.. (11."denc14lmtnl0 f abtrtura para 0
mesmo dl.l (! mesmo horario. Inmtmao(Oes podef;\o ser obtiias
no tndfrt<;o Pra<:~ OJ. MMio lJl'f" ISO C! tritfont 15.36901922

JULIO MESQUITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JULIO MESQUITA
Edl!4!l N° 02312017 - Prf:9o\o Ptesencial N'01012017
OblClo: Aqui1~60 de leile em P6 I! SupiemclllOlo Alimcn'

~,o<
Da!<l dJ ReallW(!o: 21J0812017 .b 09:30 h.
COpui do E!filill (Ofl1lleto a dJ~l(~ des 1nl~f!S.ScldO$ "a

SooCtall3 dol Preftrtura das 9:OO:'s 11;00 h e das 1):00 as 17:00
h. de 21 a 6a felra.

LAViNIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVINIA
EXTRATO 0, (DNrRATO
(ontraw rr".27/17
PI~Pres.mclollrf.18117
(ontl'at.1d.a; NORONHA. & ro.'ORONHA COM. OE GASES

UDA.·[Pf'.

(ontJata¢o Of errcxes.a para ~jo de conc:en!1adoc.
Cll:ndrOCO~medton.lf.

Valor t,nat: RS S6.520.00.
V'.gMw: 12 ~"cOn1arda35SlnaIUla
A5sonatllra;OU08l11
()6r.sllldJcdeA.!mt!tcL:I-Prtftolto.

Dl!pirt~to de ll(l~6es
Suspms50 Ik LlciL¥o
A PI',ffllWa Mun~de b"dInOpoI&I'SP(Ot1'I.mU:aM' no

wsptrrSO Proc.t1SO 106J2017 Conccn"encY CxnnOH. Qqfto:
ConO',)ta(oio de CfIlWesa p.if~ tuCU~ de sem;~ t«nK:Oi
PoWa destnvolYlmento c o"mlZ~ dos ptoce.sos opEfaClONIS
f c.omtfClol6 do dtpartamento de ~ e esgoto de Premrura
MuNC.lpil de ~. !nformar;6es poderio Soef obtJcIa$

no ~o PrOl(,) Dr. Maro lm. 150 t ~ 16369)1922
Dtp.a.ttamento de LJata¢es
RatrflC.ol(.\o
PIOCes.so 11Qf2017 0'.( QS(Y2017. ~ do :t(tftlto

MUNCOJI. ratJhc.wado a d~ de .o~com fulcra fle"
XIII. do .n. 24 cb LF 8.666fH. P¥.J corttra~ da enp'l'S.l

~~~r~:<~o ~:~ ~tI.I~l'(\::I~~~~tri~I:V~ SUPERINTENo£NCIA DE AGUA E ESGOTO
RS 16.160.00, .btdln6pol~ 03lO8t'2017. Dr. J~ cae MarconI. RESUMO DE EDlTAl
Pr,fttto M~klp.Jl. A W(ll - St.IPf'1nlffldtriclO) de Ar,pole fs90lcn da CIdoxSt

Conti': 114()loo17; Proc 11412017; Ol4912017; Despacho de-lemc comuna ~C tt'lCOI'ItrBt' II'lstilUra60 e dlSj)Ol"ll\'t'1 na
do P'l'efer!O Mu"lclpal. latlficando a dilPl'fl~ de IlCi~ com OiVlsOO TknicaAdmlnUlJlll1Yil 0 proctuO "b."lIlto:
tuICIO"O inc. X\lI. do tit. 14 d.llF 8.666193. para conuata(30 PregOO Efl!tronico: n' omon, Obleto:AqlllsJ~:.o de Impres·
da tmprna ImJJl'I'C!o.l Naconal. para presUt4;oSo de seM:;OS de SQ(iI colondc'l de CJf4l\de5 lorm.ltos - Plonet AO 06') para
publfcicl.adto Ittgal de at~ til! mll:ltm> munKipal no c:adfmo do PlOl'ltos de C!rIgI!r.hariil. em conftW'I'IlId.xie com 0 /vrttD I -
Olhrto OhClal dil Unioo. no valor de RS 27.753.60 . ..klfdin6pohs. Termo ck: Referencl.!l do Edllal. EdiUlI no Intrg-a: W'V'ffl~(l1.

2410712017, Dr. loao (iro Marc.oni. Preftito Municipal. Pal<l com.bl -"0 Un\:.; lklta(oes, w..vw..bbmnetlidtac.oos.com.bf ou
saneamento do procmoO. Inlorma~6es pOOerllo WI obbdas na a Rua Me Jull~ n.' 971 - Cmuo - lemeJSP. dDl 081'100 b
Prol«) Dr. Maflo \..ins, ISO - iont': 16·3690·2914. Hil1oo. na OMSlo Tkl'iIC<) AmlIfIiSUiltl'Itl. RECE8IMENm 0A.5

Oepar!imeftlO will de Uc.nac;Oi!S PRO?OSTAS: a p.ytII das 08tl00 do efta 24,108/2011 .Il h 8MX)

htralo de! COflIL (OI'Ilrt1t.1ntl!: MurliciplO de }aa"dm~ls do dIol 2S1O&r2017. ABERTURA OAS PROPOSTA5: das 0Sh01 ~
1. (O"tl: 09'.010017; Proc: ()9.4I2017; PRG1&'2017; Ob] 13hoo do dja 2S1C812017.INlao oA SESsAO OE olSPUTA DE

Contrat.)(30 de tmpre-s-a especiali:.xia em Ofgan~ de PRECOS: as 13hOOdo ch 2510812011. REfERtN(1A DE TEMPO:
~tos dt futl!'bol de SOllie; (auF: EOISON DE PONll5 ' PARA lOOM AS RHER£N(1AS DE it:MPO ~ERA OBs.ERVAOO 0
MARnNS JUNiOR M(;VaIor: S51SO.00;An:Osnl7l2017;Yenc HORA-IUO DE aRASlUA·[)f. LOCAI.:www.bbmnI!tIl(1tM"Oft..C'DI'TI.
2810212018. br - ·ACESSO IOENnflCAOO-.

Leml'. 07 de il9O~to de 2017.
RAUlAUGUlTO NOGUEIi!A,DIR[TOR,?RESIDfNTE

lEME

PREFEITURA MUNICIPAL DE LEME

L1r>'1EIRA

?REFEITURA MUNICIPAL DE UMEIRA
lIcrrAy\O NI.o OIFERENCIAOA
EoliAl: 11912011
PROCf5SOI.DMINISTRAnVO U·: 1<:.661nO·7
MOOAUo:.o£: PRffiAO ElfTROmco ,.. 12Dn017
OBJ£TU: AQUlSlcAO DE PlACAS IA ACOM?AHHADAS DE

HASTES PARA 100NTlfiCAyiO DE ARVORES NO PA-ROUE DA
CIDADE DE lIMEl.ItA

QATAOA SEssAo PUBUCA:dlol 24J0812017 ~ 09:)0 horas.
l1(ITAcAO NAc OIFERWCIAQA
~OITAL: 1'00.011
PROCBSOADMINISTAAnVO N".lO.20012017
MOOAUoADE: PREGAo ElETRONICO N' 121nOl7
OalETa: AQUlSlC.Ao DE M081ltARIO DE ESCRITORIO PARA

OS (WTROS DE SAUD£. OA ~AMIUA EM ATENOIMENTO AS
EMENDAS PARLAM[NTAR[S N" 11 39689500011\6.01) e N"

111968950001116·006.
DATA OA 5ESSAO P"U811CA: dla 2SI0812017 b 09:30 harM..
U(ITA(AO NAO 01FEREN(1A0A
EDITAL.:I,:an017
PRO(ESSO .\OMINISTRAnVO tr' 24.22212011
MOOALlDAOE: PREGAo ELETlIONI(O N' 122n017
OSIETO. AQUISI\.AO DE COMPUTADOR PO~TATIL (NOTt:·

soma PARA EQUIPAR OS CENfRQS DE SAUCE oA FAMI·

Pagina do Diano Ofiel ..1eertificada pelalmprcnsa OHclal do EsUJdode 530 Paulo em 08108/2017 06:57;47.
N' de Serie do Certlficado: 2FBFF231F67953761A5B9BEB1155C319BC912C6E
[TIcket 261621971· www.imptcns30ficlal.com.br
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ATESTADO DE RESPONSABILIDADE TECNICA n° 0084/20k&lJL¢~~)
\~~--~
·~')Y

Atesto para os devidos fins que o(a) nutricionista ANA CAROLINA OLIVEIRA
GUSMAO, inscrito(a) no CRN-3, sob 0 n? 26961, e Responsavel Tecnico da
empresa VERDE MAR ALiMENTACAO LTDA, registrada neste CRN-3, sob 0

nOPJ2358, estando o(a) profissional em condicoes de responder tecnicamente
pela empresa nas atividades de alirnentacao e nutricao,

-
A
A

Sao Paulo, 22 de marco de 2018.

-Hernandez

Presidente

Obs.: 0 presente atestado nao dispensa a apresentacao da Certidao de Registro e
Ouitacao (CRQ) atualizada.

ALOO RODRIGUES MACHADORON _
T.A8E.Ur.o

.,__
A ) Av. Brigadeiro Faria Lima. 1461 ) 3° andar

_ Torre Sui ) Jardim Pauli stano
A CEP 01452-002 ) Sao Paulo SP

l~"'$/ .:3474-6190

-
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www.cro3.org.br
'::C'-'S;V"O R£G!C~ALC~

'1" i .:l!(lC. ...;ST...S J" REGtAo
""MS

~~"ATESTADO n? 0056/2018 /,':~:"" ~"o '~/j"~\
!..._::~,f' 1-c.\

',(0-;-"-' ;0.0
Atestamos para os devidos fins que o(a) Nutricionista Dr(a). ANA"S?ARQ INA
OLIVEIRA GUSMAO, inscrita no CRN-3, sob 0 nO 26961 e Responsavel
Tecnicota), conforme inforrnacoes no Recadastramento 2017 pela profissional
e pela empresa VERDE MAR ALiMENTACAO LTDA, registrada sob 0 n°
PJ2358, neste Regional, por execucao de obras e services de caracterfsticas
semelhantes ao objeto da Licitacao, para a contratacao de empresa
especializada em services de nutricao e alimentacao, conforme artigo 30,
paraqrafo 10

, inciso I, da Lei Federal de Licitacoes e Contratos na
Adrninistracao Publica n? 8.666/1993.

Sao Paulo, 21 de fevereiro de 2018 .

.____, J\, f r: .[ 0

~~ at~~0 \~)v \.Q.C.\ \) )J'Y\ ~)~ \\ ..Q.__L/\.- CL
\\\ Ora. Denise de Augustinis Noron~a Hernandez

"'l \ CRN-3 2783
Presidente

Obs.: 0 presente atestado nao dispensa a apresentacao da Certidao de Registro e
Ouitacao (eRQ) atualizada. ,-.---' ------- ....

RONAlDO RODRIGUES MACHADO
TABEUAo

) Av. Brigadeiro Faria lima. 1461 ) 3° andar
Torre Sui ) Jardim Pauli stano
CEP 01452-002 ) Sao Paulo SP

~; L3474-6190
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ACERVO TeCNICO /,.~~.
/,"~ Ii t.U\
('::cln"~~.l

Certifieo e dou fe, a pedido da interessada, para os devidos fins, q'St,ii!~
TECNICO da empresa VERDE MAR ALIMENT ACAO LTDA, PJ nO 2358,

registrada neste Conselho Regional de Nutricionistas da 3a Reqiao, e 0 seguinte:

• Unidade: CENTRO DE DETENCAO PROVISORIA DR CALIXTO ANTONIO DE SAO
BERNARDO DO CAMPO.

• N° de refeicoes: 3586

o Unidade: CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA.
• N° de refeicoes: 220

• Unidade: CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA.
• N° de refelcoes: 479

• Unidade: CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA
• N° de refeicoes: 189

• Unidade: CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA.
• N° de retelcoes: 208

• Unidade: CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA.
Of N° de refeicoes: 80

• Unidade: CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA
o N° de refeicoes: 160

• Unidade: CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA.
• N° de refeicoes: 200

• Unidade: CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA.
• N° de refeicoes: 480

• Unidade: CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA
• N° de refeicoes: 167

• Unidade: CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA.
• N° de refeicoes: 90

) Av. Brigadeiro Faria Lima. 146) ) 3° andar
Torre Sui ) Jardim Paulistano
CEP 01452-002 ) Sao Paulo SP

3474-6190
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• Unidade: CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOU ~ t;;l~l.:
• N° de refeicoes: 277 0-- ,~/

'41) "'-/=o.i>
• Unidade: CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA
• N° de refeicoes: 330

CO'\SE1.HO REGIO"W.. D£
r,;UiR-CONIS"T'S 3" ~GtlO

SPINS

• Unidade: CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA.
" N° de refeicoes: 320

" Unidade: CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA.
" N° de refeicoes: 170

• Unidade: CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA
" N° de refeicoes: 330

" Unidade: CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA.
" N° de refeicoes: 330

" Unidade: CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA.
" N° de refeicoes: 285

" Unidade: CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA
" N° de refeicoes: 380

II Unidade: CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA.
" N° de refei<;6es: 236

" Unidade: CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA.
" N° de refeicoes: 240

" Unidade: CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA
" N° de refeicoes: 340

.. Unidade: CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA.
" N° de retelcoes: 330

• Unidade: CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA.
o N° de refeicoes: 240

o Unidade: CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA
.. N° de refeicoes: 280

.. Unidade: CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOG!CA PAULA SOUZA.

.. N° de refeicoes: 290

• Unidade: PREF.MUN.DE JARDINOPOLIS.
.. N° de refeicoes: 8018

-,

/~
IL._----;; ,

I

(~ ,

www.crn3.org.br

) Av. Brigadeiro Faria Lima. 1461 ) 3° andar
Torre Sui ) Jardirn Paulistano
CEP 01452-002 ) Sao Paulo SP
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ACERVO TECNICO

www.crn3.org.br

Atesto para os devidos fins que a

GUSMAO, inscrito no CRN - 3, sob 0 nO26961, e Responsavel Tecnico da empresa

VERDE MAR ALiMENTACAO LTDA, registrada neste CRN - 3, sob 0 nOPJ2358,

estando o(a) profissional em condicoes de responder tecnicamente pela empresa nas

atividades de alirnentacao e nutricao,

Obs: 0 presente atestado nao dispensa a apresentacao da Certidao de registro e

Ouitacao (CRQ) atualizada.

• VERDE MAR ALiMENTACAO LTDA.
ATUACAo: NUTRICIONISTA
PERioDO: 08/07/2013 - ATUAL

• SODEXO DO BRASIL COMERCIAL S.A ..
ATUACAo: NUTRICIONISTA
PERioDO: 04/07/2011 - 30106/2011

• BOM DEGUSTY ASSESSORIA E ALiMENTOS LIMIT ADA
ATUACAo: NUTRICIONISTA
PERioDO: 02/08/2010 - 30106/2011

• ELDORADO REFEICOES LTDA.
ATUACAo: NUTRICIONISTA
PERioDO: 19/10/2010 - 01/09/2010

• BOM DEGUSTY ASSESSORIA E ALiMENTOS LlMITADA.
ATUACAo: NUTRICIONISTA
PERioDO: 23/03/2010 -16/07/2010

Sao Paulo, 21 de fevereiro de 2018.
"). _ r

.~lC~ ~teli \_tJ \-cctW v ~~~}lL( \.&1'
\\~ Ora. Denise de Augustinis N04-onhaHernandez

,) CRN-3 2783
1

Presidente
TABElIAO DE NOTAS E DE PROTESTO DE l.ETRAS E TiruLOS DE ORtANDIA/SP
RONAlDO R~DRIGUE5_CHADO • nII.llio I ....Dol•• 409 • fon.: (161 1726-1999 • o~ilndIO/S'

~ ) Av. Brigadeiro Faria Lima. 1461 ) 3° andar
Torre Sui ) Jardim Paulistano

!""!'tI CEP 01452-002 ) Sao Paulo P

."7;
~ 3474-6190





CONSELHO FEDERAL DE NUTRICIONISTAS
CONSELHO REGIONAL DE NUTRICIONISTAS DA Y REGIAO (SP eMS)

ANOTA(AO DE RESPONSABILIDADE TECNICA N.o29199/18

NUTRICIONISTA

ANA CAROLINA OLIVEIRA GUSMAO

CRN N°

26961

RAZAO SOCIAL: VERDE MAR ALiMENTACAO LTDA

SEGMENTO DE ATUACAo: UANI COMERCIAL

CNPJ:04404699000106

ENDERECO: AVENIDA ONZE, 359 - CENTRO - ORLANDIA/SP

PESSOA JURiOICA

Obs.: Este documento nao substitui a Certidao de Registro e Quitacao (CRQ), Certidao de
Cadastro (CC), Atestado de Responsabilidade Tecnica ou Acervo Tecnico.

Considerar-se-a nula de pleno direito a Anotaciio de Responsabilidade Tecnica (ART) que
deixar de corresponder it situaciio atualizada das Responsabilidades Tecnicas do
Nutricionista 110 CRN(Resolu<;:ao CFN n" 576/2016, Ali.9°, §2°).

Sao Paulo, 31 de janeiro de 20181

ORA. DENISE DE AUGUSTlNlS NORONHA HERNANDEZ
PRESlDENTE DO eRN-3 (SP eMS)

http:/www.crn3.org.br no link: CRN3 ONLINE no Menu Conferencia de certrdao

A aceitacao desta Anotacao esta condicionada a veriticacao de sua autenticidade na internet, no endereyo:

Atencao: Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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TABEIJAO DE NOTAS E DE PROTESTO DE tETRAS E TiTUL05 DE ORlANDIA/SP
...:2.NALDO AODRKiUES MACHADO· Tabelll0 I Av. Dols~ 409 • Fone: (16' 1726-3999 • Orl1ndla/sP

A ~ TEN TIC 0 A PRE~ENTE
!'lIM APRESENTAOO.OOUFE. ORLJ~~r.trtrt~
ESC.: ROBERTO

100 "n .. r-rr.... ""' .....

lit

CONl'UA TO 1W 'i RABAi.HO

l""" ._ ... , .. u._ ..... , ••••••..•••••••••••••• "I

Data saida de . .. de .

CON rnvro OF: TRABA LHO

MN"MITARIA l"OA

CNP.·CE:.! 864n,,9VOCOi·JC

Er.o 11SILVlt,NO llRANDAO

~Jlm!t IptO FRVTAl Est Me;

Esp cStall C,)Z. I"OUSTRl:u_

Noml ANA GIRO!. INA OUVEIAA GUSMAO

Carg ENCAHREGI-OA DE VISTORIA TECNICA

M.281

l' _

Corn. Dispensn CD.V .....

ceo '0 22~7·'0

ReglHro no

"';!m.Oa,U712013

HS.fn:na
S()2.25

<,
...1.

30

Aumemado em . 'ara RS
)\a r1.lll~dc .. .
CBCI ........ . PI'" nil" ,,1.,

r\HlJ1Cnf'Ad.l) em \ir~1RS •...
Nil f\1l;,*, de .
(no pnr mHl .;)de

'\'UIIICl1 .It!!,,) ~L: .

~:J fl.1:l Ju U~

('I3U

.. P.•ra R~ .

. jJvr morivo d~ .

.tHnn~Ir.!9.dl) tl"";. ..,. ,,, ... f '''~' .•. l.)~ru R";I ...

X~l fUJ'l.cal' de '" .. "., ....... , .. ".'''>.''~h...~~''......••.

( flO . pm motivo de ,,,....... ...

Aumcniauo :m .
1\3 fun,"n do
CHt) .. ,_,pur rnuuvo de .., ...

,-\\.t,l1e;Hrtdl.l cru

~<t fun,,' ~u do!'
('liO , ..

1i4I_____ TABELIAO DE NOTAS E DE PROTESTO DE LETRAS E riTuLOS DE ORIIANDIA/S~'tII .. _.r~~~
RONALDO ROOR.GUES MACHADO • nbelJJo I Av. 0015, 409 • Fone: (16' 3726-]999 • Orllndla/sP
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COM!SSAO PERMANENTE DE UCITAt;OES
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I,.,~~O\PROCESSO ADMINISTRATIVO W 23074.05805/2017-51 IG.. 'I) \
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PREGAO ELETRONICO SRP UFPB/CPL-PU N° 00612018 ~[!.__!;..:/
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23074.058505/2017-51 '

ANEXOIV

DECLARACAO DE COMPROMISSO COM A SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

...

Deciaramos, sob as penas da Lei, na qualidade de proponente do procedimento
Iicitat6rio, sob a modalidade Preqao Eletr6nico , instaurado pela Universidade Federal
da Para faa· - UF"PB, de que atendemos aos criterios de sustentabilidade ambiental,
respeitando as normas de protecao do meio ambiente, conforme estabelece a lnstrucao
Norrnativa 0° 01/2010, Decreto n° 7.746/2012, nos casos em que a referida instrucao se
aplica ao objeto .
Declararnos tarnbern, sob as penas da Leij em especial 0 art. 299 do C6digo Penal
Brasileiro, que: .

A. A proponente esta ciente de sua. responsabilidade arnbiental e se
cornpromete a cumprir a leqistacao especifica para a atividade que
desenvolve, e em adotar praticas ecologicamente corretas.

, B. A empresa reconhece sua responsabilidade com 0 meio 'ambiente,
adotando todas as medidas necessaries para evitar, atenuar ou reparar
os irnpactos resultantes desta atividade,' rnantendo-se disponivel a
fiscalizacao pelo orqaos responsaveis,

C. Que esta plenarnente ciente do teor e da extensao desta declaracao e
que detem plenos poderes e inforrnacoes para firma-fa.

~.

J080 Pessoa-PB, 19 de Abril de 2018

Diretor
CPF:278.993.398-7i

;ERDE MAR AUMENTACAO LillA.
·CNPJ: 04.404.699/0001-06 . '-
Avenida 11 n.o 329 - Centro
;::EP 14.620-000 - Orlfmdia-SP
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PREFEITURA UNIVERSITARIA _
COMISSAO PERM,ANENTE DE LlCITACOES
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PROCESSO ADMINISTRATIVO W 23074.058051-2017-51

PREGAo ELETRONICO SRP UFPB/CPL-PU N° 00612018

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23074.058505/2017-51

ANEXOV

DECLARACAO DE CONHECIMENTO DAS CONDICOES LOCAlS E
DIFICULDADES DO SERVICOI ENTREGA DO(s) BEM(NS)

Declaracoes para fins de participacao na licitacao em refere ncia, que aempresa Verde
Mar Alirnentacao Uda, Representada pelo seu Responsavel Legal, 0 Sf. Emilio David

_Celini, tomou conhecimento do local onde sera executado 0 servico/entreqa dos bens
do objeto presente no Certame, qual seja, 0 registro de precos para eventual
contratacao e pessoa juridica especializada no fornectmento de refelcoes
(desjejum, almoco, jantar e lanche da noite), incluindo producao, transporte e
dlstribuicao para os.alunos.iservidores e autorizados da UFPB, nas dependencias
dos Campi I, I, III, IV, e/ou unidades isoladas, para atender as necessidades da
Universidade Federal .da Paraiba, conforme especificidade, exigencias,
quantidades e condlcoes de execucao constantes em Edital e todos os seus
anexos, obtendo todas as _inforrnacoes necessaries referente as condicoes e as
dificuldade pertinentes a entrega dos(s) bem(ns) ek»: local(is) dos(s) servicosts).

J080 Pessoa-P~, 19 de Abril de 2018

r

,ERDE MAR AUMENTA~AO lTDA.
CNPJ: 04.404.699/0001-06

Avenida 11 n.? 329 - Centro
CEP 14.620-000 - Orlandia-SP
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AO
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAiBA
PREFEITU RA .UNIVERSITARIA
COMISSAO PERMANENTE DE LlCITACOES
PREGAO ELETRONICO SRP UFPB/CPL-PU N° 00612018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23074.05805/2017-51

PRE GAO ELETRONICO SRP UFPB/CPL-PU N° 00612018

. PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23074.0S8S0S/2017-si

ANEXOX

AUTOIUZA<;AO PARA A UTILIZA<;AO DA GARANTIA E DE PAGAMENTO
DIRETO

Verde Mar Alirnentacao Ltda, inscrita no CNPJ nQ 04.404.699/0001-06, por interrnedlo de
seu representante legal, 0 Sr. Emilio David Cellni, portador da Cedula de Identidade RG nQ
8.427.867-5 e do CPF nQ278.993.398-71, AUTORIZA, para os fins dos artigos 19-A e 35 da
lnstrucao Normativa n" 02, de 30/04/2008, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da
lnforrnacao do Ministerio do. Planejamento, Orcarnento e Gestae, e dos dispositivos

correspondentes do Edital: 1) que os valores relativos aos salarios e dernais- verbas

trabalhistas devidos aos trabalhadores alocados ria execucao do contrato sejam
descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores, quando houver falha no
curnprimento dessas obrigacoes por parte da CONTRATADA, ate 0 momento da
regularizacao, sem prejuizo das sancoes cabiveis, conforme 0 artigo 19-A, inciso V, da

- lnstrucao Normativa SLTI/MPOG n° 2/2008; 2) que os valores provisionados para 0

pagamento de ferias. 13° salario e rescisao contratual dos trabalhadores alocados na
<,

execucao do contrato sejam destacados do valor mensal e depositados em conta-corrente

vinculada, bloqueada para movirnentacao e aberta em nome da empresa junto a instituicao
bancaria oficial, conforme 0 artigo 19- A, inciso I, e Anexo VII, da lnstrucao Normativa

SLTI/MPOG n° 2/2008;. Nota explicativa: Caso niio seja possivel a utiliza~oo da conta
vinculada, nos termos do art. 19-A, §2!! da IN SLTI/MPOGn. 02/2008, sera desnecesstiria
a utiliza~oo da autorizaciio referida no Item 2. 3) que a CONTRATANTE utilize 0 valor da

garantia prestada para realizar 0 pagarnento direto das verbas rescisorias aos trabalhadores
alocados na execucao do contrato, caso a CONTRATADA nao efetue tais pagamentos ate 0

fim do segundo mes apes 0 encerrarnento-da vigencla contratual, conforme artigos 19, XIX,

e 35, da lnstrucao Normative SLTI/MPOG n° 2/2008.
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PROPOSTA
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ANEXOVII

PREGAO ELETRONICO SRP UFPB/CPL-PU W 006/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO W 23074.058505/2017-51

CARTA PROPOSTA

A Firma Verde Mar Alirnentacao Ltda, inscrita no CNPJ sob 0 n° 04.404.699/0001-06:lnScric;:ao Estadual:

491.085.188.112, com sede a Avenida 11, n° 329, centro, Orlandia/S>, CEP:14.620-000, at raves Telefone (16)3820-2300

de seu representante legal 0 Sr. Emilio David Celini, portador da Carteira de Identidade n° 8.427.867-5 e CPF 278.993.398-

71, telefone(16)98250-5300 apresenta a sua proposta para 0 PREGAO ELETRONICO SRP UFPB/CPL-PU W 006/2018, que

tem por objetivo 0 registro de prec;:os para eventual contratacao de pessoa jurfdica especializada no fornecimento de

refeic;:6es ( desjejum, almoc;:o, jantar e lanche da noite), incluindo producao, transporte e distribuicao para os alunos,

servidores e autorizados da UFPB, nas dependencies dos Campi I, II, III, IV, e/ou unidade isoladas, para atender as

necessidades da Universidade Federal da Paraiba, conforme especificidades, exigencies. quantidade e condic;:6es de

execucao constantes em Edital e todos os anexos, conforme descrito a seguir:

ticitacao do tipo men or valor global anual por grupo ( Conforme Planilha a seguir)

Quantidade Maxima
Valor Diarlo

Item Campus Especificacao Unidade
Diaria Estimada Valor

Unitario
Valor Diario Maximo

Diario Unitario
Estimado

Total Estimado
Estimado

... 1 Desjejum Un/Dia 564 R$ 4,66 R$ 2.628,24
2

Campus I
Almoc;:o Un/Dia 2400 R$ 6,42 R$ 15.408,00

3 Jantar Un/Dia 1200 R$ 3,27 R$ 3.924,00- 4 Lanche da Noite Un/Dia 564 R$ 3,18 R$ 1.793,52

ESTIMATIVA DO TOTAL DIARIO MAXIMO PARA 0 CAMPUS I (R$)

ESTIMATIVA DO VALOR TOTAL DlARIO MAxiMO (A), EM R$ R$ 23.753,76

ESTIMATIVA DO VALOR TOTALANUAL MAxIMO (8 = A *200), EM R$ R$ 4.750.752,00

Em Algarismo: R$ 4.150.752,00

Por Extenso: Quatro Milh6es, setecentos e cinquenta mil e setencentos e cinquenta e dois reais

1 - Prazo de Validade da Proposta : 60 (sessenta) dias, contatos a partir da data fixada nesta licitacao, para apresentacao

da proposta

2 - Prazo para Execucao dos Servic;:os: 0 prazo para conclusao da execucao dos servicos objeto desta licitacao sera de 20

dias , contados a partir da data do recebimento da Ordem de Service emitida pela Prefeitura Universitarla, conforme

Cronograma Fisico - Financeiro apresentado em anexo a presente pro posta de prec;:os. Vig_encia 12 meses 200 dias letivos

NTr>.Gr..O l1'\)~
Of.Nlt>.Rt>.l\~~99100G~-06

, :NPj".04.40 ~ ~29 _centro
:,enida ~~O~OO_Ol\a~ia-sp
:.p ~4.62 -

Emilio David CeHnt
- DiretoT- '

RG.: 8.427.867-5





3-·Declaramos que estam~s ciente do prazo de inicio do fornecimento de refeicoes sera de 20 dias, constados da data de

assinatura do Contrato

causados a Universidade Federal da Parafba e/ou a terceiros, decorrentes do nao atendimento de tais obrigacoes.

4 - Declaramos que serao de nossa responsabilidade todos o~ encargos trabalhistas, previdenclarios, fiscais e comerciais

resultantes da execucao do objeto da referida licitacao. Responsabilizamos-nos integralrnente pelos prejuizos e danos

5 - Declaramos que nos precos estao inclusos todas as despesas, de qualquer natureza, incidentes sobre 0 objeto deste

Pregao,

6 - Declaramos que recebemos todos os documentos relativos ao Edital e todos os anexos; visitamos os locais on de serao

executados os services, tomarnos conhecimento de todas as informac;6es, dificuldades e demais condicoes para 0

cumprimento das obrigacoes inerentes ao objeto da licitacao.

7- Declaramos que concordamos plena mente com todos os term os deste Edital e seus anexos e de que tem total-
conhecirnentp de todas as condicoes neles contidas.

+8- Declaramos que aceitamos a forma de pagarnento estabelecida no presents Edital.

Joao Pessoa, 03 de Maio de 2018

Diretor

Referencias Bancarias:

Banco: Banco do Brasil

W do Banco: 001

Wa Agenda: 5.113-6

W da Conta: 635-1

OE MAR AliMENTAGAO LmA.
;NPJ: 04.404.699/0001-06 _
. 'd 11 nO 329 - Centro.Ient a . . d' SP
-0 14.620.000 - Orlan ta-

Emilio David Celini
- Diretor-

RG.: 8.421.867-5



:a

-.



ANEXO XIII

PREGAO ELETRONICO SRPUFPB/CPL-PU W 006/2018
PROCESSOADMINISTRATIVO W 23074.058505/2017-51

-

- Quantidade Maxima
Diaria Estimada Valor

Valor Diarlo
Valor Diario Maximo

Item Campus Especificacao Unidade
Diario Unitarlo

Unitario.
Estimado

Total Estimado
Estimado

1 Desjejum Un/Dia 564 R$ 4,66 R$ 2.628,24
2 Campus I Alrnoco Un/Dia 2400 R$ 6,42 R$ 15.408,00

~ 3 Jantar Un/Dia ' 1200 R$ 3,27 R$ 3.924,00
4 l.anche da Noite Un/Dia 564 R$ 3,18 R$ 1.793,52

ESTIMATIVA DO TOTAL DIARIO MAxiMO PARA 0 CAMPUS I (R$) R$ 23.753,76
ESTIMATIVA DO VALOR TOTAL CIARlO MAxIMO (R$) R$ 23.753,76
ESTIMATIVA DO VALOR TOTALANUAL MAxIMO (R$) R$ 4.750,}52,OO

-

PLANILHA DE CUSTO E FORMA<;:AODE PRE<;:OS
(ESPECIFICA<;:AO,QUANTID.A:DE; DETALHAMENTO E PRE<;:OS)

..oBSERVAC;:OES:
A 0 ANO LETIVO COMPREENDE 200 DIAS

A CRITERIO EXCLUSIVO, 0 LlCITANTE INTERESSADO PODEM COTAR VALORES DIFERENTE PARA CADA CAMPUS.

Jo~o Pessoa, 03 de Maio de 2018

Diretor . , Emilio David Celini
- Diretor-

RG.:8.427.967-5t{DE MAR AliMENTAGAO lIDA..
CNPJ: 04.404.699/0001-06

id 11 n," 329 - Centro\venl a . .' SP
:EP ~4.620-000- Orlandla-

r
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UNIVERSIDADE PARAIBA

COMPOSI<;:AO DOS CUSTOS Valor (R$) %

1. Cornposicao da refeicao - --
insumos alimenticios 269.805,60 56,7.9%

,
insumos reciclavels/descartaveis/tirnpeza 11.884,80 2,50%

2. Mao de obra (Hiqienlzacao, separacao, producao) 68.625,12 14,45%

3. Transporte/logistica 3.410,00 0,72%

4. Manutencao de equipamentos/utensilios/outros 12.042;92 2,53%

5. Gas 12.000,00 2,53%

6. unlforrnes I EPl's 876,46 0,18%

,.... 7. T.axa de adrninistracao 14.252,26 3,00%

8. Impostos sobre a fatura:

8.1 PIS
<, ,

3.087,99 0,6Wo
I ~

8.2 COFINS
,

14.252,26 3,00%

- 8.3 ISS - - 0,00%-
t:l.4 IRPJ 5.700,9Q 1,20%

8.5 CSLL 5.130,81 1,08%-
8.6 ADICIONAL DE IR 3.943,12 0,83%

8.7ICMS
,

19.715,62 4,15% .

TOTAL DO CUSTOS + IMPOSTOS 444.727,86 93,61%

9. Lucro 30.347,34 6,39%

VALOR TOTAL 475.075,20 -
,

. MENT~~AOl1U~
;{OEMAR A~ 69910001-06
CNP.J 04.4 ~ 329 _Centro
·.\Jemda,11 OnO'0 _ Orlandia-SP
<P 14.620--.
Emilio David Celini

-'Diretor-
RG.: 8.427.861-5
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.<;RDE MAR AlIMENTAGAo UDA.
CNPJ: 04.404.699/0001-06

1\ tda '1 n." 329 - Centro,wen! .,. -' SP
C:EP 14.620-000 - Orlandla-

Emilio David Celini
- Diretor-

RG.:8.427.867-5
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Empresa: Verde'Mar Alime,ntal;30 Ltda
CNPJ: 04.404.699/0001-06
Endereco: Avenida 11, n° 329, centro, Orlandia/SP

\

'CUSTO ALIMENTAR

,- -'-:--,1--
[
TO_!AL ~EN~AL __ __ _
TOTALANUAL- - - - --~- --- -~ ,-'----_--

Emilio David Celini
- Diretor-

RG.:8.427.867-5

,iiDE MAR AliMENTAQAO LTDA.
,CNPJ: 04.404,699/0001-06
\venida 11 n.? 329 - Centro
~EP 14,620-00,0- Ortandia-Sf"
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Empresa: Verde Mar Alimentacao ltda
CNPJ: 04.404.699/0001-06
Endere!;o: Avenida 11, n° 329, centro, Orlandia/SP

) )

"

CAMPUS 'I

) ) ).) ) -) _) )

R$ 149,56 R$ 20,66

dual Total Quadro

R$ 8,31 3
34

R$ 14.512,16
R$ 69.501,58

Emilio David Celini
- Diretor-

RG.:8.427.867J~
:iDE MAR AliMENTAGAO LTDA.
::NPJ: 04.404,699/0001-06
venida 11 n.O 329 - Centro
~?14.620-000 - Orlandia-SP

~
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ITEM 15.2.1
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m__ VERDE MAR ALiMENTA9AO LTDA

MANUAL DE BOAS pRA TICAS DE MANIPULACAO DE
Erniasao:

f?t~P..
ALiMENTOS

Revisao:

,
MANUAL DE BOAS PRATICAS

DE
MANIPULAC;AO DE ALiMENTOS

UNIDADE: xxxxxxxxxx

I Elaborado: I Aprovado por:



(I!!"'lI., I

"'I



~

VERDE MAR ALiMENTACAO LTDA

MANUAL DE BOAS pRJ.\. TlCAS DE MANIPULACAo DE Emis'"foror~~
(''1 It 0......~~ .." .... ALiMENTOS (£~Ln~ tE,- \

Revi.~Q;.. cb.. I.e I

IT I

".'7 ,\.

1. Objetivo

Descrever os procedimentos adotados pelo setor de alirnentacao da VERDE MAR
ALIMENTA<;::Ao LTDA, a fim de atender os requisitos relacionados as Boas Praticas (BP),
incluindo os aspectos de higiene e saude de manipuladores, higienizacao de instalacoes,
equipamentos e utensilios, higienizacao do reservatorio de agua, controle de pragas e
controles aplicados aos processos para garantir a producao de alimentos seguros.

2. Ambito de Aplicacao

Este documento aplica-se as areas de producao (cozinha), recebimento, armazenamento e
distribuicao do setor de alirnentacao da VERDE MAR ALiMENTA<;Ao LTDA.

3. Referencias

• Resolucao ROC n? 216, de 15 de setembro de 2004: Regulamento Tecnico de Boas Praticas
para Services de Alirnentacao.

• Portaria MS N° 2914, de 12 de dezembro de 20 II. Procedimentos de controle e de vigilancia
da qualidade da agua para consumo humane e seu padrao de potabilidade.

• Portaria MS N° 1.428, DE 26 de Novembro de 1993. Regulamento Tecnico para a inspecao
sanitaria de alimentos, as diretrizes para oestabelecimento de Boas Praticas de Producao e de
Prestacao de Services na Area de Alimentos e 0 Regulamento Tecnico para 0 estabelecimento
de padrao de identidade e qualidade para services e produtos na area de alimentos.

• Portaria CVS 6/99, de lOde Marco de 1999

~
~ 4. Definicoes

~ Para fins deste manual consideram-se as seguintes definicoes:

ADORNOS: objetos utilizados tais como brincos, aliancas, pulseiras, relogios, correntes,
aneis, piercing e demais objetos pessoais que possam cair nos alimentos.
AGUA SANITARIA: solucoes aquosas a base de hipoclorito de sodio ou calcic OLi Iitio,
com teor de c1oro ativo entre 2,0 a 2,5%, dentro do prazo de validade (maximo de 6 meses).

I Elaborado: I Aprovado por:

2
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VERDE MAR ALiMENTACAO LTDA ~/) «»

MANUAL DE BOAS PRATICAS DE MANIPULACAO DE
Emissa'o:-_''''

P.t~~..
ALIMENTOS

Revisao:

Produto que podera conter apenas hidroxido de sodio ou calcic, cloreto de sodio ou calcio e
carbonato de sodio ou calcic como estabilizante.
ALIMENTOS PREPARADOS: sao alimentos manipulados e preparados em services de
alirnentacao, expostos ao consumo, embalados ou nao, subdividindo-se em 3 categorias:
AI imentos cozidos, mantidos quentes e expostos ao consumo.
Alimentos cozidos mantidos refrigerados, congelados ou a temperatura ambiente, que
necessitam ou nao de aquecimento antes do consumo.
Alimentos crus, mantidos refrigerados ou a temperatura ambiente, expostos ao consumo.
BOAS PM TICAS: procedimentos que devem ser adotados por services de alirnentacao a
tim de garantir a qualidade higienico-sanitaria e a conformidade dos alimentos com a
legislacao sanitaria.
CONTAMINA<:=AO: existencia no alimento de perigo quimico, fisico ou biologico que
pode causar alteracoes no alimento, danos fisicos e doencas transmitidas pOI'alimentos.
CONTAMINANTES: substancias ou agentes de origem biologica, quimica ou flsica,
estranhos ao alimento, que sejam considerados nocivos a saude humana ou que
cornprornetam a sua integridade.
CONTAMINA<:=Ao CRUZADA: transferencia de microrganismos prejudiciais a saude
humana de alimentos crus ou sujos para alimentos ja higienizados ou prontos para
consumo, atraves do contato de rnaos, utensil ios, superficies etc.
CONTROLE INTEGRADO DE VETORES E PRAGAS URBAN AS: sistema que
incorpora acoes preventivas e corretivas destinadas a impedir a atracao, 0 abrigo, 0 acesso
ou a proliferacao de veto res ou pragas urbanas que comprometam a qualidade higienico-
san itaria do al imento.
DESCONGELAMENTO: etapa on de os alimentos passam da temperatura de
congelamento para menores SoC, sob refrigeracao ou em condicoes controladas.
DESINFEC<;AO: operacao de reducao, por metoda fisico e/ou agente quimico, do nurnero
de microrganismos em nivel que nao comprometa a qualidade higienico-sanitaria do
al imento.
DOEN<;A TRANSMITIDA POR ALIMENTOS (DTA): doenca causada pela ingestao de
alimentos contaminados, com perigos biologicos e quirnicos, em condicces de causar
doenca.
HIGIENIZA<:=AO: operacao que se divide em duas etapas, limpeza e desinfeccao.
LIMPEZA: operacao de rernocao de substancias minerais e ou organicas indesejaveis, tais
como terra, poeira, gordura e outras suj idades.
MANIPULA<:=AO DE ALIMENTOS: sao as operacoes que sao efetuadas sobre a materia-
prima envolvendo as etapas de preparacao, embalagem, armazenamento, transporte,
distribuicao e exposicao ao consumo, cujo objetivo e obter e entregar ao consumo um
al imento preparado.
MANIPULADOR DE ALIMENTOS: qualquer pessoa do service de alirnentacao que
entre em contato direto ou indireto com 0 al imento.

I Elaborado: I Aprovado por:
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ALiMENTOS
Revlsao:

MANUAL DE BOAS PAA TICAS: documento que descreve as operacoes realizadas pelo
Restaurante, incluindo os requisitos higienico-sanitarios, rnanutencao e higienizacao das
instalacoes, dos equipamentos e dos utensflios, 0 controle da agua de abastecimento, 0

controle integrado de vetores e pragas, a capacitacao profissional, 0 controle da higiene e
saude dos manipuladores, 0 manejo de residues e 0 controle e garantia da qualidade do
alimento preparado.
PANOS DE LIMPEZA: panos que, quando utilizados em superficies que entrem em
contato com alimentos, devem ser substituidos a cada 2 horas, nao excedendo 3 horas,
podendo ser utilizados novamente, apes higienizacao.
PANOS DE LIMPEZA DESCARTA VEIS: panos que, quando utilizados em superficies
que entrem em contato com alimentos, devem ser descartados a cada 2 horas, nao
excedendo 3 horas, sem serem utilizados novamente.
Ppm: parte por milhao (ex. I miligrama em I litro).
PORCIONAMENTO: etapa onde os alimentos prontos para consumo sofrem
manipulacao com a finalidade de obter porcoes menores.
PRE-PREPARO: etapa onde os alimentos sofrem tratamento ou rnodificacoes iniciais
atraves de higienizacao, tempero, corte, porcionamento, selecao, escolha, moagem e/ ou
adicao de outros ingredientes.
PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRONIZADO - POP: procedimento escrito de
forma objetiva que estabelece instrucoes sequenciais para a realizacao de operacoes
rotineiras e especificas na rnanipulacao de alimentos.
PRODUTOS PERECivEIS: produtos alimenticios, alimentos "in natura", produtos semi-
preparados ou produtos preparados para 0 consumo que pela sua natureza ou composicao
necessitam de condicces especiais de temperatura para sua conservacao.
REAQUECIMENTO: etapa onde os alimentos que ja sofreram coccao inicial devem
atingir novamente a temperatura de seguranca no centro geornetrico,
RECEBIMENTO: etapa onde se recebe 0 material entregue por urn fornecedor, avaliando-
se qualitativa e quantitativamente os criterios pre-definidos para cada produto.
RESFRIAMENTO: etapa onde 0 alimento passa da temperatura original ou pos-coccao
(60°C), para temperaturas inferiores a l O'C em 2 horas.
REGISTRO: sao anotacoes de dados em planilha e/ou documento, contendo data e
identificacao do Profissional responsavel pelo seu preenchimento.
SANEANTES: substancias destinadas a higienizacao, desinfeccao ou desinfestacao
domiciliar, ambientes coletivos ou publicos, lugares de uso comum e no tratamento da
agua.
SEGURAN<;A DOS ALIMENTOS: conceito relativo a inocuidade dos alimentos. Pode
ser alcancada atraves de medidas de controle higienico-sanitarias na producao de alimentos,
como as Boas Praticas (BP) e os Procedimentos Operacionais Padronizados (POP).
VISITANTES: pessoas que nao trabalham na preparacao de e que se encontram
temporariamente neste local. Podem ser considerados visitantes 0 pessoal de rnanutencao,

I Elaborado: I Aprovado por:

4





r-: .~VERDE MAR ALiMENTACAO LTDA \t\.-._-
~

y~-)/

MANUAL DE BOAS pRA TICAS DE MANIPULACAo DE
Emissao~:::;;/

~~.~ .. ALiMENTOS
Revisao:

profissionais de controle de pragas, alunos, professores, auditores, consultores, fiscais
sanitarios, entre outros.

5. Identificacao da VAN

5.1 Dados de Identificacao

RaZ30 Social: xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
Nome Fantasia: xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
CN PJ: xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
Endereco: xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
Bai rro: xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
C EP:xxxxxxxxxxxxxxxxx
Municipio: xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
UF: xxxxxxxxxxxxxxx

5.2 Recursos Humanos

Nutricionista Responsavel Tecnico: xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
Formay30:xxxxxxxxxxxxxx
C RN: xxxxxxxxxxxxxxxxxx

5.3 Quadro Pessoal

Funcao
Auxiliares de Cozinha
Cozinheiro
Nutricionistas

Quantidade
xxxxx
xxxxx
xxxxx

Turno
xxxxxxx
xxxxxxx
xxxxxxx

5.4 Clientela Atendida

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

I Elaborado: I Aprovado por:
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:Horario de funcionarnento da Cozinha:

Revisao:

5.5 Horario de Funcionamento

Inicio: xxxxx Final: xxxxxxx

5.6 Tipo de Service e Distribuicao

Tipo de Servico e Distribuicao

Refeicoes xxxxxxxxxxxxx

5.7 Tipo de Refeicao Servida

Tipo de Refeicao Servida
!~efeic;:ao lnicio
;Lanche da Manha xxx
Almoco xxx
.Lanche da Tarde xxx

Final
xxx
xxx
xxx

5.8 Media do nurnero de refeicoes /dia

Refeicao .Quantidade .......
Lanche da Martha !XXX

Almoco xxx
Lanche da Tarde xxx

6. Condicoes Ambientais

6.1 Internas
Area interna do setor de alimentacao da unidade encontra-se em born estado de conservacao,
sendo estritamente proibida a entrada de anirnais.

I Elaborado: I Aprovado por:
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6.2 Externas ~_. J-ICf ~\

-:: FL rf~ P- ,

Nao e perrnitido 0 acesso de animais e existem barreiras contra 0 acesso dos j~r122§':_~",0' 7, ...'bY~-'>
7. Instalacoes, Edificacoes e Saneamento

7.1. Tipo de construcao e materia is empregados em cada setor e higiene das
Instalacoes, equipamentos, moveis e utensilios.

7.1.1. Cozinha

Os procedimentos estao descritos e sao preenchidos con forme POP 0 I desta unidade.
Piso: 0 piso da Cozinha encontra-se em born estado de conservacao, na cor bege e livre de
rachaduras.
Paredes: Sao de facil de higienizacao, com azulejos ate 0 teto.
Teto: 0 teto da Cozinha e de facil higienizacao pintada de cor clara com tinta lavavel e
irnperrneavel.
Portas e Janelas: Asjanelas da cozinha possuem telas milimetradas para impedir 0 acesso de
vetores e pragas urbanas. A porta da Cozinha e de aluminio e possui tela milimetrada.
Lavatories: A cozinha dispoe de lavatories exclusivos para higiene das rnaos. Existem
cartazes de orientacoes sobre a correta higienizacao das rnaos, Os lavatories sao dotados de:
Torneira, com fechamento autornatico, sabonete liquido inodoro anti-septico. Toalhas de
papel nao reciclado para secagem das rnaos. Coletor de papel, acionado sem contato manual.
Ralos: Todos os ralos sao sifonados. Estao em boas condicces de manutencao e higiene.
Caixa de Gordura: As caixas de gordura e de esgoto sao compativeis ao volume de residuos.
As caixas de gordura estao local izadas fora das areas de preparacao e armazenamento de
alimentos.
llurninacao e instalacoes eletricas: As lurninarias localizadas na area de preparacao, sao
dotadas de dispositivo contra queda e explosao acidentais.
Ventilacao e exaustao: A area de preparacao do alimento e dotada de coifa. 0 sistema de
ventilacao garante 0 conforto terrnico, a renovacao do ar e a manutencao do ambiente livre de
fungos, gases, fumaca, gordura e condensacao de vapores, dentre outros.

I Elaborado: I Aprovado por:
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7.1.2. Instalacoes Sanitarias/ Vestiarios

Descricao: A cozinha possui vestiarios. Os sanitarios sao separacao por sexo, nao possuem
cornunicacao direta com a area de preparacao e armazenamento de alimentos. E
disponibilizado papel higienico em quantidade compativel com 0 numero de manipuladores.
As instalacoes sanitarias possuern pia para lavagem de rnaos. Torneira com fechamento
manual. Sabonete liquido inodoro anti-septico. Toalhas de papel nao reciclado para secagem
das maos e Iixeira.
Piso: E facil de higienizar (liso, lavavel e irnpermeavel). Esta integro e livre de rachaduras.
o piso dos banheiros dos manipuladores de alimentos e de cor clara.
Paredes: Sao de facil de higienizacao (Iiso, lavavel e imperrneavel). Esta integro e livre de
rachaduras (trincas), infiltracao, descascamentos. Sem sinais de mofo (bolores).
Paredes: Possui revestimento na cor clara.
Teto: 0 teto possui revestimento na cor clara.
Portas e Janelas; As portas sao de madeira. As janelas sao de aluminio na cor clara.
Ralos: Os ralos e canaletas: Nao sao dotados de sistema de fechamento. Todos os ralos sao
sifonados. Estao em boas condicoes de rnanutencao e higiene.

7.1.3. Area de Armazenamento

7.1.3.1 Area de Armazcnamento a temperatura ambiente

Descricao: A cozinha possui area de armazenamento exclusiva para alimentos nao pereciveis.
Piso: E de facil de higienizacao (Iiso, lavavel e imperrneavel). Esta integro e livre de
rachaduras. 0 piso do setor da area de armazenamento e de cor clara.
Paredes: Esta integro e livre de rachaduras (trincas), infiltracao, descascamentos. Sem sinais
de mofo (bolores). As paredes do setor de armazenamento e na cor branca.
Teto: Esta integro e livre de rachaduras (trincas), infiltracao, descascamentos. 0 teto possui
revestimento na cor clara.
P0I1as e Janelas: Ha presenca de janelas teladas, possui um sistema de exaustao. Porta e de
madeira na cor clara.
A disposicao dos produtos deve obedecer a data de fabricacao, devendo ser utilizado 0

metodo de PYPS - Primeiro que vence Primeiro que sai.

I Elaborado: I Aprovado por:
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As embalagens devem estar limpas e organizadas de acordo com 0 tipo de produto e
devidamente identificadas, para melhor visualizacao da data de validade. Nao devem existir
caixas de madeiras.
Os produtos de limpeza sao armazenados separadamente dos produtos alimenticios.
Produtos destinados a devolucao ou descarte devem ser identificados e colocados em local
apropriado, separado dos demais produtos.

7.1.3.2 Forma de Armazenagem sob temperaturas controladas

Descricao: 0 restaurante possui freezeres horizontais de cor clara que deve estar em boas
condicoes e dois refrigeradores horizontais de quatro portas, de inox.
Pode-se armazenar tipos diferentes de alimentos, no mesmo equipamento para congelamento,
desde que devidamente embalados e separados. E utilizado 0 metodo PYPS - Primeiro que
vence Primeiro que sai.
Ap6s aberto, 0 produto possui uma etiqueta que permite a identificacao da data de abertura e
prazo de validade secundario;
Para produtos destinados a devolucao ou descarte, estes sao identificados com etiqueta de
"Nao use", devendo 0 mesmo ser armazenado em local apropriado para que nao
comprometam a qualidade dos demais produtos;
Os alimentos prontos para consumo, sao cobertos, protegidos, tampados e bem vedados.

8. Abastecimento de Agua

A agua utilizada pelo setor de alimentacao da cozinha e proveniente da rede publica de
abastecimento. A agua e direcionada para reservat6rio (caixa d' agua). 0 reservat6rio de agua
encontra-se livre de rachaduras, vazamentos, infiltracoes, descascamentos, em adequado
estado de higiene e conservacao e devidamente tampado.
A responsavel pela limpeza dos reservat6rios de agua e xxxxxxxxxxxxx, sendo semestral sua
limpeza.

9. Manejo de Residuo

Os coletores de residuos do setor de alirnentacao da cozinha sao de facil higienizacao,
transporte e resistentes a corrosao, Os coletores de residuos das areas de preparacao estao
integros, com sacos plasticos especfficos para esta atividade e em numero suficiente. Os
residuos coletados na area de producao e armazenamento de alimentos sao retirados
diariamente pelos funcionarios.

I Elaborado: I Aprovado por:
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10. Equipamentos

10.1. Equipamentos e Utensilios Existentes

Os equipamentos, rnoveis e utensilios que entram em contato com alimentos sao projetados
de forma que permitem a facil higienizacao. Os equipamentos, moveis e utensllios
encontram-se em born estado de conservacao. As superficies que entram em contato com
alimentos preparados sao elaboradas com material, liso, impermeavel, resistente a corrosao
e de facil higienizacao. Alem disto, 0 material nao transmite substancias t6xicas, odores e
sabores aos alimentos. Nao e permitido 0 usc de utensilios de madeira, e os alimentos nao
en tram em contato com superficies de madeira. 0 procedimento de higienizacao destes
utensilios estao descritos no POP 01 desta unidade.

10.2 Manutencao Preventiva e Calibracao

Lista de equipamentos e utensilios, frequencia de rnanutencao/calibracao, procedimentos e
registros gerados, esta descritos no POP 05 desta unidade.

11. Higienizacao de Equipamentos e Utensilios

As instalacoes, equipamentos, moveis e utensflios sao mantidos em condicoes
higienico-sanitarias satisfat6rias atraves das operacoes de higienizacao dos mesmos. As
operacoes de higienizacao das instalacoes sao realizadas no minirno diariamente a tim de
garantir a rnanutencao das condicoes higienico-sanitarias, sendo que a area de preparacao do
alimento e higienizada quantas vezes forem necessarias e imediatamente ap6s 0 terrnino do
trabalho. Sao utilizados apenas produtos saneantes regularizados pelo Ministerio da Saude e
os produtos sao diluidos de acordo com as recomendacoes do fabricante, as instrucoes em
relacao ao tempo de contato e modo de uso/aplicacao dos produtos tam bern sao seguidas de
acordo com as recornendacoes do fabricante. A rotina de limpeza e higienizacao e registrada
em planilha de controle e de procedimento, con forme descritos no POP 01 desta unidade.

I Elaborado: I Aprovado por:
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12. Manipuladores

12.1. Uniformes

Os uniformes sao na cor branca. Protecao para cabelos cobrindo completamente os
fios. Jaleco com mangas curtas, cobrindo a totalidade da roupa das nutricionistas. Calcas
compridas. Calcados fechados e antiderrapantes. Utilizam 0 uniforme completo. Mantern os
uniformes limpos e em adequado estado de conservacao. Trocam 0 uniforme diariamente.
Usam 0 uniforme exclusivamente na area de preparacao de alimentos. 0 controle e
procedimento estao descritos no POP 03.02 desta unidade.

12.2. Higiene e Sande dos Manipuladores

Os manipuladores sao capacitados na adrnissao, abordando no minimo os seguintes
temas: contarninacao de alimentos, doencas transmitidas por alimentos, rnanipulacao
higienica dos alimentos e Boas Praticas em services de alirnentacao. Os manipuladores sao
supervisionados e capacitados periodicamente em higiene pessoal, rnanipulacao de alimentos
e em dcencas transmitidas por alimentos. Os manipuladores sao afastados quando
apresentam doencas de pele, tais como micoses de unhas e maos, lesoes e ou sintomas que
possam comprometer a qualidade higienico-sanitaria dos alimentos. Os manipuladores sao
instruidos a manter: uma boa apresentacao, asseio corporal, rnaos higienizadas, unhas curtas,
sem esmalte, sem adornos, sem barba ou bigode e cabelos protegidos. Os manipuladores sao
instruidos a nao fumar, falar, assobiar, espirrar, tossir, comer, manipular dinheiro ou praticar
outros atos que possam contaminar 0 alimento. Manipuladores sao instruidos a higienizarem
cuidadosamente as maos antes da rnanipulacao de alimentos, principalmente ap6s qualquer
interrupcao, troca de atividade e depois do uso de sanitarios seguindo as orientacoes contidas
nos cartazes de orientacao aos manipuladores sobre a correta higienizacao das rnaos, afixados
em locais como pias para lavagens de maos. Os manipuladores sao instruidos a manter roupas
e objetos pessoais fora da area de producao. As capacitacoes sao comprovadas atraves de
listas de presenca assinadas e datadas alern de registro em planilha. Os visitantes cumprem
os mesmos requisitos de higiene e saude estabelecidos para manipuladores. 0 controle e
procedimento estao descritos no POP 03.01 desta unidade.

I Elaborado: I Aprovado por:
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13. Controle de Veto res e Pragas Urbanas

Sao adotadas acoes eficazes e continuas de prevencao de contra Ie de vetores e pragas
urbanas, com 0 objetivo de impedir a atracao, 0 abrigo, 0 acesso e ou proliferacao dos
rnesrnos. 0 controle quimico, e feito por empresa terceirizada, mensalmente. Existem
registros que comprovam 0 controle de vetores e pragas urbanas, tais como relatorio de
avaliacao das medidas de controle realizado pela empresa especializada. A empresa
contratada e de responsabilidade xxxxxxxxxxxxx.

o setor de alirnentacao da cozinha possui registros do controle de vetores e pragas
urbanas que sao verificados, datados e rubricados verificados conforme descrito no POP 06
desta unidade.

I~
14. Preparo do Alimento

14.1. Procedimentos Adotados na Selecao e recepcao de materias-primas,
insumos e produtos quimicos.

14.1.1. Selecao de Fornecedores

Os fornecedores sao selecionados de acordo com 0 tipo de gestae do mUI1IClplO
(centralizada ou terceirizada), 0 controle e procedimento estao descritos no POP 07 desta
unidade.
E realizado visita tecnica nos fornecedores para avaliar se os rnesmos contam com os criterios
de Boas Praticas e se 0 transporte dos insumos e realizado em condicces adequadas de higiene
e conservacao, essa visita e realizada conforme cronograma elaborado pela nutricionista.

14.1.2. Recepcao de Materias-primas e Insumo

o recebimento de rnaterias-prirnas e ingredientes e feito em area limpa e protegida, As
materias-prirnas e ingredientes sao inspecionados no recebimento, seguindo criterios pre-
estabelecidos para cada produto. Se na embalagem indicar que 0 produto e resfriado e 0

mesmo estiver congelado, ou se a indicacao for de produto congelado e este apresentar sinais

I Elaborado: I Aprovado por:
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claros de descongelamento, 0 produto nao sera recebido. ~Fl n" 4q ~;;l.\~ l-5!14.2. Procedimentos Adotados no Armazenamento Q--- -'-1).1

<QIf) ;5/
as alimentos congelados sao armazenados exclusivamente sob congelamento, ou

conforme rotulagem. as alimentos refrigerados sao armazenados exclusivamente sob
refrigeracao, ou con forme rotulagem. As rnaterias-prirnas, ingredientes e produtos
industrializados sao armazenados na temperatura indicada pelo fabricante ou de acordo com
os segu intes criterios: I. A Iimentos congelados: -12 a _ISo C; II. A Iimentos refrigerados:
inferior a 5° C (entre 0° C e 5° C). Estes registros sao verificados, datados e rubricados. as
lotes das rnaterias-prirnas, ingredientes e embalagens reprovadas ou com prazos de validade
vencidos sao imediatamente devolvidos ao fornecedor ou identificados e armazenados
separadamente ate 0 destino final, conforme descrito no POP 07.

14.3. Pre Preparo e Preparo

Sao utilizadas para preparacao do alimento apenas materias-primas, ingredientes e
embalagens em condicoes higienico-sanitarias adequadas e em conformidade com a
legislacao especifica. Durante a preparacao sao adotadas medidas a fim de minimizar 0 risco
de contarninacao cruzada, tais como: I. Evita-se 0 contato direto ou indireto entre alimentos
crus, semi-prontos e prontos; II. as manipuladores de alimentos crus sao orientados a realizar
a higienizacao das maos antes de manusear produtos prontos; 1[1. as manipuladores sao
orientados a realizar a higienizacao das maos sempre que forem ao banheiro, manusearem 0

lixo ou trocarem de tarefa. as alimentos que nao sao utilizados na totalidade sao
acondicionados e identificados de acordo com a rotulagem. a tratamento terrnico (coccao,
reaquecimento, etc.) garante a temperatura de no minimo 70°C em todas as partes do
alimento. Quando sao utilizadas temperaturas inferiores a 70° C 0 tratamento terrnico e
garantido atraves das cornbinacoes de tempo e temperatura que asseguram a qualidade
higienico-sanitaria dos alimentos. a descongelamento de todos os produtos congelados
utilizados na cozinha e conduzido atraves de coccao direta, ou quando conduzidos sob
refrigeracao a temperatura inferior a 5°C e quando 0 alimento submetido ao descongelamento
nao for utilizado imediatamente, 0 mesmo e mantido sob refrigeracao. as alimentos
preparados quando conservados a quente sao mantidos a temperatura superior a 60°C, pOI'no
maximo 6 horas. A temperatura dos alimentos preparados no processo de resfriamento e
reduzida de 60°C a 10°C em, no maximo, 2 horas. as produtos preparados conservados em
temperaturas de 4 °C ou menos (0 a 4°C), sao conservados no maximo por cinco dias. as
produtos preparados conservados em temperaturas superiores a 4 °C e inferiores a 5°C (4, I a
4,9 0C) sao conservados por menos de cinco dias. as produtos preparados quando congelados
sao mantidos em ternperaturas de -12 a -I SoC. as alimentos preparados quando armazenados
sob refrigeracao OLIcongelamento sao embalados e identificados. as procedimentos de

I Aprovado por:
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VERDE MAR ALIMENTA AO LTDA

MANUAL DE BOAS PRATICAS DE MANIPULACAo DE
ALiMENTOS

higienizacao dos alimentos hortifrutigranjeiros seguem os seguintes criterios: 1. Selecao dos
alimentos, retirando partes ou produtos deteriorados e sem condicoes adequadas; [I. Lavagem
criteriosa dos alimentos um a um, com agua potavel; III. Desinfeccao: irnersao em solucao
clorada com 200 ppm de cloro livre, por 15 minutos, ou preparada segundo recornendacao
do fabricante; IV. Enxague com agua potavel. Os vegetais folhosos crus, corretamente
higienizados e nao adicionados de molho, maionese, iogurte, creme de leite ou demais ligas,
preparados e prontos para 0 consumo, sao mantidos em temperatura ambiente por no maximo
I hora ou conservados sob refrigeracao por periodos maiores. Os ovos quando utilizados
obedecem aos seguintes criterios: 1. Utilizacao de ovos limpos, integros e com registro no
orgao competente; 11. Dentro do prazo de validade, com conservacao e armazenamento que
nao propicie contaminacao cruzada e seguindo as indicacoes da rotulagem; III. Ovos lavados
com agua potavel corrente, imediatamente antes do usc, somente nos casos em que
apresentam sujidades visiveis; IV. Ovos submetidos it coccao ate 0 ponto de gema dura; V.
Nao sao reutilizadas embalagens dos ovos para outros fins.

I Aprovado por:
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VERDE MAR ALiMENTACAO LTDA

MANUAL DE BOAS pRA.TICAS DE MANIPULACAo DE
Emissao:

Nt~~, ALiMENTOS
Revisao:

15.1. Distribuicao

15. Distribuicao

Apos 0 porcionamento, as refeicoes sao armazenadas em cubas e posicionadas em pista
quente, limpa e sem qualquer foco de contarninacao, mantendo a temperatura dos alimentos.

16. Descricao dos Procedimentos Operacionais Padrao

16.1 Amostra

A guarda de amostras deve ser realizada com 0 objetivo de esclarecimento de ocorrencia de
enfermidade transmitida por alimentos prontos para 0 consurno.

As amostras de todos os componentes do cardapio da refeicao servida sao colhidas 1/3 do
tempo do terrnino da distribuicao. A quantidade retirada deve ser de no rninirno 100g e 0

arrnazenarnento deve ser feito por 72 horas.

Descricao dos Anexos
POP 01 -= HIGIENE DAS INSTALAy'OES, EQUIPAMENTOS, MOVEIS E UTENSiLlOS
POP 02 -CONTROLE DE POTABILfDADE DE AGUA ..'- ..
POP 03.01 - HIGIENE E SAUDE DOS MANIPULADORES
POP 03.02 - PROGRAMA DE CAPACITAyAo DOS COLABORADORES
POP 04 - MANEJO DE RESIDUOS
POP 05 - MANUTENyAo E~CALIBRA¢Ao DOS EQUfPAMENTOS _
POP 06 - CONTROLE INTEGRADO DE VETORES E PRAGAS URBANAS
POP 07 - FORNECEDORES E PRESTADORES DE SERVlyO E SELEyAo DE MATERfASi
PRIMAS

~,,-, "'" ~
REGISTROS

I Aprovado por:
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VERDE MAR ALIMENTACAO LTDA

MANUAL DE BOAS pRA TICAS DE MANIPULACAO DE
Emissao:

~~~ .. ALIMENTOS
Revisao:

MANUAL DE BOAS PRA TICAS

NOME ASSINATURA DATA
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INSTRUC;OES DE TRABALHO

INSTRUC;OES DE TRABALHO
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~r-------------------------------------------------------------.
("">0.

INSTRUC;AO DE TRABALHO: 01

SANITIZA~AO
RESPONSAVEL: Auxiliares de
<::ozinhae Cozinheiros

(VERDURAS, LEGUMES E FRUTAS) FREQUENCIA: Sempre que
houver pre-prepare (verduras,
legumes e Frutas)

Selecione e despreze as partes que nao podem ser
aproveitadas {Y7~~~

rr603:
!lJ

')~y---~
Lave em agua corrente folha a folha, ou um a um para
remover 0 excesso de terra, larvas e sujeiras

Coloque de molho por 15 minutos em solucao
clorada (consulte 0 POP de preparo dessa solucao),
Oeve-se tomar 0 devido cuidado para que todo
alimento fique imerso na agua,

Enxague folha a folha ou um a um em agua corrente

5

Coloque as verduras ou frutas em vasilha limpa,
tampada ou use imediatamente





~
~

'i'I
f!lr\ ~

•
;=

f"!\
f"!'
~
'l'

INSTRU<;AO DE TRABALHO: 02

VALIDADE DOS PRODUTOS RESPONSAvEL: Todos

Apes abrir as embalagens, transfira 0 produto para
outra embalagem e identifique-o com a seguinte

etiqueta:

A validade dos produtos apes abertos e diferente. Consulte 0 rotulo do
produto ou a tabela abaixo:

c<-<--«-~<---- "~-.,.<+,-"-..'M_.W "~"'("~"''' ,.'~''''~. "'~"."""~~.".~'""?''''"'' __'~''''_''"'~'~'~'''''_~'N,",N'_.'~'''''~~'''''"''' __ '~_' __ ~~~"'O'O.¥.o" .•~ V'~~~'''V'~~"''''W~·,
TEMPO MAxiMO DETEMPERATURA DE

,
ALiMENTOS CONGELADOS 1

CONGELAMENTO , CONGELAMENTO

O°C a -5°C
,

10 dias
Carnes cruas (inclusive ,~)""~><>&<-:«,.c·

pescados) sobremesas e -5°Ca-10oC i 20 dias
outros alimentos
CONGELADOS -10°Ca-18°C 30 dias

Abaixo de - 18°C i 90 dias

I ALiMENTOS TEMPERATURA MAxiMA DE I TEMPO MAxiMO DE 1
, REFRIGERADOS REFRIGERA~AO ARMAZENAMENTO

I Carnes (bovina, suma, aves
4°C

I
72110ras

; etc., exceto pescados) I
l

Pescados e seus produtos
i ,

1 4°C 24110ras
< ip crus t

Alimentos pos-coccao (exceto I 4°C 72 horas
I

!
pescaclos) t

, Pescados pos-coccao 4°C 24110ra5

: 8°C 24 horas
Sobremesas, frios e laticfnios

6°C 24 horas
manipulados ! 4°C 72 horas

Maionese manipulada e

rnisturas de maionese com 4°C 24 horas

outros alimentos I
Folhosos e frutas sensiveis 10°C 72110ras

Outras frutas e legumes 10"'C 01 semana

Ovos 10°C 14 dias..,...>-..-","~-,.,.----~'.-...._""",,,,,
Obs.: alirnentos secos (estocavels) tern validade de 30 dias apos abertos desde que nao

ultrapasse a data de validade estipulada pelo fabricante.





INSTRU<;AO DE TRABALHO: 03
RESPONSAVEL: Todos os

COLETA DE AMOSTRAS manipuladores de alimentos
FREQUENCIA: em todos os

servicos (DESJEJUM , ALMO<;O,
~ANTAR) __..... tf:? r or •·1· Lave bem as maos e desinfete com alcool 70%, . so5.... • +

I-"-"'-~

\~~-:-'f1!f ..,..-,',
~/ -Identifique as embalagens ou sacos esterilizados ou --~ I~-?~: !\ .~

desinfetados com nome do local, data, horatio, produto I
e nome do responsavel pela coleta ...... s:i

......
• 2 •, .
+ ••• +

•• ••
· 3 ·, .
+ .... +

Abra 0 saco com cuidado para nao tocar na parte
interior. NAO ASSOPRE! •

•
(4·': Colete no rninimo 100g do alimento com 0 utensilio do
••••• proprio alimento ou outro desinfetado

(~) Retire 0 ar do saco de amostra e vede com um no

.·6···. Armazene imediatamente colocando os alimentos solidos no• •••.•• freezer (-12 a -18°C) e Ifquidos na geladeira ( ate 8°C)

••••
• 7 •• •+ ••••

Mantenha as amostras refrigeradas por 72horas

•• ••
i 8: Retire as amostras vencidas do freezer e descarte-as no lixo.
+ ••• +





Desinfetar com alcool 70% as bancadas, mesas, rampa e utensflios
usados para 0 porcionamento

INSTRUf;AO DE TRABALHO: 04
PORCIONAMENTO DE AliMENTOS RESPONSAvEL: Auxiliares de

PRONTOS !cozinha e Cozinheiro

·"1- •••• •+••• +

••••
• 2 •• •+ ••• +

....
• 3 •• •+ ••• +

.. It.
• 4 •
• 0+- •• +

.....
• 5 •• •+ ••• +

Certifique-se de que os hot box, caixas de isopor ou carros .-<i.E;~
transporte dos alimentos estao lirnpos e desinfetados :{?rot·('o

(:::. FL rrS~
\~~I- ",';

Consulte 0 cardapio para porcionar corretamente ~---

Desinfete bem as maos antes de iniciar 0 porcionamento

Faca usa de luvas de mascaras descartaveis

••••
~.~) Nao converse durante 0 porcionamento

••••
• 7 •· .• •+ •••

....
• 8 •. .• •....

••g' ••• •
• 0·0·

Nao deixe acumular alimentos que
caem na rampa ou no chao

Troque a luva e a mascara
descartavel a cada 30 minutos

Se necessario interromper 0 porcionamento,
mantenha os alimentos tampados e em temperatura
adequada
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INSTRUC;AO DE TRABALHO: 05

PREPARO DE SOLUC;AO CLORADA 200ppms
RESPONSAvEL: Auxiliares de

:Cozinha

1 COLHER DE SOPA
DE AGUA SANIJAaIA

//o;:ot <,
I J ~ .- t>

_l_~-l~ C;O~ ....II' R. rf-!_I_ 0\
\~.-cv;J~} 7-;;?/

lLITRODE~

SOLU~AO CLORADA

QUANDO USAR?
Apes a limpeza com agua e detergente neutro

ONDE USAR?
Em pisos, paredes, utensflios, panes de limpeza, etc. Pode ser

usada tarnbem para sanitizacao de alimentas.

COMO USAR?
Basta fazer a diluicao, aplicar e deixar agir por 15 minutos.

Necessario enxaguar apenas a superficie que entra em
cantata cam 0 alimenta.

EPI OBRIGATORIO PARA ESSA TAREFA:

I +
~L- ~~

~
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Desligue 0 equipamento da tomada

HIGIENIZA~AO DE EQUIPAMENTOS EM GERAl
NQPOP: 01 / / Anexo 01
RESPONSAVEL: Auxiliares de

(LiQUIDIFICADOR, PROCESSADOR, PICADOR, DESCASCADOR, CARRINHO Cozinha e Cozinheiros
TERMICO ETc.)

FREQUENCIA: Diariamente.- ~

··1" -.• •· -••••

··2· -.· .· -••••

··3" -.· .· -- .....

··4·-·· .• •....

.".• •· 5 .· .....

··6" -.· .• •....

··7" -.· "• •••••

.·0·8·· .• •••••

••90

".· "· .....

Desmonte as partes removiveis

'\

Esfregue com bucha e sabao •
Enxague em agua corrente

Deixe escorrer 0 excesso de agua

•Borrife alcool 70% para desinfetar

Espalhe 0 alcool com um pane descartavel
limpo e seco

Limpe as partes fixas com perfex e finalize com alcool 70% •

Monte 0 equipamento

....
~10: Guarde em locallimpo, seco e protegido- ...

+ +

A

.....,_ EPI OBRIGATORIO PARA ESTATAREFA:





NQ POP: 01// Anexo 02

HIGIENIZA~AO DE EQUIPAMENTOS EM GERAl RESPONSAVEL: Auxiliares d
(CHAPA, EXAUSTOR, CAlDEIRAO, ETc.). ozinha e Cozinheiros

...
Desligue 0 equipamento da tomada• •·1·~ · -••••

A

f"'\
~ ··i·· Desmonte as partes removlveis •· .• •••••

··3-· Esfregue com bucha, detergente e· .· -....
desencrustante

""", ...
Enxague em agua corrente• 4 •· .· -•••• •...• • Deixe escorrer 0 excesso de agua· 5 ·· -.....

··6···· .· -••••
Monte 0 equipamento

•.. 11.
• •~.?.:Manter limpo, seco e protegido

EPI OBRIGATORIO PARA ESTATAREFA:

+ + + ~
f I

\ /
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~ HIGIENIZA<;AO DE UTENSllIOS EM GERAL NQ POP: 01 / / Anexo 03

(COlHERES, PEGADORES, ESCUMADEIRAS, FACAS, CONCHAS, RESPONSAVEL: Auxiliares de
ESCORREDORES, CUBAS, ASSADEIRAS, PANElAS, FRIGIDEIRAS,

~ozinha e CozinheirosTABUAS, PRATOS, CAIXAS PlASTICAS, CAIXAS VAZADA, CAIXAS
TERMICAS, PAllETS, etc) . FREQUENCIA: Diariamente

• 0

1
0••

• •• •••• •

• 02''.· .• •.... Esfregue com bucha e sabao •
0"

· 3·· .• •••••
Enxague em agua corrente e deixe escorrer

••••••
~.~.: Borrife alcool 70% para desinfetar

'·5' '.
• 0• •••••

Espalhe 0 alcool com um perfex limpo e seco e
deixe secar naturalmente •

0"

· 6·• 0• •••••
Guarde em local lim po, seco e protegido

Obs.: coloque as tabuas de polietileno e caixas plasticas de molho em
solucao clorada diariamente para desencardir. Enxagile antes do usar.

EPI OBRIGATORIO PARA ESSA TAREFA:

+ +
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HIGIENIZA«;AO DE UTENSiliOS EM GERAL
NQ POP: 01// Anexo 04

HIGIENIZA<;AO DAS GARRAFAS
RESPONSAVEL: Auxiliares de

k:ozinha e Cozinheiros
(CAFE, LEITE, SUCO, AGUA)

FREQUENCIA: Diariamente
.>:

••••
·1•· .• •+ •••

••••·2 .• •• •+ •• +

/'_'?r~
/:J 'JJo~\~Flfi1-1~1
~~

Esfregue com bucha e sabao as tampas das....garrafas

Esvazie as garrafas

Coloque as tampas de molho em solucao
clorada por 15 minutos

+~-~

~+~
+

••••~3: Enxague em agua corrente....
••••
• 4 •• •• •+ •••

....
~5: Enxague com agua corrente
••••

(6·: Esfregue com bucha e sabao por dentro e por
•••• fora das garrafas

••••
·7·• •• •••••

•• ••
·8·• •• •+ •• +

.....
• 9 •• •• •+ •• +

.....
:10~• •+ •• +

.....
:11~• ••• • +

Enxague com agua corrente

Encha as garrafas com solucao clorada e deixe
agir por 15 minutos +-
Esvazie a solucao clorada pela saida da garrafa (torneirinha
ou rosca ou apertando a tampa, dependendo do modelo)

Encha as garrafas com agua limpa e repita a operacao de esvaziar
para que nao fique gosto de solucao clorada

Mantenha as garrafas tampadas e as torneirinhas com plastico
filme

EPI OBRIGATORIO PARA ESSA TAREFA:

+ +





~r-----------------------------------------------------~~

HIGIENIZAC;AO DE EQUIPAMENTOS EM GERAL

HIGIENIZA<;AO DO FORNO
RESPONSAVEL: Auxiliares de
ozinha e Cozinheiros

NQ POP: 01// Anexo 05

FREQUENCIA: Diariamente

••••
· 1·• •.....
....

• 2 •• •••• ••

....
• 3 ·• ••••••

....
•4 •• •••• ••

Oesligue 0 forno e espere esfriar /;(~
/. .' ('0

1-0 «A"'~i: FL rru~
Coloque as grades de molho com agua e~_a_o_ ~-:/

-:(1) \.'
............ »>

Esfregue com bucha, detergente neutro e
desincrustante na parte interna do forno

Remova a espuma com auxilio de perfex

.··5··: Lave 0 perfex quantas vezes forem necessarias....- ate rernocao total da espuma e da sujeira

..-..:.?.: Esfregue a parte externa do forno com bucha e sabao

••••
• 7 •• •.....
••••
· 8 ·• •••• ••

••••
• 9 •• •._. _.

Remova toda a espuma e sujeira com perfex

Lave 0 perfex quantas vezes forem necessaries
ate rernocao total da espuma e da sujeira

Lave todas as partes removlveis do forno com
bucha e sabao e enxague em agua corrente

....
~10: Borrife alcool 70% no forno e nas pecas e deixe secar naturalmente,...-

ap6s a secagem montar 0 que for necessario,
IMPORTANTE:

./ Nao jogue agua fria no vidro quente

v Llgue 0 forno apos a hlglentzacao para secar completamente

EPI OBRIGATORIO PARA ESSATAREFA:

I~ \'to P+ + + f
I

I"'!It \.., I
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NQ POP: 01 / / Anexo 06

HIGIENIZA<;AO DE EQUIPAMENTOS EM GERAL
RESPONSAVEL:Auxiliares de

HIGIENIZA(;AO DO FOGAO
Cozinha e Cozinheiros

FREQUENCIA: Diariamente....
· 1·• •" .+_ ••

·""2-··• •• •+ •••

••••
• 3 •· .• •+ •• +

••••
·4·· ." ..+ •• +

Esfregue com bucha e sabao desincrustante
todo 0 fogao

o desincrustante deve agir pelo tempo
indicado no r6tulo do produto

(5·: Enxague com agua controlando 0 excesso para nao
•••• danificar os queimadores

••••
~6: Esfregue todas as pecas que fica ram de molho

+ •• +

.. e.
• 7 ·• •• •+ •• +

•. e.
·8·· .• •....

•
Enxague em agua corrente as pecas •
Deixe escorrer a agua

....
~9: Borrife alcool 70% no fogao e nas pecas

••• +

.....
~10: Espalhe 0 alcool com perfex limpo e seco e deixe secar naturalmente.....~

~
~
~
~ EPI OBRIGATORIO PARA ESSATAREFA:

+
~~ v.





NQPOP: 01 / / Anexo 07
HIGIENIZA~AO DE EQUIPAMENTOS EM GERAL RESPONSAVEL:Auxiliares de

HIGIENIZA<;AO DA COIFA ~ozinha e Cozinheiros
FREQUENCIA: Semanalmente

Espalhe sabao desencrustante em toda a coifa e
deixe agir pelo tempo indicado no rotulo do

produto ~~~~>~l~~~~~
.' •• (.?:. Fl n" Q_J.~ •

•:.~••: Esfregue toda a parte interna da coifa 't>------::;;
'~ ~

-~ . /" +~
047

.....
•1·• •
+ .... +

..-.
• 2 •• •••• ••

••••
•4 •• •••• ••

••••
• 5 ·• •.....

....
• 6 •• •••• ••

....
• 7 •• •
••• • +

....
•8 ·• •••• ••

Coloque as grades removfveis de molho com sabao
desencrustante

Enxague com agua corrente

Esfregue toda a parte externa da coifa •
Enxague com agua corrente

Esfregue as partes removfveis que ficaram de molho

Enxague com agua corrente e deixe escorrer

.,...
: 9: Borrife alcool 70% ou solucao clorada
•••••

.....
~10: Deixe tudo secar naturalmente.._.

EPI OBRIGATORIO PARA ESSATAREFA:

++ +
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~ r-------------------------------------------------------------.A

HIGIENIZA<;AO DE EQUIPAMENTOS DE NQ POP: 01 / / Anexo 08
RESPONSAVEL:Auxiliares de

REFRIGERA<;AO ~ozinha e Cozinheiros
(CAMARAS, FREEZERS, GELADEIRAS)

FREQUENCIA: Semanalmente

••••
~ 1: Desligar 0 equipamento com antecedencia para promover 0 degelo

+ •• +

••••
~2: Transferir os alimentos do equipamento para outro refrigerarf.A-•.•• 7y-ror.~

·'"3'·· R I ' h'" r I b h b~ (S~~~15o~;••••: emover as prate eiras e rgieruza- as com uc a e sa ao\~~.__~)
~/)I '"'~.i/(.... - ~

~4: Enxaguar as prateleiras , deixar escorrer e aplicar alcool 70% com
._ .+

auxflio de perfex limpo e seco

••••
~5: Esfregar com bucha e sabao toda a parte interna do equipamento••••

....
~6: Enxaguar com agua corrente

•• _+

("1.: Remover toda a agua com auxflio de um pote (freezer, geladeira)
•••• e rode (camara)

••••~8: Esfregar com bucha e detergente neutro toda a parte externa do
•••• equipamento

••••
~9: Enxaguar com agua corrente

••• +

:10':. Aplicar solucao clorada com urn perfex limpo e seco, nas paredes
•••••• do equipamento, deixar agir por 15 minutos e secar naturalmente

••••
~11: Aplicar solucao clorada no piso das camaras, deixar agir, puxar 0....

excesso com rode
....

~12: Montar as prateleiras, ligar 0 equipamento e reorganiza-lo
••••

EPI OBRIGATORIO PARA ESSATAREFA:

++



~ I

~I



NQ POP: 01 / / Anexo 09

HIGIENIZA<;AO DE MOVEIS EM GERAl RESPONSAvEL: Auxiliares de
(MESAS, BANCADAS, PRATELEIRAS, ESTANTES E ETC) :Cozinha e Cozinheiros

FREQUENCIA: Diariamente

..-.
~1: Remova excessos de sujeira, alimentos, cascas, aparas, etc .

•• _+

....
·2·• •• •.... Esfregue com bucha e detergente neutro

.... ..
• 3 •· ." .•• ••

Enxague com agua corrente

••••
~4: Remova 0 excesso de agua com auxflio de mini rodo de plastico

••• +

••••
· 5 •• •" .•• • +

Barrife alcool 70% em toda a superffcie

··"6'··• •· ,..... Espalhe 0 alcool com um perfex limpo e seco

....
·7·• •· ,••••

Deixe secar naturalmente

OBSERVACOES:

• As bancadas devem ser limpas sempre que necessario, entre as
atividades.

t"I'\

f"'\ • Nos azulejos pr6ximos as torneiras e necessaria 0 usa de solucao clorada
t!'I\ para impedir a formacao de mofo/lodo.

• Nao se esqueca de lavar os pes das mesas, bancadas, estantes, etc.

EPI OBRIGATORIO PARA ESSATAREFA:

+ +



{""I'



HIGIENIZAC;AO DE INSTALAC;OES EM GERAL- NQ POP: 01// Anexo 10

HIGIENIZA~AO DO PISO, RODAPES RESPONSAVEL:Auxiliares de
Cozinha e Cozinheiros

E CANALETAS
FREQUENCIA:Diariamente

.....
· 1·• •+ .....

Com auxilio de rodo, pano de chao e pa de lixo, retire os restos de---~/~;'rot.
/., ' o

:i;, ~1~\f" ---0_)\{;.-1<!
~;:_::;/

alimentos, embalagens e cascas e jogue no lixo

.....
i 2: Abra as canaletas e retire restos de alimentos
..... +

•. It.
i 3: Esfregue 0 piso, os rodapes e as canaletas com
+ ••• +

vassoura e sabao

.....
i 4: Enxague em agua corrente
• "' •• +

....
• 5 •• •+ .... +

Puxe 0 excesso de agua com rodo

•. ar.
• 6 •• •• •- .. Espalhe solucao clorada e deixe agir por 15 minutos

•• ••
• 7 •• •+ ••••

Puxe 0 excesso da solucao clorada com rode

.. ar.
•8 ·• •...... Seque com pano de chao exclusivo e limpo ou deixe secar

naturalmente

EPI OBRIGATORIO PARA ESSATAREFA:

+ +





~r-----------------------------------------------------------------~

Esfregue as janelas com bucha e detergente neutro

HIGIENIZA<;AO DE INSTALA<;OES EM GERAL NQ pop: 01// Anexo 11
HIGIENIZA<;AO DE PAREDES, PORTAS, RESPONSAvEL: Auxiliares de

JANELAS, TELAS, iNTERRUPTORES, ~ozinha e Cozinheiros

LUMINARIAS, TOMADAS, RALOS E ETC. FREQUENCIA: Diariamente

~'<ifot.o
•••• 0,.,-
· 1· Proteja as tomadas com plastico ou fita adesiva .....lrr"2:lL.·,· .• •....

\ CI _ ___ ,-_~

EPI OBRIGATORIO PARA ESSATAREFA:

••••
• 2 •· .• ••...

....
•3 •· .· .....
•• ••
• 4 •· .• •••••

....
• 5 •· .• •....

....
• 6 •· .• •••••

·"7- •••· .· .....

••••
• 8 •· .• •••••

••••
• 9 •· .• •....

..-.
ilO:
••••

Enxague com agua corrente

Esfregue a parte mais alta das paredes com vassoura e
detergente neutro

Enxagua com agua corrente

Esfregue as partes mais baixas das paredes com vassoura e
detergente neutro

Enxague com agua corrente

Repita 0 processo com as portas

Com auxflio de pano de chao limpo espalhe solucao clorada e deixe
agir por 15 minutos

Deixe secar naturalmente

/
++ +





NQ POP: 01 / / Anexo 12

HIGIENIZA<;AO DE INSTALA<;OES EM GERAL - RESPONSAVEL: Auxiliares de

HIGIENIZA«;AO DOS VESTIARIOS K:ozinha

FREQUENCIA: Diariamente

.....
·1·, .
+ ••••

Retire 0 lixo e lave as lixeiras

.....
• 2 •• ••••• +

Lave as paredes e 0 piso conforme
POP de higienizacao do piso

••••
· 3 ·, .
• •... Lave as macanetas, descargas e

torneiras e borrife alcool 70%

••••
i4: Aplique solucao clorada no piso, nas paredes, nas pias J em todos os locais
+•••

(5·:: Faca a reposicao de papel toalha , sabonete anti - septico
••• neutro e alcool nos dispensadores

1M PORTANTE!!!

./ 10DOS OS pertences pessoais devem estar guardados dentro
dos arrnarios:
./ A preservacao dos arrnarios e de responsabilidade de 10DOS!

EPI OBRIGATORIO PARA ESSA TAREFA:

+ +
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NQ POP: 01// Anexa 13
RESPONSAVEL: Auxiliares de

PREPARO DE SOLU~AO CLORADA 200ppms ~azinha
FREQUENCIA: Sempre que

necessaria

1 COLHER DE SOPA
DE AGUA SANITARIA

+
1 LITRO DE AGUA

SOLU~AO CLORADA

/;~~
/." c.~\
(::~ H. I~-'-- ~!

QUANDO USAR? ,,~
Apos a limpeza com agua e detergente neutro

~
fI"l!I
fI"'t!,

~~L- ~

ONDE USAR?
Em pisos, paredes, utensilios, panos de limpeza, etc. Pode ser

usada tarnbem para sanitizacao de alimentos.

COMO USAR?
Basta fazer a diluicao, aplicar e deixar agir por 15 minutos.

Necessario enxaguar apenas a superficie que entra em
contato com 0 alimento.

EPI OBRIGATORIO PARA ESSATAREFA:

+





NQ POP: 03.01// Anexo 01

HIGIENIZA~AO DAS MAOS RESPONSAVEL: Todos
manipuladores de alimentos

.....
· 3 ·__ o.. • •

,..- .....". ./~?{I)t.,,, ••••
/;> t,:;~
{'-... <"-,,)A-·\

~ .:: F, r!J.ov 1- :~)

L--- __ ~_ ""______, ~- .. -. yl
-,- Esfregue a palma da mao

••••
• 2 •• •• •••••

Molhe as maos Coloque 0 sabonete

....
• 6 •• •• •.. 'II.

Esfregue os polegares

••••
·9·• •• •+ •• +

••••
• 5 •• •• •+. 'II.

Esfregue a ponta dos dedos Esfregue as punhos e
antebraco

Enxague e feche a torneira
com os cotovelos ou use
papel toalha para fechar

••••
~11:
+. 'II. USO DO ALCOOL 70%

Aplique alcool 70% nas rnaos secas e
faca os mesmos movimentos para

espalhar bem 0 alcool, E necessarlo
esfregar para que ele tenha efeito.

Seque as maos com
papel toalha

~~L- ~ ~

~

Esfregue entre as dedos Esfregue as articu lacoes

.....
·7·• •• •••••

.....
·8·· .• •••••





NQ POP: 03.01// Anexo 02

HIGIENIZA~AO DAS MAOS RESPONSAVEL:Todos

(FREQUENCIA)
manipuladores de alimentos

QUANDO HIGIENIZAR AS MADS?

Passar muito tempo na mesma atividade

DEPOIS DE:

Manipular alimentos

Tocar no lixo

Tocar materiais contaminadas

Usar 0 banheiro

Espirrar au tossir

Tocar 0 cabelo, ouvida, nariz

Pegar em dinheiro

Comer au fumar

ANTES DE:

Iniciar a trabalho

Calocar as luvas

Manipular alimentos

Porcionar alimentos prontos

Na duvida, lave as
maos sem pre!
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NQ POP: 03.01// Anexo 03
RESPONSAVEL:Todos

HIGIENE PESSOAl E APARENCIA manipuladores de alimentos

h

~,

f-0 o;~
\'~Fl n&3_~.
\~.-.-~\~.o 7,,~;')

.-....:..,...._.--r'
• Mantenha as unhas curtas , limpas e sem esmalte

• Tome banho todos os dias

• Fa~a a barba e 0 bigode

• Nao use maquiagem

• Use desodorante suave e nao use perfumes

• Mantenha os cabelos lirnpos ..e!presos
./ .

• Escove os dentes ap6s--.a::s/t:;_(itt~es
~\-:"',,~,}.»:
.\;.' '. ~ ..-

• Nao use adornos (brintb~"r5Glseira, alianca, colar, rel6gio, etc.)

..
TOUCA
Ptoi_ U' <3be1o"
compld1itnt"l~.

ORElHAS
ROSTO

MAOr-:""..,.., .1>1:1.
,,01,~

./-~
UNIFORMES

NrSo~ujr'bob.m M

p>-.n" •.,penor.

MAo
~nrtt' u:n.hu C:UJt"a,
e fimpu. s.em 0_<'

("~:base~

AVENTAL' -'
UnJorme deee nt..II
ccmplrto " hmpc.
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NQPOP: 03.01// Anexo 04
RESPONSAVEl: Todos

manipuladores de alimentosFERIMENTOS E DOENC;AS

CORTES

••••
· 1·• •• •••••

•• ••
• 2 •• •• •••••

••••
• 3 •. .
• •....

Utilize luva de latex
ou dedeira

Cubra com
bandagemTrate 0 ferimento

DOENCAS

I Febre I I
I ] ISecrecao pelo nariz

j
Ihi Vornitos ou diarreia

Tosse persistente ou com catarro I
Manchas, coceira ou les6es pelo corpo I

Vermelhidao, ardencia ou secrecao nos olhos

Ferimentos, feridas ou les6es, principal mente nas maos e antebracos

Se 0 funcionario apresentar um ou mais desse sinais ou sintomas, 0

responsavel pelo setor deve

Informe 0 seu gerente





NQ POP: 03.01// Anexo 05

USC DE MAsCARAS E LUVAS RESPONSAvEL: Todos
manipuladores de alimentos

FREQUENCIA:

?"'~",' uso D'E :'~'UVAS::"~""~~':
. ., , ..:. .. . ~.

OBRIGATORIO NO
CASO DE FERIMENTOS
NAS MAos

SUGERIDANA
MANIPULA<;Ao DE
ALIMENTOS PRONTOS
PARA 0 CONSUMO

NECEssARIO SUA
TROCAACADA
DIFERENTE ATIVIDADE

;:uso"mJi MAsCARAS'
- j ~ .. ..' ,

UTILIZADAS APENAS NO
PORCIONAMENTO

DESCARTAvEIS

SUBSTITUIDAS POR NOVAS
A CADA 3D,MINUTOS, NO

MAXIMO
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~r-------------------------------------~------------------------~
NQ POP: 07.01 II Anexo 01

RECEBIMENTO DE MERCADORIAS RESPONSAvEL: Auxiliares de Cozinha

FREQUENCIA: Sempre que houver
ecebimento de mercadorias

Ausencia de mofos, manchas, sinais de apodrecimento.

r~;'~'~'(~~l~\
Validade, integridade da embalagem, ausenci~~-til
de mofo e caruncho. '-12. ..':7

Cor, odor, aspecto, integridade da embalagem.

~. Quantidade

Pesar ou contar TODOS os produtos recebidos e conferir se esta de
acordo com a nota fiscal.
Lembre-se de descontar 0 peso das caixas de papelao ou de plastico

alimentos peredveis que necessitam de refrigeracao devem ter a
temperatura aferida e registrada durante 0 recebimento. Elas devem estar
de acordo com a tabela:

Temperatura

Congelados -18QC ate -12°C

Resfriados

Refrigerados

_ 6QC ~te 10~c:__._j

__J
Pescados

Alimentos secas,
en latadas e hortifruti

Temperatura Ambiente
-----'

L



__ ,e



~ RESPONSAVEl: Auxiliares de
~ ozinhaARMAZENAMENTO DE ALiMENTOS
~
~
~

~

FREQUENCIA: DIARIAMENTE

ESTOQUE SECO: alimentos nao peredveis

o coloque as mercadorias no chao, Organize as prateleiras em formato de cruz para
esmo quando estiverem em caixas. que circule ar entre os alimentos. Mantenha os

alimentos afastados da parede e do teto

ESTOQUE FRIO: alimentos peredveis

-18 2C a -122C

ATENCAO!

Nao guarde os produtos de
limpeza junto com os

alimentos, e retire todas as
caixas de papelao,

02C a 102C





~P-----------------------------------------------------------------~

Durante 0 horatio de producao de alimentos as lixeiras devem estar
tampadas e sempre que necessario seu uso devem ser acionadas
com os pes

NQ pop: 04// Anexo 01

MANEJO DE RESIDUOS RESPONSAVEL: Auxiliares de Cozinha
FREQUENCIA: 02 vezes ao dia no

minimo e sempre que Necessario

....
•1-~ , .
••• _+

~

~

••••
• 2 -, .
••• • +

•• ••
•3 -, .
• •'.-

•. It.
• 4 -• •..... +

••••
• 5 -, .
••• • +

as lixos deverao ser coletados em horarios determinados, de
menor fluxo, sempre da area mais limpa para a area mais suja para
que nao ocorra contarninacao cruzada .

Cuidado para nao passar pelas areas com 0 lixo respingando ou
caindo no chao e/ou rnobiliario

As lixeiras devem ser higienizadas diariamente, com material
exclusivo para esse fim (esponjas, escovas, vassouras).

ATENCAO!

LAVE AS MAOS SEMPRE QUE 0
LlXO FOR MANIPULADO



... .. .. ,



NQ POP: 06// Anexo 01

CONTROlEDEPRAGAS RESPONSAVEL: Todos
FREQUENCIA: Sempre que

necessario

[ MEDIDAS PREVENTIVAS

'I,:.: Vedar as janelas com telas rnilirnetricas

'!,".: Manter os ralos fechados

(: Eliminar 0 acumulo de agua em canaletas, ralos e caixas de inspecao

(: Manter 0 lixo tampado e em recipientes proprios

'!,".:. Descartar equipamentos e materiais em desuso

'!.".:. Manter as portas fechadas e sem frestas

(:. Consertar buracos, rachaduras e fendas

$".:- Eliminar caixas de papelao e embalagens que possam servir de
abrigo para as pragas

(:. Manter a higiene de todas as areas, equipamentos e utensilios

IMPORTANTE!

A DEDETIZAC;AO DE PRAGAS E DESRATIZAC;AO
DEVE SER FEITA POR EMPRESA ESPECIALIZADA

PERIODICAMENTE
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·~ VERDE MAR ALIMENT ACAo - LTDAy~pe . Emlssao:

~
POP 01 - HIGIENE DAS INSTALACOES, EQUIPAMENTOS,. .P'A~ MOVEIS E UTENSILIOS.

Revisao:
Procedimento Operacional Padronizado

PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO

Aprovado:Elaborado:





.i) VERDE MAR ALiMENTA9AO - LTDAy~'{)'1!E Emissao:

~
PqP 01 - HIGIENE_DAS INSTALAC;OES, EQUIPAMENTOS,

fl'A~ MOVEIS E UTENSILIOS.
Revisao:

Procedimento Operacional Padronizado

1. OBJETIVO:

Estabelecer os procedimentos a serem adotados para manter a limpeza e

desinfeccao das instalacoes, equipamentos, m6veis e utensilios para garantir a

qualidade e sequranca dos alimentos. /:-0~>,
/~ R r:5_Q_{~
let ~.
~F~-"7J~~1' .. ."..

• Resolucao ROC n? 216, de 15 de setembro de 2004: Regulamento Tecnico de

2. DOCUMENTOS DE REFERENCIAS:

~ • Portaria MS N° 2914, de 12 de dezembro de 2011. Procedimentos de controle

Boas Praticas para Services de Alirnentacao.

e de viqilancia da qualidade da aqua para consumo humane e seu padrao de

potabilidade.

• Portaria MS N° 1.428, OE 26 de Novembro de 1993. Regulamento Tecnico

para a inspecao sanitaria de alimentos, as diretrizes para oestabelecimento de

Boas Praticas de Producao e de Prestacao de Services na Area de Alimentos e

o Regulamento Tecnico para 0 estabelecimento de padrao de identidade e

qualidade para services e produtos na area de alimentos.

• Portaria CVS 6/99, de 10 de Marco de 1999

• RESOLU<;Ao - ROC ANVISA n? 275, de 21 de outubro de 2002. Dispoe sobre

o Regulamento Tecnico de Procedimentos Operacionais Padronizados

aplicados aos Estabelecimentos Produtoresllndustrializadores de Alimentos e a

Lista de Verificacao das Boas Praticas de Fabricacao em Estabelecimentos

Produtores/lndustrializadores de Alimentos.

• BRASIL, Ministerio da Saude, Portaria N° 326, de 30 de julho de 1997 -

Condicoes Hiqienico-Sanitarias e de Boas Praticas de Fabricacao para

Estabelecimentos Produtoresl Industrializadores de Alimentos.

I Elaborado: I Aprovado
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- VERDE MAR ALiMENTACAO - LTDAY~f7.1! Emissao:

~
PqP 01 - HIGIENE,oAS INSTALACOES, EQUIPAMENTOS,

FAA~ MOVEIS E UTENSILIOS.
Revisao:

Procedimento Operacional Padronizado

3. CAMPO DE APLlCACAo:

Este procedimento aplica-se a todas as instatacoes, equipamentos,

utensilios.

4. DEFINICOES:

Procedimento Operacional Padronizado - POP: procedimento escrito de

forma objetiva que estabelece instrucoes sequenciais para a realizacao de

operacoes rotineiras e especificas na producao, armazenamento e transporte

de alimentos.

Limpeza: rernocao de sujidades (terra, restos de alimentos, p6 ou outras

rnaterias indesejaveis) de uma superficie.

Hiqienizacao: Procedimentos de limpeza e desinfeccao.

Desinfeccao: e a reducao, atraves de agentes quimicos ou fisicos do nurnero

de microorganismos de forma que irnpeca da contarninacao do alimento que se

prepara.

Contarninacao: presenca de substancia ou agentes estranhos, de origem

biol6gica, quimica ou flsica, considerados nocivos ou nao para a saude

humana.

Nao-conformidade: nao atendimento de um requisito especificado.

5. RESPONSABILIDADES:

o Nutricionista responsavel pela unidade deve acompanhar e assegurar 0

cumprimento deste POP.

Os funcionarios desta empresa, sao responsaveis pela aplicacao dos

procedimentos descritos neste POP.

~
~

~
I Elaborado: I Aprovado:

I~





~

VERDE MAR ALiMENTACAO - LTDA
Emissao:

POP 01 - HIGIENE DAS INSTALACOES, EQUIPAMENTOS,

~A~
MOVEIS E UTENSiLiOS.

Revisao:
Procedimento Operacional Padronizado

6. DESCRICAO DO PROCEDIMENTO: ~.-~
I/. ~r 0 t."'~'"lnstrucao de t~abalho: As instrucoes de trabalho encontram-se anexo (~~Ln.S:3!.

manual (anexos. 01,02,03,04,05,06,07,08,09,10,11 e 12). \~ ~

Produtos utilizados: Detergente neutra, detergente desincrustante, ag~-' ,\~0--sanitaria e alcool 70%.

Principio Ativo: Hipoclorito de S6dio, Hidr6xido de S6dio, Sulfonato de s6dio e

etanol.

Concentracao e uso: Conforme a indicacao do fabricante.

Prepare de solucao clorada: A lnstrucao de trabalho encontra-se no ANEXO

n013.

7. MONITORACAo:

o monitoramento deve ser feito pelo responsavel tecnico/qerente ao terrnino da

producao,

8. ACAo CORRETIVA:

Desvios encontrados na hiqienizacao das instalacoes, equipamentos, m6veis e

utensilios de todas as areas de producao.

A cada limpeza deve-se monitorar se 0 mesmo encontra-se devidamente limpo,

e caso nao esteja, procede-se a orientacao para 0 funcionario responsavel pela

hiqienizacao imediata, de acordo com a avaliacao de risco que 0 desvio

interfira na operacionalizacao do processo produtivo. Realizacao de novos

treinamentos, substituicao de novos produtos, utensilios e/ou equipamentos,

dependendo do desvio encontrado.

Aprovado:Elaborado:





~ VERDE MAR ALIMENT ACAO - LTDAy~"lZ : Emlssao:

~

POP 01 - HIGIENE DAS INSTALAC;OES, EQUIPAMENTOS,
MOVEIS E UTENSiLiOS.A~ Revisao:

Procedimento Operacional Padronizado -/?rot~

/~ O~\'.I'Fl~WJ'9. VERIFICACAo: \c; ~
A verificacao deve ser feita pelo nutricionista da unidade at raves de obse~?a~o.

visual e por conferencia das planilhas de controle de hiqienizacao das

instalacoes, equipamentos, m6veis e utensilios.

Caso ainda perrnanecarn sujidades, 0 funcionario responsavet devera receber

novas orientacoes para a limpeza do equipamento.

10. REGISTROS

ldentificacao: Procedimento Operacional Padronizado

instalacoes, equipamentos, m6veis e utensilios.

Arquivamento: Eletronico, na rnaquina do(s) responsavel (s) Tecnico (s)

Higiene das

Armazenamento: Arquivo: xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx.

Disposicao: Devem estar dispostos em tempo integral para a visualizacao de

todos os funcionarios ou qualquer tipo de fiscalizacao.

Planilha: Preenchida quando? Assinado por?
,-...

• Planilhas de controle de higiene Sempre apos a Nutricionista responsavel

~ das instalacces, equipamentos, execucao do service
move is e utensilios

Documento Local de retencao: Tempo de armazenamento

• 1- HIGIENIZA<;:AODE Unidadej Matriz • Unidade: por 3 meses
AMBIENTE, EQUIPAMENTOS E • Matriz: tempo indeterminado
UTENSfLlOS: FREQUENCIA (SESI)

I Elaborado: I Aprovado.

I~
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~Ap..
MOVEIS E UTENSiLiOS.

Revisao:
Procedimento Operacional Padronizado
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Elaborado por:
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1. OBJETIVO:
~<~2f:~
\rfl. ._
.v~

Oescrever os procedimentos a serem adotados para garantir 0 'td'a!r9Le;:~
garantia da qualidade da aqua para 0 consumo humane e producao dos

alimentos.

2. DOCUMENTOS DE REFERENCIAS:

• Resolucao ROC n? 216, de 15 de setembro de 2004: Regulamento Tecnico de

Boas Praticas para Services de Alimentacao.

• Portaria MS N° 2914, de 12 de dezembro de 2011. Procedimentos de controle

e de viqilancia da qualidade da aqua para consumo humane e seu padrao de

potabilidade.

• Portaria MS N° 1.428, DE 26 de Novembro de 1993. Regulamento Tecnico

para a inspecao sanitaria de alimentos, as diretrizes para oestabelecimento de

Boas Praticas de Producao e de Prestacao de Services na Area de Alimentos e

o Regulamento Tecnico para 0 estabelecimento de padrao de identidade e

qualidade para services e produtos na area de alimentos.

• Portaria CVS 6/99, de 10 de Margo de 1999

• RESOLUC;Ao - ROC ANVISA n? 275, de 21 de outubro de 2002. Dispoe sobre

o Regulamento Tecnico de Procedimentos Operacionais Padronizados

aplicados aos Estabelecimentos Produtores/lndustrializadores de Alimentos e a

Lista de Veriticacao das Boas Praticas de Fabricacao em Estabelecimentos

Produtores/lndustrializadores de Alimentos.

• BRASIL, Ministerio da Saude, Portaria N° 326, de 30 de julho de 1997 -

Condicoes Hiqienico-Sanitarias e de Boas Praticas de Fabricacao para

Estabelecimentos Produtoresl Industrializadores de Alimentos.

3. CAMPO DE APLICACAO:

Este procedimento aplica-se a aqua utilizada nas dependencies desta unidade.

I Elaborado: I Aprovado:
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4. DEFINI DES:
(~~Fl~53!fQ.
\t~~

procedim~nto Operacional Padronizado - POP: procedimento\:;;';'ri"t;{i

forma objetiva que estabelece instrucoes sequenciais para a realizacao de

operacoes rotineiras e especificas na producao, armazenamento e transporte

de alimentos.

Limpeza: remocao de sujidades (terra, restos de alimentos, po ou outras

rnaterias indesejaveis) de uma superficie.

Hiqienizacao: Procedimentos de limpeza e desinfeccao.

Desinfeccao (saniflcacao): e a reducao, atraves de agentes quimicos ou

fisicos do nurnero de microorganismos de forma que irnpeca da contaminacao

do alimento que se prepara.

Contaminacao: presence de substancia ou agentes estranhos, de origem

bioloqica, quimica ou fisica, considerados nocivos ou nao para a saude

humana.

Agua potavel: aqua para 0 consumo humane cujos parametres

rnicrobioloqicos, fisicos, quimicos e radioativos atendam ao padrao de

potabilidade e que nao ofereca riscos a saude.

Sistema alternativo de abastecimento de aqua para consumo humano:

Fontes, pogo cornunitario, distribuicao por veiculo transportador, instalacoes

condominiais horizontais e verticais, etc.

5. RESPONSABILIDADES:

o nutricionista responsavel pela unidade deve acompanhar e assegurar 0

cumprimento deste POP.

A Contratante e a empresa responsavel pela limpeza dos reservatorios de

aqua.

\ Elaborado: \ Aprovado
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6. DESCRIf;Ao DO PROCEDIMENTO:

o abastecimento de aqua do estabelecimento deve

aqua.

o reservat6rio deve ser isento de rachaduras, mantido tampado e limpo e

~~9-'-~
[J /~y

possuir reservatoric;' de

higienizado semestralmente. A hiqienizacao do reservat6rio deve seguir as

seguintes etapas:

1a etapa - lavagem do Reservatorio

- Fechar a entrada de aqua, esvaziar e limpar as paredes do reservat6rio com

escova plastica;

- Recolher os residuos com auxilio de um pano ou pa para este fim, evitando que a

sujeira desca pelo cano;

- Deixar entrar um palmo de aqua e adicionar cloro, ate atingir a concentracao de

200 ppm;

Obs.: nunca use sabao, detergente ou similar para essa operacao, pois estes

poderao permanecer nas paredes do reservat6rio, contaminando posteriormente a

aqua armazenada.

2a etapa - Desinfeccao do Reservatorio

- Encher 0 reservat6rio com aqua potavel;

- Adicionar, aqua sanitaria, na proporcao de 1 litro do produto para 1000 litros

de aqua do reservat6rio, que fornecera 20 e 24 ppm de cloro livre. Misturar

bem;

- Molhar as

horas;
~

II'!"\
A

f'\ I Elaborado:
A

f'"

"'"I"'"

paredes com esta solucao, mantendo urnidas por no minima 2
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rf.\

- Depois deste tempo, esvaziar totalmente 0 reservatorio, mediante ab~~w;- E0-f)
.......~--

todos os pontos de utilizacao de aqua, promovendo a desinfeccao das

tubulacoes;

- Encher novamente 0 reservatorio com aqua potavel e utilizar a aqua

normalmente;

- Deixar uma anotacao no reservatorio com a data da realizacao da

hiqienizacao.

Apes a desinfeccao do reservatorio, devera ser coletadas amostras da aqua de

abastecimento para atestar a sua potabilidade, atraves da realizacao de

analises por laboratorio contratado pela empresa, 0 qual devera emitir os

laudos baseados em metodologias oficiais.

7. MONITORAC;Ao:

o monitoramento devera ser realizado pelo nutricionista responsavel pela

unidade.

8. AC;Ao CORRETIVA:

Em caso de nao conformidade em relacao a potabilidade da aqua, cabe ao

responsavel tecnico/qerente da unidade providenciar as medidas cabiveis para

a correcao das mesmas. Se for detectada presence de rato, passaro morto ou

presenca de sujidades no local a medida corretiva devera interromper 0 uso e

realizar hiqienizacao do reservatorio imediatamente. Se houver algum

problema na estrutura do reservatorio como rachadura, por exemplo, devera

ser realizada rnanutencao ou troca da mesma.

9. VERIFICAC;Ao:

A verificacao deve ser feita pelo nutricionista responsavel pela unidade atraves

de observacao visual.

Elaborado: Aprovado:
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Caso ainda permanecarn sujidades, a empresa responsavel

devera ser acionada.

ldentificacao: Procedimento

Reservat6rio de Agua.

Arquivamento: Eletronico, na rnaquina do(s) responsavel (s) Tecnico (s)

Armazenamento: Arq uivo: xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Tempo de retencao: 3 meses na unidade enviando posteriormente para a

matriz onde 0 mesmo devera ficar retido por tempo indeterminado.

Disposicao: Devem estar dispostos em tempo integral para a visualizacao de

todos os funcionarios e para qualquer fiscalizacao.

10. REGISTROS

P]ani]ha: Preenchida quando? Assinado por?

• Planilha - Controle de Sempre apes a • Nutricionista responsavel
Potabilidade de agua e execucao do servic;:o

r higienizacao dos

I reservatorios

Documento Loca] de retencao: Tempo de armazenamento

• Planilha 01 - Controle de Unidadej Matriz • Unidade: por 3 meses
Potabilidade de agua e • Matriz: tempo indeterminado
higienizacao dos
reservatorios

• Certificado de Higienizacao
da caixa d'agua

• Certificado de potabilidade
de agua

I Elaborado I Aprovado:
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ABILIDADE DE AGUA E I:iIGIENIZA(

RESERVATORIOS -
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POP 02

1

Ano:

o limpeza dos reservat6rios de agua o analise de aqua o outros:

Mes/Ano: __

Unidade/Local: --------------------

ITEM DATA DA DATA DA RESPONSABILIDADE ASSINATURA - OBSERVACOES / NOVA ACAo
REALIZACAo VAll DADE (Contratante ou RESPONSAvEL DA

DO SERVICO Contratada) UNIDADE
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1. OBJETIVO:

Este procedimento tem como finalidade descrever 0 Programa de Capacit?~T~;~,

em Boas Praticas de Fabricacao de Alimentos para os manipuladores d~~' .?!ill~\
empresa e a prornocao e a preservacao da saude dos funcionarios da _.~Ft r v·~--r~empresa, bem como assegurar a saude do colaborador a fim de garantir -r~.0 ,,~
qualidade do alimento a ser consumido.

2. DOCUMENTOS DE REFERENCIAS:

• Resolucao ROC n? 216, de 15 de setembro de 2004: Regulamento Tecnico de

Boas Praticas para Services de Alirnentacao.

• Portaria MS N° 2914, de 12 de dezembro de 2011. Procedimentos de controle

f"!tt e de viqilancia da qualidade da aqua para consumo humano e seu padrao de

A potabilidade.

~

~

~
tr'\ I Elaborado:

• Portaria MS N° 1.428, OE 26 de Novembro de 1993. Regulamento Tecnico

para a inspecao sanitaria de alimentos, as diretrizes para oestabelecimento de

Boas Praticas de Producao e de Prestacao de Services na Area de Alimentos e

o Regulamento Tecnico para 0 estabelecimento de padrao de identidade e

qualidade para services e produtos na area de alimentos.

• Portaria CVS 6/99, de 10 de Marco de 1999

• RESOLU<;AO - ROC ANVISA nO275, de 21 de outubro de 2002. Dispoe sobre

o Regulamento Tecnico de Procedimentos Operacionais Padronizados

aplicados aos Estabelecimentos Produtores/lndustrializadores de Alimentos e a

Lista de verificacao das Boas Praticas de Fabricacao em Estabelecimentos

Produtoresllndustrializadores de Alimentos.

• BRASIL, Ministerio da Saude, Portaria N° 326, de 30 de julho de 1997 -

Condicoes Hiqienico-Sanitarias e de Boas Praticas de Fabricacao para

Estabelecimentos Produtoresl Industrializadores de Alimentos.

I Aprovado
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3. CAMPO DE APLICACAO:
/,\,tot.C'o programa descrito abrange todos os colaboradores da unidade. :.' J 1<1°{.

(~:\-\$~~\ ~"

\6:. __ - )
\(Y
".''1 r.1"'=_.

4. DEFINICOES:

Procedimento Operacional Padronizado - POP: procedimento escrito de

forma objetiva que estabelece instrucces sequenciais para a realizacao de

operacoes rotineiras e especificas na producao, armazenamento e transporte

de alimentos.

Exame Admissional: 0 Exame Admissional e um exame medico simples e

obrigat6rio solicitado pelas empresas antes de firmar a contratacao de um

funcionario com carteira assinada (CLT). 0 exame medico admissional esta

previsto no artigo 168 da CLT.

Exame Preventivo: E uma das principais medidas para prornocao de saude,

deteccao precoce de doencas nos trabalhadores.

Exame Demissional: E feito para comprovar 0 bom estado de saude do

funcionario que sera desligado da empresa. 0 objetivo e certificar-se de que 0

empregado nao adquiriu nenhuma doenca, cornplicacao dentro do ambiente de

trabalho e que possa prejudica-lo futuramente.

Manipulador: indivfduo que trabalha na producao, preparacao,

processamento, embalagem, armazenamento, transporte, distribuicao e venda

dos alimentos.

~

I Elaborado: I Aprovado
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Boas Praticas: sao procedimentos tecnico-sanitarios para garantir a qualida9:e-
/ \'l"ot.

dos alimentos. /..,0.' c:.I A geo,....
t= -r:.-( t),...-c\-rt.: _ ..._-p.

Assepsia: operacao destinada a reducao de microrganismos presentes n~iS--f1)
---.._ .... ."..

pele em niveis seguros, por meio de agente quimico, ap6s a lavagem, enxaque

e secagem das rnaos.

PCMSO: Programa de Controle Medico de Saude Ocupacional.

PPRA: Programa de Prevencao de Riscos Ambientais.

ASO: Atestado de Saude Ocupacional.

5. RESPONSABILIDADES:

o Nutricionista responsavel pela Unidade deve assegurar 0 cumprimento deste

POP.

o Nutricionista responsavel pela unidade deve orientar e capacitar os

colaboradores para a execucao das boas praticas de rnanipulacao de

alimentos.

Compete a unidade:

• Fornecer local e material para lavagem e assepsia das rnaos;

• Orientar os funcionarios em parceria com 0 fornecedor dos produtos

quimicos, sobre os procedimentos corretos para hiqienizacao das rnaos:

• Garantir a elaboracao e efetiva irnplernentacao dos Programas de controle

de saude e higiene dos colaboradores, bem como zelar pela sua eficacia;

• Custear sem onus para 0 empregado todos os procedimentos relacionados

aos Programas de controle de saude e higiene;

I Aprovado:: I Elaborado:
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• Contratar empresa especializada para implantar e coordenar os programas

de controle de saude e higiene dos colaboradores;

• 0 Nutricionista responsavel pela unidade dever ser responsavel por

agendar os exames de saude e arquivar os Atestados de Saude

Ocupacional - ASO de cada funcionario. , ~;t.('o
I,' ~?!J~I:..) '1.0-

Compete aos funcionarios da unidade: \~;;\~ _:.-~-,,,'. O~~,.~
'.::'!J]___,-/

• Realizar a hiqienizacao das rnaos de acordo com a frequencia estipulada e

os procedimentos adotados ou a cada troca de atividade.

• Colaborar e participar na irnplementacao e execucao dos programas de

controle de saude e higiene dos funcionarios.

• Informar ao nutricionista responsavel pela unidade as ocorrencias que, a seu

"..., julgamento, possam implicar risco a saude dos trabalhadores.

• 0 manipulador que apresenta cortes ou lesoes abertas nao deve manipular

alimentos ou superficies que entram em contato com os alimentos, caso

este funcionario nao possa ser afastado desta atividade, 0 corte e/ou lesao

deve ser efetivamente protegido por uma cobertura a prova d'aqua, como

dedeiras ou luvas de latex (Iuvas de procedimentos).

Compete ao medico coordenador do PCMSO da unidade:

• Realizar exames medicos previstos na NR7 ou encarregar os mesmos a um

profissional medico familiarizado com os principios da patologia ocupacional

e suas causas, bem como com 0 ambiente, as condicoes de trabalho e os

riscos a que esta ou sera exposto cada trabalhador da empresa a ser

examinado.

Compete a empresa contratada para fazer os exames medicos:
f'I'I I Elaborado: I Aprovado
~
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• Estabelecer e Implementar os Programas de controle de saude.

6. DESCRICAo DO PROCEDIMENTO:

tnstrucao de Trabalho: As lnstrucoes de Trabalho encontram-se anexo nesta

mesma pasta (anexos: 01,02,03, 04 e 05).

Os Programas de controle de saude devem ser desenvolvidos anualmente.

Para cada exame medico realizado e emitido pelo medico 0 Atestado de Saude

Ocupacional -ASO, em 2 (duas) vias: a primeira via do ASO fica arquivada na

empresa e a outra com 0 funcionario.

No PCMSO e obrigat6ria a realizacao de exames medicos nos seguintes

casos:

Na admissao: antes que 0 empregado assuma suas atividades;

Periodicamente: para trabalhadores expostos a riscos ou a situacoes de

trabalho que impliquem 0 desencadeamento ou agravamento de doenca

ocupacional, ou, ainda, para aqueles que sejam portadores de doencas

cronicas, os exames sao repetidos a cada ano.

No retorno ao trabalho: realizado obrigatoriamente no primeiro dia da volta ao

trabalho, quando 0 colaborador/empregado este ausente por um periodo igual

ou superior a 30 (trinta) dias por motivo de doenca ou acidente, de natureza

ocupacional ou nao, ou parto.

Na mudanca de funcao: realizado obrigatoriamente antes da data de

rnudanca, ou seja, antes de toda e qualquer alteracao de atividade, posto de

trabalho ou setor que implique a exposicao do colaborador/empregado a risco

diferente daquele a que estava exposto antes da rnudanca.

~

ff' I Elaborado: I Aprovado
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Na dernissao: realizado obrigatoriamente ate a data da homoloqacao. ~~~', 0l-".0-
-... f l rf'-"--=::t- ~c.. _ ..__

IV 17 '\,?-'l
Estes exames medicos compreendem: "(,~'!..!.!._5
Avaliacoes clinicas, incluindo anamnese ocupacional e exames flsico e mental;

Exames complementares, a enteric do medico coordenador.

Os exames medico-laboratoriais realizados sao:

• Hemograma

• Coprocultura

• Coproparasitol6gico

• VORL

• Outros de acordo com a indicacao do medico coordenador

,.,.

~

I Elaborado:

~

o ASO contem:

• Nome completo do colaborador/empregado, 0 nurnero de registro da sua

identidade e a sua funcao:

• Os riscos ocupacionais especificos existentes, ou a ausencia deles, na

atividade exercida pelo colaborador/empregado;

• lndicacao dos procedimentos medicos a que foi submetido 0

colaborador/empregado, incluindo os exames complementares e a data

em que foram realizados;

• Oefinicao de APTO ou INAPTO para a funcao especifica que 0

colaborador/empregado vai exercer exerce ou exerceu (caso 0 resultado

seja inapto, 0 medico responsavel ira encaminhar 0 empregado ao

tratamento necessario):

• Nome do medico encarregado do exame e endereco ou outra forma de

contato;

• Data e assinatura do medico encarregado do exame e carimbo com 0

nurnero de inscricao no Conselho Regional de Medicina.

I Aprovado
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o PPRA:

Anualmente e elaborado um planejamento com metas estabelecidas, dando

enfase nas prioridades e e definido um cronograma de execucao, a ser

acompanhado pelo Responsavel da Sequranca do Trabalho.

Anualmente tarnbern e realizada uma analise global do PPRA com 0 objetivo

de verificar 0 seu desenvolvimento, realizando desta forma os ajustes

necessaries.

o documento-base do PPRA, bem como suas alteracoes esta arquivado no

Departamento de Recursos Humanos da empresa por tempo indeterminado.

7. MONITORAc;,Ao

Cabe ao responsavel tecnico/qerente a supervisao da aplicacao das boas

praticas e controle de saude durante 0 trabalho.

8. Ac;,Ao CORRETIVA:

Desvios encontrados na conduta de boas praticas de producao: deve-se dar a

orientacao para 0 funcionario de acordo com a avaliacao de risco que 0 desvio

interfira na operacionalizacao do processo produtivo.

9. VERIFICACAo:

A verificacao deve ser feita pelo responsavel da unidade.

10. REGISTROS

ldentificacao: Procedimento Operacional Padronizado - HIGIENE E SAUDE

DOS MANIPULADORES.

:: I Elaborado

I""'!I

I Aprovado
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VERDE MAR ALiMENTACAO - LTDA
Emissao:

POP 03.01 - HIGIENE E SAUDE DOS MANIPULADORES

~A~ Revisao:
Procedimento Operacional Padronizado

Os documentos pertinentes ao controle de saude dos funcionarios ficam ~

armazenados em pasta separada na adrninistracao. ~~~:.,?~l~
Arquivamento: Eletronico, na maquina da adrninistracao. \';: _--0)

\' / "\~~?
Armazenamento: Arquivo: xxxxxxxxxxxxxxxxxx "<'.~._.__;::>
Tempo de retencao: 3 meses na unidade enviando posteriormente para a

matriz onde 0 mesmo devera ficar retido por tempo indeterminado.

Dlsposlcao: Devem estar dispostos em tempo integral para a visualizacao de

todos os funcionarios e para qualquer fiscalizacao.

Planilhas: Preenchida quando? Assinado por?

• Planilha controle de PPRA, PCMSO e Sempre apos a execucao • Nutricionista responsavel
ASO do service

Documento Local de retencao: Tempo de armazenamento

• Planilha 01 - Controle dos ASOS Unidade/ Matriz • Unidade: por 3 meses

• Planilha 02 - Controle de PPRA • Matriz: tempo

ro- • Planilha 03 - Controle de PCMSO indeterminado

t'I""\

~

~

I Elaborado: I Aprovado
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NOME ASSINATURA DATA

Elaborado por:

Implantado por:

Revisado em:

Revisado por:
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f.' I Elaborado: I Aprovado
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Exames Peri6dicos Autorizados: Hemograma, Coprocultura e Parasitol6gico de Fezes.
Exames complementares: Conforme estabelecido em contrato.

Mes I Ano: ----------------------
Unidade/Local: -------------------

DATA DE EXAMES PROXIMA DATA
NOME DOCOLABORADOR CARGO ADMISSAO PERIODICOS PARA

REALIZADOS REALlZA<;AO

c-----

/~ f-7-D>-.., ',f) (/ -,
!~~\ r+: '\

_, r()

1:1 \\.s\ c;
\ } \ ~\~rf
~.)\ i'sp ..

I Elaborado: I Aprovado:





HIGIENE E SAUDE DOS MANIPUlADORES 2

~ j\IlA~ POP 03.01 - CONTROlE DE PPRA ANO

Programa de Prevencao de Riscos Ambientais / ,\ ~..('~ ..
! .:::. .r~o".(."_ t£.C.; ...

Empresa Respons3vel: / ..... t-l n-~+. Q,

\,.':.~...._.£J.2:
Contato: ~~, ~:Ys
Unidade/Local:

Data da Ultima Execu~ao Validade do Service Proxima Execucao

: ~

Ciente Responsavel pela Unidade: _

~
I Elaborado: I Aprovado~
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~
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~~,J" HIGIENE E SAUDE DOS MANIPUlADORES 3

~

~A~ POP 03.01 - CONTROlE DE PCMSO

Programa de Controle Medico de Saude Ocupacional
~"\ c::n_

Empresa Responsavel: r~ 55~\
I ::r-l ~ ~.\

Contato: \~ Lt!!',':"_n
Unidade: . ~/~--

Data da Ultima Execucao Validade do Servico Proxima Execucao

Ciente Responsavel pela Unidade: _

i Aprovado:I'" i Elaborado:

~
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~A~~ Revisao:
Procedimento Operacional Padronizado

PROCEDIMENTO OPERACIONAl PADRAO

Elaborado: I Aprovado:
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VERDE MAR ALiMENTACAO - LTDA

Revisao:

Emissao:
POP 03.02 - PROGRAMA DE CAPACITAC;AO DOS COLABO-

RADORES

Procedimento Operacional Padronizado ~
/'_';) 0

1. OBJETIVO :\;rl~5~
\CY'

Estabelecer capacitacao a serem adotados pelos manipuladores, )I~~
o aprimoramento em Boas Praticas em relacao aos temas como: doencas

transmitidas por alimentos (OTAs), higiene e saude dos funcionarios. qualidade

sanitaria na rnanipulacao de alimentos, POPs para hiqienizacao das

instalacoes e ambientes, controle integrado de vetores.

2. DOCUMENTOS DE REFERENCIAS:

• Resolucao ROC n? 216, de 15 de setembro de 2004: Regulamento Tecnico de

Boas Praticas para Services de Alimentacao.

~ • Portaria MS N° 2914, de 12 de dezembro de 2011. Procedimentos de controle

e de viqilancia da qualidade da aqua para consumo humane e seu padrao de

potabilidade.

• Porta ria MS N° 1.428, DE 26 de Novembro de 1993. Regulamento Tecnico

para a inspecao sanitaria de alimentos, as diretrizes para 0 estabelecimento de

Boas Praticas de Producao e de Prestacao de Services na Area de Alimentos e

o Regulamento Tecnico para 0 estabelecimento de padrao de identidade e

qualidade para services e produtos na area de alimentos.

• Portaria CVS 6/99, de 10 de Margo de 1999

• RESOLU<;Ao - ROC ANVISA n? 275, de 21 de outubro de 2002. Dispoe sobre

o Regulamento Tecnico de Procedimentos Operacionais Padronizados

aplicados aos Estabelecimentos Produtoresllndustrializadores de Alimentos e a

Lista de Verificacao das Boas Praticas de Fabricacao em Estabelecimentos

Produtores/lndustrializadores de Alimentos.

• BRASIL, Ministerio da Saude, Porta ria N° 326, de 30 de julho de 1997 -

Condicoes Hiqienico-Sanitarias e de Boas Praticas de Fabricacao para

Estabelecimentos Produtoresl Industrializadores de Alimentos.

3. CAMPO DE APLICACAo:

Elaborado: Aprovado:

f\)x.>:
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VERDE MAR ALiMENTACAO - LTDA
Emissao:

POP 03.02 - PROGRAMA DE CAPACITACAo DOS COLABO-
RADORES

Revisao:
Procedimento Operacional Padronizado

4. DEFINICOES

Boas Praticas: Procedimentos que devem ser adotados para garantir a

qualidade higienico-sanitaria dos alimentos.

Alimento: toda substancia ou mistura no estado solido, liquido, pastoso ou

qualquer outra forma adequada, destinada a fornecer ao organismo humane os

nutrientes necessaries para sua formacao, rnanutencao e desenvolvimento e

satisfazer as necessidades sensoriais e socioculturais do individuo.

Alimento preparado: Alimentos manipulados em services de alirnentacao.

Antissepsia: Operacao destinada a reducao de microrganismos presentes na

pele, em niveis seguros.

Hiqienizacao: procedimentos de limpeza e sanitizacao.

Controle: Condicao obtida pelo correto cumprimento dos procedimentos e do

atendimento dos criterios estabelecidos.

Doencas Transmitidas por Alimentos (DTA): Doencas causadas pela

inqestao de alimentos ou bebidas contaminados com microrganismos

patoqenicos.

5. RESPONSABILIDADE

Responsaveis pela execucao dos procedimentos de hiqienizacao:

Manipuladores de Alimentos - Auxiliares de cozinha e Cozinheira.

~ I Elaborado I Aprovado

~
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VERDE MAR ALiMENTA~AO - LTDA
Erniasao:

POP 03.02 - PROGRAMA DE CAPACITACAo DOS COLABO-
RADORESfliA~ Revisao:

Procedimento Operacional Padronizado

ALiMENTA<;Ao- LTDA.

6. DESCRI~AO DOS PROCEDIMENTOS

atraves de reunioes e treinamentos.

TREINAMENTOS A SEREM REALIZADOS:

1- ENTENDENDO A CONTAMINACAO DOS ALiMENTOS.

Conteudo proqrarnatico:

• Alimento Segura;
• Perigo Nos Alimentos;
• Microrganismos;
• Condicoes para Multiplicacao dos Microrganismos;
• Multiplicacao dos Microrganismos;
• Esporos e Toxinas;
• Doencas Transmitidas por Alimentos;
• A lrnportancia das Boas Praticas na Prevencao das Doencas

Transmitidas Por Alimentos.

2- Ambiente de Manipulacao e Cuidados com a Agua.

Conteudo Proqrarnatico:

• lnstalacoes;
• Cuidados no Ambiente de Trabalho;
• Equipamentos e utensilios;
• lnstalacoes Sanitarias, Vestiarios e Lavat6rios para Maos:
• Qualidade da aqua.

3- Manuseio de lixo e controle de Vetores e Pragas.

Conteudo Proqrarnatico:

I Elaborado: I Aprovado:
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VERDE MAR ALiMENTACAO - LTDA
Ernissao:

POP 03.02 - PROGRAMA DE CAPACITA<;AO DOS COLABO-
RADORES

~Vib.p.. Revisao:
Procedimento Operacional Padronizado

• Lixo;

• Prevencao e Controle de Veto res e Pragas;

• Cuidados no ambiente de Trabalho de Manipulacao

4- Higienizacao.

Conteudo Proqrarnatico:

• lntroducao:
• Produtos para Limpeza e Desinfeccao;
• Periodicidade da Hiqienizacac;
• Materias para Limpeza e Desinfeccao
• Responsaveis

5- Manipuladores e visitantes.

Conteudo Proqrarnatico:

• Quem e 0 Manipulador de Alimento;

• Uniforme;

• Habitos de Higiene;

• Higiene das Maos:

• Saude dos Manipuladores;

• Orientacoes e Capac itagoes;

• Visitantes na area de Manipulacao.

7. Etapas da Manipulacao dos Alimentos.

Conteudo Proqrarnatico:

• Selecao de fornecedores compra e recebimento das rnaterias-prirnas. in-

gredientes e embalagens.

• Armazenamento de Alimento;

• Prepare do Alimento;

I Elaborado: I Aprovado:
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VERDE MAR ALiMENTACAO - LTDA
Emtssao:eea. POP 03.02 - PROGRAMA DE CAPACITA~Ao DOS COLABO-

RADORES

A~ Revisao:
Procedimento Operacional Padronizado

• Hiqienizacao de frutas, legumes, e verduras;

• Descongelamento;

• Tratamento Termico;

• Resfriamento dos Alimentos;

• Conservacao do Alimento Preparado;

• Transporte do Alimento Preparado;

• Exposicao dos Alimentos prontos.

- 8. Documentacao e funcao do Respons3vel pelo servico.

Conteudo Proqrarnatico:

• Docurnentacao e Registros;
• Manual de Boas Praticas de Fabricacao;
• Procedimentos Operacionais Padronizados - POP;
• Registros;
• Responsabilidade.

7. MONITORAC;Ao

Cabe ao responsavet Nutricionista a supervisao da aplicacao das boas praticas

e controle de saude durante 0 trabalho.

As funcionarias devem ser monitoradas pelas responsaveis tecnicas

diariamente e 0 nao cumprimento dos procedimentos ou atividades destinadas

a funcionaria responsavel. acarretara advertencia verbal no primeiro momento,

seguindo da proxima por escrito.

8. AC;Ao CORRETIVA:

Desvios encontrados na conduta de boas praticas de producao: deve-se dar a

orientacao para 0 funcionario de acordo com a avaliacao de risco que 0 desvio

interfira na operacionalizacao do processo produtivo.

9. VERIFICACAo:
I Elaborado: I Aprovado
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VERDE MAR ALiMENTA<;AO - LTDA
Emissao:

POP 03.02 - PROGRAMA DE CAPACITA<;AODOS COLABO-
RADORES

APt. Revisao:
Procedimento Operacional Padronizado

?ror.
A verificacao deve ser feita pelo responsavel Nutricionista da unidade. /Q..~. Eif2q~

\~."lntJ=;fto.)
10. REGISTROS ~~i;-'.,,-y

,........._ .,.,-

ldentificacao: Procedimento Operacional Padronizado - HIGIENE E SAUDE-

DOS MANIPULADORES.

Os documentos pertinentes ao controle de saude dos funcionarios ficam

armazenados em pasta separada na adrninistracao.

Arquivamento: Eletronico, na rnaquina da adrninistracao.

Armazenamento: Arquivo: xxxxxxxxxxxxxxxxxx

Tempo de retencao: 3 meses na unidade enviando posteriormente para a

matriz onde 0 mesmo devera ficar retido por tempo indeterminado.

Dispostcao: Devem estar dispostos em tempo integral para a visualizacao de

todos os funcionarios e para qualquer fiscalizacao.

Planilhas: Preenchida quando? Assinado por?

• Planilha de Pianos de trei- Sempre ap6s a execu- • Nutricionista responsa-
namentos e lista de presen- cao do service vel

ca.

Documento - Planilha do POP Local de reten- Tempo de armazenamento
cao:

• Planilha 01 - Plano de Treina- Unidade/ Matriz • Unidade: por 3 meses
mento

I
• Matriz: tempo indetermi-

• Planilha 02 - Lista de Presence nado

I Elaborado I Aprovado:
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NOME ASSINATURA DATA
Elaborado por:

Implantado por:

Revisado em:

Revisado por:

~

A

A

A

A I Elaborado:
T I Aprovado:I
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PROGRAMA DE CAPACITACAO DOS COLABORADORES 1
Y""_'VI!!

~ A$1I!.
POP 03.02 - PLANO DE TREINAMENTO~ .~.:·""u , ..~ ANO 2018

Unidade:

MES/ANO:

MES TEMA A SER REALIZADO

01 BOAS PRATICAS DE MANIPULA<;Ao DOS ALIMENTOS

02 ENTENDENDO A CONTAMINA<;Ao DOS ALIMENTOS

03 AMBIENTE DE MANIPULA<;Ao E CUIDADOS COM A AGUA

04 MANUSEIO DO LlXO E CONTROLE DE VETORES DE PRAGAS

05 HIGIENIZA<;Ao

06 MANIPULADORES E VISITANTES

07 ETAPAS DA MANIPULA<;Ao DOS ALIMENTOS

08 DOCUMENTA<;Ao E FUN<;Ao DO RESPONSAvEL PELO SERVI<;O

Elaborado: Aprovado por:

I

...... ~

~





PROGRAMA DE CAPACITAC;Ao DOS COLABORADORES 2

~ Mt~~. POP 03.02 - LIST A DE PRESENCA AND

I Unidade: I MES/AND:

Dia do Mils TEMA TEMPO
UTILIZADO Horario

DESCRICAo:

~-- ...'~;, '%3t-
\ ~ F\. n" -=- z;~1;Y\ Q'-

...~[)- '\~.

NOME FUNCAO ASSINATURA
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.

I Elaborado: I Aprovado por:
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Pk,- ~AMA DE CAPACITACAb DOS COL,.. j)RADORES 3

~~~~~~------------------------~--~

~........... POP 03.02 - BLITZ DE HIGIENE PESSOAL AND
ly.,A~

) 1 ) ))

UNIDADE:
N° de colaboradores: Data: Horario:-------------------- ---------------------------- ------------------------Blitz realizada por: Funcao: _

NOME DO Banho Cabelo Barba Unhas curtas e Nao Uniforme Uniforme Troca Calcados Observacoes e

COLABORADOR antes da s feita limpas sem utilizacao completo/ Completo/ diaria fechados Pendencies
uniformi- Protegi esmalte ou de adornos Limpo Passado

zac;ao -dos base Conservacao

01.

02.

03.

04.

05.

06.

07.

OB.

09.

10.

Formulario desenvolvido para avaliar 0 cumprimento das normas previstas para 0 asseio, apresentacao pessoal e higiene. Nas
colunas abaixo de cada item avaliado deve ser marcado S (sim) ou N (nao). A blitz deve ser realizada pelo gereI}J~-?a_,unidade a
cada 15 dias, sem data marcada. /(<(\., '.!(/:'o"(~ \ ~~ 1\

» ~'l
Elaborado: Aprovado:
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POP 03.02 - BLITZ ANUAL DE HIGIENE PESSOAL

) ) ) ) }} ) } ) ) } • 1 , ) ) ) , , ) ) ) ) }

PF\,- )RAMA DE CAPACITACAb DOS COL,.

LEGENDA dos ITENS
1. Banho antes da uniforrnizacao
2. Cabelos protegidos
3. Barba feita
4. Unhas curtas e limpas, sem esmalte ou base
5. Nao utiliza<;_aode adornos
6. Uniformes completes e limpos
7. Uniformes completos e passados/conservacao
8. Troca diaria de uniformes
9.Cal<;adosfechados

• ". . I

RADORES

ANO

4

Este forrnulario e complementar a Blitz de
Higiene Pessoal e serve para dar um
retrato do desenvolvimento do
colaborador durante 0 periodo de um ana
e auxiliar nas medidas ou acoes que
devem ser tomadas.

I Elaborado: I Aprovado:
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;:!,,,, VERDE MAR ALiMENTACAo- LTDA 5Y~f7E Ernissao:

~
POP 03.02 - FICHA DE EPls E UNIFORMES

fl'A~ Revisao: ~_'"
/, eC'

(,) r:« 9.~ ~1~9_r'+J)
\ y.--- ')- ~".y..... ~.n"b1FICHA DE CONTROlE DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL E UNIr.:.ORlvtr:.-S'

Para fins de aplicacao da Lei n." 6.514, de 22.12.77, Portaria n.? 3.214, de 08.06.78, Norma
Regulamentadora - NR n." 06, a Empresa xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx, fornece a seus funcionarios, os EPI's
necessaries para a execucao de suas atividades laborais, tornando-o seu usa obriqatorio, para as areas e
atividades em que outras medidas nao eliminaram a existencia dos agentes agressivos a sauce do trabalhador;
treinando-os quanta a sua correta utilizacao.

Assim sendo, 0 funcionario que abaixo assina, confirma que recebeu, foi treinado e utilizou os EPrs
abaixo relacionados, conforme datas de requisicao e esta ciente da obrigatoriedade e correta utitizacao dos
mesmos; e no caso de sua nao utilizacao ou utilizacao indevida, este sera fator de dernissao por justa causa.

Ciente do acima descrito:

Nome: Fungao: __

Data: RG: Cod. Funcional: _

Assinatura: _

Data Entr. Quant. Descricao do Equipamento C.A. Assinatura

A •
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Elaborado: Aprovado:
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-c, VERDE MAR ALiMENTAc;,"AO - LTDAY. ,,12 Emissao:

~
POP 04 - MANEJO DE RESiDUOS

~A~ Revisao:
Procedimento Operacional Padronizado

1. OBJETIVO:

Estabelecer procedimentos a serem adotados em relacao ao manejo de

residuos gerados em todas as areas, a fim de evitar contarninacao por meio

dos mesmos.

2. DOCUMENTOS DE REFERENCIA:

~,.,.,
~

f""'!!o,

f!!'

f' .
A
f"!'\.

f""!.,

A

~

~

~
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~,..,
A

~

A
~

~

~

A I Elaborado:
~

~

~

~

~

• Resolucao ROC n? 216, de 15 de setembro de 2004: Regulamento

Tecnico de Boas Praticas para Services de Alirnentacao.

• Portaria MS N° 2914, de 12 de dezembro de 2011. Procedimentos de

controle e de viqilancia da qualidade da aqua para consumo humane e

seu padrao de potabilidade.

• Portaria MS N° 1.428, DE 26 de Novembro de 1993. Regulamento

Tecnico para a inspecao sanitaria de alimentos, as diretrizes para

oestabelecimento de Boas Praticas de Producao e de Prestacao de

Services na Area de Alimentos e 0 Regulamento Tecnico para 0

estabelecimento de padrao de identidade e qualidade para services e

produtos na area de alimentos.

• Portaria CVS 6/99, de 10 de Margo de 1999

• RESOLU<;Ao - ROC ANVISA n? 275, de 21 de outubro de 2002. Dispoe

sobre 0 Regulamento Tecnico de

Padronizados aplicados

Proced imentos Operacionais

aos Estabelecimentos

Produtoresllndustrializadores de Alimentos e a Lista de Verificacao das

Boas Praticas de Fabricacao em Estabelecimentos

Produtoresllndustrializadores de Alimentos.

I Aprovado
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• BRASIL, Ministerio da Saude, Portaria N° 326, de 30 de julho de 1997 -

,,_, Condicoes Hiqienico-Sanitarias e de Boas Praticas de Fabricacao para

~ Estabelecimentos Produtoresl Industrializadores de Alimentos.

""f18I

3. CAMPO DE APLlCAC;Ao:

Este procedimento se aplica a toda area de producao e

alimentos.

4. DEFINIC;OES:

Procedimento Operacional Padronizado - POP: procedimento escrito de

forma objetiva que estabelece instrucoes sequenciais para a realizacao de

operacces rotineiras e especificas na producao, armazenamento e transporte

~ • de alimentos.

Limpeza: rernocao de sujidades (terra, restos de alimentos, p6 ou outras

rnaterias indesejaveis) de uma superficie.

Hiqienizacao: Procedimentos de limpeza e desinfeccao.

Desinfeccao (sanificacao): e a reducao, atraves de agentes quimicos ou

fisicos do nurnero de microorganismos de forma que impeca da contaminacao

do alimento que se prepara.

Contaminacao: presence de substancia ou agentes estranhos, de origem

biol6gica, quimica ou fisica, considerados nocivos ou nao para a saude

humana.

Nao-conformidade: nao atendimento de um requisito especificado.

Manejo: manusear, controlar.

Residuos: materiais a serem descartados, oriundos da area de preparacao e

das demais areas do service de alirnentacao: 0 que resta de qualquer

substancia, resto.

I Aprovado:"" I Elaborado:
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Emissao:
POP 04 - MANEJO DE RESiDUOS

~~ Revisao:
Procedimento Operacional Padronizado

5. RESPONSABILIDADES:

o Nutricionista responsavel pela unidade deve assegurar 0 cumprimento deste

POP.

Os colaboradores da area de producao devem ser os responsaveis pela

retirada dos residues quando nao estiverem manipulando alimentos, para que

nao ocorra contarninacao cruzada e ainda encarninha-los para 0 local de

descarte para a coleta, bem como armazenamento do oleo queimado para

posterior coleta. 6r-;;t;--~
~~l;~5~\l~ ~!

~~
6. DESCRICAO DO PROCEDIMENTO:

• Armazenar os residuos em sacos plasticos resistentes e proprios para essa

acao:

• Os sacos plasticos devem ficar acondicionados dentro de recipiente com

tampa, de material irnpermeavel e lavavel e com acionamento por pedal;

• Ao terrnino da producao ou quando 0 recipiente de armazenamento estiver

cheio 0 lixo deve ser retirado da cozinha e armazenado em local fechado

separado da area de producao para posterior coleta;

• A coleta e realizada pelo Service Municipal de Coleta de Lixo.

• Depois da retirada do lixo deve ser realizada limpeza dos recipientes com

aqua, sabao neutro e desinfetante dorado neutro, bem como 0 local de

armazenamento.

• Os residuos de oleo de fritura queimado devem ser acondicionados em

recipientes imperrneaveis, lavaveis e com tampa e encaminhado para

empresa responsavel pela coleta de oleo.

Elaborado: Aprovado:

I
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POP 04 - MANEJO DE RESiDUOS

~ Revisao:
Procedimento Operacional Padronizado

• ldentificacao dos latoes para coleta seletiva.

• Hiqienizacao dos latoes.

Processo inicial:

• Descarte de 61eoem recipientes identificados e apropriados para 0

mesmo.

• Descarte de residuos orqanicos em recipientes identificados e

apropriados para 0 mesmo.

Procedimento e descritivo Tecnico:

•
o Nutricionista deve definir responsabilidade e frequencia pela coleta de

residuos, assim como, recipientes e locais de armazenamento e registrar no

procedimento, atendendo as recornendacoes.

Todo 0 lixo gerado na unidade de alimentacao e separado e acondicionado da

seguinte forma:

• Cada setor da area de producao e de alirnentacao deve possuir

coletores de lixo;

• Recipientes para lixo devem ser exclusivos e em nurnero e capacidade

A suficientes para dar vazao aos residuos.

A

A

1""'\
I Elaborado:

f""\
;t"'\

• Os recipientes dos lixos devem estar devidamente identificados como

lixo orqanico e descartavel:

• Os recipientes sao constituidos de material plastico, possuem tampa,

sacos plasticos e acionamento de pedal;

• Depois de separados 0 lixo orqanico deve ficar acondicionado na area

externa da unidade de alimentacao, onde no final de cada turno e

recolhido pela empresa coletora;

I Aprovado
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• A empresa coletora do residuo deve conter registro na prefeitura local, ...----..._
alern de endereco e idoneidade da sua empresa, deve atuar com equ~'§.,?'(orfflC'~'\

"..i <'
t . d - d 'd Q. C7:l '~rema a para rernocao os rest uos; .....8_ nlol....c:t=l='c.

\!ll ~ ~
• as coletores de lixo devem ser devidamente lavados e higienizad~y

diariamente;

• Remover 0 lixo diariamente e quantas vezes necessario, em recipientes

apropriados, devidamente tampados e ensacados.

• Recipientes para lixo devem estar em locais que evitem contarninacao

cruzada.

• a lixo nao deve ser removido pelo mesmo local onde sao recebidas ou

circulam as materias primas. Nao sendo possivel este procedimento, por

limitacao de "layout", devem ser previstos horarios de transite distintos.

• a lixo fora da area de producao/rnanipulacao deve permanecer em local

revestido com material de facil limpeza, provido de ponto de aqua, ralo,

protegido de internperies, moscas, roedores e outros animais.

• Conhecer 0 destino final dos residuos gerados, mesmo que essa

responsabilidade seja do cliente. Registrar 0 local de destinacao final na

coluna "destino final" do quadro 1 deste POP.

o procedimento de hiqienizacao dos coletores de residuos, assim como, da

area de armazenamento esta descrito no POP de hiqienizacao dos Utensilios,

m6veis e equipamentos e na Planilha 02/04.

Elaborado: Aprovado:

''bI
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POP 04 - MANEJO DE RESIDUOS
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.·· ~rot ..>,,. "('-"-

Residuos de alimentos e oleo de fritura: f~~~L:?l'8o.~\
~~<>-J=f)

1. Somente e permitida a coleta de residuos de alimentos e 61eo de'i(~

por empresa especializada no reprocessamento destes residuos.

2. Para cornercializacao, os residuos devem permanecer em recipientes

rigidos, fechados, fora da area de producao.

3. A gordura considerada inadequada deve ser colocada em tambor

tampado destinado a venda para reciclagem.

4. 0 residuo orqanico, ap6s 0 terrnino da distribuicao deve ser descartado

(joqado no lixo)

5. 0 61eo queimado deve ser acondicionado em recipientes pr6prios e

identificado cedido pela empresa coletora, e deve ser recolhido pela

mesma em data previamente definida pela responsavel tecnica (RT) da

unidade de alimentacao.

Etapa: Higienizacao de coletores de residuo reciclaveis (papel, vidro, metal, plastico)

Responsavel: Nome ou funcao da empresa (de quem realiza)

Frequencia: Diario

Tipo de superficie: (Exemplo: aco inoxidavel, PVC)

Objetivos: Elirninacao de sujidades e diminuicao da carga microbiana
I" , Material necessario

Detergente

Sanitizante

Ajudas de limpeza : escovas e esponjas

EPls : bota, avental e luvas

Descricao do procedimento

Etapa Objetivo Metodo Quando? Como? Quem?

1-Pre- limpeza
Rernocao previa de Agua sob pressao

materia organica Diariamente

~
I Elaborado: I Aprovado:
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---~
V?fO[~ ':\.

Agua + detergente
('

~
~ 0\

2- Limpeza rernocao de sujidades
(esfregacao \~~fl~~~(materia-organica)

manual) P 0_ ~
Diariamente \ :..y,., ;1,,~

~ .»:
rernocao de -

3-Enxague Agua sob pressao
detergente + residuos

Diariamente

diminuicao da
Solucao

4- Sanitizacao contaminacao
sanitizante-- microbiana Diariamente

."",

Realizar 0 procedimento em area especifica para higienizacao

Monitoramento 1
'!' 0 que? Coletor de residuo
-

Como? lnspecso visual
... Quando? Exemplo: 3 vezes por semana (segunda/quarta/sexta) no inicio dos trabalhos .

Quem? Nome ou funcao do responsavel pela execucao

Resultado esperado monitoramento 1:

Coletor de sujidades, sem odores indesejaveis,

A.;ao Corretiva:
Nova higienizacao (Iimpeza e sanitizacao]

Verificar possiveis causas de sujidades

~ Monitoramento 2
.) que? Registro de higienizacao

Como? Visualmente

Quando? Quinzenalmente

Quem? Nome ou funcao do responsavel pela execucao

Resultado esperado monitoramento 2:

Preenchimento correto, completos, sem rasuras, compativel com a periodicidade do procedimento de
higlenizacao e com as condic;:6es verificadas em loco no monitoramento 1.

A.;ao corretiva:
Verificar junto ao responsavel pelo procedimento 0 motivo das rnaos conformidades encontradas (ver
necessidade de um novo treinamento).

I Elaborado: I Aprovado:
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VERDE MAR ALiMENTAC;Ao - LTDA

POP 04 - MANEJO DE RESiDUOS
Emissao:

.---Procedimento Operacional Padronizado /..'. ?fot.C'

/.1.,~' h 0'0'

7. MONITORACAo: ~:~~~::
...:~I) "\0-

o monitoramento deve ser feito pelo nutricionista responsavel pela unidad~e

terrnino da producao.

8. AC;Ao CORRETIV A:

Corrigir as falhas observadas na hiqienizacao dos recipientes de lixo

imediatamente.

Registrar as ocorrencias das nao conformidades, fazendo as correcoes

necessarias (por meio de cornunicacoes por escrito ou reunioes de

esclarecimento, ou ainda por meio de advertencias) e registrando as alteracoes

de instrucoes de trabalho.

Corrigir as falhas observadas na hiqienizacao dos recipientes de lixo

imediatamente ou ap6s cada turno .

Adequar identificacao dos recipientes e correta selecao dos residuos.

Acoes imediatas cabiveis devem ser tomadas quando houver arneaca a
sequranca alimentar.

9. VERIFICAC;Ao:

A verificacao deve ser feita pelo nutricionista responsavel pela unidade atraves

de observacao visual e por planilha mensa!.

10. REGISTROS

f!'l\

A

",.., I Elaborado: I Aprovado:
1"'\

~

A
A

ldentificacao: Procedimento Operacional Padronizado - Manejo de residuos.

Arquivamento: Eletronico, na rnaquina do(s) responsavel (s) Tecnico (s)

Armazenamento: Arquivo: xxxxxxxxxxxxxx

Tempo de retencao: 3 meses na unidade enviando posteriormente para a

matriz onde 0 mesmo devera ficar retido por tempo indeterminado.
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Emlssao:
POP 04 - MANEJO DE RESiDUOS

Ap..
Revisao:

Procedimento Operacional Padronizado

Disposlcao: Devem estar dispostos em tempo integral para a visualizacao de

todos os funcionarios ou para qualquer tipo de fiscalizacao,

,. X
Planilha: Preenchida quando? Assinado por?

0 Descrever 0 procedimento de • Sempre apos a • Nutricionista responsavel

,........, manejo de residues. execucao do
service

Documento - Planilha do POP Local de retencao: Tempo de armazenamento

• Planilha 01 - Contrale de Unidadel Matriz • Unidade: por 3 meses

1 descarte • Matriz: tempo
indeterminado

.,

I Elaborado: I Aprovado:
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Durante 0 horatio de producao de alimentos as lixeiras devem estar
tampadas e sempre que necessario seu uso devem ser acio']t.~

com os pes (~R.n~&>~
i,~

Os lixos deverao ser coletados em horarios determinados, d¥':,;:; '\.'b
0

menor fluxo, sempre da area mais limpa para a area mais suja para
que nao ocorra contarninacao cruzada .

y~t;1! NQ pop: 04// Anexo 01

MANEJO DE RESfDUOS RESPONSAvEL: Auxiliares de Cozinha

~

FREQUENCIA: 02 vezes ao dia no
minimo e sempre que Necessario

'-

..-.
· 1·• •+ ••• +

··2- ....• •+ ••• +

..-.
• 3 •• •+ ••• +

....
• 4 •• •+ .... +

..-.. • 5 •• •+ ••• +

Cuidado para nao passar pelas areas com 0 lixo respingando ou
caindo no chao e/ou mobiliario

o lixo deve ser armazenado em local separado, em sacos
fechados e 0 acesso a essa area deve ser restrito

As lixeiras devem ser higienizadas diariamente, com material
exclusivo para esse fim (esponjas, escovas, vassouras).

ATENCAO!

LAVE AS MAOS SEMPRE QUE 0
LlXO FOR MANIPULADO
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POP 04 - Controle de Manejo de Residuos ANO

Controle de Manejo de Residuos

EonSilVel: -------------.-1 ~esl Ano:

- ~~~n:i~::~a --I Descart~ d;- ! separacao dos I Hiqienizacao dos =======;'1======
o dos I ~Ie~ e.m t I Residuos organicos e I t.atoes Responsavel t Acao Corretiva

t.atoes c~~~~:p:S 1descartaveis ~ _;_. ""1____ _ . ---1---
l Conforme I ~:~orme I Conforme I ~:~orme i

I I
I I

Unidade: I Local:-----""-===-~~==C --
Tipo de residuo 16:~~~~~do

------- I
--

Lixo Orqanico (restos de
refeicoes)

i
-.----~--------

Oleo utilizado nas prepal(oes 1__

Papel e papelao

* Status - Preencher com C = "conforme" ou NC = "nao conforme" .Ouando "nao conforrne", comentar sobre a disposicao e/ou observacoes pertinentes.

Legenda: NA=nao aplicavel.

Obs.: Planilha a ser preenchida uma vez ao rnes e quando houver observacoes de nao conformidade.

Elaborado: I Aprovado:
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PROCEDIMENTO OPER.ACIONAL PADRAO

1""'\
f"'l'
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~ I Elaborado: I Aprovado
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,"'"1, VERDE MAR ALIMENT ACAO- LTDA

~

Emiasao:
POP 05 - MANUTEN<;AOI CALlBRA<;AO DOS

~~
EQUIPAMENTOS

Revisao:
Procedimento Operacional Padronizado

2. DOCUMENTOS DE REFERENCIA:

• Resolucao ROC n? 216, de 15 de setembro de 2004: Regulamento Tecnico de

Boas Praticas para Services de Alirnentacao.

• Portaria MS N° 2914, de 12 de dezembro de 2011. Procedimentos de controle

e de viqilancia da qualidade da aqua para consumo humane e seu padrao de

potabilidade.

• Portaria MS N° 1.428, DE 26 de Novembro de 1993. Regulamento Tecnico

para a inspecao sanitaria de alimentos, as diretrizes para 0 estabelecimento de

Boas Praticas de Producao e de Prestacao de Services na Area de Alimentos e

o Regulamento Tecnico para 0 estabelecimento de padrao de identidade e

qualidade para services e produtos na area de alimentos.

• Portaria CVS 6/99, de 10 de Marco de 1999.

• RESOLUC;Ao - ROC ANVISA nO275, de 21 de outubro de 2002. Dispoe sobre

o Regulamento Tecnico de Procedimentos Operacionais Padronizados

aplicados aos Estabelecimentos Produtoresllndustrializadores de Alimentos e a

Lista de Venficacao das Boas Praticas de Fabricacao em Estabelecimentos

Produtores/lndustrializadores de Alimentos.

• BRASIL, Ministerio da Saude, Portaria N° 326, de 30 de julho de 1997 -

Condicoes Hiqienico-Sanitarias e de Boas Praticas de Fabricacao para

Estabelecimentos Produtoresl Industrializadores de Alimentos.

A

~
I Elaborado: I Aprovado
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Revisao:

Procedimento Operacional Padronizado

3. CAMPO DE APLICACAo:

Este procedimento aplica-se a toda area de producao e manipulacao de_,._
.: '\' r o t.-.....~

~~FL~'n~go.
~~ ~,

Procedimento Operacional Padronizado - POP: procedimento escrit~«:ir '\.y'
<i:»

forma objetiva que estabelece instrucoes sequencia is para a realizacao de

alimentos da unidade.

4. DEFINICOES:

operacoes rotineiras e especificas na producao, armazenamento e transporte

de alimentos.

Manutenc;ao Preventiva: Revisao periodica e cuidados que proporcionam 0

bom funcionamento de equipamentos, reduzindo assim a quantidade de

manutencoes corretivas.

Manutenc;ao corretiva: Correcao necessaria para 0 funcionamento adequado

do equipamento.

Calibracao: checagem do funcionamento de equipamentos de rnedicao,

atraves de padroes definidos de medicao por orgao especializado (INMETRO,

RBC).

Afericao: checagem de um instrumento de medida com pad roes de exatidao

reconhecida para detectacao dos seus erros.

RBC: Rede Brasileira de Calibracao,

INMETRO: Instituto Nacional de Metrologia

5. RESPONSABILIDADES:

A rnanutencao de aparelhos e equipamentos e realizado por tecnico da propria

VERDE MAR ALiMENTAc;,AO LTDA.

Elaborado: Aprovado:
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6. DESCRIC;Ao DO PROCEDIMENTO: \~-:;;v-::!}/
Observacao diaria do funcionamento, hiqienizacao e utilizacao "dos"
equipamentos pelo responsavel de cada setor em que se localiza 0

equipamento. Sempre que forem notados problemas nos equipamentos que

causem falhas em seu funcionamento, solicitar ao tecnico responsavel para

avaliacao tecnica.

Respeitar sempre a periodicidade de rnanutencao estipulada de acordo com as

recomendacoes do fabricante.

7. MONITORAC;Ao:

Observacao diaria do funcionamento, hiqienizacao e utilizacao dos

equipamentos pelos funcionarios do setor ou gerente/responsavel tecnico.

OQUE? COMO? QUANDO? QUEM?

Manutencao lnspecao da realizacao da MENSAL Nutricionista ou
preventiva de rnanutencao dos equipamentos e colaborador por
equipamentos registrada nos anexos 1 e 2 deste ela designado

POP.

Catibracao de lnspecao da realizacao da ANUAL Nutricionista ou

equipamentos rnanutencao dos equipamentos e colaborador por
registrada nos anexos 1 e 2 deste ela designado
POP.

lnspecao de lnspecao da realizacao da DIARIA Encarregado de

temperatura rnanutencao dos equipamentos e Producao ou
registrada nos anexos 1 e 2 deste colaborador por
POP.

ele designado

Equipamentos lnspecao da realizacao da ANUAL Encarregado de

utilizados para manutencao dos equipamentos e Producao ou

pesagem
registrada nos anexos 1 e 2 deste colaborador por
POP.

ele designado

I Elaborado: I Aprovado
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VERDE MAR ALiMENTAC;AO- LTDA
Emissao:

POP 05 - MANUTENCAOI CALIBRACAO DOS
EQUIPAMENTOSAPo. Revisao:

Procedimento Operacional Padronizado

8. AC;Ao CORRETIVA:

/?r~/. 'Vle('~.

~.0 c:~q\\
\ ~ R_ rfV_-1- 0-1
<~ 1~

Manuten~ao preventiva de equipamentos 't_-q'1) "-7~---Quando detectada a falha, solicitar a reparacao ou troca do equipamento.

Calibracao de equipamentos

Quando detectada a falha, solicitar a calibracao do equipamento.

9. VERIFICAC;Ao:

Manuten~ao preventiva de equipamentos

Verificacao mensa I pela Nutricionista da realizacao da rnanutencao dos
equipamentos - Planilha 01

Calibracao de equipamentos

Equipamentos utilizados para rnanutencao terrnica

Verificacao anual pela Nutricionista da planilha de registro da realizacao
manutencao preventiva dos equipamentos - Planilha 01

Verificacao anual pela Nutricionista da planilha de registro da realizacao da
calibracao dos equipamentos - Planilha 02

Verificacao mensal pela Nutricionista da planilha de registro da temperatura -
Planilha 03

A verificacao deve ser feita pelo nutricionista responsavel pela unidade.

10. REGISTROS

ldentificacao: Procedimento Operacional Padronizado

Manutencao/calibracao dos equipamentos.

Arquivamento: Eletronico, na rnaquina do(s) responsavel (s) Tecnico (s)

Armazenamento: Arquivo: xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx.
~
t""A

f"!tl I Elaborado: I Aprovado
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Tempo de retencao: 3 meses na unidade enviando posteriormente para a

matriz onde 0 mesmo devera ficar retido por tempo indeterminado.

Disposicao: Devem estar dispostos em tempo integral para a visualizacao de

todos os funcionarios e para qualquer fiscalizacao.

-
Planilhas: Preenchida quando? Assinado por?

~
• Registro de rnanutencao, • Sempre ap6s a • Nutricion ista

calibracao e temperatura execucao do responsavel
service

Documentos - Planilhas do Local de retencao: Tempo de armazenamento
POP

• Planilha 01 - Registro de Unidadel Matriz • Unidade: por 3 meses
rnanutencao preventiva • Matriz: tempo

• Planilha 02 - Registro de indeterminado
Calibracao dos
equipamentos

• Planilha 03 - Registro de

'--1 temperatura dos
equipamentos
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Revisao:
Procedimento Operacional Padronizado
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MANUTENCAol CALIBRACAo DOS
EQUIPAMENTOS

1

POP 05 - REGISTO DE MANUTENCAO
PREVENTIVA DE EQUIPAMENTOS

AND

DATAl MES DA EQUIPAMENTO REALIZADO PROXIMA VISTOI RESPONSA VELREALlZAC;Ao POR REALlZAC;AO

/~~, ('0

(~Fl~~~
~

1')'I,\'->J.>:

NUTRICIONISTA RESPONSA VEL:

I Elaborado: I Aprovado:
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MANUTIl. )AOI CALIBRACAO DOS EQUIPAMEI\

\

~

5 2

~Ap,. POP 05 - REGI5TO DE CALIBRACAO DOS EQUIPAMENT05 ANO

EQUIPAMENTO DATADA DATA DA PROXIMA EMPRESA OBSERVACOES ASSINATURA NUTRICIONISTA
COMPRA CALIBRACAO CALIBRACAO CALIBRADORA RESPONSAvEL

Ef{~-o
0\"' 9..\

Elaborado: Aprovado: ~~ 8'\~ ~--,ol)i
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MANUTENCAOI CALIBRACAo DOS EQUIPAMENTOS 3

y~~e
~ POP 05 - CONTROlE DE TEMPERATURAS DE /~.~

-~--,
ate "-

~Ap.. EQUIPAMENTOS DE REFRIGERACAO (~~f-\'r,f ~~\NO

" ~
MES/ANO: \~1]/UNIDADE:

Eguipamento n° Equipamento n° Equipamento n° Equipamento n°

Congelado ( ) Refrigerado ( ) Conqelado ( ) Refrigerado ( ) Congelado ( ) Refrigerado ( ) Congelado ( ) Refrigerado ( )

Numero: Numero: Nurnero: Numero:
Data Temp. 01 Temp. 2 Data Temp. 01 Temp.02 Data Temp.01 Temp.02 Data Temp.01 Temp.02

1 1 1 1
2 2 2 2
3 3 3 3
4 4 4 4
5 5 5 5~
6 6 6 6
7 7 7 7
8 8 8 8
9 9 9 9
10 10 10 10
11 11 11 11
12 12 12 12

.13 13 13 13
14 14 14 14
15 15 15 15
16 16 16 16
17 17 17 17
18 18 18 18
19 19 19 19
20 20 20 20
21 21 21 21

J'" 22 22 22 22
23 23 23 23
24 24 24 24
25 25 25 25
26 26 26 26
27 27 27 27
28 28 28 28
29 29 29 29
30 30 30 30
31 31 31 31

Ciente Responsavel pela Uuidade:

I Elaborado:

I

I Aprovado:

I

~p





;;;
"§

~ ~ ;;; ~ ;;; ;;; ~ ~ ~ ;;;;;;

~
~ E ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~~ " -c

(/)

~

I'f'f'. 0c
"E

~ ;;ee..
~
1""'1'
,...,.

~
I""'t

~
"..

~
~
!!
o,
0g.

~ ~

i ~
A 1 ci.

!!,...
~

" ~ i 0@ 11 % '3~~ ~ ~ i ~ 1 >~ E ~ ~ 20 " ~ 11 ~ rnC '" 'rn t:" C 0>

11 a0 8 " .:.A N '"" "-e
N

I
-'



~

~
f""',,..,
,....,
".,.,

".,.,

,..,
,..,
,...,
,_.
~

~
f"\

f""
,.._,

-- ~,...,



MINISTERIO DA EDUCA<;AO

UNIVERSIDADE FEDERALDA PARAIBA

PREFEITURA UNIVERSITARIA

COMISSAO PERMANENTE DE LlCITA<;AO

PREGAO ELETRONICOUFPB/CPL-PU NQ006/2018

PROCESSOADMINISTRATIVO NQ23074.058505/2017-51

TERMO DE ENCERRAMENTO

Nesta data, E ENCERRADO 0 3Q VOLUME dos autos do Processo

Administrativo nQ23074.058505/2017-51, que tem como assunto 0 registro de precos
para eventual contratacao de pessoa [uridica especializada no fornecimento de
refeicoes (desjejum, alrnoco, jantar e lanche da noite), incluindo producao,

transporte e distrlbulcao para os alunos, servidores e autorizados da UFPB, nas
dependencias dos campi I, II, III e IV, e/ou unidades isoladas, para atender as
necessidades da Universidade Federal da Paraiba, conforme especificidades,
exlgencias, quantidades e condlcfies de execucao constantes em Edital e todos os

seus anexos, iniciando na folha nurnero 399 e findando na folha numero 595, nao

podendo mais nada Ihe ser acrescentado.

A presente folha nao sera numerada, nem assinada.

Joao Pessoa, 05 de maio de 2018.



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 24/05/2018

CÓPIA DE PROCESSO Nº 672/2018 - PU - CPL (11.01.12.17) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

(Assinado digitalmente em 24/05/2018 16:36 ) 
GISELLE DE MOURA ARANTES 

AUX EM ADMINISTRACAO

2076773

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seu número: https://sipac.ufpb.br/documentos/
, ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 672 2018 CÓPIA DE PROCESSO 24/05/2018 bd3476499e

https://sipac.ufpb.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

