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ILMO SR. PREGOEIRO DA PREFEITURA UNIVERSIT ARIA - PU

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIABA - UFPB.

REF.: PRE GA.o ELETRONICO N° 00112019
PROCESSO ADMINISTRA TIVO N° 23074.073052/2018-74

ABERTURA: 01103/2019 As 09:30 - HOFLARIO DE BRASiLIA

A empresa AGA CONSTRU(:OES E SERVI(:OS L TDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob 0 n? 07.990.965/0001-18, estabelecida na Av. Joao
da Mata. 256 sala 101, nesta cidade de Joao PessoalPB, vem perante Vossa Senhoria,
com respeito e elevado acatamento, interpor, dentro do prazo e direito legal, 0 presente.

PEDIDO DE IMPUGNA(:AO

Em virtude de vicios e erros cometidos no Edital PREGAO ELETRONICO N°
00112019. que tern por objetivo 0 registro de precos para eventual contratacao de
empresa especializada na prestacao de services continuos de conducao de veiculos
oficiais com mao de obra exclusiva, para atendimento dos 04 (quatro) Campi da UFPB,
no periodo de 12 (doze) meses, conforme condicoes, quantidades, exigencias e
estimativas estabelecidas em Edital e todos os seus anexos, utilizado para sua
formulacao tanto 0 fundamentado da Lei n° 10.520, de 17/07/2002, 0 Decreto n" 5.450,
de 31 de maio de 2005, do Decreto n? 7.892, de 23 de janeiro de 2013, do Decreto n?
2.271, de 7 de julho de 1997, do Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012, das
Instrucoes Normativas SEGES/MPDG n° 5, de 26 de maio de 2017, n° 01, de 19 de
janeiro de 2010 e n? 02, de 11 de outubro de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14
de dezembro de 2006, da Lei n° 11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto n° 8.538,
de 06 de outubro de 2015, da Portaria MP n" 409, de 21 de novembro de 2016,
aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e as exigencias
estabelecidas no Edital.
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RAZOES DO MERITO

Ao adquirir a impugnante 0 respectivo instrumento editalicio, desejando
participar da licitacao suso, circunstanciado a apreciacao e exame da peca referida, com
vistas a elaboracao de sua Proposta e a co-respectiva documentacao, e analise minuciosa
das atividades, a impugnante deparou-se com nulidade palmar, configurada na
observacao abaixo descrita:

o supracitado processo licitatorio tern por finalidade a contratacao de motoristas,
sendo estes regidos pela convencao coletiva de trabalho do Sindicato dos Trabalhadores
nas Empresas Prestadoras de Servicos Gerais da Paraiba juntamente com 0 Sindicato
das Empresas de Asseio e Conservacao do Estado da Paraiba, conforme 0 subitem
8.2.3.2.1 do Edital:

8.2.3.2.1 A Convenciio Coletiva de Trabalho (CCT) utilizada neste
pregiio e a do SIND DOS TRAB NAS EMPRESAS PREST DE SERV
GERAIS DA PB, CNP} n. 24.508.210/0001-53, E SIND DAS EMP DE
ASSEIO E CONSERV DO EST DA PB SEAC-PB. CNP} n.
12.720.-113/0001-20. NUMERO DE REGISTRO DA CCT NO MTE :
PB000405/2018, conforme item 1.2.9 do Termo de Referencia (Anexo 1-
B). (grifos nossos)

Segundo 0 instrumento trabalhista mencionado no processo em sua Clausula
Quinta, consta a definicao de encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas que
assegure a exequibilidade de contratos de prestacao de servicos em 85,27%.

CLAUS ULA QUINTA
PREVIDENCDiRIOS E TRABALHISTAS.

ENCARGOS SOCIAlS,

Visando assegurar a exequibilidade dos contratos de Prestacdo de
Servicos pelas Empresas contratadas junto ao tomador, garantindo a
adimplencia dos Encargos Sociais e Trabalhistas, fica convencionado
que as Empresas do seguimento abrangidas por essa CCT. ficam
obrigadas a praticar 0 percentual minimo de Encargos Sociais e
Trabalhistas de 85,27% (oitenta e cinco virgula vinte e sete por cento),
conforme planilha de calculo, abaixo descrita. Os orgdos da
Administraciio Publica Direta ou Indireta Federal, Estadual e
Municipal. visando preservar a dignidade do trabalho. criar condicoes
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proprias a eficiente a realizactio dos servicos pres/ados e assegurar os
beneficios direitos dos trabalhadores. conforme acordiio TCU n°
77512007, deveriio fazer constar seus Editais de Licitaciio. seja qual for
a modalidade, 0 percen/ual de Encargos Trabalhistas como documento
essencial a toda e qualquer modalidade de licitacdo, sob pena de
nulidade do certame, tal como disposto, nos Art. 611-A da CLl. (grifos
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nossos)

Sendo verificados OS valores estimados da licitacao, identificamos que OS

mesmos nao contemplam OS custos de encargos sociais em 85,27% pois 0 aplicando
resultaria em custos maiores que 0 estimado no minimo de 15% de acrescirno do
orcamento reservado que importa na previa inexequibilidade da contratacao.

EXPOSI<=Ao DO PEDIDO

Pela exposicao da razao aduzida e na conformidade da legislacao pertinente a
especie, apos apresentarmos nossas ponderacoes, onde demonstramos a luz da
legislacao vigente os equivocos do edital em questao, temos conviccao que restou
provado a ilegalidade e a cornplacencia do mesmo com a ilegalidade. Isto posto, em
conformidade com a legislacao pertinente, vern a impugnante solicitar desta Comissao
que reforme os itens questionados do Edital de PREGAO ELETRONICO N°
00112019, suprindo as informacoes necessarias, e expondo as exigencias devidas que se
encontram omissas, par ser de inegavel direito e merecida JUSTI<;:A, permitindo dessa
maneira que a Jegalidade do certame licitatorio, garantindo 0 principio da moralidade
que deve presidir os atos administrativos. Caso assim nao entenda, faca subir
devidamente instruidos a Autoridade Superior para conhecimento e 0 devido
julgamento.

Nestes termos, pedimos deferimento.

Joao Pessoa/PB, 20 de fevereiro de 2019.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAiBA

PREFEITURA UNIVERSIT ARIA

RESPOSTA A IMPUGNA<;AO AO EDITAL

Processo n" 23074.073052/2018-74;
Referencia: Pregao Eletrdnico SRP UFPB/PU n° 00112019;

1- Das Preliminares:

Impugnacao interposta tempestivamente pela empresa Agape Construcoes e Services
LTDA., datado de 20102/2019.

II - Das Razoes da Impugnacao

A impugnante fundamenta seu pedido alegando que a Adrninistracao deveria seguir a
indicacao de encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas de acordo com os valores
adotados na CLAuSULA QUINTA - ENCARGOS SOCIAlS, PREVIDENCIARIOS E
TRABALHISTAS da Convencao Coletiva de Trabalho (CCT) SINTEG/SEAC
PB000405/2018, adotada como referencia para este Pregao, que e de 85,27%.

III - Do Pedido da Impugnante

" ...que reforme os itens questionados do Edital de PREGAO ELETRONICO N°
00112019, suprindo as informacoes necessarias, e expondo as exigencias devidas que se
encontram omissas ...".

I

IV - Da Analise das Alega~oes

Vejamos 0 que diz a Instrucao Normativa SEGES/MPDG n° OS/2017, que dispoe sobre
as regras e diretrizes do procedimento de contratacao de servicos sob 0 regime de
execucao indireta no ambito da Adrninistracao Publica federal direta, autarquica e
fundacional, no seu Art. 6°:

Art. 6° A Administraciio nao se vincula as disposicoes contidas em Acordos,
Convencbes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem depagamento de
participaciio dos trabalhadores nos lucros au resultados da empresa
contratada, de materia niio trabalhista, ou que estabelecam direitos nao
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigauirlos de encargos
socials 011 previdenciarios, bern como de precos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade. (grifos nossos)

Ou seja, mesmo a CCT adotada como referencia para 0 Pregao Eletronico SRP UFPB/PU
n" 00112019 indicando 0 uso de urn valor especifico para os encargos sociais na planilha
de custos e formacao de precos, a Administracao nao se vincula a esses valores, por tanto
nao hi que se falar em ilegalidade no caso dos valores dos encargos sociais adotados pela
Administracao.
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Vale ressaltar ainda, que 0 M6dulo 4 da planilha de custos e formacao de precos
produzida pela administracao levou em consideracao 0 valor de 69,98% de encargos
sociais e trabalhistas, conforme descrito nos Estudos Prelimiriares, que seguem em anexo
ao edital deste pregao, caso seja necessaria a consulta.

V - Decisao

Isto posto, conhecemos da impugnacao apresentada pela empresa Agape Construcoes e
Services LTDA., datado de 20/02/2019, para, no merito, negar-Ihe provimento, nos
termos da legislacao pertinente.

Joao Pessoa, 21 de fevereiro de 2019.

Atenciosamente,


