SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE

CONTRATO UFCG/PRA N° 026/2016
PROCESSO 23096.045346/15-87

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUADOS DE MOTORISTA PARA O
CAMPUS DE SUME QUE CELEBRAM ENTRE
SI A UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE E A EMPRESA ZELO
LOCAGAO DE MAO DE OBRA EIRELI, DE
ACORDO COM O QUE CONSTA NO
PREGAO ELETRONICO N° 70/2015 E NOS
TERMOS ABAIXO:

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - UFCG, CNPJ
05.055.128/0001-76, sediado na Rua Aprigio Veloso, n° 882, Bairro
Universitario, Campina Grande — PB, doravante denominada apenas
CONTRATANTE, neste ato representada pelo seu Reitor Prof. José Edilson de
Amorim, brasileiro, portador da Carteira de Identidade RG n°® 234.304-SSP/PB
e inscrito no CPF/MF sob n® 132.142.684-49 e a empresa ZELO LOCACAO
DE MAO DE OBRA EIRELI, CNPJ 10.339.944/0001-41, sediada & Rua
Joaquim Gongalves Ledo, 75 — Centenario, Campina Grande - PB CEP 58.428-
195, doravante denominada apenas CONTRATADA, representada neste ato
por seu representante legal, Bruno Gongalves Costa, RG 2.314.170 SSP-PB,
CPF 029.905.964-29, tendo em vista o que consta no Processo n°
23096.045346/15-87, e em observancia as disposigbes contidas na Lei n°
10.520, de 17 de julho de 2002, no Decreto n® 5.450/05, de 31 de maio de
2005, no Decreto n° 2271, de 7 de julho de 1997, na IN SLTI n® 02, de 30 de
abril de 2008, IN n° 03 de 15/10/2009, IN n° 04 de 11/11/2009, IN n° 05 de
18/12/2009 e IN 06 de 23/12/2013, do Ministério do Planejamento Orgamento e
Gestao, e legislagdo correlata, aplicando-se subsidiariamente a Lei n® 8.666, de
21 de junho de 1993, atualizada, resolvem celebrar o presente Contrato,
decorrente do Pregao Eletronico n® 70/2015, sob a forma de execug¢éo indireta,
do tipo menor preco, mediante/ as clausulas e condigdbes a seguir

estabelecidas: /
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 A presente licitagdo tem por objeto a contratagdo de pessoa juridica para a
prestagéo de servigos continuados de motorista de veiculos oficiais da UFCG
para o Campus de Sumé em conformidade com as especificages
estabelecidas no Edital e no Termo de Referéncia que originou a presente
contratagao.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO

2.1 Este Contrato guarda consonancia com as normas contidas na Lei n°
8.666/93, em sua versdo atualizada, vinculando-se ao Edital do Pregao
Eletrénico n° 70/2015 e seus Anexos e a Proposta de Pregos da
CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS SERVICOS

Da Execucao dos Servigos:

3.1  Os servigos serdo executados na sede do Campus de Sumé: Rua Luiz
Grande, S/N —~ Frei Damiao, Sumé/PB — CEP 58.540-000.

3.2 O inicio da execugao dos servicos e o quantitativo de postos ocupados
serdo autorizados através de ordem de servico emitida pela Autoridade
Competente, respeitado o limite maximo do quantitativo licitado por categoria.

3.3 Os servicos a serem executados compreendem as categorias abaixo,
até as quantidades descritas abaixo, para cada tipo de posto de trabalho,
conforme o seguinte quadro:

ITEM 05: Sumé
Qtde de
Tipo de servigo | Regime de Trabalho | empregados |Qtde de postos
por posto
Motorista - D 44 1 5

CLAUSULA QUARTA - DA FISCALIZAGAO

4.1 O acompanhamento e a fiscalizagdo do objeto desta Licitagdo serdo
exercidos por meio de um representante (denominado gestor do contrato) que
poderd ser auxiliado por um fiscal técnico e um fiscal administrativo,
designados pela CONTRATANTE, aos quais compete acompanhar, fiscalizar,
conferir € avaliar a execugdo, bem como dirimir e desembaragar quaisquer
duvidas e pendéncias que surgirem/ determinando o que for necessério a
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regularizagéo das faltas, falhas, problemas ou defeitos observados, e os quais
de tudo daréo ciéncia 8 CONTRATADA, conforme determina o art. 67, da Lei
n°® 8.666/1993 e suas alteragbes, e a Instrugdo Normativa SLTI/MPOG N°
02/2008 e suas alteracgdes.

4.2 A fiscalizagdo da CONTRATANTE tera livre acesso aos locais de trabalho
da mao-de-obra prestada pela CONTRATADA;

4.3 A fiscalizagdo da CONTRATANTE n&do permitira que os profissionais da
CONTRATADA executem tarefas em desacordo com as preestabelecidas.

4.4 Sao atribuigdes do Fiscal do Contrato, entre outras:

a) Receber a Nota Fiscal/Fatura, apresentada pela CONTRATADA mediante
Processo, bem como os demais documentos exigidos no item 30 da Clausula
Sexta, e emitir boletim de medigao, atestando os servigos que foram realizados
e o valor da nota que devera esta de acordo com o contrato e com os servigos
executados);

b) Ordenar a imediata retirada do local, seguida, quando for o caso, da
substituicido, pela CONTRATADA, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, independentemente de justificativa por parte da CONTRATANTE, de
qualquer de seus profissionais que estiver sem uniforme ou cracha, que
embaragar ou dificultar a atuagdo da Fiscalizagdo ou cuja conduta, atuagao,
permanéncia e/fou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes
ou insatisfatérios & disciplina da CONTRATANTE ou ao interesse do Servigo
Publico;

c) Emitir pareceres a respeito de todos os atos da CONTRATADA relativos a
execucgdo do contrato, em especial quanto a aplica¢do de sang¢des, alteragdes,
prorrogagdes e rescisdo do contrato;

d) Comunicar oficialmente, por escrito, ao preposto da CONTRATADA quando
ndo houver necessidade de substituicdo de profissional nas ocorréncias de
auséncia temporaria, como falta, gozo de férias ou afastamentos legais de
qualquer natureza.

4.5 Nao obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela
execugdo de todos os servigos, a CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem
que de qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a
mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente pelo Fiscal
designado.

46 A atividade de fiscalizagdo ndo resultara, tampouco, e em nenhuma

hipotese, em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes,
prepostos e/ou assistentes.
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4.7 E direito da fiscalizagdo rejeitar quaisquer servicos quando entender que a
sua execugdo esta fora dos padrbes técnicos e de qualidade definidos no
Termo de Referéncia e no Edital.

4.8 Compete ao fiscal a fiscalizagéo do cumprimento, pela CONTRATADA, das
obrigagbes e encargos sociais e trabalhistas, no que se refere & execugdo do
contrato, exigindo os documentos listados no item 30 da Clausula Sexta, bem
como outros previstos em norma ou que se entenda necessarios ao bom
andamento dos servigos.

4.9 As faltas ao servigo, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que
a CONTRATADA nido tenha promovido as devidas substituicdes, serao
descontadas das parcelas mensais.

410 As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos
servidores designados para o acompanhamento e a fiscalizagéo dos servigos
deverdo ser encaminhadas a Autoridade Superior da CONTRATANTE, em
tempo habil para a adogédo das medidas convenientes, consoante disposto no
art. 67, §§ 1° e 2°, da Lei n° 8.666/93.

4.11 O fiscal do Contrato devera ter acesso, sem restrigdes, ao ponto eletrénico
instalado pela CONTRATADA e ao relatério mensal de freqiiéncia que devera
constar:

a) Carga horaria total contratada;

b) Carga horaria total efetivamente cumprida;

¢) Carga horaria total contratada por posto;

d) Carga horaria total efetivamente cumprida por posto.

4.12 O fiscal devera solicitar, por amostragem, aos empregados terceirizados
que verifiquem se as contribuigbes sociais e previdenciarias (FGTS e INSS)
estdo ou ndo sendo recolhidas em seus nomes, de modo que todos os
empregados tenham tido seus extratos avaliados ao final de um ano.

4.13 O fiscal devera comunicar ao Ministério da Previdéncia Social € & Receita
do Brasil qualquer imregularidade no recolhimento das contribuiges
previdenciarias, ao passo que comunicara ao Ministério do Trabalho qualquer
irregularidade no recolhimento do FGTS. No caso de ndo pagamento de vale-
transporte e auxilio alimentagao devera comunicar ao Sindicato Representante
da Categoria.

4.14 Além das disposigbes elencadas anteriormente, a fiscalizagéo contratual
afeta & prestagdo dos servicos devera seguir o disposto no Capitulo “Do
Acompanhamento e Fiscalizagdo d? Execucgao dos Contratos” e o disposto nos
“Anexos IV e VII", ambos da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG N° 02/2008.




CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

5.1 Sédo obrigagdes da CONTRATANTE, sem prejuizo das demais disposi¢des
inseridas no Edital e no Termo de Referéncia:

1. Efetuar o pagamento na forma convencionada no Contrato,

2. Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Contrato;

3. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa
desempenhar os servigos, por meio dos profissionais, dentro das normas do
Contrato e do Edital do Pregéao 70/2015 e seus anexos; :

4. Propiciar acesso aos profissionais as suas dependéncias para a execugéo
dos servigos;

5. Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pelos profissionais;

6. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato, por meio de servidores
especialmente designados, nos termos do art. 67, da Lei n° 8.666/1993 e
Instrugdo Normativa SLTI/MPOG N° 02/2008;

7. Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigagdes
assumidas pela empresa CONTRATADA, exigindo sua corre¢do, no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de suspensdo do contrato,
ressalvados os casos fortuitos ou de forga maior, devidamente justificado e
aceito pela CONTRATANTE;

8. Efetuar, quando julgar necessario, inspe¢ao com a finalidade de verificar a
prestagdo dos servigos e o atendimento das exigéncias contratuais;

9. Exigir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, o imediato
afastamento efou substituicio de qualquer empregado ou preposto da
CONTRATADA, que nao merega confianga no trato dos servigos, que produza
complicagbes para a supervisdo e fiscalizagdo e que adote postura
inconveniente ou incompativel com o exercicio das atribuicées que lhe foram
designadas;

10. Comunicar, por escrito, 8 CONTRATADA, toda e qualquer ocorréncia
relacionada com a execug¢éo do servigo;

11. Impedir que terceiros executem o objeto deste Contrato;

12. Nao permitir que os profissionais executem tarefas em desacordo com as
condigdes pré-estabelecidas;

13. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de
pessoal, do recolhimento dos encargos sociais, beneficios ou qualquer outro
documento que julgar necessario;

14. Suspender o pagamento da Nota Fiscal sempre que houver obrigagédo
contratual pendente por parte da CONTRATADA, até a completa
regularizagéo;

16. Verificar a regularidade da CONTRATADA junto ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedora — SICAF, antes de cada pagamento;
16. Proceder a vistorias nos locais onde os servigos estdo sendo realizados,
por meio da fiscalizagdo dg/ contrato, cientificando o preposto da
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CONTRATADA, e determinando a imediata regularizagdo das falhas
eventualmente detectadas;

17. Aplicar a CONTRATADA, as penalidades contratuais e regulamentares
cabiveis, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

18. Disponibilizar os Programas de redugéo de energia elétrica, uso racional de
agua e, caso ja implantado Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sdélidos,
recipientes coletores adequados para a coleta seletiva de materiais secos
reciclaveis, seguindo a padronizagdo internacional para a identificagéo, por
cores, (VERDE para vidro, AZUL para papel, AMARELO para metal,
VERMELHO para plastico e BRANCO para lixo ndo reciclavel);

19. Receber os descartes, encontrados pela contratada durante a execugao
dos servigcos, de pilhas e baterias que contenham em suas composi¢bes
chumbo, cadmio, mercurio e seus compostos, responsabilizando-se pela
entrega aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia
técnica autorizada pelas respectivas industrias, para o tratamento ou
destinagao final;

20. Tratamento idéntico devera ser dispensado a lampadas fluorescentes e
frascos de aerossois em geral;

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

6.1 Sao obrigagées da CONTRATADA, sem prejuizo das demais disposigbes
inseridas no Edital e no Termo de Referéncia:

1. Recrutar, selecionar e encaminhar 8 CONTRATANTE, apés a solicitagao, os
profissionais necessarios a realizacdo dos servigcos, de acordo com o
quantitativo solicitado, com a data estabelecida para o inicio da execugao dos
servigos e com a qualificagdo minima exigida no Edital;

2. Orientar regularmente os profissionais acerca da adequada metodologia de
otimizagéo dos servigos, dando énfase a economia no emprego de materiais e
a racionalizagédo de energia elétrica no uso dos equipamentos;

3. Fornecer e manter atualizada junto a Fiscalizagdo do Contrato relagédo
nominal dos profissionais, indicando nome completo, fungédo, numeros de
identidade e CPF, enderecgo e telefone residenciais, nimero de celular, horario
e local de trabalho;

4. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da
legislagéo vigente;

5. Selecionar e preparar rigorosamente os profissionais que irdo prestar os
servigos, encaminhando pessoas portadoras de atestados de boa conduta e
demais referéncias, tendo fungbes profissionais legalmente registradas em
suas carteiras de trabalho;

6. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas apés notificagdo, qualquer empregado considerado com
conduta inconveniente pela CONTRATANTE;

7. Manter os profissionais uqifbrmizados. identificando-os através de crachas,

com fotografia reCfnte,/e/érovendo-os dos Equipamentos de Protegédo
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Individual - EPI's. Deverao, ainda, se apresentar sempre limpos e asseados,
quer no aspecto de vestudrio e calgado, quer no de higiene pessoal, devendo
ser substituido imediatamente aquele que ndo estiver de acordo com esta
exigéncia, mediante comunicagao do fiscal do contrato;

8. Instalar equipamento de coleta de ponto biométrico no Campus de Sumé de
acordo com as exigéncias da Portaria n°® 1.510, de 21 de agosto de 2009, do
Ministério do Trabalho em Emprego.

9. Nomear encarregado geral responsavel pelos servicos, com a missao de
garantir o bom andamento dos mesmos, permanecendo no local do trabalho
em tempo integral, fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos
executantes dos servigos. Este encarregado tera a obrigacao de reportar-se,
quando houver necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento dos
servicos da CONTRATANTE e tomar as providéncias pertinentes para que
sejam corrigidas todas as falhas detectadas, bem como cuidar da disciplina,
controlar a freqliéncia e a apresentagdo pessoal dos profissionais, estando
sempre em contato com a fiscalizagao do contrato, que podera ter acesso ao
controle de freqiiéncia diaria sempre que julgar necessario;

10. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus profissionais, acidentados ou com mal sibito, por meio
do seu encarregado;

11. Instruir os seus profissionais, quanto & prevengdo de incéndios nas areas
da CONTRATANTE;

12. Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, objetivando a
correta execugdo dos servigos;

13. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da
CONTRATANTE, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo
prontamente as reclamagdes formuladas;

14. Responder por quaisquer prejuizos que seus profissionais ou prepostos
comprovadamente causem ao patriménio da CONTRATANTE, ou a terceiros,
durante a permanéncia no local de servigo, decorrentes de agéo ou omissado
culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagdes
cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

15. Os profissionais da empresa nado terdo nenhum vinculo com a
CONTRATANTE, ficando sob a inteira responsabilidade da CONTRATADA os
pagamentos e os Onus relativos a taxas, tributos, contribuigdes sociais,
indenizagao trabalhista, vale transporte, vale refeicdo e outros encargos
previstos em lei, incidentes ou decorrentes deste Contrato;

16. Realizar, as suas expensas, na forma da legislagao aplicavel, tanto no
processo de admissao quanto ao longo da vigéncia do contrato de trabalho de
seus profissionais, os exames de saude e preventivo exigidos, apresentando os
respectivos comprovantes anualmente ou sempre que solicitado pela
CONTRATANTE;

17. Manter todos os postos autorizados preenchidos, providenciando a
imediata substituigdo dos profissionais designados para a execugdo dos
servicos, nos casos de afastamento por falta, férias, descanso semanal,




licenga, demissdo e outros da espécie, obedecidas as disposicbes da
legislagao trabalhista vigente; |

18. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal de sua residéncia até as
dependéncias da CONTRATANTE, e vice versa, por meios proprios em caso
de paralisagao dos transportes coletivos;

19. Fornecer ao Fiscal do Contrato relagées nominais de licengas, faltas etc.,
se houver, bem como escala nominal de férias dos profissionais e seus
respectivos substitutos;

20. Fornecer mensalmente ao Fiscal do Contrato copia dos comprovantes de
pagamento do vale alimentagao, vale-transporte e salarios, junto com a fatura;
21. A CONTRATADA nao podera, em nenhuma hipdtese, condicionar o
pagamento dos saldrios de seus empregados e a entrega dos vales
alimentag&o e vales transportes ao recebimento do pagamento de suas faturas
junto ao CONTRATANTE, devendo cumprir fielmente o disposto nas
convengdes coletivas/dissidios de cada categoria, ou seja, efetuar até o 5°
(quinto) dia utii do més subsequente, ao da realizagdo dos servigos, o
pagamento de seus empregados; '

22. O atraso no pagamento de fatura por parte da CONTRATANTE, ndo exime
a CONTRATADA de promover o pagamento dos profissionais nas datas
regulamentares;

23. Controlar a frequéncia, a assiduidade e a pontualidade de seus
profissionais e apresentar relatérios mensais de freqliéncia, abatendo faltas e
atrasos por ocasido da elaborag¢ao da fatura;

24. Disponibilizar numero de telefone mével que permita contato imediato entre
o Fiscal da CONTRATANTE e o preposto da CONTRATADA de forma
permanente, incluindo dias nao uteis;

25. Efetivar a reposigdo da mao-de-obra, sempre que solicitado pela
fiscalizagdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, quando ocorrer
auséncia do profissional titular, seja por motivo de férias, licen¢a, faita ao
servico, demisséo e outros analogos, obedecidas as disposi¢des da legislacdo
trabalhista vigente, devidamente uniformizado e portando cracha de
identificagao;

26. Encaminhar a Fiscalizagdo do Contrato, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, relacao de profissionais que fruirdo férias no periodo subsequente,
assim como informar os dados daqueles que irdao substitui-los, inclusive com a
apresentagido dos documentos que comprovem a qualificagdo técnica dos
substitutos (escolaridade e experiéncia) exigida no Edital;

27. Relatar, por escrito, ao Fiscal da CONTRATANTE toda e qualquer
anormalidade observada durante a prestagédo dos servigos;

28. Obrigar-se a manter rigorosamente em dia o pagamento das obriga¢des
trabalhistas, devidas aos seus funcionarios;

29. Orientar os funcionarios para que se comportem sempre de forma cordial, e
se apresentem sempre dentro dos padrdes de apresentagdo e higiene
compativeis com o local de presfagéo dos servigos;




30. Apresentar, mensalmente e quando do encaminhamento da Nota
FiscallFatura @ CONTRANTE, as informagSes efou documentos listados
abaixo:

a) Nota Fiscal/Fatura;

b) Comprovante de pagamento dos salarios, referentes ao més anterior,
juntamente com as copias das folhas de pagamento ou contracheques e/ou
outros documentos equivalentes, com as respectivas assinaturas dos
profissionais alocados na execugdo dos servigos contratados, atestando o
recebimento dos valores;

c) Comprovante de entrega da GFIP relativa ao contrato, com cépia do
recolhimento da GPS e do FGTS, e da relagdo de empregados a que essa
GFIP se refere;

d) comprovante da entrega dos vales alimentacdo e transporte aos
profissionais alocados na execugao dos servigos contratados, sem o que nao
serao liberados os pagamentos das referidas faturas;

e) comprovante do pagamento do 13° salario aos profissionais alocados na
execucdo dos servigos contratados;

f) comprovante da concessdo de férias e correspondente pagamento do
adicional de férias aos profissionais alocados na execugdo dos servigos
contratados, na forma da Lei;

g) encaminhamento das informagdes trabalhistas dos profissionais alocados na
execugdo dos servigos contratados exigidos pela legislagdo, tais como a RAIS
e a CAGED;

h) cumprimento das demais obrigagdes contidas em convengéo coletiva,
acordo coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho e das
demais obrigagdes dispostas na CLT em relagao aos profissionais vinculados
ao contrato.

i) Certidao Negativa de Débitos — CND, perante o INSS, atualizada;

j) Certidao Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido, atualizada;

k) Certiddo Negativa de Débitos para com as Fazendas Estadual e Municipal
do domicilio ou sede da CONTRATADA, atualizadas;

I) Certidao de Regularidade do FGTS —CRF, atualizada; e

m) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —-CNDT, atualizada.

32. Cabe ainda, 2a CONTRATADA, assumir a responsabilidade por:

a) Todos os encargos previstos na legislagéo social, trabalhista e previdenciaria
em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria;

b) Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratacéo;

31. Encaminhar @ CONTRATANTE, junto com a Fatura para pagamento,
extrato individual, de cada empregado alocado na prestagdo dos servigos,
comprovando o recolhimento do FGTS e INSS;

32. Cabe a CONTRATADA atender prontamente e dentro do prazo estipulado
quaisquer exigéncias do Fiscal ou do substituto inerentes ao objeto do contrato,
sem que disso decorra qualquer 6nus extra para a CONTRATANTE, néo
implicando essa atividade de/ acompanhamento e fiscalizagdo qualquer
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exclusdo ou redugdo da responsabilidade da CONTRATADA, que é total e
irestrita em relagdo ao servico contratado, inclusive perante terceiros,
respondendo a mesma por qualquer falta, falha, problema, irregularidade ou
desconformidade observada na execugao do contrato,

33. Fornecer, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, todos os
comprovantes de pagamento dos profissionais e recolhimento dos encargos
sociais e trabalhistas;

34. Nao veicular publicidade ou qualquer outra informagdo acerca das
atividades objeto deste Contrato sem a prévia autorizagdo da CONTRATANTE;
35. Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades
ou subcontratagées ndo autorizadas pela CONTRATANTE;

36. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com
as obrigacoes assumidas, todas as condigbes de habilitagdo, qualificagdo e
regularidade exigidas no edital;

37. Em consonancia com as prescri¢des insertas no inciso XVII|, do art. 19, da
Instrugio Normativa SLTI/MPOG N° 02/2008, a execugédo completa do contrato
somente se caracterizara quando a CONTRATADA comprovar o pagamento
de todas as obrigacGes trabalhistas referentes a mao de obra utilizada;

37.1 O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencéo das
condigGes de habilitagdo pela CONTRATADA devera dar ensejo a rescisdo
contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

38. E expressamente proibida, por parte da CONTRATADA, durante a vigéncia
do contrato, a contratagdo de funcionarios com interferéncia de agentes
publicos da CONTRATANTE, sob pena de resciséo contratual, nos termos do
artigo 78, inciso | da Lei 8.666/1993.

39. E expressamente proibida, por parte da CONTRATADA, durante a vigéncia
do contrato, a contratagdo de familiares de agentes publicos que exercem
cargo em comissao ou fungao de confianga no ambito da Universidade Federal
de Campina Grande, para prestar servigos nesta instituicdo, em conformidade
com o disposto no artigo 7° do Decreto n°® 7.203/2010.

40. A CONTRATADA esta obrigada a viabilizar, no prazo de 60 (sessenta)
dias, contados do inicio da presta¢do dos servigos, a emissdo do Cartdo
Cidadao expedido pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados;
41. A CONTRATADA esta obrigada a viabilizar, no prazo de 60 (sessenta)
dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos, o acesso de seus
empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita Federal do Brasil, com o objetivo de verificar
se as suas contribuigdes previdenciarias foram recolhidas;

42. A CONTRATADA esta obrigada a oferecer todos 0os meios necessarios aos
seus empregados para obtengdo de extrato de recolhimento sempre que
solicitado pela fiscalizacao;

43. O pagamento dos salarios dos empregados, pela CONTRATADA, devera
ser feito por depésito bancario, na conta dos empregados, em agéncias
situadas na localidade ou regiao metropolitana em que ocorre a prestagao dos
servicos;



44. A CONTRATADA devera instalar, em prazo maximo de 30 (trinta) dias,
escritorio em Campina Grande/PB.

45. A CONTRATADA devera exercer rigido controle com relagéo a validade da
Carteira Nacional de Habilitagéo de cada motorista, verificando se a categoria é
compativel com os servigos prestados.

46. Cabera aos motoristas funcionarios da CONTRATADA o cumprimento do
seguinte:

a) Conduzir veiculos oficiais com zelo e cautela necessarios a prevengéo de
incidentes de qualquer natureza;

b) Zelar pelos veiculos a serem utilizados, de propriedade ou sob a
responsabilidade da UFCG, de diferentes marcas e modelos, veiculos leves, de
carga, entre outros, que poderao vir a ser substituidos ao longo do contrato;

¢) Conduzir os veiculos dentro dos limites legais de velocidade e de carga;

d) Utilizar os veiculos exclusivamente em servico;

e) Portar habitualmente Carteira de Habilitagao classe “D” sempre atualizada;
f) Recolher os veiculos em local apropriado, resguardando-os de furtos ou
roubos, assim como dos perigos mecanicos e ameagas climaticas;

g) Ao témino do servigo e/ou retorno de viagem, recolher os veiculos a
garagem da UFCG, e na inexisténcia desta, abriga-los em outras dependéncias
oficiais;

h) Na ocorréncia de acidente com veiculo oficial, solicitar pericia e, apds a
liberagdo, remover o veiculo para a garagem ou, se for o caso, para a oficina
indicada pela contratante;

i) Quando necessario, providenciar o Boletim de Ocorréncia feito pelo 6rgao
competente e preencher o formulario préprio de Comunicag¢do de Acidente com
os veiculos oficiais;

j) Comunicar a quem de direito as ocorréncias de quaisquer fatos ou avarias
relacionados com os veiculos sob sua responsabilidade, que venham a
comprometer a sua utilizagdo ou seu estado de conservagao;

k) Vistoriar o veiculo antes do inicio de cada atividade, com relagao ao estado
geral do veiculo, roda sobressalente, macaco, chave de roda, chave para
deslocamento de calota, extintor de incéndio e tridngulo de sinalizagao,
comunicando imediatamente qualquer irregularidade constatada, sendo
proibido o uso do veiculo em situag¢éo irregular;

[} Apontar os defeitos e incorregdes apresentadas nos veiculos para fins de
manuteng¢ao,

m) Ao retornar de cada viagem, efetuar a limpeza interna do veiculo, retirando
papeis ou outros itens deixados no interior, retirar os tapetes para que seja feita
a limpeza de residuos, efetuar limpeza dos vidros e outra manutengéo interna
necessaria para manter a limpeza interna e visibilidade do veiculo;

n) Para que se obtenha de cada veiculo o melhor rendimento e seguranga na
utilizagao, o motorista devera obedecer aos seguintes procedimentos:

* Manter o(s) veiculo(s) devidamente abastecido(s), limpo(s) e lubrificado(s),
principalmente ap6s contato com lama, areia, areas alagadas e em regi6es
litoranea;

« Planejar antecipadamente o percurso;

« Evitar tanto quanto possivel, o trafego engarrafado;

* Usar o afogador somente quandg houver necessidade;

* Manter a velocidade do veiculgicompativel com o transito;
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» Evitar aceleragao forte, a fim de que ndo seja consumido combustivel
desnecessariamente;

+ Evitar freadas bruscas,

» Utilizar a marcha correta;

* Nao acelerar o veiculo, quando parado;

» Utilizar e solicitar aos passageiros o uso do cinto de seguranga;

« Verificar e manter calibrados os pneus de acordo com as especificagdes
do fabricante;

» Nao deixar as chaves na ignigdo e nem no interior do veiculo quando fora
de servigo;

* Ao estacionar por defeito mecanico, ligar as luzes de emergéncia e colocar
o triangulo de seguran¢a;

 Observar as normas internas da reparticao e do servigo publico federal;
o) Requisitos Minimos:

» escolaridade: ensino médio completo;

» conhecimento especifico e experiéncia de, no minimo, 02 (dois) anos na
fungao;

+ curso especial de direcdo defensiva na area de transito e carteira de
habilitag@o categoria “D”;

» executar as demais atividades inerentes ao cargo.

CLAUSULA SETIMA - DOS PRECOS

7.1 Pelos servicos ora contratados a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA, os pregos mensais abaixo indicados, por posto de servigo
efetivamente executado, levando-se em consideragdo cada categoria de
servico a seguir relacionada:

Valor
Descricao Quantidade | Unitério | ¥2'°F Ta;;l)l\ﬂensal
Mensal (R$)
Motorista — D (Sumé) 5 3.939,22 19.696,10

7.2 O valor total mensal estimado do presente Contrato é de R$ 19.696,10
(Dezenove mil, seiscentos e noventa e seis reais e dez centavos), perfazendo o
valor total global estimado de R$ 236.353,20 (Duzentos trinta e seis mil,
trezentos e cinquenta e trés reais e vinte centavos), podendo, nos casos de
prorrogacao previstos no art. 57 Inc. |l da Lei 8.666/93, atingir o valor estimado
de R$ 1.181.766,00 (Hum milhdo, cento oitenta e um mil e setecentos e
sessenta e seis reais).

CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

8.1 As despesas com a execugdo dos servicos, objeto do presente Contrato,
correrdo a conta dos recursos previstos no Orgcamento Geral da Unido, para o
exercicio de 2016, a cargo da UFCG, cujos programas de trabalho e elemento

de despesa especifico constaréo da respectiva Nota de Empenho.
12
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CLAUSULA NONA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO E DAS CONTAS
VINCULADAS PARA A QUITAGAO DE OBRIGAGOES TRABALHISTAS E
DO FGTS

9.1 O pagamento serd efetuado mensalmente & CONTRATADA, até o 20°
(vigésimo) dia util, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura,
devidamente atestada.

9.2 O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentagdo de Nota
Fiscal/Fatura pela CONTRATADA, que devera conter o detalhamento dos
servicos executados, conforme disposto no art. 73 da Lei n° 8.666/1993,
observado o disposto no Art. 35 da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n°
02/2008;

9.3 Ressalte-se que é vedada a CONTRATADA a vinculagdo da efetivagéo do
pagamento mensal dos salarios dos profissionais ao recebimento mensal do
valor afeto ao contrato celebrado com a UFCG, sob pena de aplicagdo da
penalidade prevista neste instrumento e na legislagéo vigente.

9.4 Juntamente com a Nota Fiscal/Fatura a CONTRATADA devera
disponibilizar as informagoes e os documentos exigidos no item 30 da Clausula
Sexta deste Contrato.

9.5 A Nota Fiscal/Fatura correspondente serad examinada diretamente pelo
Fiscal designado pela CONTRATANTE, o qual somente atestara a prestagao
dos servicos contratados e liberara a referida Nota Fiscal/Fatura para
pagamento quando cumpridas, pela CONTRATADA, todas as condigbes
pactuadas e com a anuéncia, dos servicos prestados, do responsavel pela
unidade em que os profissionais prestaram seus servicos. Em caso de faltas ou
horas trabalhadas a menor, sera feito glosa na Nota Fiscal/Fatura.

9.6 Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunsténcia que impega a
liquidagdo da despesa, a mesma sera devolvida pelo Fiscal 4 CONTRATADA e
o pagamento ficard pendente até que a mesma providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a
regularizagdo da situagdo ou reapresentagdo do documento fiscal, néo
acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

9.7 Previamente a cada pagamento 2 CONTRATADA, a CONTRATANTE
realizara consulta ao SICAF e, se necessario, aos sitios oficiais, para verificar a
manutengao das condigoes de habilitagao, devendo o resultado ser impresso e
juntado ao processo de pagamento.

9.8 Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA, quando
couber, estarao sujeitos a retengao, na fonte, dos seguintes tributos:

a) Imposto de Renda das Pessoas Juridicas - IRPJ, Contribuigdo Social sobre
o Lucro Liquido - CSLL, Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade
Social — COFINS, e Contribui¢do para os Programas de Integragdo Social e de
Formagéo do Patriménio do Servidor Publico - PIS/PASEP,

b) Contribuigdo previdenciaria, correspondente a onze por cento;

¢) Imposto Sobre Servigos de Qualguer Natureza — ISSQN.
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9.9 Com base na Sumula n°® 331, do Tribunal Superior do Trabalho, visando a
garantia do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, a CONTRATANTE
depositar4a, mensalmente, em conta vinculada especifica, os valores
provisionados para o pagamento das férias, 13°(décimo terceiro) salario e
verbas rescisorias aos trabalhadores vinculados ao contrato, em consonancia
com o disposto no art. 19-A e a prescrigao constante no anexo VI, ambos da
Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n°® 02/2008, os quais somente seréo liberados
para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas seguintes
condigbes:

a) Parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13°%décimo terceiro)
salario dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;

b) Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a um tergco de férias
previsto na Constituigo, quando do gozo de férias pelos empregados
vinculados ao contrato;

c) Parcialmente, pelo valor correspondente ao 13°(décimo terceiro) saldrio
proporcional, férias proporcionais e a indenizagdo compensatéria porventura
devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao
contrato; e

d) Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias;
9.10 O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a empresa, no
momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria
correspondente aos servicos contratados, apds a comprovagédo da quitagéo de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo
contratado.

9.11 Ocorrera a retengdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sangbes
cabiveis, nas hipoteses em que a CONTRATADA ndo apresentar, a
CONTRATANTE, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para
a quitagédo das obrigagdes trabalhistas, conforme estabelecido no Anexo VIl da
Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n°® 02/2008.

9.12 A CONTRATANTE retera, cautelarmente, ao final do contrato, os valores
das faturas para o pagamento de contribuigdes sociais, FGTS e demais verbas
trabalhistas, extrajudicialmente e/ou por meio do Judiciario Trabalhista.

9.13 A CONTRATANTE esta autorizada a realizar os pagamentos de salarios
diretamente aos empregados, bem como das contribuigbes previdenciarias e
do FGTS, quando estes ndo forem honrados pela CONTRATADA. Quando nao
for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria CONTRATANTE,
dentre outras razdes, por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdoes dos contratos e guias de recolhimento, os valores
retidos, cautelarmente, serdo depositados junto a Justica do Trabalho para uso
exclusivo do pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem
como das contribuigdes sociais e do FGTS.

9.14 O pagamento esta vinculado a apresentagdo, por parte da
CONTRATADA, do relatério mensal de frequéncia dos empregados emitido

pelo equipamento de ponto eletrdrico e ingtalado pela mesma, nos locais onde
prestar os servigos. /
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CLAUSULA DECIMA - DA REPACTUACAO DE PREGOS

10.1 Sera admitida a repactuagéo dos pregos dos servicos contratados, desde
que seja observado o interregno minimo de um ano das datas dos orgamentos
aos quais a proposta se referir, conforme estabelece o Art. 5° do Decreto n°
2.271/1997 e com a devida apreciagdo da Procuradoria Federal.

10.2 O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuagéo sera
contado a partir:

a) da data limite para apresentagao das propostas constante do instrumento
convocatorio, em relagao aos custos com a execugdo do servico decorrentes
do mercado, tais como o custo dos materiais € equipamentos necessarios a
execugao do servigo; ou

b) da data do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente, vigente a época da apresentacédo da proposta, quando a variagéao
dos custos for decorrente da méao-de-obra e estiver vinculada as datas-base
destes instrumentos;

10.3 A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem
necessarias em respeito ao principio da anualidade do reajuste dos pregos da
contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos
decorrentes dos insumos necessarios a execugéo do servigo.

10.4 Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com
datas-base diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantas quanto
forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas
na contratagao ‘

10.5 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a
partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacao.

10.6 As repactuagoes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA,
acompanhada de demonstragéo analitica da alteragdo dos custos, por meio de
apresentacdo da planilha de custos e formagao de pregos ou do novo acordo
convencgao ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuagao, conforme for a
variagdo de custos objeto da repactuagao.

10.7 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios nio
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por for¢a
de instrumento legal, sentenga nommativa, acordo coletivo ou convengéo
coletiva.

10.8 Quando da solicitagao da repactuagao para fazer jus a variagédo de custos
decorrente do mercado, esta somente sera concedida mediante a
comprovagao pelo contratado do aumento dos custos, considerando-se:

a) os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;

b) as particularidades do contrato em vigéncia;
c) a nova planilha com variagao dog custos apresentada;
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d) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes; e

e) a disponibilidade orgamentaria da CONTRATANTE.

10.9 As repactuagdes a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitadas
durante a vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da
prorrogagao contratual ou com o encerramento do contrato.

10.10 A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagéo de
custos alegada pela CONTRATADA

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GARANTIA

11.1 Em decorréncia do procedimento licitatério € do Termo de Referéncia, a
CONTRATADA prestara garantia no valor correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor total do Contrato, nos termos do artigo 56 e seus paragrafos, da
Lei n2 8.666/1993, com validade durante a execugdo do contrato e 3 (irés)
meses apdés o término da vigéncia contratual ou da data de satisfagcéo de
eventual pendéncia de natureza financeira junto a CONTRATANTE, dentre
estas a maior, devendo ser renovada a cada prorrogagao, observado o
disposto no Art. 18, XIX, e suas alineas, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG
N° 02/2008;

11.2 A CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias
Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério da CONTRATANTE, contado da
assinatura do contrato, comprovante de prestagdo de garantia, podendo optar
por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga
bancéria;

11.3 A CONTRATADA devera apresentar comprovante de prestagdo de
garantia, ao fiscal do contrato, no prazo estabelecido no item anterior, sendo
condigdo para o pagamento da primeira NotaFiscal/Fatura;

11.4 A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o
pagamento de:

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obriga¢des nele previstas

b) Prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiro, decorrentes de culpa
ou dolo durante a execugao do contrato;

c) Multas moratérias e punitivas aplicadas pela CONTRATANTE a
CONTRATADA; e

d) Obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, nao
adimplidas pela CONTRATADA,;

11.5 A garantia somente sera liberada ante a comprovagéo de que a
CONTRATADA pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da
contratagéo, e, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més
apdés o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhista /s diretamente pela CONTRATANTE,
conforme estabelecido no art. 19- inciso IV, da Instrugdo Normativa
SLTI/IMPOG N° 02/2008.
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11.6 Obrigatoriamente, a garantia devera cobrir, também, eventuais
penalidades contratualmente estabelecidas, reposigdes ao erario e danos ao
patriménio, pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA

12.1 O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir de 03 de agosto de
2016, podendo ser prorrogado por igual periodo, até o limite de 60 (sessenta)
meses, nos termos do inciso |l do artigo 57, da Lei n°® 8.666/93, com suas
posteriores alteragdes, com vistas a obtengdo de pregos e condigbes mais
vantajosas para a CONTRATANTE.

12.2 A CONTRATADA n3o tem direito subjetivo a prorrogagao contratual, que
objetiva a obtengdo de pregos e condigdes mais vantajosas para a
Administragao, conforme estabelece o art. 57, inciso Il da Lei n® 8.666, de
1993.

12.3 Quando comprovadamente vantajoso para a CONTRATANTE, o contrato
podera ser prorrogado a cada 12 (doze) meses, até o limite de 60 (sessenta)
meses, desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e
observados os seguintes requisitos:

a) Os servigos tenham sido prestados regularmente;

b) A Administragdo mantenha interesse na realizagédo do servico, .

¢) O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a
Administragao; e

d) A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogagéo.

12.4 Para assegurar a vantajosidade econémica na prorrogagéo do contrato de
servigos continuados os reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios
serao efetuados com base em convengédo, acordo coletivo ou em decorréncia
de lei; e

12.5 Os reajustes dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a obrigagbes
decorrentes de acordo ou convengéo coletiva de trabalho e de Lei) e materiais
serao efetuados com base no indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo
- IPCA/IBGE;

12.6 A CONTRATANTE realizara negociagdo contratual para a redugdo e/ou
eliminagdo dos custos fixos ou varidveis néo renovaveis que ja tenham sido
amortizados ou pagos no primeiro ano da contratagéo;

12.7 A CONTRATANTE nao prorrogara o contrato quando:

a) Os pregos estiverem superiores aos estabelecidos como limites pelas
Portarias do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestado, admitindo-se a
negociagao para reducdo de pregos; ou

b) A CONTRATADA tiver sido declarada iniddnea ou suspensa no ambito da
Uniao ou do préprio érgéo contratante, enquanto perdurarem os efeitos.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

13.1 Se, na execugdo do objeto, ficar comprovada a existéncia de
irregularidade ou ocorrer inadimplemento contratual pelo qual possa ser
responsabilizada a CONTRATADA, esta, assegurado a prévia defesa, podera,
a critério da Autoridade Competente, sofrer as penalidades ou sangbes
estabelecidas nos Arts. 86 a 88, da Lei n° 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA INEXECUGAO E RESCISAO DO
CONTRATO

14.1 A inexecugéo total ou parcial do contrato ensejara sua rescis&o, com as
consequéncias contratuais, de acordo com o disposto nos Artigos 77 a 80 da
Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores.

14.2 A rescisao deste contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos
enumerados nos incisos | a Xll e XVII do artigo 78 da Lei 8.666/1993;

b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde
que haja conveniéncia para a CONTRATANTE;

c) judicial, nos termos da legislagao.

14.3 A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de
autorizagao escrita e fundamentada da autoridade competente.

14.4 Os casos da rescisédo contratual serdo formalmente motivados nos autos,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

15.1. A Administrag&o privilegiara, na presente contratagédo, a adogéo por parte
da Contratada de boas praticas de otimizagdo de recursos, reducdo de
desperdicios € menor poluigdo, bem como, o atendimento aos critérios de
sustentabilidade ambiental, em atendimento a Instrugdo Normativa SLTI/MPOG
n® 01/2010.

15.2. O disposto no item anterior nao impedira a exigéncia de observancia de
outras praticas de sustentabilidade ambiental que venham -a ser
regulamentadas ou exigidas por norma posterior.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

16.1 A publicagdo do presente Contrato no Diario Oficial, por extrato, sera
providenciada até o 5° dia atil do més seguinte ao de sua assinatura, para
ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daquela data, nos termos do art. 61,
paragrafo Gnico, da Lei n° 8.666/93.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA LEGISLAGAO E FORO

17.1 As questdes decorrentes da execugao deste instrumento, que ndo possam
ser dirimidas administrativamente, serao processadas e julgadas na Justigca
Federal, no Foro da cidade Campina Grande/PB, com exclusdo de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 Declaram as partes que este Contrato corresponde a manifestagéo final,
completa e exclusiva do acordo entre elas celebrado.

E assim, por estarem justas e acertadas, os representantes das partes assinam
o presente contrato em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um s6 efeito,
na presenga de duas testemunhas, abaixo firmadas.

Campina Grande PB, 25 de julho de 2016.

A

José Edilson dé Amori
R»'/ a JFC g

2 e

/Bmﬁ) Gongalves Costa
I Contratada
TESTEMUNHAS:
Calowib. dosifor. Qouned.

CPF: 0 - A% - &3¢, -80

)

Elm. o 6%& M
CPF: DR0. NG x4~ 0
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EXTRATO DE CONTRATO N°® 142016 - UASG 158195

N° Processo: 23096.045346/1587. PREGAO SISPP N° 70'2015. Con.
tatanie: UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA -GRANDE.
CNP) Contratado: 1033994000141, Contnatado : ZELO LOCACACO
DE MAO DE ODRA EIRELIObjcto; Contrato de prestagio de sere
vigos continuadot de molonists para o campus de SuméUFCG.Fun-
damento Legal: Lei 866693 ¢ legisliglo complementar. Vigéncia:
030872016 a 02082017. Valor Towml: R$236.35320. Fonte:
112000000 - 2006NFR00707. Data de Assinstura: 25:07.2016.

{SICON - 25/00/2016) 15K195-15281-2016NEOONLI9
EXTRATO DE CONTRATO N* 27/2016 - UASG 158198

N* Processo: 23096.045346:1587. PREGAO SISPP N° 702015. Con-
tranznze: UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA -GRANDE.
CNPJ Contratads: 1033994400041, Contratado : ZELO LOCACAD
DE MAO DE OBRA EIRELIObjeto: Contrato de de scr-
vigos continusdos de motorista para campus de Pombal/lUFCG.Fun-
damento Legal: Lei 866693 ¢ lepislagdo complementar. Vigéneia:
03/08/2006 a 02:082017. Valor Total: R$130.89446. Fente:
112000000 - 2016NES00706, Data de Assinatura: 25/07/2016.

(SICON - 250772016) 158195-15281-2016NEV00I1%
EXTRATO DE CONTRATO N° 2872016 - UASG 158198

N* Processo: 23096,035346/1587. PREGAO SISPP N° 702015. Con-
tratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA -GRANDL
CNPJ Contetado: 10339944000141. Contratado : ZELO LOCACAD
DE MAO DE OBRA EIRELIObjcto: Contrato de prestagio de ser-
vigos continuades de motorista para o campus de PatocUFCGFun-
damento Legal: Lei R66693 ¢ lepisiacio complementar. Vigdnein:
030872016 a 02032017. Valor Toual: RS189.082,55. Fonie:
112000000 - 2016NES00T08. Data de¢ Assinstura: 2507.2016.

(SICON - 25/0772016) 158195-15281-2016NEOO0119
EXTRATO DE CONTRATO N* 2972016 - UASG 153198

N* Processo; 23096.045346/1587. PREGAO SISPP N° 70:2015. Con-
tratgnte: UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA -GRANDE.
CNPJ Contratado: 10139942000141. Contratedo : ZELO LOCACAQ
DE MAO DE OBRA EIRELIObjeto: Contrato de prestagho de ser-
vigos continuzdes dc motorista pam o campus de SousaUFCGFun-
damento Legal: Lei 866693 e legislsglo complementar. Vigéncia:
0370872016 3 02032017. Valor Total: R$246.351,50. Fonte:
112000000 - 2006NES00703. Data de Assinatura: 25:07:2016.

(SICON - 25/07/2016) 158195-15281-2016NE00D19
EXTRATO DF, CONTRATO N° 303016 - UASG 158198

N” Processo: 23096.045346/1587. PREGAO SISPP N* 702015, Con-
tratante: UNIVERSIDABE FEDERAL DE CAMPINA -GRANDE.
CNPJ Contratado: 103399480001 41. Contratado : ZELO LOCACAO
DE MAO DE OBRA EIRELIObjeto: Contrato de prestagdo de sere
vigos continuados de motorista no campus cajazeiras’'UFCG. Fun.
damento Legnl: Lei 866693 ¢ legislagdn complementsr, Vigénein:
03/082016 a 02082017. Valor Total: R$S567.247.60. Fonte:
112000000 - 2016NES00704, Data de Assinatura: 25707:2016.

(SICON - 250772016) 158195-15281-2016NECOO119

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE D LICITACAO
N* 1172016 - UASG 158198

N° Processo: 23096025837/1698 . Objeto: Inscrigdo Toial de ltens
Licitados: 00001, Fundamento Legal: Ant. 25°, Inciso Il da Lei n®
R.666 de 2140621993, Jostificativa: Por sc teatar de evento cspecifico,
ministrsdo por entidade especifica de autoria da prépria empresa.
Declaragio de inexigibilidade em 25/07/2016, VICEMARIO S1-
MOES. Vice Reitor. Ratificacdo em 2507/2016. JOSE EDILSON DE
AMORIM. Reitor, Valor Global: RS 350.00. CNPJ CONTRATADA :
12.349.8800001-67 FUNDACAOUNIVERSITARIA DE DESENV
DE EXTENSAO E PESQUISA.

(SIDEC - 25/07/2016) 158195-15281.2016NE000119
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICTTACAQ

N* 1272016 UASG 158198

N* Processa: 23006026719/16-09 , Objeto: Inscriclo Total de ltens
Licitados: 0000). Fundamenio Legal: Ar. 25° Inciso Il da Lei n®
B.666 de 21/06/199).. Justificativa: Por se tratar dceva-.m especifico,
ministrado poe entidzde especifica de sutoria da propria empresa.
Declaragdo de Inexigibilidzde em 250772016, VICEMARIO Sl-
MOES. Vice Reitor. Ratificacdo em 25/03/2016. JOSE EDILSON DE
AMORIM. Reitor, Valar Global: RS 350,00, CNP'J CONTRATADA :
12.449.880°000167 FUNDACAQOUNIVERSITARIA DE DESENY
DE EXTENSAO L PESQUISA.

(SIDEC . 25/07/2016) 158195-15281.2006NE0OOIIS

AVISOS DE LICITACAOD
PREGAO N° 9/2016 - UASG 158155

N* Processo; 23096002464:16-32 . Objeto: Preglo Eletrénico - Lo-
caglo de imével. Toral de liers Licitados: 0000). Edital: 26072016
de 08h00 as 11h30 ¢ de 13h &s 17430, Endereco: Rua Aprigio Veloso,
882 - Bairro Universitario CAMPI;JS?"(S]_%QP:QSI Pgno“:;mmm
vermamentzis.gov.bs edital/l +9-2016.
m a partir de 26072016 8 08800 no site www.compras-
netgov.br. Abertura das : BRAOR2016 &e DIHOO n site
WWW.Comprasnet, gov.br.

(SIDEC - 25:07:2016) 15B195-15281-2006NEOCOLI9
PREGAO N°* 2172036 UASG 158195

N‘ Processo: 23096009134/16-09 . Objeto: Eletrdnico - Scr-

igos grificos. Total de Iteus Licitados: 00001, Edital: 2607:2016 de
osrm 35 11030 ¢ de 134 4s 17h30. Endercoo: Rua Aprigio Veloso,
882 - Bairro Universitario CAMPINA GRANDE - PB ou www.com-
prasgovemamenais.gov.br edital/158195-05-21.2016, Entrega das
Proposias: a panir de 26/07/2016 A 08h00 no site www.compras-
nel.gov.br, Abertura das Propostas: 03/0R/2016 ds 09K0OD n site
www.oomprasnel.gov.br.

MARCOS ANTONIO DE S(UZA WANDERLLY
Chefe da Dm

(SIDEC
_ CENTRO DE CIENCIAS E TECNOLOGIA

EXTRATO DE INEXIGIDILIDADE DE LICITACAO
N* 1272016 UASG 158708

- 25 07 2016) 158195-15281-2016NEQO0I19

N* Processo: 230960267171653 . Objeto: Inscrico, Total de liens
Licitados: 00001. Fundamento Lesal An. 25 Inciso 11 da Lei n*
8666 d¢ 23061993, lustificativa: Por s tratar de cvento especifico
ministrzdo por enridade ifics de autoria d3 prépria em
Declarag3o de Incxigibili em 3507.2016. TATIANA ALVES TI.
T0O. Gestora Financeira Subsmnta do Cct. Ratificagdo em 25/07/2016.
RICARDO CABRAL DE VASCONCELOS, Disctor do Cet, Valor
Global: RS 740,00, CNP) CONTRATADA : 61.615.977/0001.08 AS-
SOCIACAO BRASILEIRA DE CERAMICA - ADCERAM,

(SIDEC - 25:07:2016} 158701-15281-2016NENOOL19

CENTRO DE CIENCIAS E TECNOLOGIA
AGROALIMENTAR

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N* 182016 UASG 158301

N* Processo: 23096012683/16-43 . Objeta: Preglio Eletrdnico - Aqui-
sigho de materisl de consumo ¢ permancnie (ulensl!xos, feagentes ¢
cquipsmentos) para 0 CVT(Centro Vocacional Tecnologico) - CCTA-
UFCG Total de liens Licitados: 00054. Ediul: ’6'07/20!6 de 08h00
As 11h00 ¢ de 13h s 16500, Enderego: Rus Jsrio Vicira Feitosa, 1770
Raimo Jairo Vieirs Feitoss - POMBAL . PB ou www.compsasgo-
vermamentsis.gov.be edital/1 53301-05-15-2016. Entrega das Propos-
tas: a pastir de 2607/2016 As 08L00 no site Www.comprasact.gov.hr.
Abmur;rdas Peopostas: 11418/2016 As 10000 n site wwvw.compras-
net.gov.

SABRINA DOS SANTOS COSTA
Coordenadosa Divislo de Compras

(SIDEC - 25 07:2016) 158301-15281-2016NEMOI19

CENTRO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
DO SEMIARIBO

AYISO DE LICITACAO
PREGAO N° 212016 UASG 188401

N° Processa: 23096010683/16-33 . Objeto: Prego Eletrdnico - Aqui-

sigdo de letras em ago inox escovado. Total de lens Licitados: 00001,
Edital: 26072016 de 08h00 a5 12000 ¢ de 14h ds 17h30. Endenego:
Rus Luiz Grande, S FmD:mmadachumepb Feci Damido -
S;J b &rBEn::g a das Propostas: e 260772016 s o0 e
05.2-201 3 & partir D800 o
site www.comprasnet.gov.be. Abertura das Propostas: 080872016 as
10500 n site www.comprasnet.gov.be.

GEYSE KARLA LEITE BRITO
Chefe da Divisdo de Materiais

(SIDEC - 25 07:2016) 158195-15281-2016NE0001 19
CENTRO DE EDUCACAO E SAUDE

AVISO DE LICITACAO
PREGAQ N° 6/2016 - UASG 150154

N° Processe: 23006000059/16-21 . Objeto: Pregdo Eletrdnico - Aquie
sicdo de material pennanente diverso Total de liens Licitadas: 00033,
Edital: 26:07/2016 de ORKOO 3s 12h00 ¢ dc 14h &s

oU www.comprasgovemantentais. gov.br/edital/1 501 54-05-6-2016. En-
trega das Propostas; a partit de 260772016 s ORROD no sile
wuww.comprasnci.govbr. Abertura das Propestas: 05/08/2016 s
09h00 n site www.comp L.gov.br. Gcms Solicia-
¢hes de di stores & ds R ia ¢ R Uni.
versitario

RAMILTON MARINIIO LOSTA
Diretor

(SIDEC - 25/07/2016) 158195-15281-2016NE0ODLI9

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N* 1672016

O CENTRO DE: [ DU(‘ACKO £ SAUDE DA UFCG, atra-
vés da sua Comiusdo Permanente de Licitsgho, toma piblico o re-
sultado do certsme em tela, sendo doclarzdos vencedores as seguinics
tigiantes: TREVENTOS COMERCIO DE EQUIPAMEN’I‘OS DE
SEGURANCA LTDA, inscrito no CNPJ sob o n* 03.013.761,0001 -
47, itens 13 ¢ 14; BETA SOLUTION COMERCI0O ELETRO ELE-
TRONICOS LTDA - ME, inscrite no CNPJ sob o n°
11.028,345:0001-70, itens 1, 2,3, 5, 6, 7.8, 9, 10, 12, IS ¢ 17; JOSE
DANTAS DINIZ FILHO 09018660400, inscrito so CNPJ sob o n®
22.077.847:0001-07, itens 4 ¢ W, Cuité, 25 de Julho de 2016.

JOSE DENYS DE MELO ALVES
Pregocin

(SIDEC - 25/07/2016) 138195-15281-2016NE0OO119

CENTRO DE FORMAGAO DE PROFESSORES
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N°* 872016 - UASG 158197

Nitmero do Contrato: 21/2014. N* Processo: 23096024274/16-34, TO-
MADA BE PRECOS N* 12014, Coninatarte: UNIVERSIDADE FE-
DERAL DE CAMPINA -GRANDE. CNP) Contranado:
04320189000150. Coniratado : JATOBA CONSTRUCOES E SER-
VICOS LTDA- ME. Objeto: Terceiro Termo Aditivo |szo) 20 Con
trato CFP/UFCG N° 2172014, refe 3 C
Universitiria Feminina I, do Centro de Formaglo do Professores da
UFCG, Campus de Cajazeiras - PB, promogedo por mais 90 (ro-
venta) dias. Fundamento Legal: Lei n® 8.666/11993, An. 57, +1°,
inciso V1. Vigénein: 25072016 a 22102016, Daw de Assinatura:
220772016,

(SICON . 25/0772016) 158197-15281-2016NEON000)
CENTRO DE HUMANIDADES

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N* 82016 UASG 158702

N® Processo: 23096027791/16-76 . Objeto: Inscrigio em evento ENE-
GEP2016 de Adail Marcos Lima da Silva. Total de ltens Licitados:
00001, Fundzmento Legal: An. 25% Inciso 1) da Lei o* 8.666 de
2106'1993.. Justificativa: Por sc tratar d¢ evento especilico, m»
nistrzdo por entidade especifica de autoria da i3 empresa De-
clargdo de Inexigibilidade em 25/07/2016. LUCIENIO DE MACE-
DO TEIXEIRA. Diretr o Ch. Ratificacdn em 2507:2016. JOSE
EDILSON DE AMORIM. Reitor da Ufeg. Vator Global: RS 820,00,
CNPJ CONTRATADA : 30.115.422/0001-73 ASSOCIACAO BRA-
SILEIRA DE ENGENHARIA DE PRODUCAO.

(SIDEC - 25/07/2016) 158702-15870-2016NES00119
HOSPITAL UNIVERSITARIO ALCIDES CARNEIRO
EXTRATO DE CONTRATO N* 1072016 - UASG 158196

N* Processo: 23096.026445/1532, PREGAD SISPP N* 91/2015. Con.
tratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA -GRANDE.
CNP) Contmizdo: 24263434000188. Commatedo : MEG EMPRESA
DE SERVICOS GERAIS -LTDA. Objeto: A peestaclo de senvigos
terceirizados de ! Fundamento Legsl: Lei 8.66693 ¢ owtros.
Vigéncia: 01.07,2016 a 01.07:2017. Valor Tots): RS1.895.325.60.
Fonte: 6153000000 - 2016NFS0036S. Dz de  Assinatura:
01:07/2016.

(SICON - 25/07/2016) 158196-15281-2016NEC0N027
EXTRATO DE CONTRATO N* 1172016 - UASG 158196

N" Processo: 23096.012411/1632. PREGAO SISPP \* 58.2016. Con-
tratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA -GRANDE.
CNPJ Contratzdo: 7101$853000145, Contratado : DIAMED LATINO
AMERICA S.A Objeto: Aquisico de material de consumo quimico
Taboratoriz] (candes para diagndstico clinico ¢ outros). Fundamento
Legal: Lei 8.666/93 ¢ ouiros, Vigéneia: 23/07/2016 a 23:07/2017.
Valor Total: R$51.399.00, Fontc: 6100000832 - 2016NES00604. Data
de Assinatura: 23/07/2016,

(SICON - 25:07/2016) 158196-15261-2016NE000027

Este & pode ser verificado no end
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